LO HACEMOS MEJOR
G%&m&a‘ﬁmn DEPARTAMENTO DEL CESAR

Valledupar, 19 de abril de 2022

LA LIDER DE PROGRAMA DE GESTION HUMANA DE LA GOBERNACION
DEL CESAR

CERTIFICA

Que verificado los archivos de la Oficina de Gestion Humana se constaté que el manual de
funciones de la entidad para el afio 2015, fue ajustado en cumplimiento a lo establecido en
el Articulo 2.2.3.9 del Decreto 1083 de 2015, el cual sefiala “Ajuste del Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales. Los organismos y entidades de orden
territorial ajustardn sus manuales especificos de funciones y de competencias laborales,
hasta el I de junio de 2015. Los manuales especificos vigentes, continuardn rigiendo hasta
que se ajusten total o parcialmente.” (Lo sefialado es nuestro) Asi mismo al verificar la
parte considerativa de dicho acto como los archivos o registro de la dependencia no se
evidencia que para realizar dicha actualizacién se haya realizado estudio técnico alguno.

Se expide la presente certificacion a solicitud del presidente de la comisién de personal de
la entidad.
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LINA MARIA FERNANDEZ CUELLO
Lider Programa de Gestion Humana

Proyecto: Jhonis Augusto Olivella Aroca - Profesional Especializado

L_os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las disposiciones legales
vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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