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1. PRESENTACION:
En cumplimiento del Rol de seguimiento y evaluacion asignado a las Oficinas de Control Interno, y lo
dispuesto en el Decreto 1069 de 2015 Articulo 2.2.4.3.1.2.12 que prescribe: "De la accion de
repeticion... Parégrafo Unico. La Oficina de Control Interno de las entidades o quien haga sus veces,
debera verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo”; se presentan los
resultados del seguimiento al Comité de Conciliacion del Departamento del Cesar en cuanto a:

e Cumplimiento de las funciones del Comité de Conciliacién y Defensa judicial del Departamento del
Cesar.

e COportunidad de la accion de repeticion y llamamiento en garantia (Art. 2.2.4.3.1.2.12 Decreto
1069/15)
e Gestion del Comité de Conciliacion.

2. OBJETIVO:

Verificar el cumplimiento de las funciones del Comité de Conciliacién de la Gobernacién del
Departamento del Cesar, de conformidad a la normatividad vigente, en relacién a la Accién de
Repeticién y Llamamiento en Garantia, a la gestion para prevencion del dafio antijuridico y defensa de
los intereses de la entidad.

3. ALCANCE

La verificacion y seguimiento de las funciones del comité adelantadas en el segundo trimestre,
correspondiente los meses de abril, mayo, junio del afio en curso.

4. NORMATIVIDAD

Decreto 1069 del 26 de mayo de 2015., modificado por el Decreto 1167 de 2016.
Decreto 1716 de 2009, articulo 26 paragrafo unico.

Ley 446 de 1998 articulo 75. Reglamentado por la 1716 de 2009.

Ley 678 de 2001, Modificado por la Ley 2195 de 2022

Decreto 000114 del 23 de abril de 2019. Reglamento Interno del Comité de Conciliacién
Ley 2220 de 2022, Estatuto de Conciliacion.
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5. METODOLOGIA
El seguimiento se realiza teniendo en cuenta lo siguiente:

» Los reportes generados por la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion y defensa judicial,
para realizar la evaluacion de las actividades desarrolladas por este comité.

= Revision de los documentos y registros relacionados con el Comité de Conciliacién (Acto
administrativo de creacion, Actas, Reglamento, Oficios).

= Elaboracion del Informe seguimiento Comité de Conciliacion de la Gobernaciéon del
Departamento del Cesar, para su posterior publicacidon y comunicacion al despacho del senor
Gobernador.

6. Resultados del seguimiento

En desarrollo del seguimiento, la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del
Departamento del Cesar, reporta la informacion de todas las sesiones, actas, asuntos sometidos a
estudio y analisis, realizados durante el periodo comprendido en el alcance del presente informe, de
conformidad a éste reporte se verifica las funciones del comité, asi como de la secretaria técnica del
mismo, en cumplimiento a las obligaciones propias definidas en la ley 1069 de 2015, el Decreto 1716
de 2009, la Ley 2220 de 2022 y el reglamento interno.

De esta manera se relaciona la informacion a través del siguiente cuadro:
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MES No. FECHA Tipo sesion No. Tipo solicitud |Tipo de Accion No. Actas Observaciones
SESION PO Sesion | solicitudes| PO SOC b ¢ : servacione
1 Nulidad y restablecimiento
09/01/2025 2 Extrajudicial del Der. 1 Reparacion 001
Directa
ENERO > Ordinaria 6 P Se decide No conciliar.
3 Extraiudicial 4 Nulidad y restablecimiento
23/01/2025 P del derecho 002
1 Judicial
5 Nulidad y Restablecimiento
3 judicial del Der.
o020 10 Extrajudicial 7 Reparacion Directa CloEeed
1 A. Popular . .
Se decide No conciliar.
Ordinaria 20 nulidad y 1 solicitud correspondio
17 iudicial restablecimiento del Der. al estudio respecto al
20/02/2025 7 jX" iudicial 2 reparacion Directa 005 cumplimiento de las
FEBRERO 3 38 Sexgtaca 1 Accion Popular 4 entidades bancarias con
1 controversia contractual ocasion a los contratos de
transaccion.
26/02/2025 | extraordinaria _ ) BED L e 16 006
contratos de transaccion
6 Nulidad y restablecimiento
7 Judicial del Der.
12/03/2025
6 Extrajudicial 5 Reparacion directa. 007
2 Accion Popular
2 Nulidad y restablecimiento Se decide no conciliar, ni
MARZO 2 Ordinaria 19 del Der. 2 firmar pacto de
2 Accion de Reparacion cumplimiento.
3 Judicial i
25/03/2025 ey RS 008
xtrajudicial 1 Accion Ejecutiva
1 Prestacion de senvicios de
salud.
3 Nulidad tablecimient Se decide No conciliar.
> Ru 2 y resD.a CEMIERD La solicitud de prestacion de
03/04/2025 1 Peparaglond |rect§ i0s d 009 senicios de salud, es de
Irestacmn DS ¢ caracter extrajudicial pero
e said se surte ante la
112 et superintendencia de salud
ABRIL 2 Ordinaria 24 12 judicial 2 P .. B .
. 1 solicitud constituyo el
15 Nulidad y . .
. estucio de la procedencia
restablecimiento del Der. Y e
29/04/2025 2 Reparacion Directa 010 L P
) L con ocasion a A. Popular,
1 Estudio de iniciar o no .
) . de la cual se decidio no
Accion de Repeticion (A. L .
iniciar la accion.
Popular )
4 Nulidad Restablecimiento
del Der.
15/05/2025 1 controversia contractual oM
1 Estudio de iniciar o no Se decide No conciliar.
Accion de Repeticion 2 solicitudes constituyo el
- 9 Extrajudicial estucio de la procedencia
MAY( 2 11 . . 2
© it 2 Judicial 3 Nulidad y Restablecimiento de la accion de repeticion,
del Derecho se decidio No iniciar la
28/05/2025 1 E§tud|o de mlqgr o no o012 Accion.
accion de Repeticion
(A.Ejecutiva)
1 Controversia contractual
3 Nulidad y restablecimiento
Der. Se decide No conciliar, ni
10/06/2025 3 Reparacion Directa 013 firmar pacto de
1 Estudio de iniaciar o no cumplimiento.
JUNIO P Ordinaria 17 9 Extra!u.dlual Accpn Rgpetlclon 2 1 SO|I?I!Ud constituyo el ;
8 Judicial I(A.Ejecutivo) | estucio de la procedencia
7 A.Reparacion Directa Wi a_ct?lon d.e _re.petlmon y
1 Nulidad y restablecimiento SO D Mo (LT
19/06/2025 Y 014 accion.
del Derecho
1 Accion Popular
67 Nulidad y
Restablecimiento del
Derecho
1R i i
& [ReETEEEn elies Dentro de las solicitudes se
- 5 A. Popular .
61 solicitudes de . tiene en cuenta las que
A 3 Controversias contractual 2
. caracter ! - correspondieron
12 sesiones traiudicial 2 Prestaciones de senvicios fecti o estusiod
TOTAL 13 _ ordinarias 115 Sxtraudiodles 46 salug 14 oot1-014  |Sectivementea estudiode
M 53 solicitudes de . A un caso sometido a
1 extroardinaria . L 1 A.Ejecutiva o L
cardcter judicial " decision por parte del comité
4 Casos para estudio de X .
L X y de estudio de accion de
iniciar o no accion de Repeticion
Repeticion (A.Ejecutiva) epe )
1 Controversia contractual
1 Otras solicitudes a estudio
de comite
Elaborado por: Control interno
Fuente Informacion: Secretaria Técnica Comité de Conciliacién.
El comité de conciliacion se ha reunido en 13 oportunidades, en el primer semestre de la vigencia
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2025; de las cuales una (1) ha sido de caracter extraordinario y doce (12) de caracter ordinario, en
cumplimiento de la obligacion minima del Articulo 18 del Decreto 1716 de 2009, EI comité de
conciliacién debe reunirse no menos de dos veces al mes y excepcionalmente cuando las circunstancias lo
exijan.

Se han presentado 115 solicitudes correspondiendo efectivamente a la conciliacion y estudio de
accioén de repeticion 114 casos, de donde 1 solicitud correspondié al estudio respecto al cumplimiento
de las entidades bancarias con ocasioén a los contratos de transaccion, donde se decide por
unanimidad de los miembros ajustar parcialmente las condiciones de pago autorizadas anteriormente
por el comité, para efectos de garantizar el cumplimiento de las obligaciones suscritas en el contrato
de transaccién, no obstante no se relaciona en acta las medidas a tomar respecto a los
inconvenientes presentados con las entidades bancarias frente a los titulos judiciales y depésitos
constituidos con base al mismo contrato.

Las solicitudes correspondientes a la procedencia de la conciliacién y/o transaccion, se relacionan de
la siguiente manera: 67 Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho, 31 Reparacion directa, 5
A. Popular, 3 controversias contractual, 2 Prestaciones de servicios de salud, 1 A. Ejecutiva, 4 Casos
para estudio de iniciar o no la accion de Repeticion, 1 Controversia contractual y 1 de Otras
solicitudes a estudio de comité.

De los casos estudiados se decidié no conciliar ni autorizar la firma de pacto de cumplimiento.

Asi mismo, no se propuso ni se autorizo durante el semestre anterior dentro de los casos estudiados
mecanismo de arreglo directo como la transaccion.

Se suscribieron 14 actas, las cuales contemplan mas de un caso estudiado.

Conforme al articulo 2.2.4.3.1.2.12 de[ Decreto 1069 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto
1167 de 2016 y su paragrafo, ARTICULO 2.2.4.3.1.2.12. De la accién de repeticiéon. Los Comités de
Conciliacion de las entidades publicas deberan realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia
de la accion de repeticion. Para ello, el ordenador del gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de la dltima
cuota efectuado por la entidad publica, de una conciliacién, condena o de cualquier otro crédito surgido por
concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administrativo y sus
antecedentes al Comité de Conciliacion, para que en un término no superior a cuatro (4) meses se adopte la
decision motivada de iniciar o no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda, cuando la
misma resulte procedente, dentro de los dos (2) meses siguientes a la decisién. PARAGRAFO. La Oficina de
Control Interno de las entidades o quien haga sus veces, debera verificar el cumplimiento de las obligaciones
contenidas en este articulo.”

Asi mismo el Decreto 000114 de fecha 23 de abril de 2019, reglamento interno de Comité de
Conciliacion, determina que: “La oficina de Control Interno de las entidades o quien haga sus veces, debera
verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.”, en consecuencia, se presentaron
al comité de conciliacion, dentro de los términos legales para ello, cuatro (4) casos para el andlisis de
la procedencia o no de instaurar Accién de Repeticion, tomandose la decision por unanimidad de sus
miembros, de no dar inicio a la anterior. No hubo solicitud para el estudio de procedencia o
improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion.

Dentro de las funciones del Comité de conciliacion se establecen las siguientes en el
ARTICULO 2.2.4.3.1.2.5. Funciones. El Comité de Conciliacion ejercera las siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.
2. DiseRar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del ente, para determinar las causas
generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los tipos de dafio por los cuales resulta demandado o
condenado; y las deficiencias en las actuaciones administrativas de las entidades, asi como las deficiencias de
las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo directo, tales como la
transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso concreto.

(...)

Se acogid la propuesta de estudio de la politica del dafio antijuridico en la Ultima sesion de cada mes,
con la finalidad de estudiar y evaluar los procesos que cursen y las deficiencias en las actuaciones
administrativas de las entidades, asi como las deficiencias de las actuaciones procesales por parte de
los apoderados, con el objeto de proponer correctivos, a la fecha no se han evidenciado el
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cumplimiento de la anterior.

Por lo demas, la secretaria técnica del comité de Conciliacién, ejerce las funciones de convocatoria,
elaboracion de las actas de cada sesion, verificacion al cumplimiento de las decisiones adoptadas por
el Comité y demas obligaciones establecidas en el decreto 1069 de 2015 y en el reglamento interno.

7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se evidencia cumplimiento normativo y procedimental del Comité de Conciliacién durante el primer
semestre de 2025 y se gestionaron todas las solicitudes de conciliacién con criterio técnico y juridico
documentados en las respectivas actas.

De manera ordinaria, el comité ha sesionado, en cumplimiento al marco minimo establecido en el
Articulo 18 del Decreto 1716 de 2009.

Por unanimidad de los miembros del comité de conciliacion se decidi® no conciliar los casos
sometidos a estudio, ni autorizar la firma de pacto de cumplimento.

Se presentaron al comité de conciliacion, dentro de los términos legales para ello, 4 casos para el
analisis de la procedencia o no de instaurar Accién de Repeticion, decidiéndose por unanimidad de
los miembros, no dar inicio a la anterior. De igual modo, no hubo solicitud para el estudio de
procedencia o improcedencia del lamamiento en garantia con fines de repeticion.

El medio de control por el cual se presentaron mayores solicitudes a estudio del comité continta
siendo la de Nulidad y el Restablecimiento de Derecho, ante la secretaria de educacion
departamental, por asuntos relacionados con el reconocimiento y pago de prestaciones sociales del
magisterio.

Se exhorta, respecto al cumplimiento a los contratos de transaccion, a gestionar las acciones
correspondientes ante las entidades bancarias frente a los titulos judiciales y depdsitos constituidos,
con el fin de garantizar el cumplimiento de las condiciones pactadas en los contratos de transaccién
autorizados por unanimidad de los miembros del comité, con el fin que no se haga mas oneroso a la
entidad y se cumpla eficientemente con el pago de las obligaciones pactadas.

Se recomienda, actualizar el estudio de la Politica de prevencion del dafio antijuridico PPDA, para su
actualizacién, evaluando los procesos que cursen o hayan cursado en contra del ente, para
determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los tipos de dafo por los
cuales resulta demandado o condenado; y las deficiencias en las actuaciones administrativas de las
entidades, asi como las deficiencias de las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con
el objeto de proponer correctivos.

La secretaria técnica del Comité de Conciliacion, ejerce las funciones de convocatoria, documentar en
acta las decisiones del comité de cada sesion y demas obligaciones en el decreto 1069 de 2015 y al
reglamento interno.

Responsable de la evaluacion
Auditor

KAREN HERRERA VILLAMIZAR
Funcionaria Control Interno

s
YEFERSON MALDONADO RODRIGUEZ
Asesor de Control Interno

Primer semestre 2025 (Enero-Junio)




