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GOBERNACION DEL DEPARTMENTO DEL CESAR. SECRETARIA DE GOBIERNO DEL
DEPARTAMENTO DEL CEBAR Valledupar, seis (06) de Jun!o de dos mll vmuﬂcustro
(2024).
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Procedente de la Oficina Jurldlcq de la Gobernacién del Cesar, se recibié la Ordenqnzn No.
280 de 24 de mayo de 2024 “POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA EL PLAN
DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL "GOBERNANDO EL CESAR MPARABL E" PARA
EL PERIODO CONST lTUGIOI‘ML 2024 - 2027,

FA&WN BERTO | .ﬁlﬂ[ﬂ%@ : '
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GOBERNACION DEL DEPARLD%MENTO DEL CESAR, SECRETARIA DE GOBIERNO DEL
DEPARTAMENTO DEL CESJ\R Valledupar, seis (08) dd junio de dos mil velnt'.l:uatro
(2024). |

el estudio de la doqudr;;enlaclén que antecede, 1f in de que la GobemAch del

e el autp raspedcr su sancion o no de ella. |

o pamamental
| {

GOBERNACION DEL DEPAFJTAMENTO DEL CESAR. SECRETARIA DE GOBIE 0 DEL
DEPARTAMENTO ?EL CEShR Valledupar, seis (08) de junio de dos rnll ve |cualro
(2024). |

La Honorable Asm Iea Dep rl{zmantal del Cesar, por intermedio de su Secretarblo remitié
a la Gobernacién! d¢l Cesar la'Qrdenanza No. 280 de 24 de mayo de 2024 *POR MEDIO
DE LA CUAL SE ARRUEBA Y ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

"GOBERNANDO El.r C SAR 'MFARABLE' PARA EL PER‘OD‘C} CONSTITUCIOTL 2024
- 2027,

| i ; |
MARCO NORMATIYD. l '
El marco normativoidentro d Lqual se abordé esta conaulta corresponde aloes blecido
en disposiciones constitucionales y legales que consagran las reglas y procedimientos para
la expedicién de actps administrativos de esta naturaleza, gsto es, Constitucion Politica de
Colombia, Leyes 1 d& 1 12200 de 2022 y demés nunims concordantes {

Lo anterior, para pr ceder se On corresponda, a la reapect]va sancion u objecién kor parte
del Gobernador. | i

- |
CONSIDERACIONTS SOBR : REQUIBITDS FORMALES {' i

El articulo 305 de 1a Constit 'dn Politica sefiala las alnbdclones del GobemadoL y en su
numeral 9, dispone:| | B

i
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En el asunto sub examen, el arliculo 97 de la Ley 2200 de 2022[2], se establece e[ tramite
de los proyectos de urdenanzay sobre el particular se establece lo sigulente {

Articulo 97. {..) ¥ |
Para que un proyecro sea ordenanza debe aprobarse en dos (2) debates celebradas
en distintos dlas. Duranrﬂ el primero y el segundo se le den introducir los
cambios, reformas, supresiones o adiciones que .se consideren oonmp!entes,
siempre que se refieran a la materia o asunio de que trate el ecto. {..).

Dentro del proceso f@rrnativa de las ordenanzas departamentales, artlculo 100 Jbidem.

también dispone:

£ | |
OBJECIONES. Aprobago un proyecto de ordenanza por la asemblea pasaré al
gobernador pgra su sarjcion, y si este no lo objetare por motiv ‘de Jpconvemanda
ilegalidad o Irroonsu:u 1alidad, dispondra que se promulgue

En ese orden de idegs, en el ¢
dos (2) debates reglamentari
expediente contentivo de la

Departamental del Cpsar, lo

0 que nos ocupa, la Ordmanza q se revm sumo los
tomo se ha verificado con la constancia soportada en el
isma expedida por la Secretaria General de la Asamblea
observa cabalmente las disposicion: s‘predta{ks

ANALISIS DE LA MATERIA OBJETO DE REGLAMENTACION i

Los numerales 2y 3 de[ﬁ.rtlcul 300 de la Constitucion Politica, sefial qua alas ;\sammaas
Departamentales, por medio d Ordenanzas le corresponde; ,
i
(- , b} !

=' ek

2 Expedir las dn?wcrones relacionadas con la pla ea}:idn,' el desarrollo

econdmico y isocial, el ‘apoyo financiero y crediticio a los mupicipios, el turismo, el

transporte, el ambienle Ias obras publicas, las vias de comunicacion y ef dssammo

de sus zonaside fronteta.

i
3 Adoptartde e{do con la Ley los plangs y pmgraqms de o‘esanwa
econdmico y| soclal yilos de obras publicas, coh las dﬂ inaciones de fas
inversiones y medidas que se consideren necesanas para impulsar su ejetucion y
asegurar su cumpﬁmleqto I i

£l !i

Ahora bien, bajo Ia iniciativa dEI Gobiermne Depanamental la Asamb Deparfamemal
aprobd el acto ndmmlstratwo e da vida a la Ordenanza por la cual s aprueba }adapla

1
]

el Plan de Desarrolio ohrs el amento del Cesar 2021 2027 | Cesar

rnando
imparable®. |

Abordando eapeclﬁéamente: el: marco normativo de la reglameptacion | apro i
considera que la misma se a lo consagrado sobre la materia en dis
jerarqula cons?ﬂumonal y IagaL :.inmu a continuacién se seﬁalan '
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nacional, planes de da::rmﬂo, con el objeto de asegurar el uso sﬂg:iem‘e..de sus
recursos y el desempefio adecuado de las funcioned que les hayan sido asignadas
por la Constitucion y ia ley. Los planes de las enlidades territoriales estarén
conformados Far una pfﬂs estratégica y un plan de Inversionses de mediana y corto

plazo. .

ARTICULO 342. C. Pgl. La correspondiente ley qrgénica reglamenteré 15tt.':c.fc:_ lo
relacionado con los pracedimientos de elaboracién, japrobacién'y ejecucion de los
planes de desarrollo y dispondré los mecanismos apropiados para su armonizacién
y para la sujecion a ellas de los presupuestos oficiales. Determinard, iguaimente, la
organizacion y funciongs del Consejo Nacional de Planeacion y de los consejos
territorialas, asi como Jos:procedimientos conforme a los cuales se haré e ctiva la
participacion ciudadang en la discusion de los agolanas de| desarrollo, y las
maodificacion [‘pom ientes, conforme a lo establecido en :‘? Constitucion.

} i 1Ty
Por su pare la Ley Orgénical del Plan de Desarrollo o Ley 152 de 1994, establece lo
siguiente: ]

Artlcufo 31“.-1Cbn!em‘_ de los planes de desarrollo de las enlidades territoriales.
Los planes dé desarrallp de las entidades territoriales estarédn cohfoqnadospor una
parte estratégica y un de inversiones a mediane y corto plaze, en los lerminos
y condiciones|que de manera general raglamenten las Asambleas Departamentales
y los Concejos Distritgles y Municipales o las autoridades administratives que
hicieren sus \veces, slguiendo los criterios de formulacion, establecidos en la
presente Ley. i

Artigulo 32°- Lqrcance e la planeacién en las entidades territoriaies.! Las entidades
territoriales tienen autonomla en materia de planeacion del desarrolfo econdmico,
social y de lp gestién|{ambiental, en el marco de las competencias, recursos y
rsspansabr‘.':‘d'pdes que les han atribuido la Constitucion y la Ley. i i

i

Los planes da desarroll de las entidades territoriales,; sin prejuicfb de su autonomia,
deberdn lener en cuerjta para su elaboracion las politicas y e';traf_agias del Plan
Nacional de desarrollo para garantizar la coherencla, 1 9 i

(iid | ! |

{3 | : | i |
Antfculo 36°.- gn matéria de elaboracién, aprobacién, ejecucién Lseg,uiu‘rlenlq y
evaluacién de los planes de desarrollo de las entidades territoriales, se aplicgran, en
cuanto sean !chpaubnfss, las mismas reglas previstas en esta Ley parai el Plan
Nacional de Desarrollo) - 1
S 1

i

Articulo 40°.- Apmbagm!.os planes serén sometidos a la cpnsldsrscf#n de la
Asamblea e Concejo d de los primeros cuatro (4) meses del respectivo periodo
del Gobemador o Alcalde para su aprobacién La Asamblea o Concejo deberé decidir
sobre los Planes dentro.del mes siguiente a su presentacion y si transcurre ese lapso
sin adoptar degisién alguna, el Gobernador o alcalde podré adoptarios mediapte
decrelo. Parg estos efgctos y si a ello hubiere lugar, el respectivo| Gobetnador o
Alcalde convocard a Sesiones extraordinarias & la correspondiente Asamblea o
Concejo. Toda aci ' s '

contar con la a
el caso. (Subj
Moeron Diaz).
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De acuerdo al anterior H normativo y los razonamiq'n{os expueaios. en
pa

consecuencia, encuenira este cho que la Ordenanza No 280#24 de'mayo de 2024,
reunié los requisitog de legi ad en cuanto a su iniciativa, unidad de materla y de
discusion y aprobac&bn enel 0 del érgano deliberante.

Cabe mencionar, qqe aspectgs, de forma y de fondo de este, cuentan con un I!&cnlt:a
normativa dptima, puesto que no se evidencia que el texto de la ordenanza adolezca de
vicios que afecten la lega del acto administrativo, por incompetencia, forma o
procedimiento, desviacién de poder, falsa motivacién o ilegalidad en ¢uapto al obpib razdn
por la cual esta oficina amori jmidica emile concepto Juridico favorable. i

En consecuencia, rdviq,ado eigpmyecto de acto administrativo apro ado por la Asamblea
Departamental, se concluye T.B es procedente sea sancionada porla Gobernadora vy
posteriormente publlcha en |a’ gacela departamental, al estar debidamente motivada,
soportada y dentro de sus oon]pftendas g | :
|
LA GOBERNACION EL DEP}\QTAMENTO DEL CESAR; dcoge el aoncapto emitido por la
Oficina Asesora Jur|dica m partamento del Cesar, en consecuencia, SANCIONA la
Ordenanza No. 280 de 24 de mayo de 2024 "POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEB{A 4
ADQOPTA EL PLAN DE DESQRF!OLLO DEPARTAMENTAL “GOBERNANDOQ EL|CESAR
IMPARABLE" PARA LPER CONSTITUCIONAL 2024 - 2027, | ! .

I'

|

SANCIONESE, PR&HULGUESE Y CUMPLASE

Gobemadora del Depal mento del Cesar

| ? ' .
| 'g /

Proyedd _ vm-w Especializado, Secretaria uoeuam WL 5
Revisd: 0 Euuml:L{w - Secrelario de Gobierns Depariamental i i _@i
| Revisé: usca smq} Jiménez - Jefe Oficina Asesora Jurmn FIre=
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’ Repiblica ve Colombia

ORDENANZA No. 280
(24 DE MAYO DE 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL “GOBERNANDO EL CESAR IMPARABLE"
PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2024 - 2027

COMISION: COMISION DEL PLAN DE DESARROLLO, EDUCACION, SALUD,
SANEAMIENTO BASICO Y DEMAS SECTORES

PONENTE: MIGUEL ANGEL GUTIERREZ RAMIREZ, JORGE ANDRES PANA
RAMOS Y RONALT ARTURO CASTILLA BROCHEL

PRIMER DEBATE: VEINTE (20) DE MAYO DE 2024

SEGUNDO DEBATE: VEINTICUATRO (24) DE MAYO DE 2024

Edificio Gobernacion Departamental calle 16 n° 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*
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ORDENANZA No. 280
(24 DE MAYO DE 2024)

|
POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA EL PFAN DE DESARROLLO

DEPARTAMENTAL “GOBERNANDO EL CESAR IMPARABLE" PARA EL PERIODO
CONSTITUCIONAL 2024 - 2027

conferidas en los articulos 300 numeral 3°, 305 numeral 4° y 339 de la Constitucién Politica
de Colombia, y en concordancia con las disposiciones de la Ley Organica de Planeacion,
Ley 152 de 1994, Ley 2056 de 2020, numeral 2 del articulo 19 db la le* 2200 de 2022 y la

Ley 2294 de 2023, Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de |la Vida" vy,

La Asamblea Departamental del Cesar, en uso de sus facuItade%}:onstitucionales y legales

CONSIDERANDO: |

a) Que el articulo 300, numeral 3, de la Constitucion Politica de C slombia confiere a
las Asambleas Departamentales la competencia para aprobir, conforme a la
legislacion actual, los planes y programas que abordan| el desa -ollo econdmico y
social, asi como las iniciativas vinculadas a la infrfaestructira publica. Esta
prerrogativa implica la responsabilidad de identificar inversicnes y acciones
cruciales para promover la implementacién efectiva de Lichos plenes, asegurando
su cumplimiento Integra.

b) Que los articulos 339 al 344 de la Constitucion Politi ia de Colombia, dentro del
Titulo XII, Capitulo 2, establecen las disposiciones fundamentales : zlacionadas con
el régimen econdémico, la hacienda publica y la regulacién di: los planes de
desarrollo. En particular, el inciso segundo del articjo 339 eslablece que “Las
entidades territoriales elaboraran y adoptaran de manerE concertaca entre ellas y el
Gobierno Nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente
de sus recursos y el desemperio adecuado de las funciones gu2 les hayan sido
asignadas por la Constitucién y la Ley. Los planes de las enticades territoriales

estaran conformados por una parte estratégica y un plah de inversiones de mediano
y corto plazo”.

c) Que el Capitulo X de la Ley 152 de 1994, conocida chno la Ley )rganica del Plan
de Desarrollo en Colombia, define los procedimientos para la elaboracién y
ejecucion de los planes territoriales de desarrollo. Fstos‘pro* edimientos estan
disefiados para garantizar la participacion de la comunidad, asi como la
coordinacién y concertacion entre los diferentes actores pUolicos y privados
involucrados en el proceso de planificaciéon y respondan asi, a las necesidades y
demandas de la poblacion, promoviendo un desafrollo eqguitativo, inclusive y
sostenible en todas las regiones del pais.

d) Que el articulo 2 de la Ley 152 de 1994 refleja el comp’[omiso dr i Estado colombiano
con una planificacion del desarrollo integral y |coherer.: al establecer la
obligatoriedad de aplicacion de la Ley Orgéanica del Plan de Desarrollo en todos los
niveles de la administracion plblica. Esta disposicion garantza la coherencia y
alineacion entre las politicas y acciones desarrollad}s a nivel nacional, regional y

local con el objetivo de promover un desarrollo sostepible, equ lativo y participativo
en todo el territorio nacional.

!
Edilicio Gobernacibn Depavtamental ealle 16 0 12-120 corren: seereasnmbleacdsar@email.cc i *Valledupar - Cesar®
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e)

9)

h)

k)

Edificio Gobernncion Departamental calle 16 n° U028 vt oo soneasan.
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Que son principios rectores que oriéntan’las actuaciones de las autoridades
nacionales, regionales y territorialés en’materia de planeacion: a) la Autonomia. b)
Ordenacion de competencias. ¢) Coofdinacion. d) Consistencia. ) Prioridad del
gasto publico social, f) Continuidad. g) Participacion. h) Sustentabilidad. i) Desarrollo
armonico de las regiones. j) Proceso de planeacion. k) Eficiencia. 1) Viabilidad. m)
Coherencia. n) Conformacion de los planes de desarrollo, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 3 de la Ley 152 de 1994,

Que el articulo 31 de la Ley 152 de 1994 define el contenido esencial y la estructura
de los planes de desarrollo de las enti'dades territoriales, sefalando que estos deben
estar estructurados en dos componentes principales: un componente estratégico y
un plan de inversiones a mediano y corto plazo.

Que el articulo 32 de la Ley 152 de 1994, establece que "las entidades territoriales
tienen autonomia en materia de planeacién del desarrollo econémico, social y de
gestion ambiental, en el marco de las competencias, recursos y rasponsabilidades
que les ha atribuido la Constitucién y la Ley. Los planes de desarrollo de las
entidades territoriales, sin perjuicio de su autonomia, deberan tener en cuenta para
su elaboracién las politicas y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo, para
garantizar la coherencia".

Que el articulo 40 de la Ley 152 de 1994 dispone que los planes de desarrollo
deberan ser presentados ante la consideracion de la Asamblea o Concejo dentro de
los primeros cuatro (4) meses del periodo correspondiente al Gobarnador o Alcalde
para su aprobacién. Asimismo, establece que la Asamblea o Concejo debe
pronunciarse sobre los planes dentro del mes siguiente a su presentacién. En caso
de que transcurra dicho plazo sin que se haya adoptado ninguna decision, el
Gobernador o Alcalde podra aprobarlos mediante decreto.

Que el articulo 32 de la Ley 489 do 199€ establece que tocas las entidades y
organismos de la Administracion Publica cstan obligados a conducir su gestion
conforme a los principios de demoaeracia participativa y democratizacion de la
gestion publica. En este sentido, tienz2n la facultad de llevar a cabo todas las
acciones pertinentes para involucrar-a los ciudadanos y organizaciones de la
sociedad civil en la formulacion, ejecucion, control y evaluacién de la gestion publica,

Que el articulo 2 de la Ley 1757 de 2015, "Por la cual s¢ dictan disposiciones en
materia de promocién y proteccion cel derecho a la participacion democréatica",
establece que todo plan de dessarrciio debe conterplar medidas especificas
dirigidas a fomentar la participacién «e todas las personas en las decisiones que las
afectan, asi como el respaldo a diversas {ormas de organizacién social.

Que el articulo 30 de la Ley 2056 da 2020 zstablece los procedimientos que deben
seguirse para incorporar iniciativas. o 4voyectos de inversion en los Planes de
Desarrollo Territorial. Dichos procedimientos incluyen orocesos de participacion que
buscan asegurar los principios da planeacion con un enfoque participativo,
democratico y de concertacion, espacialmenle en lo que respecta a los proyectos

f:nar?ciados mediante Asignaciones Direclus, Asignaciones para la Inversién Local
y Asignaciones para la Inversién Regional... -

Que la Ley 2166 de 2021 sefizle la articiiacion antre los planes estratégicos de

desarrollo comunal con los planes de dasarolio d2 las entidades territoriales.

seacesar@gmail.com *Valledupar -Cesar*
§
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departamentos en materia de planeacioén, en concordancia con las competencias,

m) Que el articulo 14 de la Ley 2200 de 2022 consigra la autonomia de los

n)

P)

q)

N

s)

Edificio Gobernacién Departamental ealle 16 0° 12-120 corven: scercasambloac

recursos y responsabilidades establecidas en la Constitucion Politica y en la Ley
Orgénica del Plan Nacional de Desarrollo. En este sentido, dispone que los Planes
de Desarrollo Departamentales deben ser elaborados considerando las politicas,
planes, programas y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo, con el fin de
asegurar la coherencia entre los diferentes niveles territoriales.

Que el Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026 “Colombia Pot:ncia Mundial de la
Vida”, fue expedido mediante la Ley 2294 de 2023, con el "objetivo sentar las bases
para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida a partir de la
construccion de un nuevo contrato social que propicie la superacion de injusticias y
exclusiones histéricas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestro
relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva sustentada en el
conocimiento y en armonia con la naturaleza. Este progeso debe desembocar en la
paz total, entendida como la busqueda de una oportunidad para que todos podamos
vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que
reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado
de la casa comun.” Constituyéndose en la base para lalformulasion y estructuracion
del Plan de Desarrollo del Departamento del Cesar 20%4-202?‘

Que el Gobierno Nacional a través de Departamento Nacional de Planeacién DNP,
elabora La GUIA PARA EL DIAGNOSTICO, FORMULACION Y APROBACION DE
PLANES DE DESARROLLO TERRITORIALES, en el marco de La Estrategia Juntos
por el Territorio, basados en una estructura légica, dindmica y sencilla que orienta
la obtencion de resultados, el aprovechamiento de potencialidades de los territorios.

compromiso del gobierno departamental con el desarrollo sostenible y la mejora de
la calidad de vida de sus habitantes. Al dirigir sus acciones hacia el cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenibie (ODS), el |plan contribuye de manera
significativa a la construccion de un futuro més equitativo, préspero y sostenible para
el departamento del Cesar y sus comunidades.

Que el Plan de Desarrollo Departamental del }esar 2024-2027 refleja el

Que la Administracion Departamental del Cesar inici6 el proceso de
FORMULACION DEL CAPITULO !NDEPENDIENTE "INVERSIONES CON CARGO
AL SISTEMA GENERA DE REGALIAS (SGR)" EN EL MARCO DEL PROCESO DE
FOMULACION Y ESTRUTURACION DEL PLAN DE DESARROLLO 2024- 2027",
de conformidad con los lineamientos metodclégicos establecidos por el gobierno
nacional, a través de la “Guia de orieniazione:. para J!aborar el capitulo del Plan de
Desarrollo Territorial: Inversiones.caon cargo a' Sistema General de Regalias," Y El
Documento Conceptual “CLAVES -DE . GESTION DEL SISTEMA GENERAL DE .
REGALIAS - SGR PARA NUEVOS MANDATARIOS LOCALES" disefiadas por el
Departamento Nacional de Planeacion DNP.

Que el Plan de Desarrollo Departamental del Cesar 2024-2027, orienta sus acciones

estrategicas para aportar al cumplimiento territorial de los Objetivos del Desarrollo
Sostenible ODS.

Que la Administracion Departamentzal, representada por la Sefiora Gobernadora, ha
llevado a cabo todas las gestiones administrativas tgcnicas, financieras y juridicas
necesarias, dentro de los limites leqales establedidos, para la elaboracion del
Proyecto de Ordenanza que tiene como objetivo adoptar el Plan de Desarrollo
Departamental del Cesar para el periodo 2024-2027. Estas acciones se van
sar@gmailcom *Valledupar —Cesar*
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realizado en conformidad con las disposiciones nacionales aplicables y se van
cumplido todas las instancias legales requeridas con el fin de generar un marco
normativo que guie de manera efectiva el desarrollo tanto a nivel regional como
local.

r) Que el Plan de Desarrollo Departamental del Cesar 2024-2027 reconoce y toma en
consideracion diversas fuentes normativas y directrices internacionales que han sido
acogidas per el Gobierno Nacional y que se aplican al desarrollo del pafs. Esto
incluye las disposiciones del Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026, asi como, las
politicas publicas nacionales de desarrollo sectorial y regional. Ademas, el plan se
fundamenta en las ordenanzas y politicas departamentales vigentes que son
aplicables a los procesos de desarrollo integral del Cesar, como también, a los fallos
judiciales en los que se encuentra vinculado el Departamento del Cesar. Asimismo,
se contemplan las orientaciones delineadas en el Programa de Gobierno presentado
por el Sefiora Gobernadora, Dra. Elvia Milena Sanjuan Davila. Con el objetivo de
lograr una articulacion estratégica y funcional, se busca la coherencia entre todos
estos instrumentos normativos y directrices.

Que, en mérito de lo expuesto,
ORDENA:

ARTICULO PRIMERO. APROBACION Y ADOPCION DEL PLAN. Aprobar y adoptar el
Plan de Desarrollo del Departamento del Cesar “Cesar Imparable” para el Periodo
Constitucional 2024 -2027.
TITULO |
PARTE GENERAL

ARTICULO SEGUNDO. OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
“GOBERNANDO EL CESAR IMPARABLE" 2024 - 2027: El objetivo del plan de desarrollo
del Cesar es abordar las necesidades de desarrollo del territorio mediante la produccion y
entrega de bienes y servicios que mejoren la calidad de vida de los ciudadanos, cierren
brechas sociales y economicas, fortalezcan el sistema productivo, y promuevan un territorio
mas ocupado, seguro y sostenible, prospero equitativo, inclusivo. Este objetivo se
materializa a través de un enfoque estratégico de inversion y ejecucién, que busca resolver
problemas publicos mediante la produccion de bienes y servicios especificos.

El plan se fundamenta en principios clave, como la continuidad de las iniciativas anteriores,
el buen gobierno, la gestién orientada por resultados, el cierre de brechas sociales y
territoriales, la cadena de valor, |a transparencia, la innovacién y la atencién a la diversidad
poblacional y de género.

El enfoque del plan también considera aspectos territoriales, poblacionales y de desarrollo
sostenible, asegurando una atencién diferenciada para grupos vulnerables y una
articulacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas. En
resumen, el objetivo del plan de desarrollo del Cesar es promover un desarrollo integral y
sostenible del territorio, basado en la produccién y entrega de bienes y servicios que
mejoren la calidad de vida de todos sus habitantes.

ARTICULO TERCERO. PARTE INTEGRAL DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL: El documento técnico “Plan de Desarrollo Departamental
“Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027", y sus anexos elaborados a partir del
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ejercicio realizado en los eventos de participacion ciudadana, como fuente primaria y los
soportes recopilados por las otras fuentes, se incorporan a la presente ordenanza, como
anexos.

Anexo 1: Informe de Participacion Ciudadano.
Anexo 2: Plan Territorial de Salud Publica -PTS.
Anexo 3: Diagnostico de Infancia, Nifiez, Adolescencia

ARTICULO CUARTO. PILARES. El Plan de Desarrollo del bepartamento del Cesar, esta
integrado por 4 pilares, considerando el Programa de Gobierno, los Ejes de Transformacion
sefialados en la Ley 2294 de 2023 "POR EL CUAL SE EXFIDE EL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO 2022- 2026 “COLOMBIA POTENCIA MQNDIAL DE LA VIDA" y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi

o Pilar 1: CESAR MODERNO, EIFICIENTE Y TRANSRARENTE.
« Pilar 2: CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO SUENOS.
» Pilar 3: CESAR HUMANO, TEJIDO CON BIENESTA:R SOCIAL.

TiTuLon |
COMPONENTE DIAGNOSTICO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

» Pilar 4: CESAR SEGURO Y CONFIABLE.

CAPITULO |
HOJA DE RUTA DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL “GOBERNANDO
EL CESAR IMPARABLE” 2024 - 2027.

El Plan de Desarrollo del Cesar para el periodo 2024-2027 se construyé siguiendo un
proceso estructurado en diversas fases:

1) Definiciéon de la Apuesta:
Se realizé una inmersidon en éxitos vy problerrlas de gobiernos anteriores,
identificacién de necesidades recurrentes y compromisos de campada.
Se aplicd la teoria de la intervencion y se construy6 un “circulo dorado” para definir
la motivacién superior del gobierno.

2) Fase de Diagnostico: |
Se identificaron problemas y brechas mediante analisis documental y participacion
comunitaria.

Se realizé una lectura transversal del territorio para entender sus funcionalidades,
relaciones y demandas de bienes y servicios.

3) Definicion de Acciones y Metas:
Se formularon objetivos, ejes estratégicos y programas, considerando la visién de
desarrollo y las alternativas viables. |
Se establecieron indicadores y metas para medir el| progreso y €l cumplimiento de
los objetivos.

4) Definicion del Plan Financiero:
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Se elabord un diagndstico financiero, se analizé la disponibilidad de recursos y se
definieron los costos de los programas. ey

Se formulé un Plan Plurianual de Inversiones para asignar recursos financieros a
los programas identificados.

El proceso participativo incluy6 cuatro etapas: convocatoria, informacién, consulta y
concertacion, con la participacion de 2029 personas que aportaron 1194 situaciones de
revision y 1134 ideas de soluciones. Este enfoque garantizé la diversidad y el
empoderamiento de la ciudadania en la formulacion del plan.

Este ejercicio permitié realizar un analisis profundo sobre los sectores establecidos por el
Gobierno Nacional, aterrizados al departamento del Cesar, con el fin de tener un contexto
sobre la situacion actual de los veinticinco (25) municipios frente a cada una  de las lineas
establecidas, tal como se mencionan a continuacion:

« Sector Agricultura

* Seclor Ambiental

o Sector Ciencia, Tecnologia e Innovacion

» Sector Comercio, Industria y Turismo

» Sector Cultura

« Sector Deporte y Recreacion

« Sector Educacion, Sector Gobierno Territorial

* Sector Inclusion Social

e Sector Justicia del Derecho

+ Sector Salud

* Sector Tecnologias de la Informacién

* Sector Trabajo

+ Sector Transito y Movilidad

« Sector Transporte

» Sector Vivienda.

El desarrollo integral de este capitulo se ericuentra en el documento técnico “Plan de

Desarrollo Departamental "Gobernando E! Cesar Imparable” 2024 — 2027", anexo a esta
aordenanza.

CAPITULO II
DIAGNOSTICO TERRITORIAL

El diagnéstico territorial del Departamento del Cesar presenta un enfoque distinto al analisis
sectorial convencional, centrandose en la produccion y distribucion de bienes y servicios
demandados por la poblacion Cesarense para abordar problemas puiblicos. Se destaca la
necesidad de comprender el territorio como un sistema complejo, habitado por una

poblacion diversa, cuya organizacion y jerarquias generan mditiples funcionalidades y
relaciones.

Poblacion;

El Cesar cuenta con una poblacién de 1.200.574 habitantes, distribuidos en 25 municipios.
La poblacion se concentra principalmente en las cabeceras municipales (903.411
habitantes), mientras que el resto se distribuye en centros poblados y zonas rurales
dispersas. En cuanto a la composicién por sexo, el 51,5% de la poblacion es femenina y el
4?,5% masculina. La distribucion por edades presenta un 29.6% de poblacion entre 0 y 14
anos, un 63,9% entre 15 y 65 afos y un 6,4% mayor de 65 afos.

Es impprtante destacar la presencia de 7 pueblos indigenas en el departamento, con una
poblacion total de 51.233 personas. Ademas, el Cesar cuenta con una poblacién
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Se elabord un diagndstico financiero, se analizé la dispgnibilidad de recursos y se
definieron los costos de los programas.
Se formuld un Plan Plurianual de Inversiones para asignar recursos financieros a
los programas identificados.

El proceso participativo incluyé cuatro etapas: convocatoria, informacion, consuita y
concertacion, con la participacién de 2029 personas que aportaron 1194 situaciones de
revisibn y 1134 ideas de soluciones. Este enfoque garantizo la diversidad y el
empoderamiento de la ciudadania en la formulacion del plan.

Este ejercicio permitié realizar un andlisis profundo sobre los si:ctores establecidos por el
Gobierno Nacional, aterrizados al departamento del Cesar, con el fin de tener un contexto
sobre la situacién actual de los veinticinco (25) municipios frente a cada una de las lineas
establecidas, tal como se mencionan a continuacién:

« Sector Agricultura

+ Sector Ambiental

» Sector Ciencia, Tecnologia e Innovacion

« Sector Comercio, Industria y Turismo

s Sector Cultura

» Sector Deporte y Recreacion

« Sector Educacion, Sector Gobierno Territorial

¢ Sector Inclusion Social

+ Sector Justicia del Derecho

« Sector Salud

+ Sector Tecnologias de la Informacion

« Sector Trabajo

¢ Sector Transito y Movilidad

+ Sector Transporte

e Sector Vivienda.

El desarrollo integral de este capitulo se ericuentra en el documento técnico "Plan de
Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar imparable” 2024 — 2027", anexo a esta
ordenanza.
CAPITULC Il
DIAGNOSTICO TERRITORIAL

E! diagnéstico territorial del Departamento del Cesar presenta un enfoque distinto al analisis
sectorial convencional, centrandose en la produccion y distriducidn de bienes y servicios
demandados por la poblacién Cesarense para abordar problemas publicos. Se destaca la
necesidad de comprender el territorio como un sistema complejo, habitado por una

poblacién diversa, cuya organizacion y jerarquias generan |mﬁ|tiptes funcionalidades y
relaciones.

Poblacion: ‘

El Cesar cuenta con una poblacién de 1.200.574 habitantes, distribuidos en 25 municipios.
La poblacion se concentra principalmente en las cabeceras municipales (903.411
habitantes), mientras que el resto se distribuye en centrog poblados y zonas rurales
dispersas. En cuanto a la composicién por sexo, el 51,5% de la poblacién es femenina y el
48,5% masculina. La distribucién por edades presenta un 29,6% de poblacién entre 0 y 14
afios, un 63,8% entre 15 y 65 afios y un 6,4% mayor de 65 afps.

Es importante destacar la presencia de 7 pueblos indigenas ¢n el departamento, con una
poblacion total de 51.233 personas. Ademas, el Cesar [cuenta con una poblacion
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afrodescendiente de 142.436 personas. Un aspecto significativo es la existencia de 320.688
personas victimas del conflicto armado en el territorio.

Distribucion espacial:

El departamento del Cesar posee una extension de 22.905 Kmz2, caracterizado por una
topografia montafiosa en el 43% del territorio y planicies en el 57% restante. Representa el
2% del territorio nacional y el 15% del territorio de la region Caribe. Es uno de los dos
departamentos del Caribe con frontera terrestre internacional.

La distribucion de la poblacion no es uniforme, observandose una n.ayor concentracion en
las zonas urbanas y una menor densidad en las zonas rurales. Esto genera disparidades
en el acceso a bienes y servicios, asi como en las oportunidades de desarrollo.

Demanda de bienes y servicios:
La poblacion del Cesar demanda una amplia gama de bienes y servicios para atender sus

necesidades basicas y mejorar su calidad de vida. Entre las areas cor mayor demanda se
encuentran:

« Infraestructura: La poblacion requiere de una infraestructura adecuada en
transporte, vivienda, saneamiento basico y energia para impulsar el desarrollo
econdémico y social.

« Educacion: El acceso a una educacion de calidad es fundamental para la formacion
de las nuevas generaciones y el progreso del departamento.

« Empleo: La creacién de oportunidades de empleo dignas y bien remuneradas es
esencial para reducir la pobreza y mejorar el bienestar de la poblacion.

* Conectividad: El acceso a las tecnologias de la informaciér: y la comunicacion es
crucial para promover el desarrollo digital y la inclusién socitl.

»= Vivienda: La poblacion necesita de viviendas dignas y seguras para mejorar su
calidad de vida y fomentar el bienestar familiar.

e Salud: El acceso a servicios de salud de calidad es fundamental para garantizar el
bienestar de la poblacion y prevenir enfermedades.

» Reactivacién econdmica: El departamento requiere de esirategias para impulsar la

economia local, generar empleo y mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

Derecho a la alimentacion: La seguridad alimentaria es un derecho fundamental que

debe ser garantizado para toda la poblacion. .

* Reconciliacion y paz: La construccién de una paz duradera y sostenible es un

proceso que requiere de esfuerzos conjuntos para superar las heridas del pasado y
construir un futuro mejor.

Implementacién de los acuerdos de paz:

El Cesar forma parte de la subregién de Sierra Nevada Periia y Zona Bananera en el marco
de los Programas de Desarrollo con Enfoque Territcrial (PDET). Estos programas
representan una herramienta fundamental para la implementacion de los acuerdos de paz
firmados entre el gobierno colombiano y las FARC-EP.

En esta subregion se han identificado 1.107 iniciativas distribuidas en 8 pilares:

* Qrdenamiento Territorial

¢ Infraestructura y Adecuacion de Tierras
« Salud Rural

¢ Educacion Rural

* Vivienda Rural, Agua Potable y Saneamiento Basi:o Rural
* Reactivacion Econémica
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« Derecho a la Alimentacion

Reconciliacion y Paz

De estas iniciativas, 554 tienen Ruta de Implementacién Activa
en proceso de ejecucion. 423 iniciativas se encuentran inco

Desarrollo Territorial (vigencias anteriores), y 208 son
dinamizadoras.

QOrganizacion Territorial:
El Cesar, un departamento ubicado en la regiéon Caribe

organizacién territorial compleja y dinamica, resultado de la

factores histaricos, sociales, econémicos y ambientales.

Jerarquias Territoriales:

El Cesar se encuentra inserto en una red de relaciones jer
diferentes niveles de organizacién territorial. A nivel nacional, e

a Bogota, la capital del pais, que ejerce una fuerte atraccion

ende, sobre el Cesar. A nivel regional, la primacia la ostenta

importante de la region Caribe. A nivel departamental, 1a rela
una bicefalia urbana compuesta por Valledupar, la capital
importante centro urbano del sur del departamento.

Zonas Funcionales:

El territorio del Cesar se divide en cuatro zonas funcionales

caracteristicas y dinamicas:

Zona 1: Valledupar Centro Nodal Mesoregional

Actividades territoriales: Agroindustrial, Minero, Pecuar
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, lo que significa que estan
rporadas en los Planes de

consideradas detonantes vy

de Colombia, presenta una
interaccion entre diversos

arqui:as que lo vinculan a
depz tamento se subordina
obre !a regién Caribe y, por
Barranquilla, la ciudad mas
on de primacia se divide en
lel Casar, y Aguachica, un

S

c
¢

cada una con sus propias

io, Agricola, Servicios.

Relaciones intra-regionales: Fuerte relacion de atraccién hacia los municipios del

centro y sur de La Guajira.

Comunicacion
Actividades territoriales: Minero, Pecuario, Agricola, S
Relaciones intra-regionales: Fuerte relacion de aiia
urbano mesoregional, Valledupar.

Zona 3: Curumani Centro Microrregional; Punto
Territorial

1

Zona 2: Bosconia Centro Microrregional y By-pass dentro del Sistema de

rvicios.
ibn cor el principal centro

e Conexion de Transicion

Actividades territoriales: Minero, Pecuario, Agriccla, Servicios.

urbano mesoregional, Valledupar.

Zona 4: Aguachica Centralidad Microrregional y
Sur de Bolivar y del Cesar

Actividades territoriales: Agroindustrial, Pecuario, Agr

Relaciones intra-regionales: Fuerte relacién de atrac
sur de Bolivar,

Vertebracion Productiva del Territorio
La vertebracion productiva del territorio de! Cesar estd do

Relaciones intra-regionales: Fuerte relacion de atra%c
i

ibn con el principal centro
]

unto 'de Atraccion para el

ola, Servicios,

ﬁic’m sobre los municipios del

minada por dos factores: la

localizacion de actividades de enclave y de base primaria productiva y el jalonamiento de

los sectores de servicios. Esta vertebracién ha dado lugar a

ocupacioén;
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. Patrén de movilidad: Muestra una subregién que se moviliza bajo un modelo nodal
dependiente del modo de transporte carretero. '

« Patrén de localizacion de actividades economicas: Mue_str.a dos tender_lcj,las, la
de la localizacion desordenada con una localizacién especializada de actividades
de servicios y la de la localizacién y desarrollo de actividades de enclave como la
mineria y el cultivo de palma de aceite. ‘ ‘

« Patrén de localizacion de las actividades manufactureras: Evidencia un proceso
de expansion lenta.

Funcionalidad Ecosistémica Territorial
El Cesar cuenta con dos ecosistemas estratégicos de gran importancia:

« La Serrania del Perija: Juega un rol fundamental en la dindmica biologica y
ecosistémica del norte del continente suramericano.

« La Sierra Nevada de Santa Marta: Es un ecosistema estratégico gracias a su
biodiversidad, a los diversos grupos humanos que la habitan y por ser la gran
productora del recurso agua.

El analisis territorial del Departamento del Cesar destaca su rica diversidad y compleja
poblacion, asi como los desafios y oportunidades para la produccion y entrega de bienes y
servicios que respondan a las necesidades y demandas de una poblacion heterogenea y
dispersa. La implementacion de los acuerdos de paz, a través de los PDET, emerge como
un camino hacia el desarrollo sostenible y la construccién de la paz en la region.

Asi mismo, la comprension de la organizacién territorial es fundamental para el desarrollo
sostenible del departamento, permitiendo la implementacion de politicas publicas efectivas
que respondan a las necesidades y retos de sus habitantes.

El desarrollo integral de este capitulo se encuentra en el documento técnico “Plan de

Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027", anexo a esta
ordenanza.

CAPITULO It
IDENTIFICACION DE PROBLEMAS TERRITORIALES

La esencia de una entidad territorial como la Gobernacién del Cesar es su funcion de
producir y entregar bienes y servicios que contribuyan a la resolucion de problemas
publicos. Para lograrlo, se requieren tres elementos fundamentales:

A. Conocer como funciona el territorio donde se produciran y entregaran los bienes y

servicios.

B. Identificar las problematicas que se requieren intervenir con los bienes y servicios.
C. Saber que bienes y servicios y cuanto cuesta producirlos.

A continuacién, se presenta un resumen de las principales 4reas de atencion (Medio
Ambiente, Poblacion y Desarrollo Social, Economia y Produccion, Seguridad y Orden
Publico, Educacion, Servicios Publicos y Salud, Vivienda e Infraestructura):

1) Reduccién de areas de humedales en el Departamento.

2) Manejo y gestion inadecuada de residuos, con un aumento en la generacion de
residuos, incluidos los peligrosos.

3) Procesos de extraccion no sostenible de los recursos forestales.
4) Reduccién de la capacidad hidrica de las fuentes abastecedoras.
5) Pérdida de funcionalidad e integridad de ecosistemas,
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6) Dinamica permanente y creciente de flujos migratorios.
7) Conflictos en torno a los territorios de las comunidades |
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ndigenas.
as.

8) Reduccion de la vulnerabilidad de las poblaciones victim

9) Fallos y érdenes judiciales para la reparacién de victimas que vinculan a la
Gobernacion.
10) Poblacién en procesos de reincorporacion y reconciliacion con transiciones lentas y
alta demanda de atencion.
11) Tendencia histérica e importante potencial para rer:'rbir inversién directa en

macroproyectos productivos.
12) Modelo de desarrollo regional con una estructura eco
para generar ingresos.

jémicn con baja diversidad

13) Escasa transferencia tecnolégica y capacidades de congctividad a las comunidades

locales.

14) Brechas en materia de competitividad, mostrando avances, pero aun incipientes.

15)Aumento en la ocurrencia de eventos de riesg
deslizamientos.

16) Desaprovechado potencial de aprovechamiento de prod
y de desarrollo turistico.

17) Actividad agropecuaria de baja productividad.

18) Desarrollo incipiente y poco estructurado de nuevas din

19) Creciente problema de acceso y abastecimiento de alim
20) Necesidad de reforzar la estructura de ingresos para d

las transferencias.
21) Optimizar la estructura de gastos del Departamento.
22) Alerta por el desempefio fiscal del Departamento.
23) Inseguridad derivada de la presencia de actividades ilic
24) Aumento de la percepcion de inseguridad en el departa

, €omo inundaciones vy
uctos endogenos y exdticos
amicas sgropecuarias.

lentos.
isminuir la dependencia de

tas.
ento.

25) Mecanismos de ordenamiento territorial deficientes y desarticulados.
26) Conflictos en los usos del suelo y deficiencia en la estructura de tenencia de la tierra.
27)Reduccion de la pobreza que acentlia las brechas| en las areas rurales del

departamento.
28) Aumento del desempleo.

29) Aumento en la incidencia de pobreza monetaria extrema.
30) Bajos resultados de desempefio estudiantil en las Pruebas Saber 11°.
31) Baja tasa de cobertura neta de nifios en educacién preéscolar.

32) Bajos indicadores de conclusion exitosa en los niveles
33) Bajos indicadores de transito exitoso en los niveles de
34) Aumento en los indicadores de desercion escolar,

dr educacion basica y media.
ducacién basica y media.

35) Bajos indicadores de transito exitoso en estudios de nivel superior.

36) Deficiencia en la calidad, continuidad y cobertura de
alcantarillado.

37) Niveles de cobertura en energia eléctrica y gas domicili

38) Crisis social por el servicio de energia y desaprove:ha
generacion de energias limpias.

39) Problemas en el abastecimiento de agua potable debide

40) Manejo y disposicién inadecuados de aguas residui'les

41) Incremento en la tasa de mortalidad general.

42) Alta incidencia de mortalidad materna.

43) Aumento de la tasa de nifios con bajo peso al nacer.

44) Aumento en la tasa de mortalidad por desnutricion en m

45)Aumento en la tasa ajustada de mortalidad pof

intencionalmente (suicidios).

46) Cobertura en afiliacién a salud régimen subsidiado at
nacional.
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47) Aumento en la tasa y en los casos de suicidio.
48) Déficit de vivienda.
49) Avances en la mejora de la conectividad vial.

El desarrollo integral de este capitulo se encuentra en el documento técnico “Plan de
Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027", anexo a esta
ordenanza.
CAPITULO IV
ANALISIS SISTEMICO TERRITORIAL

El analisis sistémico territorial del Departamento del Cesar ofrece una vision integral de su
situacion actual, considerando multiples factores que influyen en su desarrollo y bienestar.
Este analisis se centra en evaluar la interaccién entre diversos elementos, como la
demografia, la economia, |a integracién departamental, las brechas sociales y la seguridad,
con el objetivo de identificar desafios y oportunidades para el futuro del departamento.

Contexto Demografico

» El Departamento del Cesar tiene una poblacion cercana a 1.2 millones de personas,
con una notable proporcién (una cuarta parte) viviendo en areas rurales.

e Se evidencia una asimetria poblacional, con una distribucion desigual entre los 25
municipios y 165 corregimientos, siendo la mayoria de estos Ultimos pequefios.

+ Se proyecta un crecimiento poblacional, aunque a tasas decrecientes, con un
envejecimiento demografico especialmente notable en areas urbanas.

Factores Demograficos y Sociales
La composicidon demogréfica por género, edad y etnia afecta la demanda de bienes y

servicios, con un envejecimiento de la poblacién y una significativa presencia étnica, que
requiere atencion especial en la prestacion de servicios.

Dinamicas Centrales Identificadas

* Dinamica de Economia Débil y Baja Diversificacion
El desarrollo economico histérico del Cesar se caracleriza por una baja
diversificacion, centrada en la agricultura de baja productividad y la extraccion de
recursos naturales, ‘
La falta de desarrollo tecnolégico, gestion empresarial defici:nte y la dependencia
de actividades extractivas agravan la situacion econémica.

¢ Dinamica de Limitada Integracion Departamental
Deficiencias en la comunicacion interna del departamento afectan la integracién de

zonas rurales productivas, generando una débil economia y dificultades en la
comercializacion de productos locales.

* Dinamica de Brechas Sociales
Se evidencian brechas sociales significativas entre zonas rurales y urbanas, con
altos niveles de pobreza multidimensional en areas rurales y deficiencias en la
cobertura y calidad de servicios publicos.

+ Dinamica de Deterioro en la Seguridad y Convivencia
La ubicacion estratégica del departamento lo expone a actividades ilicitas como el
trafico de drogas, generando inseguridad y violencia, lo que afecta la convivencia
ciudadana y la capacidad institucional para enfrentar estos desafios.

» Dinamicas Positivas Identificadas
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A pesar de los desafios, el Departamento del Cesar cuenta con importantes
recursos naturales, biodiversidad, reconocimiento c¢ultural y organizaciones
indigenas consolidadas.
Existen instrumentos de gestién territorial establecidos, aunquie su eficacia puede
mejorarse,

Abordar las dinamicas identificadas requiere una estrategial integral que fortalezca la
comunicacion interna y externa, impulse la planificaciéon terriJorial efectiva, promueva la
diversificacion econémica, garantice servicios publicos de calided y fortalezca las
instituciones. .

La participacion de la sociedad civil y la valorizacién de las diné+icas positivas son cruciales
para construir un Departamento del Cesar mas prospero, equitativo y seguro.

Este analisis proporciona una base sélida para la formulacién de politicas y acciones
orientadas a mejorar la calidad de vida de los habitantes dew Departamento del Cesar y
promover un desarrollo sostenible y equitativo en la region.

|
El desarrollo integral de este capitulo se encuentra en el documenio técnico “Plan de
Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027", anexo a esta
ordenanza.

TITULO 1l

COMPONENTES ESTRATEGICOS DEL PLAN D$ DESARROLLO
|
CAPITULOI
PILARES DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL “GOBERNANDO EL

CESAR IMPARABLE 2024 - 2027.
El Plan de Desarrollo Departamental del Cesar establece metas concretas que la
administracion departamental se compromete a alcanzar a través de la intervencion en
problematicas prioritarias. Estdas metas se alinean con la apuesta de gobierno de "la
produccion y entrega de bienes publicos locales como Unico camino de generar resultados”.
E!l logro de las metas se medira a través de indicadores de bienestar establecidos por el
Departamento Nacional de Planeacién (DNP). Estos indicadores permitiran rendir cuentas
a la ciudadania y estaran sujetos al control social.
El diagnostico del Plan identifica 50 problematicas que desencadenan 4 dinamicas

complejas que caracterizan al Cesar. Estas dinamicas gxigen acciones concretas,

ejecuciones y resultados, tomando en cuenta las capacicdades, competencias y limitaciones
de recursos financieros.

El Plan de Desarrollo del Departamento del Cesar, esta integrado por 4 pilares asi:
* Pilar 1: CESAR MODERNO, EIFICIENTE Y TRANSPARENTE.
» Pilar 2: CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO SUENODS.
* Pilar 3: CESAR HUMANO, TEJIDO CON BIENESTAR SOCIAL.

« Pilar 4: CESAR SEGURO Y CONFIABLE.
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Estos pilares se componen de dieciséis (16) programas estratégicos que contemplan tanfo
metas de bienestar como de producto. Estos programas se han diseﬂado_ en concordancia
con los catalogos establecidos por el Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

Los cuatro pilares del Plan se convierten en la estrategia central de inversion y ejecucion
para los proximos cuatro afios. Se busca producir los bienes y servicios que demandan las
dinamicas territoriales del Cesar, transformando la gobernacién en un ecosistema de
produccién y entrega de bienes y servicios.

El Plan reconoce la necesidad de priorizar y ser efectivo en el uso de los recursos publicos,
basando el desarrollo en cuatro elementos:

Fortalecimiento de las capacidades institucionales
Impuiso al sector privado y la capacidad asociativa
Enfoque en el ser humano y sus necesidades

Promocién de la convivencia, la paz y la seguridad

Las metas se presentan siguiendo la orientacién del gobierno nacional, utili:ando la cadena
de valor y catélogos de indicadores. La estructura jerarquica es la siguiente:

» Nivel 1. Metas de resultados (bienestar) con su respectivo indicador Je medicion
« Nivel 2. Metas de productos con su respectivo indicador. Estas melas asociadas al
resultado esperado y planteado en el nivel 1.

- Productos asociados a la entrega de un bien.
- Productos asociados a un servicio.

» Nivel 3, Acciones de gestion. Corresponden a las actividades o procesos necesarios
para generar los productos.

Este enfoque de trabajo y presentacion de metas garantiza una gestion eficiente,

transparente y orientada a resultados, en linea con las necesidades y demandas del
Departamento del Cesar,

ARTICULO QUINTO. PILAR 1 CESAR MODERNO, EIFICIENTE Y TRANSPARENTE. El
Pilar 1 del Plan de Desarrollo Departamental del Cesar se enfoca en fertalecer la capacidad

institucional del departamento para lograr un gobierno mas transparente, eficiente y
moderno.

Este pilar esta compuesto por tres (3) programas:
» Programa 1: Debilitando la Dependencia y Aumentando la Autonomia: En

Marcha la Estabilidad Fiscal: programa busca reducir la dependencia del Cesar

de las transferencias nacionales y aumentar sus ingresos {iropios.

Programa 2: Modernizando la Gobernacién: En Marcha la Sostenibilidad

Institucional: Este programa tiene como obietivo madernizar los procesos,

operaciones y la gestion de informacion de la Gobernacion:.

Programa 3: El Cesar Jugando para Ganar: Este programa busca formular una

nueva vision de desarrollo para el Cesar que integre los deszfios emergentes como

la pandemia, la reduccion de las regalias, la transicior, enerética y el acuerdo de
paz.

El Pilar_1 del Plan de Desarrollo Departamental del Cesar presenta un conjunto ambicioso
de acciones para fortalecer la capacidad institucional del departamento y hacerlo mas
transparente, eficiente y moderno. El éxito de este pilar depen fera de la efectiva

Edificio Gobernacin Departamental calle 16 1® 12-120 corren: secreasamblescesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*



Repiablica e Colombia

Asamblea Departamental bel Cesar | Pagina II4 de 302

implementacion de los tres programas que lo componen, asi como de la coordinacién entre
el gobierno departamental, los municipios, el sector privado y la|sociedad civil.

El desarrollo integral de este pilar se encuentra en el documento/técnico “Plan de Desarrollo

Departamental "Gobernando El Cesar Imparable” 2024 - 2027", anexo 2 este documento y
el cual contiene:

El desarrollo integral de este pilar se encuentra en el documenta técnico *Plan de Desarrollo
Departamental “Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027, anex> a este documento y
el cual contiene:

s Indicadores de Resultado y/o Bienestar.
« Indicadores de Producto

« Objetivos Especificos de cada Pilar y de cada program;,
+« Programas.

+« Responsables

ARTICULO SEXTO: PILAR 2 CESAR INNOVADOR, CUMP |lEND‘!.'J SUENOS. El pilar 2
se centra en abordar los desafios del crecimiento econdémico desigual en el Departamento
del Cesar, mediante el fomento del emprendimiento, la innovacién, la sostenibilidad y la
diversificacion de la industria de servicios. Reconoce quef'. a pesar del crecimiento
econémico impulsado por el mercado, muchas comunidades| rurales y urbanas de clase
trabajadora no han experimentado mejoras significativas en su calidad de vida. Por tanto,

propone una serie de acciones publicas para crear nuevos gcosistemas empresariales y
promover un crecimiento inclusivo a largo plazo.

Este pilar esté compuesto por tres (3) programas:

« Programa 4: Ecosistema Empresarial en Marcha, Sostenible y con Impacto
Social: Este programa busca fortalecer el ecosistema empresarial del Cesar, con
enfasis en la sostenibilidad y el impacto social.

s« Programa 5: Turismo, Energias Limpias, Produccién Agropecuaria y
Agroindustria: Este programa tiene como objetivo impulsar sectores estratégicos
para el crecimiento econdmico, como el turismoT las energias limpias y la
agroindustria. i

*« Programa 6: Gestion Ambiental, de Riesgo y Accién Clirnatica: El objetivo de

este programa es fortalecer la gestion ambiental y|de riesgo para promover el
desarrollo sostenible. Sus metas y acciones clave incluyen:

El Pilar 2 del Plan de Desarrollo Departamental del Cesar presents un conjunto ambicioso
de iniciativas para impulsar el crecimiento econémico inclusivo y sostenible mediante
acciones orientadas al fortalecimiento del emprendimiento, la innevacion, la sostenibilidad

y la diversificacién economica, con el objetivo de promover un crecimiento que beneficie a
todas las partes interesadas de la sociedad.

El desarrollo integral de este pilar se encuentra en el documento “Plan de Desarrallo

Departamental “Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027", anexo a este documento y
el cual contiene:

» Indicadores de Resultado y/o Bienestar.
« Indicadores de Producto

« Objetivos Especificos de cada Pilar y de cada progragma.
» Programas.

* Responsables
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. ARTICULO SEPTIMO: PILAR 3 CESAR HUMANO, TEJIDO CON BIENESTAR SOCIAL.
Este pilar se centra en el ser humano como sujeto de atencién publica, desd,a .dcs
perspectivas: el individuo y sus necesidades, y los grupos sociales con caracteristicas
diferenciadas. El objetivo es producir y entregar bienes y servicios que satisfagan las
necesidades basicas y promuevan el bienestar de la poblacién del Cesar en areas como la
educacién. la salud, el transporte, la vivienda, el medio ambiente, el deporte y la recreacion.

Este pilar esta compuesto por siete (7) programas:

Programas:

Programa 7: Educacién en marcha por la calidad, la permanencia, la
excelencia y la inclusién: Busca garantizar el acceso y la »ermanencia en una
educacion de calidad desde el preescolar, fomentando el desarrollo integral de los
estudiantes en competencias ciudadanas, comunicaiivas, tecnologicas Y
emprendimiento.

Programa 8: Cuidando nuestro bienestar: en marcha por una salud integral:
Reduce las inequidades en salud, moderniza la infraestructura hospitalaria y
garantiza cobertura, calidad, excelencia e integralidad en la prestacion del servicio.
Programa 9: Entornos de vida dignos: mejorando los servicios publicos y el
acceso a vivienda para todos: Mejora la calidad y continuidad de los servicios
publicos en zonas urbanas y rurales, amplia las coberturas y premueve el acceso a
viviendas dignas.

Programa 10: Movilidad eficiente: modernizacion y desarrollo del transporte:
Fortalece y apoya los sistemas de transporte intermodal en los modos terrestre,
fluvial, férreo, aéreo y cableado movil, con especial atencion a la Sierra Nevada de
Santa Marta y la Serrania del Perija.

Programa 11: Entornos de vida dignos: acceso a vivieida para todos:
Promueve el acceso a soluciones de vivienda para mejorar la calidad de vida de los
cesarenses, disminuyendo el déficit cualitativo y cuantitativo de vivienda de las
familias vulnerables.

Programa 12: Deporte para todos: fomentando una scciedad activa y
saludable: Garantiza el goce efectivo de los derechos a la recreacion, el deporte,
la actividad fisica y el disfrute de los parques y escenarios deportivos para todos los
habitantes del Cesar.

Programa 13: Por un futuro mas justo: reduciendo las inequidades sociales y
fomentando la cohesion social: Garantiza los dereches de los grupos
poblacionales vulnerables (mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad,

infancia y nifiez, jovenes y poblacion LGTBIQ+) a través de actiones enfocadas en
su bienestar, inclusion y empoderamiento.

Algunos de los aspectos mas relevantes que trata este pilar son:

Enfoque en el bienestar integral de la poblacion: El pilar busca mejorar la calidad
de vida de los cesarenses en todos los aspectos, desde |2 educacion y la salud
hasta la vivienda, el transporte y el deporte.
Reduccién de las inequidades sociales: Se da especial atencién a los grupos
poblacionales mas vulnerables para garantizarles igualdad 'de oportunidades y
acceso a los servicios basicos.
Promocion del desarrollo sostenible: El pilar incorpora acciénes para proteger el
medio ambiente y fomentar la sostenibilidad en el uso de los recursos.
Participacion ciudadana: Se busca la participacion de la comunidad en la
definicién, implementacion y seguimiento de los programas.

|
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Objetivos Especificos de cada Pilar y de cada programa.
Programas.

Responsables

ARTICULO NOVENO, ARTICULACION CON OTROS INTRUMENTOS DE
PLANEACION. El Plan Departamental de Desarrollo Cesar 2024-2027 se articula con
instrumentos y planes para garantizar su coherencia y |efectividad. Se aborda
especificamente la conexion con las estrategias de ordenamiento tarritorial, el Plan
Nacional de Desarrollo "Colombia Potencia Mundial de la Vida" y los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS), asi como la articulacion con los Planes de Desarrilo con Enfoque
Territorial (PDET).

Articulacion con Estrategias de Ordenamiento Territ#rial:

El Plan Departamental de Desarrollo se entrelaza con las competencias y directrices
establecidas por la Ley Organica de Ordenamiento Ter}ilorial‘ Esto implica que el
Departamento debe establecer politicas que orienten el 1'.|so del territorio de manera
sostenible, promoviendo el desarrollo econémico y sogial, asi como la proteccion
ambiental. La identificacion de necesidades prioritarias, como el ordenamiento
ambiental y territorial, la gestion del riesgo y la reduccién de vulnerabilidades resalta
la importancia de |a planificacién estratégica para el de larrollo integral.

« Articulaciéon con el Plan Nacional de Desarrollo: ‘

El Plan Departamental de Desarrolio se alinea con el Plan Nacional de Desarrollo
"Colombia Potencia Mundial de la Vida" en la busquedJp de un modelo de desarrollo
sostenible y diversificado. Se enfoca en el fortalecimiento ce sectores productivos
clave, la infraestructura y la transformacion del mc delerrorx‘uctivo hacia actividades
con mayor valor agregado. La articulacién con el ni /el nacional demanda un enfoque
particular en la mejora de la infraestructura vial, se'viciis publicos y equipamientos,
para impulsar el desarrollo de los sectores productivos prioritarios.

Articulacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

El Plan Departamental de Desarrollo se vincula con los ODS a través de programas
y acciones que promueven el crecimiento inclusivp, el bienestar humano, la
sostenibilidad ambiental, la seguridad y la equidad social. Se destacan iniciativas en
areas como la educacion, la salud, la vivienda, la movilidad, el deporte y la reduccion

de desigualdades, que contribuyen al cumplimiento de los objetivos de desarrollo
sostenible a nivel local.

Articulacién con los Planes de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET):

La articulacién del Plan Departamental de Desarrollo con los PDET se materializa
en la continuidad y cierre de acciones del periodo anterior, asi como en la oferta de
nuevas iniciativas articuladas con los pilares del PDﬁ'T. Esto implica la gestion de
proyectos que contribuyan al desarrollo integral de las zonas priorizadas por los
PDET, dentro del marco de competencias ce la gober’\acic’m.

La articulacion del Plan Departamental de Desarrollo con diversas estrategias y marcos
normativos es fundamental para promover un desarrollo integral y sostenible en la regién.
La planificacion estratégica, la coordinacién interinstitucional y el enfoque en sectores
prioritarios son elementos clave para alcanzar los objetivos de desarrollo establecidos a

nivel local, nacional e internacional.

El desarrollo integral de este articulo se encuentra en e| documento técnico “Plan de
Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar Imparabl¢” 2024 - 2027", anexo a esta

ordenanza.
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En sintesis, el Pilar 3 del Plan de Desarrollo del Cesar presenta como una estrategia integral
para mejorar la calidad de vida de los habitantes del departamento del Cesar, abordando
aspectos fundamentales como educacién, salud, transporte, vivienda, bienestar emocional
e inclusién social. Los programas propuestos tienen como objetivo central garantizar el
acceso equitativo a servicios y oportunidades, promoviendo un desarrollo sostenible y una
sociedad mas justa y cohesionada.

El desarrollo integral de este pilar se encuentra en el documento “Plan de Desarrolio

Departamental “Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027", anexo a este documento y
el cual contiene:

» Indicadores de Resuitado y/o Bienestar.

+ Indicadores de Producto

« Objetivos Especificos de cada Pilar y de cada programa.
+ Programas.

Responsables

ARTICULO OCTAVO: PILAR 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE. Este pilar se centra
en la seguridad y el orden publico, con el objetivo de crear un ambiente de paz, seguridad
y confianza para la sana convivencia ciudadana en el departamento del Cesar. Este pilar
esta estrechamente relacionado con la politica de Paz Total establecida en la Ley 2272 de
2022, que propeone un modelo de orden publico basado en la construccion de paz con la
participacion de toda la sociedad.

» Programa 14: Tejiendo el Camino hacia la Paz: Construyendo un Futuro de
Armonia y Convivencia Pacifica: Este programa tiene como objetivo fortalecer la
construccion de paz territorial a través de la dignificacion de los derechos de las
victimas del conflicto, la inclusion social de los firmantes de paz y la participacion
integral de la institucionalidad y la sociedad civil. Busca alcanzar la reconciliecion y
la paz total,

+« Programa 15: Construyendo Institucionalidad Territorial para la Seguridad y
Orden Publico: Este programa tiene como objetivo la formulacién e implementacion
del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC). Este instrumento
es fundamental para determinar las inversiones en seguridad y convivencia, tanto
con recursos propios como con financiacion nacional.

+ Programa 16: Convivencia Ciudadana: Bienestar Social: Este programa tiene
como objetivo fortalecer las instancias comunitarias (JAC y Veedurias) para mejorar
los comportamientos colectivos en la poblacion del Cesar. Busca promover el apego

a la ley, la convivencia, los valores y la resolucion pacifica de las diferencias y
conflictos,

El Pilar 4 del Plan de Desarrolio del Cesar es un conjunto de programas y acciones que
buscan crear un ambiente de paz, seguridad y confianza en el departamento del Cesar.
Estos programas se basan en la participacion de toda la sociedad, incluyendo las victimas
del conflicto, los firmantes de paz, la institucionalidad y la sociedad civil. A través de estos
programas, se busca fortalecer la construccion de paz territorial, la institucionalidad para la
seguridad y el orden publico, y la convivencia ciudadana.

El desarrollo integral de este pilar se encuentra en el documento técnico “Plan de Desarrollo

Departamental "Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027", anexo a este documento y
el cual contiene:

+ Indicadores de Resultado y/o Bienestar.
» Indicadores de Producto
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SEGUIMIENTO & MONITOREO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
“GOBERNANDO EL CESAR IMPARABLE” 2(’24 - 2027

ARTICULO DECIMO. El seguimiento y monitoreo del plan d¥ desarrollo es un aspecto
crucial para garantizar su efectividad, éxito y para facilitar la toma de decisiones

estratégicas por parte de la administracion departamental,

Este sistema analiza los

elementos principales relacionados con este proceso, incluyendo la organizacion, los
instrumentos utilizados, las rutinas y la administracion de la infarmac'on.

+ Organizacion
El sistema de seguimiento del plan de desarrollo

estaklece una estructura

organizativa clara con roles y responsabilidades definidgs. Los niveles identificados

incluyen:

Cada nivel tiene funciones especificas que van des

Gerente General Gobernadora
Coordinador o lider de seguimiento y evaluacion
Gerente de Pilar

Gerente de Programa
Gerente de Meta

Validadores de la informacion

e la revision y analisis de

informes hasta la coordinacion y verificacion de los reportes. Ademas, se establecen
responsabilidades politicas, de confiabilidad y técnica

precision de la informacion.

« Instrumentos

para garantizar la calidad y

Instrumentos de Control: Se utilizan dos tipos principales de instrumentos:

Instrumentos de Gerencia
Se dividen en:

Instrumentos Pedagégicos
Facilitan el manejo de compromisos y la medicién de

Plan Indicativo:

Complementa el Plan de Desarrollo, desglos
criterios definidos por la Administracién parar
modificaciones sustanciales en el plan sin apr
Plan de Accion:

ndo imetas con recursos Yy
su evaluacién. No permite
acién oficial.

Organiza acciones y recursos por dependencias nara ejecutar proyectos y

alcanzar metas anuales del plan. Orienta los |p
establecidos.

Tableros de Control:

rocesos hacia los objetivos

Permiten la observacion ejecutiva de los avanges del plan y generan alertas.
Se revisan en diferentes instancias, como el Consejo de Gobierno y

reuniones especificas.
Tablero de Trazabilidad:

Detallan las actividades y procesos necesarios para la entrega de bienes o

servicios.

ndicadores. Incluyen:
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_  Ficha Indicador: Detalla la medicién, fuente de datos y responsabitidade‘s,
Ficha de Programa: Describe estrategias para alcanzar resultados y clarifica
responsabilidades.

Instrumentos de Captura
Son formatos para el registro de informacion, eslabones en la cadena de.re-pone
que incluyen proyectos y generacion de informacion para el sistema de seguimiento.

« Rutinas 1 -
Las rutinas son actividades frecuentes destinadas para capturar, revisar y l:ﬂlilzar la
informacién para la toma de decisiones. También incluyen la generacion de informes
sobre el estado de la ejecucion del plan.

« Administracion de la Informacion .
Se establece una base de datos operada en el entorno de la intranet de la
gobernacion, utiizando Power Bl como herramienta de desarrolio visual, Se

implementan medidas de seguridad para garantizar la integridad y trazabilidad del
sistema.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. La Administracion Departamental consciente de la

importancia de estos procesos reglamentard por Acto Administrativo el seguimiento y
evaluacion del Plan de Desarrollo.

El sistema de seguimiento y monitoreo del Plan de Desarrollo 2024-2027 es una
herramienta fundamental para garantizar el cumplimiento de las metas establecidas en el
plan y para facilitar la toma de decisiones estratégicas por parte de la administracién
departamental. El sistema se ha disefiado para ser flexible, adaptable y escalable, y se
espera que sea una herramienta valiosa para mejorar la gestion publica en la Gobernacidn

El desarrollo integral de este articulo se encuentra en el documento técnico “Plan de
Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar Imparabie” 2024 — 2027", anexo a esta
ordenanza.
CAPITULO Il
COMPONENTE FINANCIERO

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. De acuerdo con las disposiciones legales, se ha
formulado el plan financiero para el periodo 2024-2027, estructurado mediante analisis del
comportamiento historico de las cifras de los Ultimos 4 afios. Adicionalmente, este analisis
esta soportado en el marco fiscal de mediano plazo 2024-2034; las estimaciones resultan
de la aplicacion de analisis técnicos y métodos estadisticos confiables, incluidas
estrategias para mejorar el recaudo tributario a través de fiscalizacion y cobranza.

Por otro lado, en términos de gastos y la asignacion a los érganos de control se esperan
de acuerdo con los criterios de eficiencia y optimizacién de recursos establecidos en la
Ley 617 de 2000 y la Ley 1416 de 2010. Las estimaciones relacionadas con el servicio de
la deuda toman en cuenta las condiciones de cada préstamo, los requisitos de deuda que
surgen de los resultados fiscales proyectados, las variables macroeconémicas y las
estrategias de cobertura de riesgo de tasa de interés y lipo de cambio establecidas por los
reguladores financieros. Finalmente, se realiza un analisis riguroso de los niveles de

deuda para asegurar la sostenibilidad financiera del departamento y mantener altos
niveles de inversion social,

E? desarrollo integral del componente financiero se encuentra como anexo (Plan
Financiero) y se relaciona como Componente Financ.ero D.T. y contiene:
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e Ingresos

» Recursos del Sistema General de Participaciones

+ Recursos del Crédito |
« Estimacién de los Gastos

+ Servicio a la Deuda

+» Capacidad de Endeudamiento

* Inversion |

|
El desarrollo integral de este articulo se encuentra en el dogcumento técnico “Plan de

Desarrollo Departamental "Gobernando El Cesar Imparable” 2?24 - 2027", anexo a esta
Ordenanza.

CAPITULO IV ‘
CAPITULO DE INVERSIONES CON CARGO AL SISTEMA (TENERAL DE REGALIAS

ARTICULO DECIMO TERCERO. El componente Diagn6stico hel Cagitulo de Inversiones
con cargo al Sistema General de Regalias - SGR se encuentra gstructurado de conformidad
con los lineamientos metodoldgicos establecidos por el gobierno nacional, a través de la
“Guia de Orientaciones para elaborar el capitulo del Plan De Desarrollo Territorial:

Inversiones con cargo al Sistema General de Regalias - SGR" disefiada por el
Departamento Nacional de Planeacion - DNP. J

Los procesos de formulacién de iniciativas y proyectos son pilares fundamentales en la
gestion publica territorial ya que proporcionan una vision estratégice para la planificacion y
desarrollo de los departamentos. La adecuada formulacion de jproyectos no sélo impulsa el
desarrollo y transformacion de la region, sino que ‘ambién, permite satisfacer las
necesidades basicas de la poblacién y optimiza la invers!on de los recursos provenientes
del Sistema General de Regalias. Es esencial destacar yue/la ‘ormulacién de proyectos
debe realizarse de manera integral, considerando los aspettos sociales, econémicos y

ambientales, con el fin de garantizar su sostenibilidad y generar un impacto positivo y
perdurable en la comunidad.

La gestion eficiente de los recursos provenientes del Sistema Leneral de Regalias requiere
de un enfoque estratégico, transparente y participativo en tro el ciclo de los proyectos,
razén por la cual, la Administracion Departamental ha promovido la participacién de la
comunidad en todas las etapas del proceso, asi como, la jarticulacion interinstitucional,
desde la identificacion de necesidades hasta la evaluacion de resultados. Ademas, se
deben establecer mecanismos claros de seguimiento 't control para asegurar el
cumplimiento de los objetivos planteados y la ccrrecta |asignacion de los recursos.
Asimismo, es importante fomentar la articulacién inteninstitucional y la cooperacion entre los

diferentes actores involucrados, tanto del sector publico, privado y la sociedad civil, para .

potenciar el impacto de las inversiones y garantizar un desarrollo integral y equitativo en el
departamento.

En este contexto, la Administracién Departamentai, en el marco de lo estipulado en el
articulo 30 de la ley 2056 del 2020, realizé la preparacion y alistamiento institucional
necesario para desarrollar los ejercicios de planeacion necesarios para la identificacion y
priorizaciéon de proyectos e iniciativas susceptibles e sef financiados con recursos del

Sistema General de Regalias, los cuales haran parte cel Plgn de Desarrollo Departamental
para el periodo 2024 — 2027.

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secrcasambleagesar@gmailcom *Valledupar —Cesar*




Repiblica ve Colombia

Respecto a la construccién de este Capitulo de Inversiones con cargo al Sistemg -G:_en‘eral
de Regalias del Plan de Desarrollo Departamental que incluyen los proyectos o iniciativas
priorizadas para el periodo 2024-2027, es importante sefialar los siguientes aspectos:

1. Se realizé siguiendo las disposiciones metodologicas y conceptuales del DNP que,
a su vez, expresaban las orientaciones de |a legislacion vigente en la materia.

2. El Capitulo de Inversiones SGR del Plan de Desarrollo Departamental se elaboro
siguiendo parametros que garanticen su solidez técnica y procedimental. De esa
forma, se avanzé en un proceso de construccién colectiva generando espacios de
socializacion y retroalimentacion de sus contenidos y propuestas.

3. En cuanto a la coherencia interna del documento, tanto en el componente de
Diagnéstico, como en el Estratégico y la correspondiente matriz estratégica de
inversiones, se garantizé la articulacién con la estructura programatica del Plan de
Desarrollo, de modo que cada uno de los proyectos incluidos er. el presente capitulo
se integraran a una linea estratégica y sus objetivos asociados, a un sector y
programa particular y un producto especifico con su respectivo indicador, para
brindar armonizacion técnica y financiera con los objetivos y metas del Plan de
Desarrollo. Asi expuesto, los proyectos desagregados de este Capitulo quedan
integrados al Plan de Desarrollo Departamental, el Plan Indicativo y los Planes de
Accidn de las dependencias ejecutoras de proyectos del SGR.

4. Las dinamicas de participacion ciudadana y socializacion surtidas para la realizacion
del Capitulo SGR, permitieron dialogar con actores sociales, institucionales y
politicos (diputados y congresistas) estratégicos y retroalimentar las visiones y

propuestas para la aplicacion de los recursos disponibles del SGR para los bienios
2023- 2024, 2025-2026 y 2027-2028.

El desarrollo integral del caplitulo de inversiones con cargo al sistema general de

regalias, se encuentra como anexo y se relaciona como Componente Inversiones

Regalias y contiene:

+ Contexto financiero de las Asignaciones del Sistema General de Regalias - SGR
2024-2027.

¢« Componente Estratégico

» Componente Metodologico

+ Listado de iniciativas identificadas como objeto de inversion de recursos

El desarrollo integral de este articulo se encuentra en el documento técnico "Plan de

Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar Imparable” 2024 - 2027", anexo a esta
ordenanza. '

TiTULO I -'
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO DECIMO CUARTO. Los programas de Plan de Desarrollo Departamental
‘Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027 se ejecutzran de acuerdo con las
competencias del Departamento atendiendo los principios de coordinacién,
complementariedad, subsidiaridad, equidad y eficiencia.
ARTICULO DECIMO QUINTO. A través de la Oficina Asesora de Planeacién se consolidara
el Plan indicativo, Plan Operativo Anual de Inversiones y planes de accién sectoriales como
mecanismo de planeacion, ejecucion, evaluacion y calificacion del #lan de Desarrollo, cada

uno de estos instrumentos serén elaboradas por las Secretarias misionales y de apoyo, los
cuales seran responsables de su ejecucion.
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ARTICULO DECIMO SEXTO. PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL CESAR. Adoptar el
Plan Territorial de Salud del Cesar y de Inversion Plurianual def mismo, en los términos de
la Resolucion 1536 de 2015 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas
normas que la complementen modifiquen o sustituyan, el cual hace parte integral del Plan
de Desarrollo Departamental "Gobernando El Cesar imparabie{' 2024 - 2027.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. ARMONIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL “GOBERNANDO EL CESAR IMPARABLE"” 2024 — 2027 CON EL
PRESUPUESTO DEL ANO 2023. Facultese al Gobernador de Cesar, por el término de seis
(6) meses, para modificar el presupuesto del afio 2024 con el fin de armonizarlo con el Plan
de Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar Imparable” 202« - 2027, para lo cual
podra homologar los proyectos.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. CRITERIOS PARA COFINANCIACION DE
PROYECTOS. En los procesos de cofinanciacion de la Gobernaci6o: del Cesar con los
municipios se tendran en cuenta lineamientos diferenciales, de acuerdo con los sectores de

inversién, categoria de los municipios, enfoques poblacionales, criterios técnicos, y/o
condiciones de pobreza multidimensional.

ARTICULO DECIMO NOVENO. E| departamento del Cesar y ios antes territoriales
municipales, desarrollaran sus funciones conforme a los pilargs y progranias transversales
del Plan de Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar Imparable” 2024 — 2027, con

el fin de garantizar la participacion ciudadana, eficiencia y eficacia de la inversion social
para el beneficio de los Cesarenses.

. ; |
ARTICULO VIGESIMO. El Plan de Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar
Imparable” 2024 — 2027, para el periodo constitucional 2024:2027, sera articulado con el

Plan de Desarrollo Nacional y estara sometido a las adiciones o modificaciones de este
para acceder a los recursos de la oferta institucional nacional.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Para la ejecucion del Pian‘!de Desarrollo Departamental
“Gobernando E! Cesar Imparable” 2024 - 2027, para el periodo constitucional 2024-2027,
se efectuaran las acciones tendientes a fortalecer los rectnrsos del departamento con

aportes de financiacion y cofinanciacién de entidades de naturaleza gubernamental y no
gubernamental de orden nacional e internacional.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. PROYECTOS QUE I#‘PLEMENTAN INICIATIVAS
DEL PROGRAMA DE DESARROLLO CON ENFOQUE TERRITORIAL -PDEY- En
cumplimiento del paragrafo primero del articulo 6 de la Ley 4l|8 de 1997, modificado por el
articulo 4 de la Ley 2272 de 2022, la Administracion Deparﬁamental, en el marco de sus
competencias y de acuerdo con la disponibilidad fiscal, promavera, de manera prioritaria, la
ejecucion de proyectos que implementen iniciativas del PDET y se asocien a algunoc »
algunos programas, subprogramas y/o lineas estratégicas de? presente Plan de Desarrolio

|
ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Acciones estrateglqas del plan de desarrollo
departamental asi:
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Programa 1. DEBILITANDO LA DEPENDENCIA Y AUMENTANDO LA AUTONOMIA: EN MARCHA LA ESTABILIDAD FISCAL

: EEAEY S dicé_ﬂ _*_ E BE o Sy ;
Cédlgo .~ “Resultado : - | . Descnpmén Al i
ET:S:?SIE ';,?_:'r?;%e' Aumentar el puntaje Implementar 2 planes de Programa de Secretaria de
070130012 [ o = i de J en el indice de 57,9 | 60,3 fiscalizacion tributaria y operativa | N/A saneamiento fiscaly 459900200 | . conqa
5 ' i jecutado
Desempe#io Fiscal desempefio fiscal de los tributos departamentales financiero eje
Finanzas publicas - ; Potencializar el proceso de Estrategia para el
: Aumentar el puntaje : ; ; indi S taria de
Nuevo IDF Puntaje i recaudo para 3 tributos mejoramiento del Indice 4599002 ecrel
070130012 nuevo indice de ggsir:_l"d';i gzcaf 5a |6 departamentales con &y de Desempeno Fiscal Hacienda
Desemperic Fiscal S - - herramientas tecnolégicas. __ejecutada
Finanzas publicas - ! y ; . Estrategia para el
= ¢ Aumientar el nuntsis Implementar una estrateqia 2c . . iy ina A
Nuevo |DF Puntzjs Boo o . 4 mejoramiento del Indice Oficina Asesora
0701300121, .~ i wdice de ggszir:‘ndrgz ?izcal 57,9 | 60,3 geauu;;d;?titrai dt:II orden NA de Desempefic Fiscal 4599002 | o planeacion
| Desempefio Fiscal " PRy ejecutada

1.2. Programa 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL

Metas Resultado y metas productos — programa 2

En el 2027 la Gobernacién del Cesar logré:

Edificio Gobernacion Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




Repiiblica ve Colombia

Asamblea Bepartamental del Cegar  Pagina 23 de 302

PILAR 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y TRANSPARENTE

1.1 Programa 1. DEBILITANDO LA DEPENDENCIA Y AUMENTANDO LA AUTONOMIA: EN MARCHA LA ESTABILIDAD FISCAL

Metas Resultados y productos, programa 1.

E0dI0 I isReBltade . o fi TR oTpelon . i sengoenpelon & 1 2 bage: !
Finanzas publicas - :
i Aumentar el puntaje : implementar 2 planes de Programa de retaria de
0roracasz | NUEVOIDE Putale 1 on el indice de 57,9 | 60,3 {8 fiscalizacion tributaria y operativa | N/A saneamiento fiscaly | 459900200 SSeretana
Desempeno Fisosl defimpeﬁc fiscal de los tributos departamentales financiero ejecutado
Finanzas publicas - ' y Pntencializar el proceso de Estrategia para el
. Aumentar el puntajc : . : “Hig :
Nuevo IDF Puntaje : A o % recaudo para 3 tributos mejoramiento del indice Secretaria de
RN nuevo Indice de Sfe‘sir:l“dégz cfji:cal 97.¢ | 30.3 departamentales con NA de Desempeiio Fiscal SR0% Hacienda
Desemperio Fiscal P = I = __herramientas tecnologicas. ejecutada
PR i - Aumentar el puntaje Implemertar una estrategia de [ ERUTR p — ————— ;
Nuevo IDF Puntaje 3 < i mejoramiento del indice Oficina Asesora
070130012 ) en el indice de 579 | 60,3 gestién catasiral del orden NA : 4599002 .
nuevo [ndice de el Bassl priome i de Desempefio Fiscal de planeacion
Desempefio Fiscal sl R I i ejecutada

1.2.Programa 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL

Metas Resultado y metas productos — programa 2

En el 2027 la Gobernacién del Cesar logro:
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1.1,

Metas Resulfados y productos, programa 1.

En el 2027 la G
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Programa 1. DEBILITANDO LA DEPENDENCIA Y AUMENTANDO LA AUTONOMIA: EN MARCHA LA ESTABILIDAD FISCAL

070130012 nuevo indice de

desempeno fiscal

departamental

eiecutada

ZSSSOZ?SFP L}jﬂf{?e‘ Aumentar el puntaje Implementar 2 planes de Programa de | Secretaria de
070130012 4 I en el indice de 579 | 603 fiscalizacion tributaria y operativa | N/A saneamiento fiscal y | 459800200 Eaciaida
nuevo Indice de desempefio fiscal de los tributos departamentales financiero ejecutado
Desempeno Fiscal
| Fin=uizas nublicas - Aumentar el puntaje Potencializar el proceso de Estrategia paraI el R
Nuevo IDF Puntgje g recaudo para 3 tributos mejoramiento del Indice 4599002 ecreiana de
070130012 | 1 jevo Indice de [ ZE.EJ.L”SL?{?, 2: al e | 0L departamentales con L de Desempefio Fiscal Hacienda
| Desemperic Fiscal bt e herramientas tecnoldgicas. ejecutada
Finanzas publicas - ; : Estrategia para el _
Nuevo IDF Puntaje Aumie'nta.r B e 79 % ipievsersiar G asinSing & g N mejoramiento del Indice 4599002 | ©ficina Asesora
en el indice de 57, 6U,S gestion catastral del orden A de Desempefio Fiscal de planeacion

=

Desempeiio Fiscal

1.2. Programa 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL

Metas Resuitado y metas productos — programa 2

En el 2027 la Gobernacion del Cesar logré:
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PILAR 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y TRANSPARENTE

¢ % 8 Programa 1. DEBILITANDO LA DEPENDENCIA Y AUMENTANDO LA AUTONOMIA: EN MARCHA LA ESTABILIDAD FISCAL

Metas Resultados y productos, programa 1.

En el 202 la Goberncién del Cesar debera haber logrado:

i codlgo N BT S Péscripgién_ & S ; Dgs_c.ripc;i:én‘ = el
| ES:SSIDF Puntaie Aumentar el puntaje e Implementar 2 planes de Programa de Secretsna:de

070130012 nvisvo e de ) en el indice de 579 | 60,3 e fiscalizacion tributaria y operativa | N/A 2 saneamiento fiscal y 459800200 Lyebunis

Desempefio Fiscal desempenio fiscal @l de los tributos departamentales financiero ejecutado

Finanzas publicas - : N Potencializar el proceso de Estrategia para el

. Aumentar el puntaje : : . : £ .

Nuevo IDF Puntaje i RS recaudo para 3 tributos mejoramiento del Indice Secretaria de
070130012 nuevo indice de ggsi}rhndei?ﬁ?} ?izcaf 57,9 | 603 i departamentales con A 1 de Desempeno Fiscal 4599002 Hacienda

Desempenio Fiscal P A herramientas tecnoldgicas. ejecutada

E’S::g?gﬁbdﬁg?e' Aumentar el puntaje i Implementar una estrategiade | | | Heﬁiﬁi%%%?{n%ﬁ: T ,
070130012 s Tl &g ggse;l;_lnd;%i cée | 579 | 60,3 e gest:dg ;a;izt:éggl orden NA 1 de Desempefio Fiscal 4599002 de plareacion

Desempeno Fiscal P . P ejecutada

1.2.Programa 2. MGDERNI-ZANDO LA GOBERNACION: EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL

Metas Resultado y metas productos - programa 2

En el 2027 la Gobernacion del Cesar logré:
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B 2y 253
Medicion de ; ; ’
desempefio Aumentar el puntaje Reaifjarlprncr_esos o forTeIzc10n . C:ugi;%g: 25{522; gn Grupo de
080010002 | Departamental - en el componente de | 61,51 | 70 :g;’“jms s 860, | 1020 | OO st ag:cnivo 459901702|  Gestién
Componente de Gestion capacidages en el manejo ae =y Documental
| documentos y archivos realizadas
gestién
Medicién de g:.nmg glepuntaje Entregar herramientas tecnolagicas Namero de Oficina TICS/
080010008 | desempenfio desempefio 61,08 | B5 en el marco de la Implementacion la 825 | 1100 herramientas 2302086 Secretaria
a i i iqi 5qi General
| Departamental - MDD departamental estrategia de gobierno Digital Tecnologicas
Medicion de 3:?{?;?;;;“”‘31& Realizar un estudio técnico para el Bt e Secretaria
080010008 | desempefio 61,08 | 65 redisefo institucional para la N/A 1 x . 459901900 |
Departamental - MDD desempefio b st el planeacién realizados Genera
departamental g il
i 5 Aumentar el puntaje
Medicién de A ) ;
030010008 | desemperio SISAEREC By 61,08 | €5 Formular e implementar el programa | s | 4 | Ngmero de documentos | 450102600 | 2 Ase=ore
desempefio de estadistica para la gobernacion de planeacion
Departamental - MDD
departamental !
Medicion de . i ;
desempefio Aumentar el puntaje Realfnzar_procgsos de fprms;mon a i*lumf.;rcl:i de pﬁrsogﬁésn Grupo de
| 080010002 | Departamental - en e' componente de | 61,51 | 70 UNGORENGS R TeeaKar 110 | 160 | SR O e | 459901702 Gestién
Componente de Gesiisn ¥ & = cap:adadem en &l manejo ge docu n:i::;iﬁ sl Documental
gestion % ocumentos y archivos roalizadgs
Rsdicion ds Aumentar el puntaje B Disenar, desarrollar e implementar el
: del indice de Gobierno data, como instrumenio de . Oficina Asesora
080010008 | desem = S WS :
e desemperio 6105 | &5 administracion y visualizacion de de NA 1 Numero de documentos 1450102600 de planeacién
Departamental - MDD ; : 5
| departamental informacién publica
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NN |

! Resultado.
Medicién de Aot : , o e
080010008 | desemperio del indice de Construir la Sede de |a Secretariade | Numero de 2ede: 459900800 Secrseatﬁr(lja
Departamental - MDD desempefio salud construidas y dotadas
departamental
N Aumentar el puntaje ina TICS/
Medicion de s s Numero de salas de Oficina
080010008 | desempefio g:;;‘nﬁg:nie 61,08 | 65 e :Ofog?eﬁ?;;'s’lgzjrﬁzde NA video conferenciay | 450100700  Secretaria
. i adas General
Departamental - MDD departamental coworking dot
Medicion de ggir?r?;tarsl P Actualizar el manual de funciones, Oficina Asesora
080010008 | desempefio desem;;:ﬁoe 6108 | 65 procesos y procedimientos de la N/A Numero de documentos | 450102600 de planeacion
] Departamental - MDD departamental Gabernacicn
Medicién de Q:’”_':;jg jép”"ta’e Formular e implementar un plan de Oficina Asesora
080010009 | desempefio i ' il 61,08 | 65 fortalecimiento técnico para la NA Namero de documentos (450102600 | . planeacion
Departamental - MDD iy i . Asamblea Departamental
departamenta: =
, Formular e implementar un plan de
Medicion de le' 'm‘;gg gl_pun:aje g fortalecimiento de capacidades en Oficina Asesora
080010010 | desempefio desgmpeu-u; 61,08 | 65 g8 gestion orientada por resultados para | NA _| Namero de documentos | 9_5@9@02___@_9;3993;@;_
Departamental - MDD s T == los 25 Municipios del Departamento
_ﬁ_dﬂc-';partame..kda del Cesar
: Medicidn de™— Aumentar el puntaje Desarrollar un estrategia apuyc para . & y
| del indice de la modernizacién del parque Nurnero de estrategias ecretaria
{ 080010012 ‘[’)Zse;”r:g;lzta’ MDD | desempeiio ol automotor de vehiculos de transporte | TV implementadas CREIG general
| P departamental aplicables para la gobernacion
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1.3.PROGRAMA 3. EL CESAR JUGANDO PARA GANAR

Metas Resultado y metas productos- programa 3

el 202? la Gobrnacic‘m del Cesar debera haber logrado:

|r.

e P TR
i | 3indicador.de’;

EIER IR b o Lt e e e s
: *sﬁapl:adlﬁ;ﬁ%gl

s s | AURAEr ¢! SRS ol r:g::ri‘:;:ﬂ!ggfg : Z:ﬁﬁﬁ'l Tdesarrol[ar [} Nimero de Oficina Asesora
i indi 3 e : 450102600 e
RE0I00GE | daserpatio indice de deseripefio 61.08 reindustrializacién de la economia del hA 4 documentos de planeacion
Departamental - MDD | departamental A
Medicion de Aumentar el puntaje del — y . ;
- P = Farmular la vision estratégica para el Numero de 2600 Oficina Asesora
080010008 | desempefio indice de desempefio 61,08 65 departamento del cesar NA 1 doseisienies 45010 de planeacion
Departamental - MDD | departamental

2. PILAR 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO SUENOS.

2.1.PROGRAMA 4. ECOSISTEMA EMFRESARIAL EN MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO SOCIAL

Metas Resultados y productos, programa 4.

En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:
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& : Indicadtor;del**; s -D
: gl i A
Aumentar el valor :
1 : ) S Secretaria de
Va.'o_r .f\gregada port _ gresada en e msllllc::'j'lez'a.2 csie msilllié]s? ge Brindar apoyo financiero para Agricultura y
120210001 | actividades en el departamento por i i el mejoramiento de productos | 3.000 | 5.000 | Empresas beneficiadas | 350200400 Desarrollo
Cesar Actividades pe pe 0 procesos Empresarial
secitnitede corrientes | corrientes mp
Realizar apoyo financiero a
Aumentar I :
Valor Agregado por :greegz:doeé:ae?r $ 15.225 § 16.000 programas y proyectos de Secretaria de
120210001 | actividades enel | departamento por millones de | millones de . CTel que promueven Ia‘ - 7 Programas y proyectos 390600900 Aggg::‘t:)r&v
Cosar Actividades pesos pesos innovacion, la transferencia financiados _
econémicas corrientes | corrientes tecnologica y el Empresarial
emprendimiento
Aumentar el valor i
Valor Agregado por| agregado en el m?!llisj Ze msilllsgso ge A I ion d E dimientos i\zcrircettﬁtﬁ?ad)?
120210001 | actividades en el | departamento por 0 PEGRS S Saehe e [ 1380 ] a0 i 360202101 “BCCL o
Cesar Actividades pe:sos pe_-sos emprendimientos productivos generados es \
econémicas corrientes corrientes Empresarial
Aumentar el valor ;
Valor Agregado por| agregado en el msé“:)‘:"'izge ms}il"oigsoge : Aurnentar el apoyo al i?g:?&?adf
26210004 Tactividades-en-el——departamente-por—1—— - —————— ento-de Ja-asociatividad |80 | 500 | Asociaciones apoyadas [170201600] "S- o
Cesar Actividades e pe praductiva Ermodsasisl
econdmicas comientes | corrientes mpresari
Impulsar el fortalecimiento y
A |
| Vilor Agresads por ;g::;;roee:ﬁf' $15.225 | $16.000 desarrolio de unidades _ _ Secretaria de
120210001 | actividades en el | departamentopor | ™"ones de | millones de DA o e 2 | agy | Umdmes it |angagion] TEISENERY
Cesar Actividades pesos pesos comercializacion de fortalecidas esarrollo
econdmicas corrientes | corrientes productos industriales y Empresarial
- agroindustriales
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Aumentar el valor

$ 16.000

S PRI

Republica be Colombia

Pagina 27 de 302

Secretaria de

agroindustriales

15.225 i ;
Valor Agregado por | agregado en el $ : Brindar apoyo financiero para i
A4 . Agricultura
120210001 | actividades en el | departamento por m'”c;;%ide m"loliide el mejoramiento de productos | 3.000 | 5.000 | Empresas beneficiadas | 350200400 gesarrolloy
Cesar Actividades cnp ient o0 0 procesos Empresarial
il rrientes | corrientes P
Realizar apoyo financiero a
Aumentar el valor g
VGl Ageegais por | aomaads enel $ 16.225 $ 16.000 programas y proyectos de Secretaria de
120210001 actividades en el | departamento por | ™liones de | millones de g _ CTel que promueven la 5 7 | Programas y Proyecios | 390600900 Atgnggglrtrl::rliay
Cesar Actividadies pesos pesos innovacion, Ia transferencia financiados :
hsaieisie/nisin corrientes | corrientes tecnoldgica y el Empresanal
emprendimiento
Aumentar el valor i
Valor Agregado por| agregado en el m$"15.223 $[!16.002 : £ dieriant %ﬁsﬁtﬂfad:
120210001 | actividades en el departamento por praeseiandt Ml adeall F Apoygr_!a preacion de. 1.289 | 1500 osisiciny e 350202101 g rrolio
Cesar Actividades pesos | pesos sl emprendimientos productivos generados esarrolit
sconbinicas corrientes corrientes Empresarial
Aumentar el vaior i
1 : Secretaria de
| Valo_r ,_Oxgregado por agregado en el ”3"0235229 msifllifsgge 5 Aumentar el apoyo al Agricultura y
1120210001 | actividades en el departamento por ok 508 ? fomento de la asociatividad 80 500 | Asociaciones apoyadas | 170201600 Desarrollo
Cesar Actividades ‘:ﬁ te P productiva Empresarial
scondmicas corrientes corrientes P
Impulsar el fortalecimiento y o
Aumen | :
| b ADTRGHG e agregg:n:ae'f’ $15225 | $16.000 desarrolio de unidades _ Secretaria de
[120210001 | actividades en el | departamento por | "ONSS A€ | miliones de productivas pars la 274 | 300 | Unidades productvas | 456562100 Agncultur&y
Caga Actividzdes pesos pesos comercializacion de fortalecidas esarroli
S corrientes | corrientes productos industriales y Empresarial
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~ Indicador d
ndicadc 5y a
" -Resultado . ,—g%@;‘i;, Ay
Aumentar el valor ;
$15.225 $ 16.000 e Secretaria de
Valor Agregado por agregado en el g d Impulsar el fortalecimiento ; Aqricultura
120210001 | actividades en el | departamento por mlI;c;r;issde mrl::r;issde del mercado nacional de 24 16 Ruedraes.alci!:ar;ziomos 350200500 gggzrrléuoy
Cesar Actividades ; , bienes y servicios ial
Wi o corrientes | corrientes Empresari
Aumentar el valor i
Secretaria de
Valor Agregado por agregado en el msillérsszzge m?llliggge Fortalecer la implementacion Agricultura y
120210001 | =actividades en el | departamento por pesos ' pesos de innovacion en las 50 100 Empresas apoyadas | 390601500 Desatrollo
Cesar Actividades . x empresas Empresarial
econbriioas corrientes corrientes mp L
Medicion de Aumentar el Formular e implementar una
desempefio puntaje del indice estrategia de fortalecimiento : Oficina Asesora
MRS Departamental - de desempefio 108 &5 para la asociatividad e b AR e damirmmni |AORVERIN e planeacién
MDD departamental productiva
Medicion de Apalancar emprendedores
= Aumentar el S : =
desempeno : turisticos con incentivos a i SECRETARIA
080010002 | Departamental - |  PUMaI® en e 64,2 70 través de ND | 20 | Ndmerodeprogramasy | 390600900 | DE CULTURA Y
Componente de | ?&Eﬁﬁs - la-estrategia emprenderen | x P _ - | TURISMO
resultados marcha.
Medicién de Realizar convocatorias de
desempenc ?nrg?;ts;ill Emprendirniento NUmero de programas S A
080010002 | Departamental - Cé’m 31 i 64,2 70 Departamental para atender | N.D | 10 s gﬂ;%m dusy 300600900 | DE CULTURA Y
Componente de Ho al micro, pequefio y mediano s TURISMO
Resultados :
resultados empresario
s Aumentar el ;
Medicion de : Fortalecer MiPymes, - SECRETARIA
080010002|  desempefio B.osusiaidr 64,2 70 esquemas asociativosy | N.D | 50 Emprendimientos 1360203200 | DE CULTURA Y
Departamental - Repsulta 3t establecimientos de comercio TURISMO
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5 nglcadorde T b B :5 ' TEETTET M
U] Resultado <. | - i - 52027 ';:"},g.!..__ _E?Ts;;g PE’?&"& P -;ﬁ%fé “-%%r‘s.p *'r-é%*’i‘«* e
para la diversificacién de

Componente de

actividades

Componente de

resultados

componente de
Resultados

y apropiacion de la ciencia,
tecnologia e innovacion

resultados
Medicion de Promover la participacién en
desemperio ﬂ:;?:.gt:; 'Z'! eventos de comercializacion Eventos de promocion SECRETARIA
080010002 | Departamental - ki, 64,2 70 con impacto regional, N.D 4 : 350204602 | DE CULTURAY
componente de t : i realizados TURISMO
Componente de nacional e internacional de
Resultados : :
resultados unidades productivas
Medicién de _ Fmalncza‘r_ prpyectos_@e
desemperio Aumgntar el investigacion, innovacion y SECRETARIA
080010002 | Departamental- | _Puntaeenel 64,2 70 fisgocios verdente s IED. | 4 | g | NOMe Ao DRGMITESY (450000000 | DE CULTURA ¥
de los municipios , en el uso proyectos TURISMO

221,

Metas de Resultados y productos - subprograma 1- programa 5

En €l 2027 ia Gobearnacidn deber2 haber logrado:

SUBPROGRAMA 1. CULTIVANDO EL FUTURO: FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DEL SECTOR AGROPECUARIO
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Legdige i R itade b : producto
Produccion en
- s i Secrearia de
b ) | Agricultura
120310001 | para el Derecho | produccién de Tzzil;ggs T?:::eigggs agricolas, forestales, 2000 3000 P;r;gx;;t;égs 170910501 g ssarrol o)’
Humano a la alimentos pecuarias, pesqueras Empresarial
Alimentacién EN y acuicolas
el Cesar
E;ﬁﬁg(ﬁaﬂ fln Realizar proyectos
colas priorizgdas Aumentar la PR Spoyer & 4 Proyectos b ol
i A ; i6 i : ricuitura
120310001 | para el Derecho produccion de 412.105 414.000 poblacmn victima del N.D 4 productivos 170500500 Agricul y
: Toneladas Toneladas conflicto armado y en : Desarrollo
Humano a la alimentos proceso de implementados Empresarial
Alimentacion EN : o
&l Cosar reincorperacion
Produccién en
cadena_as 'agri- Aumentgr el nimero Secretaria de
colas priorizadas Aumentar la 412 105 414,000 de alevinos para el Agricultura y
126310661 ara-el-Derecho— i — e o e e P— : —1360: i ; 1Alevinospr idos-1-170767404
par produccion-de P tas Foneladas ——apoyodetias 360-000--3-000-000--Alevinos-producidos Desarrollo
Fumano a la alimentos estaciones de Empresarial
Alimentacion EN acuicultura
el Cesar
; Mantener 'os :
Créditos e Gestionar apoyo Fivyecs Secretaria de
otorgados a sl il 5 5 financiero a miedianos productivos con Agricultura y
120300005 mediano otorgar 2 103.270.016.77G | 103.270.016.770 productores con la 257 300 linea e;pecnal de |170300500 Besardile
productor-Valor -l linea especial de créditos LEC Empresarial
del crédito crédito LEC otorgados
productores
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Mantener los

Gestionar apoyo

Proyectos

productores

Créditos
montos de financiero a medianos Secretaria de
otorgados a : :
120300005 meg - creditos a $ $ productores a través 62 200 gg:{:‘tﬁgz :c;; 170300400 Agricultura y
productor-Valor otorgar a 103.270.016.770 | 103.270.016.770 de incentivos a la coulialendite ool Desarrollp
del crédito medianos capitalizacion rural I%R otorgados Empresarial
productores ICR
. Mantener los ;
Créditos it Y 1 Gestionar apoyo Proyectos Secretaria de
" otorgados a Sddiias 8 3 5 financiero a pequefios productivos con Agricultura y
L PR o otorgara | 74.202.784.926 | 74.292.784.926 prodoctia pan is: | 826 625 | lineaespecialde 11703005001 ~ Geggrrofio
productor-Valor pequenos linea especial de créditos LEC Empresarial
del crédito productores crédito LEC otorgados
st Mantener los Gestionar apoyo
Créd , POy "
ob orr:aétg: - montos de financiero a pequefios rgc:i}c’:?géocson Secretaria de
120300007 pequefio créditos a $ 5 productores a través 18 38 &centivos o ia 170300400 Agricultura y
RO otorgar a 74.292.784.926 | 74.292.784.926 de incentivos a la capializacion rurel Desarrollo
o f italizacic Empresarial
del crédito PRGN capatal:zlgtgon rural ICR otorgados P
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Resuhﬂdbﬂ_‘_ 1R DG TT S T N |_‘& ,Me'tejzoz?t
Mantener la
mersonen | meren e e oo oy
110130003 |  STPECONT | adaptacien- | 11900 THones | 11290 mHiones S adecuacion de tierras | 5000 | 5000 | adecuacionde | 170909900 st i
cambio climatico mitigacif?n 8l consados y fienae construidaos Empresarial
cambio ampliados ampliados.
climatico
cumente o g financie‘b;;)r?n):r:te para azgfitclicotg?;n Serentiiats
120040010 | 7012 68 Upasen | Nimero d&Upas | 47583 Unidades | 18000 Unidades [l el acceso aactivos | 2250 | 3.000 | activos productivos | 170200900 i
Departamento produc:t_qu Y .de y.d'? ; Empresarial
comercializacion comercializacién
Formular documentos i
Total de Upas en Nu?nux%tea[ﬂ}%és . i <P z=7 deplaneacion parerios TORINRSrde—T—— %Zcrgsltﬁtﬂfadf
120040010 al Ciamar &h 8l 17233 Unidades | 18000 Unidades sectores agropecuario, 1 2 planeacion 170202300 Basarrail
Departamento agromdust_nal s] elaborados Empresarial
comercial
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cédigo [Cadorde fdicadondg ey
gl g =h ESUIBIC[G.. Lo ’pr‘.od'uc‘?m ¥

Programas y Secretaria de

Aumentar el Realizar acciones de proyectos de Ag l‘iCU“Uflili y

Total de Upas en | Nimero de Upas : : articulacion entre la educacién Desarrollo

120040010 : :

el Cesar en el Ve Unciaes. | 9000 Unidades educacién media y el i 4 pertinente 22105590, Empreszfnal /
Departamento sector productivo. articulados con el Secretaria de

sector productivo Educacion
Aumentar el B Aooyar ia certificacion Secretaria de

Total de Upas en | Ndmero de Upas , . e : : Predios apoyados Agricultura y

120040010 &1 Gacar Bty 17283 Unidades | 18000 Unidades s de predios 41 80 para la certificacion 170707800 Desarrolic
Departamento b e Empresarial

Realizar
capacitaciones a y

Aumentar el productores sobre Secretaria de

Total de Upas en | Numero de Upas - ; implementacion de Personas Agricultura y

12004001 :
0 ol Casar il 17283 Unidades | 180C0 Unidades S fheiions 50 1000 capacitadas 170203500 Desarroﬂp
Dapanamento Agricolas y Buenas Empresarial
Practicas de
Manufacturz.
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Apoyar la construccion

Infraestructura para

Secretaria de

AdEEnAr o) § de infraestructura para la transformacion de
120040010 | 10tel de Upas en | Ndmero de Upas | 417,43 \jnigades | 18000 Unidades la transformacién de | 2 2 productos 170906200 | Agricultura y
el Cesar enel i i Desarrollo
Departamento ey B Empresarial
agropecuarios construida
|
Aumentar el : Impulsar el Secretaria de
Total de Upas en | Numero de Upas . . S ; x i Animales mejorados Agricultura y
120040010 ol Cogér i 17283 Unidades | 18000 Unidades B ; rgﬁ;g;amé?gto ggneltlco 6.000 8.000 genéticamente 170801801 < T—;
Departamento PSR Empresarial
Aumentar el e . Secretaria de
Total de Upas en | Numero de Upas | . i = T : 'Egg; ;;gfggg;?‘gé?s Prﬂdmmgs 1 ' T
120040010 17283 Unidades | 18000 Unidades &3 ; i 500 1.000 agropecuarios 170708400
el Cesar en el riegos sanitarios y Alamatidoee Desarrollo
Departamento fitcsanitarios Empresarial

222, SUBPROGRAMA 2. EN MARCHA LA TRANSICION ENERGETICA DEL CESAR

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 n® 12-120 correo; secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —~Cesar*




Metas de Resultados y productes - subprograma 2- programa 5

n el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber lo

S R N

Republica be Colombia

Capac
comercial de generacion
eléctrica a partir de

idad en operacién

Incentivar el uso de
Fuentes No

ey e

Construir proyectos de
autogeneracion y consumo
de energia eléctrica a partir

Unidades de
generacion

Secretaria de

unidades de mineria

Cesar

110070016 fuentes no S ] DA NA de Fuentes no NA | 16 | fotovoltaicade [210205800| ~ minasy
convencionales de | g tion Eficiente d yi Convencionales de energia eléctrica energia
energia renovable e Iognelcriin PREN Energias Renovables y/o instaladas

(FNCER) 9 Eficiencia Energética
Capacidad en operacion .
corﬁercia! de generacion i o iy Formular el Plan )
e : Fuentes No z Documentos de Secretaria de
eléctrica a partir de sty ol e Departamental de Energias likaasricidos ;
§ 110070016 fuentes no ‘ SICAOE 08 NA NA mBSs Convencionales y Energias NA 1 e 210200800 minas y
T Energias Renovables y/o técnicos energia
canvencionales de e meutiin Eficionts:da la Renovables No recizados 9
energia renovable e E‘n Sl Caonvencionales
(FNCER) =t :
Aumentar el valor & A e .
Economia - Valor agregado en el $ 15.225 3 18.000 = poyz;raapsiq::';}aorsr ;H:}neros Avance en Secretaria de
120210005 agregado por _actiwdades s Udgga;amentoépo; millones de | millones de g comgatitive, raccnversicn | G | 60% ejecucion de 210401600 minas y
. ~econdmicas - Actividades economicas pesos pesos tecnologica, fortalecimiento PECUESAS energia
ctividades primarias - aplicable a pequenas corrientes corrientes B ndueirislimarifn
unidades de mineria
Aumentar el valor - : .
Prestar asistencia técnica, .
velragreqasopor | Jomomel | sieze | siece N GGS i eeensis | || e | ] secaara
120210005 aﬁ:iﬁ:?ﬁ:jeicggr?:::?;f Actividades econdmicas pesos pesos m;g;izg;onigg?:g:z:ﬁe = minera asistidas & nergi;
- aplicable a pequefas corrientes corrientes técnicamente
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Metas de Resultados y productos - subprograma 3-orograma 5

| acié

En el 2027 la Gabern n del Ce

L e e |

" Indicadorde

sar ebera lograrlo.

shely

Repiblica be Colombia

Ssamblea Bepartamental del Cegar

SUBPROGRAMA 3. RIQUEZA CULTURAL: FOMENTANDO EL TURISMO Y LA CULTURA LOCAL

Pagina 36 de 302

ﬂ;ﬁﬂ fias T

< o LB T k) -ador ¢ vl - 0 sab
e0dig0 | 1 ERediiMado, . | sireo PO giRcion Sun esponsanie
Cultura - h?ﬁ;?;g;:fugsrge Apoyar la construccion y dotacién s Secretaria de Cultura -
270010001 | Infraestructuras de N.D. 5 Casas de la cultura en el 20 25 : 330107800 Secretaria de
Gian Al cultural en el Cedartamants construidas y infraestructura
Departamento P ' dotadas td]
Mejorar la red de i
Cultura - ; . Centros Secretaria de Cultura -
270010001 | Infraestructuras de infraestructura N.D. 5 Apoyar la adecuacion de Centros 4 25 culturales 330109000 Secretaria de
i ] cultural en el culturales en el Departamento alacisaos infraestructura
Departamento
Mejarar la dotacion
Cultura - Dotaciones | en la red culturaldel | |  Apoyarfa dotacion de
- A St ell ) L 13_ ——— —— . — +- ———
entregadas para departamento para A g Secretaria de Cultura -
270010003 procesos artisticos y | el mejoramiento de 6287 | 9000 Estab(ljeecéml‘:ﬁsrtgs Eé:!;l:::é\::;;. Casa 97 150 | Sedes dotadas | 339906800 Secretaria de Educacion
culturales los procesos y ;
artisticos y culturales
Mejorar la dotacién Prestar el Servicio de asistencia
Cultura - Dotaciones | en la red cultural del tecnica para los museas en el
entregadas para departamento para departamento. (registro, Museos 00 Secretaria de Cultura
270010003 procesos artisticos y | el mejoramiento de 6207 | 8000 actualizacion de registro y HA 5 asesorados w2052
culturales 103 procesos acompafamiento en las diferentes
1 artisticos y culturales areas museolagicas).

Edificio Gobernacion Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*



Beptblica be Colombia

270030002

Cultura - Tasa de
cobertura municipal
con beneficiarios de

convocatorias
publicas de las
culturas, las artes y
los saberes

Aumentar la Tasa de
cobertura municipal
con beneficiarios de
convocatorias
publicas de las
culturas, [as artes y
los saberes

35

70

fortalecer las competencias y la
calidad de los conocimientos de
creadores de contenidos culturales

270030002

Cultura - Tasa de
cobertura municipal
con beneficiarics de

convocatorias
publicas de las
culturas, las artes y

Aumentar la Tasa de
cobertura municipal
con beneficiarios de
convocatorias
publicas de las
culturas, las artes y
los saberes

35

70

270030002

los saberes
Cultura - Tasa de
cobertura municipal
con beneficiarios de
convocatorias
publicas de las
culturas, las artes y

Aumentar la Tasa de
cobertura municipal
con beneficiarios de
convocatorias
publicas de las
culturas, las artes y
los saberes

35

70

capacidades en las disciplinas
propias del sector.

mediaticos, de gestores y agentes )
culturales, de bibliotecarios, de 1385 | 3750 cs e;ig;g:s 330105100 Secretaria de Cultura
| musicos, de agentes que trabajan P
i con la primera infancia, agentes del
campo literario y el libro y agentes
del campo de artes visuales y
plasticas.
&8 Realizar capacitaciones a agentes
g8 culturales con el fin de fqrts_ngcer las 35 60 Personas 330105200 Secretaria de Cultura
capacidades en las disciplinas capacitadas
propias del sector.
Realizar capacitaciones a MUsicos
con el fin de fortalecer las 3 | 35 Musicos 330405201 Secretaria de Cultura
formados

los saberes
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; ) e fb-i‘f’ﬁ

es
2 .wﬂ_-ﬁzpi-‘x‘-i-l‘ﬁ-ﬁfﬁ"f&;__.

DT b
b i
e

Cultura - Tasa de
cobertura municipal
con beneficiarios de

Au
cobertura municipal
con beneficiarios de

Realizar capacitaciones a artistas de

Artistas de teatro

: - teatro con el fin de fortalecer las .
- : : 0105202 Secretaria de Cultura
270030002 convocatorias convocatorias 35 70 capacidades en las disciplinas NA 3% y circo formados s
publicas de las publicas de las s Sal ST
culturas, las artes y | culturas, las artes y e '
los saberes los saberes
Cultura - Tasa de Aumentar la Tasa de Sanvicio d6 aslitencia taenios bara
cobertura municipal | cobertura municipal rpek-ssiierdl
ALkl ol los museos. Hace referencia al
con beneficiarios de | con beneficiarios de e Ml sy ke o Personas )
270030002  convocatorias convocatorias 35 | 70 o ot . NA | 4 asistidas  [330205301| Secretaria de Cultura
i R registro, actualizacion de registro y .
publicas de las publicas de las SEOMBATGHISHED Bn las diferentos técnicamente
culturas, las artes y | culturas, las artes y péreas mucooibnicas
los saberes los saberes g
Aumentar el numero
Cultura - Numero de de Numero de
estimulos, incentives | estimulos, incentivos
aranannndl Y Proyectos culturales |y proyectos | 43— —40- | Entregar apoyo financiero al sector TP v T | Estimulos 330405400 Secretaria-de-Cultura-
STEEEEEET] apoyados a través de | culturales apoyados artistico y cultural. otorgados =
convocatorias através de
oublicas convocatorias
publicas
Cultura - Npmerq de Aument;gr el numero fiitiniion
estimulos, incentivos de Numero de otorgados a los
270030001 y proyectos culturales | estimulos, incentivos 13 40 Entrega( apoyo ﬁnanc[ero a Io_s NA 15 beneficiarios de | 330105402 Secretaria de Cultura
apoyados a través de y proyectos beneficiarios de Colombia creativa Chalombia
convocatorias culturales apoyados c :
o reativa
publicas a través de
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ea |‘Meta.
se:| 2027

convocatorias
publicas

Cultura - NUmero de

Aumentar el numero
de Numero de

estimulos, incentivos | estimulos, incentivos Entregar apoyo financiero a la Guiones
270030001 y proyectos culturales y proyectos 13 40 rnvestagaméq en Antropolqgla,' NA 4 museograficos | 330205901 Secretaria de Cultura
apoyados a través de | culturales apoyados Arqueologia, Historia y Patrimonio. realirados
convocatorias através de Otorgar estimulos a la investigacion.
publicas convocatorias
publicas
Aumentar el numero
Cultura - Nimero de de Numero de
estimulos, incentivos | estimulos, incentivas
270030001 | ¥ proyectos culturales y proyectos 13 40 Servicio de apoyo financiero al 0 4 Estimulos 330206900 Secretaria de Cultura
apoyados a través de | culturales apoyados sector museos. otorgados
convocatorias a través de
publicas convocatorias
publicas
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Heodigo Resultado. -
Mediciéon de
desempefio Aumentar 2| puntaje Formar guias turisticos en ;
080010002| Departamental - | en el componente de | 64,2 | 70 habilidades y capacidades up | & | PUTRte esammen| e RO
Componente de Resultados tecnolégicas y bilinglismo. S
resultados
Medicion de
desempefio Aumentar el puntaje 3 Implementar 1 estrategia de >
080010002| Departamental - |en el componente de| 64,2 | 70 promocién de la marca territorial del | N.D | 1 Nomerode | 950504800 éDEEggLS%Réiefﬁggﬂg
Compenente de Resultados departamento documentos
resultados
Medicion de
desempefio Aumentar el puntaje o Infraestructura SECRETARIA DE
080010002 Departamental - en el componente de | 642 | 70 BEhEE Construir infraestructura ecoturistica | N.D 3 ecoturistica 320203300 CULTURA Y TURISMO
Componente de | Resultados = — - construida—+ —— =
resultados
L |
Medicion de
desempefio Aumentar el puntaje Realizar documentaos de medicién y Documgn_tos de SECRETARIA DE
080010002 Departamental -  |en el componente de | 642 | 70 analisis del sector turistico ND | 1 ) | 3800006 i o e e e i
Componente de Resultados departamental e
resultados realizados
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“Indicador de - nea [ Meta:
Resultado e 1220277

Medicién de

desempefio Aumentar el puntaje Impulsar el reconocimiento de Eventos de IDECESAR/SECRETARIA
080010002 Departamental - en el componentede | 642 | 70 emprendimientos gastronémices a | N.D 4 promocién 350204602 DE CULTURA Y TURISMO

Componente de Resultados través de retos festivales realizadas
resultados N
2.3.PROGRAMA 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y ACCION CLIMATICA

Metas Resultados y productos, programa 6.

En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:

cedige | e e itado. | Descripcion | . Deseripeion /o
Establecer esquemas de
Aumentar las : pagos con servicios
Areas bajo areas bajo ambientales para la
esguemas de | esquemas de protecci¢n de las Areas con
Pagos por Pagos por : cuencas abastecedoras esquemas de Sacrataria de
Servicios Servicios 232 | 250 @ de acueducto y Pago por "
100000 Ambientales | Ambientales | Ha Ha ecosistemas A2 Ha 280 Ha Se?vic?os D00 DeAmgﬂéizal
(PSA)e (PSA) e estratégicos: Incluye el Ambientales o
incentivos a la | incentivos a disefio y entrega de implementados
conservacion la instrumentos
conservacion ¥ econOMIicos para dar
incentivos a los usuarios
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..‘uicado;,de-%n_ SR 7
*-producmda S

:iko

éﬁ%w T

Medicién de
desemperio
Departamental -
Componente de
resultados

080010002

Aumentar el puntaje
en el componente de
Resultados

64,2 70

Imoulsar el reconocimiento de
emprendimientos gastronomicos a
través de retos festivales

N.D 4

Eventos de
promocion
realizados

350204602

IDECESAR/SECRETARIA
DE CULTURA Y TURISMO

2.3. PROGRAMA 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y ACCION CLIMATICA

Metas Resultados y productos, programa 6.

En el 2027 |la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:

‘[ Indicador de.

. Resultado- Descripcion

Descrtpmén

_ | Linea base.

'Indicador de-.-
“'producto . |,

| Aumentar las_

Areas bajo areas bajo
esquemas de | esquemas de
Fagcs por Pagos por
; Servicios Servicios
110030010 | A mpientales | Ambientales
(PSA) e (PSA) e
incentivos a la| incentivos a
conservacion la

conservacion

232
Ha

250
Ha

. Estabiecer esquemas de

pagos con servicios. e
ambientales para la
proteccion de las
cuencas abastecedoras
de acueducto y
ecosistemas
estratégicos: Incluye el
disefio y entrega de
instrumentos
econémicos para dar
incentivos a los usuarios

232 Ha 250 Ha

Areas con
esquemas de
Pago por
Servicics
Ambizales
implementados

320204300

Secretaria de
Ambiente
Departamental
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Aivac e Aumentar las
proceso de pfgg;:cege Realizar proyecto
restauracig&_n, restairactn orientado al turismo de Visitantes que
recuperacion recuperaciér; _ naturaleza basado en la 500 ingresan a las Secretaria de
110030011 y y 2000 | 2050 conservacion de la 0 visinates areas 320201000 Ambiente
rehabilitacién rehabilitacion biodiversidad en las protegidas Departamental
_de do § areas protegidas del nacionales
ic;c;sézrggss adeialaian departamento del Cesar.
degradados :
4 Aumentar las sl Implementar actividades
pfgg::oege Areas en para recuperar (os
Vel 7 proceso ‘c!e servicios ecosistémicos _
~. ' | restauracion, de los cuerpos de agua Extension de
SRS recuperacion en el departamento del cuerpos de Secret_ar[a i
{ 110030011 ¥y y - 2000 | 2050 Cesar priofizando el 1835 ha 800 Ha ot 3202037CC Ambiente
rehabélgacxon rehabilitacion Complejo Cenagoso de recuperados Degastamernial
acostetoniat de la Zapatos:'a, humeda!e:-s
degradados ecosistemas del sur, Rio Guatapuri,
degradados Rio Cesary otros. |

Edificio Gobernacion Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




Republica be Colombia

B

que contintien

ofreciendo un servicio

ambiental {ecolégico)
que beneficia a la

i sociedad como un tado.

ik s, el
del suelo, de manera

Areas en

Aurnentar las

proceso de gg:: Oeg ” Realizar proyecto
restauracié’n. rgstauracidn #l orientado al turismo de Visitantes que
recuperacion recucarac*.ﬁn. guil! naturaleza basado en la 500 ingresan a las Secretarfa de
110030011 ¥ ' y 1 2000 | 2050 g conservacion de la 0 clsiaintes areas 320201000 Ambiente
rehabilitacion rehabilitacisn biodiversidad en las protegidas Departamental
de 3 areas protegidas del nacionales
4 de s
it:ezsrgéeaznjss snevltaimag d departamento del Cesar.
degradados L
. Aumentar las Implementar actividades
i Areas en _para_recuperar los
pmcesode_ . e e e e e = SRR - 4+
Pl proceso _de servicios ecosistémicos
recuperacicrll restaurac@n. - de los cuerpos de agua Extension de Secretaria de
110030011 y fec”"';"(’ac‘é“ 2000 | 2050 [ eg:‘sgfgﬁgﬁz‘;{é‘g G| 1835ha | 800Ha - o 9 | 320203700 | Ambiente
rehabg;tamon rehabilitacion d Complejo Cenagoso de recuperados Departamenta)
T _de la Zapatosa, humedales
Baraiadon ecosistemas del sur, Rio Guatapuri,
g degradados Rio Cesar y otros. l
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P lndicadoride [ 42t [Linea| Meta e
Fors Resultado | == o |-Base [ 120273 e o
: Aumentar las
Areas en Avese an
proceso de : iz
: proceso de Realizar la recuperacion 0
restauracion, restauracién del Bosque El Aguil Areas an <
FECUPETacion | roeuiperacion otros ec%sistemags d: proceso de SaGretarts da
110030011 y py 2000 | 2050 gran importancia 924 5 Ha 1.000 Ha recuperacion | 320204900 Ambiente
ilitacic W o ; Departamental
rehabj;tacwn rehabilitacion ambiental en el de:;;;ratul.:ra .
scoatolanin ecc;sigteemas departamento del Cesar
degradados degradados
: Aumentar las
gg:: Oege Areas en Realizar acciones
rgs ——re proceso de orientadas a producir
recUpSIBoin ?Eiﬂaf?;éﬂ p?entuﬁasn? “ ?! tque | 1508975 | 2.000000 | Prsntues s sl
110030011 y P 2000 | 2050 e s i PR i 320203800 | Ambiente
retabilitacién y seran utilizadas en la plantulas plantulas producidas Departamental
da rehabilitacion recuperacion de |
donalchesis de ecosistemas
deoraciaion ecosistemas degradados
g degradados
Areas en
proceso de AiT:;;aerr:as Realizar la construccién
restauracion, e db e instalacion de estufas Estufas
fhGiiaasan rgstauracidn Sconficntes quie 1630 2000 ecoeficientes Secretgrfa e
110030011 y + |l giars inespeiin 2000 | 2050 disminuye el consumo g s fiias 320601600 Ambiente
rehabilitacion pe de leAa y la emision de — jas Departamental
construidas
de rehabititacidn _ gases de efecto
ecosistemas d - invernadero - GEL.
]
degradados ‘ ‘ N
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Indicadoride | : - [Findicador de [zt
‘| Resultado |~ e eta 2027 %%’%ucté’*ié %‘Emﬁﬁ; I
ecosistemas
degradados
T Aumentar las
praceso de ﬁ:r::oege Realizar la construccion
restauracion, rgstaurac:ic‘m de un Jardin botanico Sl
recuperacion Fes eracic‘:r; con el fin de contribuir bokaiitos Secret_aria de
110030011 y P 2000 con el mantenimiento de chntids 320406000 Ambiente
rehabilitacion ;A B colecciones de flora y la y Departamental
rehabilitacién ; £ dotado
_de 16 generacion de
zizsrs;zg:: ———— informacion cientifica.
degradados
; Aumentar las
f‘;ﬁgg@ege Areas en Implementar acciones
rgst Searaciin proceso de de educacion ambiental
TEeCU m ' fBStﬁUfﬂCllﬁ'fl._ —d nrj-en-tada.-‘s -a-Ja— s — S us . 18 sacrema—de— “1
11002011 y FRCHPSIaCEN. | 2000 bt A B adas | 320801000 |  Ambiente
ST 0s : : adas
renauc;m_::én :=habi¥itacidn regips?::zr\:’uaa;hrglez er: el capacitadas | capacitadas SIS Departamental
i ’
; de Departamento del
Zce?rféear:j: ecosistemas Cesar.
degradados
’ Mejorar la Apoyar a la formulacién ; . Oficina de
Porcentaje en | . ; £8 Asistencias é
b identificacion % de los Planes de : Gestién de
118060001 c%r;ci)cr::s:egto de las 25% Contingencia ante la rti‘lzi;;:g:s 400305500 |  Riesgo de
9 amenazas, emergencia de los " Desastrey |
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¥ 2 : igo 'R sable.
o B e e R A i S
vulnerabilidad cio Cambio
y riesgo en el autorizados en el Climatico
departamento departamento
Apoyar la realizacion de
: estudios en zonas
idhgr?{%rac;cilgn urbanas y rurales Oficina de
Porcentaje en de las relacionados con 3 %gsnon ge
imi 9 9 amenaza, studios iesgo de
T et riosgo . |vumerasiicaa| | " @l vunerabildad, riesgo, | 3 2| elaborados [ 49031700 pesastrey
y riesgo en el r_enomenos qttmahcos C_amb_lo
departamento orientada hacia el sector Climatico
agropecuario y de
remocion en masa.
idhg:?{;?a:c:gn Fortalecer los sistemas Oficina de
Porcentaje en de las de prevencion y Gestion de
110080001 | conocimiento | amenazas, | 25% | 50% i 'fe geanites 500 1000 Nimero de | 4e0300200, Dﬂlesg? de
del riesgo | vulnerabilidad con énfasis en la personas esastre y
y riesgo en el formacion del talento Cambio
departamento humano Climatico
S Fortalecer
idhgsjtg':rge:cilgn organizaciones con Oficina de
Porcentaje en de las enfoq!.ée glfergtnqal y/o T ?;f:t'ég ;j:
110080001 | conocimiento | amenazas, | 25% | 50% w?"””‘ NS et“'gasi - ND 25 instancias | 450300300 | & SZ% o
del riesgo | vulnerabilidad B AR Pt Katiortsiag s y
y riesgo en el escenangs de nesgo, _arr] _,0
departamento vulnerabiiidad y riesgo Climatico
o L. en sus comunidades
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o ) Indicador'de, : L[nea *'Mﬁt};_'f e Indicador.de|" ; i
s fﬁRgﬁiﬁadO* oy 10N | Base | 2027, 3 : : : il se Me 202""% -:iﬁﬁ‘ﬁ o}":‘é ?}t:s zf 1o
Redumr la ) ; iz Oficina de
Vulnerabiis | pobiacio de Gestnde
110150005 ~ cambio eng;:; . | 15% | 50% vias terciarias afectadas | 1928 2928 :tfngﬁ;‘fgfr 240211202 g;?a%frgi
th:llr:r:réattl)?ﬁd.ad las amenazas pc(r:rfﬁ;?x:os emergencia Cambio
naturales Climatico
Numero de
= Reducir la I Obras de Oficina de
V;Ir?eeézg”;g?d pob:;:acién del Obagia:;gllg diﬁ%?:eds ” infraestructura Gf.-stién de
110150005 ~ cambio sar | 15% | 50% riesgo basada en la 3 5 parala 450302200 Ri€sgode
climatico - RXpUaSE & naturaleza, para zona raduccion del gty
Vulnerabilidad las amenazas rural y!c; urbana riesgo de Cambio
naturales desastres Climatico
realizadas
- Reducir la "Numero de Oficina de
V:Tr?:;gg";iard poblacién del Implementar zonas de Servicio de Gestion de
Cesar o & alerta temprana a monitoreo y Riesgo de
110150005 cl?;;?ég | expusstaa 15% | 50% asaciados a fendmenos | 1 3 | seguimiento 450301800 [ o sastre y
Viiinerabiidad las amenazas naturales para la gesf‘én T Cambio™
naturales del riesgo” 3 Climatico |
& Reducir la Oficina de
V;I;:;;gu:)c:;d poblgé‘.;t;r; o Intervenir escenarios de Areas en ?{?:;iog g:
110150005 cambio 15% | 50% izsgn de desastre con ND 0.8 proceso de | 320200500 9
climatico - e s acciones de mitigacian restauracion Deasasts y
Vulnerabilidad las amenazas : Cambio
naturales T Climatico
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Vulnerabilidad Redu.crr g climaticos orientados a 8 e
¢ poblacién del ; Gestion de
y riesgo por Cioisar Io_s _Ccord:nadores Risneas de Riesgo de
110150005 cambio expuesta a 15% | 50% Municipales de Gestion ND 48 hatolinas 450303201 Desastre y
climatico - el de Riesgo y/o al sector . Cambioc
Vulnerabilidad agropecuario en la < eg
naturales prevencion Climatico
Mantener la
cobertura de Realizar paquetes de ) Oficina de
N Iods entrega de equlpols. e Numero 5 Gestion de
- indicadores : insumos para el Qrganismos de ;
110070002 | ReAUCCON del) 4o manejo de | 100% [ 100% RNl fortalecimiento de las 1 3 stencion de | 450302100 i g
9 desastre en capacidades tecnicas y emergencias Camhioy
el : operativas de los fortalecidos, Climético
departamento Organismos de Socorro
del Cesar
Mantener la
cobertura de - :
los Aumentar [as familias N;g‘r?\gl?ase gg:égi%ee
) indicadores J asistidas con la ; ,
110070002 | REUCCON A1} yo manejo de | 100% | 100% JEBM prestacion de serviciode | 122651 | 162,651 beneficiadas | 400304801 g;ii%?rgi
= desastre en agua por medio de i .
suministro de Cambio
el Carro tanque Climatico
departamento agua
del Cesar
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Mantener la

cobertura de mantener la cobertura Oficina de
los en la atencién de la :
g, s = : Gestion de
e indicadores sollc_:ttudes de los Litros de Agua Riesgo de
110070002 - de manejo de | 100% | 100% municipios para la 1 transportada y | 400304800 Diassstre
9 desastre en prestacion de servicio entregada Cambio y
el por medio de Carro o
Climatico
departamento Tanque
del Cesar
Numero
oo ]
los Mantener la cobertura afectadas por Oficina de
_ indicationes de las solicitudes de situaciones de Gestion de
110070002 Reclgcmon del de manejo de | 100% | 100% ayudas y acciones Qe 1 emergencia, | 4=n455a00 Riesgo de
riesgo ok e raspuesta por situacion desastre 0 Desastre y
ol de emergencia o declaratorias Cambio
departamento desaste de cglafnldad Climatico
= del Cesar | — _publica | —
- =1 apoyadas
Mantener la
cobertura de Implementar acciones :
los eficiente a una Ndmero g S:llgi ?jee
Raciscisn du) indicadores comunidad vulnerable Sistemas Riestio de
110070002 Gasan de manejo de | 100% | 100% por desabastecimiento ND comunitarios | 400306400 Desagstre
9 desastre en de agua en la zona rural de agua Cambioy
el del departamento del habilitados Climatico
departamento Cesar
del Cesar
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S = 174 Indicador de | SRR “slSIndicador de | i e e e
codlg - | “Resultado™ | ﬂ:_#,‘%:—-‘tn- ripc 3 : %‘*"Ip%u%t% “i? ke A f'po PN
Nimero
Pilotos con Oficina de
Vulnerabilidad | Reduccidn de Implementar proyectos ’ acciones de Gestion de
y riesgo por | las emisiones e en el marco del en el mitigacién Riesgo de
110150006 * combio efecto ND: 1100% Plan Regional Integral s s adBF?tECiéﬂ ;’ 320800300 | Desastrey
climatico invernadero del Cambio Climatico cambio Cambio
climatico Climatico
desarrollados
Oficina de
Vulnerabilidad | Reduccion de . . Gestion de
. o Restaurar hectareas Areas en :
110150006 | ¥ r::tzs;ﬁgigor e ee;glcstlgnes ND | 100% afectadas por fenomeno ND 0,5 proceso de | 3202 00500 g;eszgs?r:ey
climatico invernadero climatic restauracion Cambio
Climatico
Realizar jornadas de Oficina de
Vulnerabilidad | Reduccion de capacitacion en T Gestién dde
y riesgo por | las emisiones 5 instituciones educativas 2 : Riesgo de
110150006 cambio afacio ND | 100% Giintibnckin in pariariie ND 20 instancias 450300300 Desastre y
climatico invernadero de las emisiones de territoriales Cambio
efecto invernadero Climatico
Meiorar la >
identificacion Apoyo a la formulacién gg;':; ':éi
Porcentaje en de las y/o actualizacion de los Asistencias Riesgo de
110080001 | conocimiente | amenazas, | 25% | 50% planes municipales de ND 1 téciicas 400305500 Des agstr "
del riesgo | vulnerabilidad Gestion de Riesgo de realizadas Cambio !
y riesgo en el Desastre Climatico
departamento
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3. PILAR 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON BIENESTAR SQOCIAL.

3.1.PROGRAMA 7. EDUCACION EN MARCHA POR LA CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA EXCELENCIA Y LA INCLUSION

Objetivo
Metas Resultados y productos, programa 7.

En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:

Caobertura Aumentar la ' Aumento en el Aulas 220105
006 bruta en Tasa de 4 numero de nuevas 103 Cesar
educacion - Cobertura gy aulas nuevas construidas

Total Bruta ( indica
la capacidad
gue tiene el

| sistema
educativo para
atender la
demanda
sacial en
educacion, sin
importar la
edad en la
Educacion
Preescolar,
Basica,
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Secundaria y
Media).

40010
008

Cobertura
bruta en
educacion —
Total

Aumentar la
Tasa de
Caobertura
Bruta ( indica
la capacidad
que tiene el
sistema
educativo para
atender la
demanda
social en
educacion, sin
importar la
edad en la
Educacidn
Preescolar,
Basica,
Secundaria y
Media).

98,32% | 100%

Aumentar la

B Infraestructura

educativa
construida

747

Comedor —
Cocina
nuevo

construido

220105
105

SED
Cesar
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nitadol il 1§ e Fe G

40010 | Cobertura Aumentar la 98,32% | 100% Aumentar la 0 182 Sedes 220105

006 bruta en Tasa de Infraestructura educativas 200 Cesar
educacién — | Cobertura educativa mejoradas
Total Bruta ( indica . mejorada
la capacidad
gue tiene el
sistema
educativo para
atender la
demanda
social en
educacion, sin
importar la
edad en la
Educacitn
Preescolar, “
Basica, b
Secundaria y

| 40010 | Cobertura Aumentar la 98,32% | 100% [HEE Aumentarla o} 462 Comedor — | 220105 SED
006 | brutaen Tasa de Infraestructura i Cocina 205 Cesar
educacion - | Cobertura educativa mejorado
Total Bruta ( indica mejorada intervenido
la capacidad
que tiene el
sistema
educativo para

atender la
L } J demanda
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social en
educacion, sin
importar la
edad en la
Educacion
Preescolar,
Basica,
Secundaria y
Media).

40010
006

Cobertura
bruta en
educacion -
Total

Aumentar la
Tasa de
Cobertura
Bruta ( indica
la capacidad
que tiene el
sistema
educativo para
atender la
demanda
social en
educacion, sin
importar 1a
edad en la
Educacién
Preescolar,
Basica,
Secundaria y
Media).

Aumentar la
matricula
educativa en
los niveles
preescolar,
basica y
media

98,32% | 100%

oot K

163648

16500

Matricula en
niveles de
preescolar,
basica y
media
realizada

220107
103

SED
Cesar
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Cabertura Aumentar la Dotar centros Establecimie
006 bruta en Tasade educativos ntos 801 Cesar
educacion — | Cobertura con material y educativos
Total Bruta ( indica equipo para la dotados con
la capacidad gestion de equipos y
que tiene el riesgos y materiales
sistema desastres
educativo para
atender la
demanda
social en
educacion, sin
importar la
edad en la
Educacion
Preescolar,
Basica,
Secundaria y
| Media). _ : | I ¥ . === il —
40010 | Cobertura Aumentar z 98,32% | 100% Aumentar el 0 7200 Matriculas 220103 SED
006 bruta en Tasa de Servicio de contratadas 102 Ceser
educacion - | Cobertura formacion por oficial o
Tolal Bruta ( indica ciclos lectivos contratadas
la capacidad especiales privada en
que tiene el integrados ciclos2a6
sistema jovenes y
educativo para adultos
atender la
femanda (——

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 n° 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




social en
educacién, sin
importar la
edad en la
Educacion
Preescolar,
Basica,
Secundariay
Media).

Repiiblica be Colombia

Asamblea Pepartamental del Cesar

Pagina 55 de 302

SED |

40010
006

Cobertura
bruta en
educacion —
Total

Aumentar la
Tasa de
Cobertura
Bruta ( indica
la capacidad
que tiene el
sistema
educativo para
atender la
demanda
social en
educacion, sin
importar la
edad en la
Educacion
Preescolar,
Basica,
Secundaria y
Media).

98,32%

100%

Dotar centros
educativos
con material
para la
educacioén
inicial

100

Infraestructu
raparala
educacion
inicial con

dotacion

2201086
201

Cesar
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Aumentar la

Tasa de Reducir el
001 desercion porcentaje de Infraestructura dotadas 900 Cesar
intra-anual estudiantes educativa
del sector gue no dotada
oficial en concluyen el
educacion ciclo
basica y educativo,
media respecto a las
(Desde cifras de
transicion Matricula por
hasta once) | cada ailo
escolar
40020 | Tasade Reducir el 6,94% 3,5% Aumentar 0 800 Sedes 220106 SED
001 desercion parcentaje de Infraestructura dotadas con 908 Cesar
intra-anual estudiantes educativa menaje y
del sector gue no dotada con equipos de
oficial en concluyen el menaje y cocina
educacion ciclo equipos y
basica y educativo, — equipo de - —
media respecto a las cocina
(Desde cifras de
transicion Matricula por
hasta once) cada arno
escolar
40020 | Tasade Reducir el 6,94% 3.5% Aumentar El 106413 11300 | Estudiantes | 220102 SED
001 desercion porcentaje de Numero de 4] beneficiados 805 Cesar
intra-anual estudiantes estudiantes del
del sector que no beneficiarios programa de
oficial en concluyen el del programa
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educacion ciclo de
basica y educativo, alimentacion escolar
media respecto a las escolar
(Desde cifras de
transicion Matricula por
hasta once) | cada afio
escolar
40020 | Tasade Reducir el 6,94% 3,5% Aumentar el 5000 | Beneficiarios | 220102 SED
001 desercion porcentaje de numero de : de 800 Cesar
intra-anual estudiantes estudiantes transporte
del sector que no beneficiarios escolar
oficial en concluyen el con el servicio
educacion ciclo transporte
basica y educativo, escolar
media respecto a las
(Desde cifras de
transicion Matricula por
hasta once) cada afo
escolar
40020 | Tasa de Reducir el 6,94% 3,5% Dotar 24 Ambientes | 220107 SED
001 desercion porcentaje de ambientes de de 000 Cesar
intra-anual estudiantes aprendizaje aprendizaje
del sector que no significativo dotados
oficial en concluyen el con material
educacién ciclo didactico,
basica y educativo, pedagégico,
media respecto a las tecnolégico o
(Desde cifras de de mobiliario
Matricula por en espacios |
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transicion cada afio estructurados
hasta once) | escolar parael
aprendizaje
significativo.
40020 | Tasade Reducir el 6,94% 3,5% @i Desarrollar 24 Lineamiento | 220103 SED
001 desercion porcentaje de : instrumentos s 502 Cesar
intra-anual estudiantes de curriculares
del sector que no articulacion para las
oficial en concluyen el entre la especializad
educacion ciclo educacion as de media
basica y educativo, media y el técnicas
media respecto a las sector desarrollado
(Desde cifras de productivo. S
transicion Matricula por
hasta once) | cada afio
escolar AL
40040 | Puntaje Mejorar en el 237 242 &= Preparar y Estudiantes | 220107 SED
002 | promedic | promedio Uge  fortalecer la 32.000 | evaluadosa | 309 Cesar-
Pruebas departamental poblacién través de
Saber 11 en pruebas estudiantil del simuiacros
saber 11° cesar para la
presentacion
de pruebas
saber 11.
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220107

Puntaje Mejorar en el Fortalecer las 750
002 | promedio promedio capacidades agentes 400 Cesar
Pruebas departamental de los educativos
Saber 11 en pruebas docentes de de
saber 11° educacién educacion
Inicial, inicial,
preescolar, preescolar,
basica y basica y
media media
beneficiados
con
estrategias
de
mejoramient
o de sus
capacidades
40040 | Puntaje Mejorar en el 237 242 I8l Apoyar alos 180 | Establecimie | 220104 SED
002 promedio promedio 8 establecimient ntos 700 Cesar
Pruebas departamental os educativos educativos
Saber 11 en pruebas : enla apoyados
saber 11° g implementacid parala
n de modelos implementac
de innovacion ion de
educativa modelos de
innovacion
educativa
40040 | Puntaje Mejorar en el 237 242 Apoyar 49 Proyectos 220106 SED
002 promedio promedio proyectos apoyados 102 Cesar
departamental

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




Restita

Repiblica de Colombia

Hsamblea Bepartamental del Cesar

pedagdgicos

Pagina 60 de 302

Pruebas en pruebas
Saber 11 saber 11° productivos
40040 | Puntaje Mejorar en el 237 242 Dotar 0 50 Ambientes | 220107 SED
002 promedio promedio Ambientes de de 000 Cesar
Pruebas departamental aprendizaje aprendizaje
Saber 11 en pruebas para la dotados
saber 11° educacion
inicial
preescolar,
basicay
media
dotados
40040 | Puntaje Mejorar en el 237 242 Fortalecer el 0 24000 | Estudiantes | 220103 SED
002 promedio promedio bilinglismo en beneficiados 400 Cesar
Pruebas departamental la poblacion con
Saber 11 en pruesos estudiantil del estrategias
| saber 11° Cesar . ge
promocion
del
. bilingdismo
40010 | Educacién - | Aumento en la 40,1% 42% Servicio de 4607 18428 | Beneficiarios | 220206 SED
028 Tasa de tasa de apoyo de 100 Cesar
transito transito financiero estrategias o
inmediato a inmediato en para la programas
la educacion | la educacién permanencia de apoyo
superior superior a la educacién financiero
superior para la
permanenci
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aenla

educacion
superior
40010 | Educacion- | Aumento en la 40,1% 42% Sedes de Sedes de 220207 SED
028 Tasa de tasa de instituciones instituciones 200 Cesar
transito transito de educacion de
inmediato a inmediato en superior educacion
la educacion | la educacién mejoradas superior
superior superior mejoradas
PROGRAMA 8. CUIDANDO NUESTRO BIENESTAR: EN MARCHA POR UNA SALUD INTEGRAL
Metas Resultados y productos, programa 8.
En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:
2oi“iLinea ;| Meta’;/ EeT
MRS “{VBase | 2027° 5 Des uc
Reali Documentos de
0,
Sobacliia {lj_ce:?;asr el 95% recoleccion, analisis analisis de salud
05002 |vacunacioén coberturas de o ” § PeSaRGaNER 9 pibica elal::oIados 1?05 Secretaria
0065 |entsvatente | vacunescion de 91,60% 95% la informacion del de los Monitaieos | 0370 de Salad
P los biolSaice Monitoreos Rapido Réapidos de 1
gn ;ne;ores tos E)cg » de Vacunacion y Vacunacién y
ks HEENISUE Encuesta de Encuestas de
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/ ;az.a%p“m:&@n"“%ﬁz ey

“Reslltado | i e 5.
Coberturas de Coberturas de
vacunacion vacunacion
Articulacién de

05002
0005

Salud -
Cobertura
vacunacion
pentavalente
BR-MEenores—

de 1 afo

Lograr el 95%
de las

coberturas de
vacunacion de

trazadores

91,60%

95%

_planeacion social,

§ ciudadana en salud

actores sociales,
gubernamentales a
nivel sectorial e
intersectorial, entre
otros, para generar
mecanismos y
espacios de
participacion,
socializacion y
abogacia, para la
participacion en la 0 4

comunitaria y

y la participacién en
la atencion integral
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones
colectivas.

| social en salud

Mecanismos y
espaonds | 4005
participacién con 0490
pueblos indigenas | ~

confoermados

Secretaria
de Salud
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05002
0019

Salud -
Cobertura de
vacunacion
triple viral

Mantener en
95% las
coberturas de
vacunacion de
los biologicos
trazadores

96,70%

estrategias,
acciones,
procedimientos e
intervenciones
integrales que
permite a las
personas
incrementar el
control sobre su
salud. El servicio de
promocidn en salud
publica incluye la
: formulacion de
95% o politica publica,
o creacion de
ambientes
favorables a la
salud,
fortalecimiento de la
accion y
participacién
comunitaria,
generacion de
entornos
saludables,
generacion de
capnacidades
sociales e

Estrategias de
promocién de la
salud para
enfermedades
inmunoprevenibles
implementadas

Pagina 63 de 302

1905
0541

Secretaria
de Salud
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ind:wduales.
educacion en salud,
desarrollo de
actitudes personales
saludables,
reorientacion de los
servicios de salud
parala
transformacion de
las condiciones de
salud, entre otros.

oo

Salud -

Cobertura de
vacunacion
triple viral

Mantener en
95% las

coberturas de

vacunacion de
i0s biolagicos
trazadores

96,70% |

95%

Realizar
acompafamiento,
asesoria y
seguimiento técnico
para la transferencia
de herramientas de
gestién y
“conocimiento a
entidades
territoriales,
entidades del sector
que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,

25
MUNI

CIPIO

15
EAPB
25
IPS

260

Asistencias
técnicas realizadas
—enlos
Lineamientos de
gestion y
administracion del
PAIl

11906 |

0500

Secretaria
de Salud

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —~Cesar*




Republica de Colombia

)

05002
0019

Salud -
Cobertura de
vacunacion
triple viral

Mantener en
95% las
coberturas de
vacunacion de
los bioldgicos
trazadores

96,70%

salud. El servicio de

Realizar las
estrategias,
acciones,
procedimientos e
intervenciones
integrales que
permite a las
personas
incrementar el
control sobre su

promocion en salud
publica incluye la
formulacién de
politica puablica, 0 4
creacion de
ambientes
favorables a la
salud,
fortalecimiento de la
accion y
participacion
comunitana,
generacion de
entornos
saludables,
generacion de
capacidades
sociales e |

Estrategias de
promocién de la
salud para
enfermedades
inmuncprevenibles
implementadas

1906
0541

Secretaria
de Salud
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| codig | Indicador de oo o Linea | Meta

od b e Descripcion | o~ ° |7 & ipeid ‘Linea |:
0: | "“Resultado :.|. 777 TR ! Base | 2027 5 et ‘base
Garant(zar ia
adquisicion,
distribucion y
suministro oportuno
de los insumos de
interés en salud
publica, dentro de .
los cuales se t Etntnq?des
Lograr el 95% incluyen los RS ?\"Ti.sijg‘m
Salud - de las biolégicos, insumos | 25 sjfnir:i';lro de 1905
05002 | Cobertura de | coberturas de 70.41% 95% criticos para el MUNI 100 ——— 0290 Secretaria
| 0018 |vacunacién vacunacion de ARG . control de vectores, | CIPIO (bioidgicos) parael| O | de Salud
‘ DPT los biolégicos insumos para S manzg P
jo de eventos
trazadores laboratorios de s inssrds sn st
salud publica, los bl
medicamentos para PR
el manejo de los
esquemas basicos
. . d—e—fa-s -+ pe— -
enfermedades
transmisibles y de
L . _ control especial.
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Representan el
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acompaifamiento,
asesoria y
seguimiento técnico
para la transferencia
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numero de
Porcentaje de |trabajadores de herramientas de
trabajadores |informales con gestion y
informales con | conocimientos 54 748 20% conocimiento a Asistenci
conocimientos | de autocuidado [~ | (10.950 entidades 25 " _CSIS ?ncll_as -

NA de para la gestiéon dorejs Trabajad e territoriales, MUNI 100 ecml - r:a Irfante 1905 [ Secretaria
autocuidado | de riesgos informa | . Or€S  E entidades del sector | CIPIO erée ) 93 3 025 de Salud
para la laborales frente | ™ " " | informale SR que prestan S Ie dsegurlz - by'
gestion de al numero de s) servicios de salud, FNG A0S e
riesgos trabajadores ciudadanos, entre
laborales informales otros, en

registrados en procedimientos y
el captic por 100 tramites
institucionales de
| competgncsa de la
L entidad.
: d Representan el Realizar las
! E_;L?;:E;ge numero de 20% estrategias, Estrategias de
e rf_' e ot trabajadores 54.748 (10 9:.50 acciones, promocién de la
coRocens ;nfom*-_algs con trabaja Trabajad pf‘OC&dII"I‘I!E.ntOS e _s.aluc_i en 1905 Secaitats

NA B conocimientos dores i intervenciones 0 4 situaciones 0540 do Salid
autocuidado de autocurd{a'do mflorma ifomesiiie |ntegriatles tl:[ua prevalentes de 8

ore e para la gestion es s) permite a las “origen laboral
gestién dé de riesgos ” ~ personas implementadas
laborales frente . incrementar el
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al numero de
trabajadores
informales

registrados en
el captic por 100

riesgos

laborales salud. El servicio de

promocion en salud
publica incluye la
formulacién de
politica publica,
creacion de
ambientes
favorables a la
: salud,

{ fortalecimiento de la
accion y
participacion
comunitaria,
generacion de
entornos
saludables,
generacion de

capacidades | ] B
sociales e
individuales,
educacién en salud,
desarrollo de
actitudes personales
saludables,
reorientacion de los
servicios de salud
para la
transformacion de | 1
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Meta ndicador odisiRes
las condlcmnes cie
salud, entre otros.
Representan el
numero de
Porcentaje de |trabajadores
trabajadores | informales con
informales con | conocimientos 54748 20% Disposicion de la
conacimientos | de autocuidado trabaja (10,950 informacion de Sistemas de 1905
NA i de y para la gestién e Trabajad manera accesible, 4 informacion 0520 Secretaria
autocuidado de riesgos ifuras ores confiable y oportuna implementados 0 de Salud
para la laborales frente s informale de la Plataforma CAPTIC
gestion de al numero de . s) CAPTIC
riesgos | trabajadores
laborales informales
registrados en
el captic por 100
Porcentaje de | Representan el 54 748 20% Documentos Documentos de
trabajadores | numero de trabaja (10.950 técnicos en donde 4 evaluacion 1905 ‘
NA informales con | trabajadores Aides Trabajad se realiza el o — realizados 0500 Secretaria
conocimientos |nform§ies con |, ores seguimiento y el (documento de de Salud
informa | . i s i 0
de _ conoc;mle_ntos g rnforr_nale analisis de analisis de la
autocuidado de autocuidado s) resultados e caracterizacion)
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registrados en
el captic por 100

|
|

la atencién integral
en salud, la salud
plblica, la
gobernanza en

codig doride 7 [{Cod yonsabl.
"0 .| \.Restilfado . e BRI TNy e c?t'lrt‘:%&- *éi‘f 0O A s € b s
parala para la gestlén |mpactos de una
gestion de de riesgos politica publica,
riesgos laborales frente planes, programas y
laborales al numero de proyectos a traves
trabajadores de indicadores,
informales indices y tasas y
registrados en otras herramientas
el captic por 100 técnicas para la
torma de decisiones.
Articulacion de
actores sociales,
gubernamentales a
Representan el nivel sectorial e
numero de intersectorial, entre Mecanismos y |
Porcentaje de | trabajadores otros, para generar espacios de |
trabajadores | informales con mecanismos y participacién social
informales con | conocimientos 54 748 20% espacios de con Poblacién con
conocimientos | de autocuidado | trai::ajé_ 1 (10:950 participacion, {DISCAPACITADO | o0 | )

NA de para la gestion dores Trabajad socializacién y S, pueblos 0490 Secretaria
autocuidado | de riesgos e ) ores abogacia, para la INDIGENAS, 2 de Salud
para la laborales frente B informale participacién en la LGTB, NNA,
gestion de al numero de s) planeacion social, MUJERES
riesgos trabajadores comunitaria y Y CAMPESINOS
laborales informales ciudadana en salud en salud

y la participacion en conformados
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onsabl |
it
salud y las
intervenciones
colectivas.
Aumentar el
Medicién de puntaje en el
desempeno indice 12
80030 Departamenta | desempefio Informes de evento | inform Informes de 1903 Sacrotans
002 - departamental | 83,34% 86% generados en la es 48 evento generados | 0310 g
Componente |en el vigencia anual en la vigencia 0
resultados — componente de es
I Salud resultados -
Salud
Aumentar el
Medicién de puntaje en el . . A
desempefio indice Este servicio as;s:s.;;g;a:ct::grnuca
80030 Departamenta | desempefio permite ofrecer la 25 Vi ilgncia 4 1903 Sacretaria
I- departamental | 83,34% 86% asistencias técnica | munic | 100 g £y 0230
002 - =2 Control realizadas de Salud
Componente |en el en Inspeccion, IpIos de Vigilancia en 0
resultados - componente de Vigilancia y Control sakud Publica
Salud resultados -
Salud
: 15,4 Este servicio Establecimientos
Salud - Tasa | Reducir la tasa : 15 por . : - Sk 1803 ;
05002 i 7 por permite realizar abiertos al pablico Secretaria
0014 ief;:;r;a;@ad ﬁar:f’“”;;'dad cada fggg vigilancia y control i i vigilados y 04.]20 de Salud
1000 sanitario a controlados
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cédig | Indicadorde [i o iLinea | Meta ¢ “Cadi iResponsabl-
"o |  Resultado: # -D,es,c. pcidn Base | 2027 At Akl A L ‘go it %"%ﬁ
' menores de 5 | menores de 5 nacidos | nacidos establecimientos
afos anos vivos Vivos abiertos al puablico
en relacion con
factores de riesgo
relacionados con
salud ambiental,
alimentos, bebidas
alcohdlicas,
almacenamiento y
comercializacion de
A medicamentos.
! Salud - Tgsa Reducir la tasa 1:0'? 15 por Este servicio adistenciis lkcrica l-
| 05002 qe mortalidad | de mqrtalndad sada cada pgrrmte_ofrecerlla 24. en Inspeccion, 1803 Sasrakaia
0014 infantil en infantil en 1000 10I00 asistencias técnlca munic 96 Vigilancia y 0230 de Salud
menores de 5 | menores de 5 nacides nacidos en Inspeccién, ipios Conirol reslizadas 0
anaos anos s vivas Vigilancia y Control
. Elserviciode |
vigilancia de calidad
permite a las
Salud - indice | Reducir el entidades contar
de Riesgo de | indice de con vigilancia de ;
05002 |la Calidad del |Riesgodela [ 13,306 | 1» e, calidad delagua | o0 | 40 ts:;gigfess saoo | Secretaria
0081 |Agua-IRCA |Calidad del 1 ) para consumo atendidias 1 de Salud
urbano Agua - IRCA humano, incluye
nacional urbano nacional también la vigilancia
de calidad de los
temas de
recoleccion, |
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transporte y
dispesicion final de
residuos solidos;
manejo y
disposicién final de
radiaciones
ionizanies, excretas,
residuos liquidos y
aguas servidas y
calidad del aire.

05002
0022

Salud - Tasa
ajustada de
mortalidad por |
accidentes ce
transporte
terrestre

Reducir la tasa

| ajustada de

mortalidad por
accidentes de
transporte
terrestre

20,68
defunci
ones
por
100.00
0
habitan
tes

| 20
| defuncio
nes por
100.0u0
habitante
s

Corresponde al
acompafiamiento,
asesoria y
seguimiento técnico
parz la transferencia
de herramientas de
gestion y
conocimiento a
entidades
territoriales,

 eniiidades del sector

que prestan
servicios de salud,
ciudadanocs, entre
otros, en
procedimientos y
tramites
institucionales de

24
munic
ipios

Asistencias | 1905
técnicas realizadas | 0500
en salud ambiental 0

Secretaria
de Salud
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‘c6dig | Indicadorde [ .07 7| Linea-| “Met: A ésponsabl’
) g_‘---'--.‘ﬁésd'ﬁadﬁ-}_-.:,‘ ;Do CIpClon. & | e 11| 2027 . S e e
‘ ompetencia de la
entidad.
|
Incluye la gestién |
PT——— integral relacionada _
! Medicisn de | ountaje en el con la prevencion Es_trateglas_ de
! desempenio indice de enfer;nedades gestion d;eé rr;esgc
generadas por para aboraar 4
08003 IDepartamentai gzsgnr:;rigital 83 34% 86% sustancias situaciones de éggg Secretaria
| D002 |- - enF:eI i # quimicas, por salud relacionadas | ~, de Salud
i ;;?‘ﬂffgoesnu componente de animales (zooncsis), con condiciones
Salu d' fam e vectores de ~ ambientales
Salud contaminacion en el implementadas
aire y el agua, entre
otros factores. !
Corresponde a las
|Aumentaret | e | i I 1
gliiﬁiggg fnlg:ge s procedimientos e Estrategias de
i Tl ll £ [
| 0002 e Guptirronin Boncs 86% permite a las condiciones o de Salud
Componente en el personas ambientales .
resultados - componente de ; ’
Salud rastRados < incrementar el implementadas
Salud control scb(elsu
salud. El servicio de
]_ promocion en salud |
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formulacion de
politica piblics,
creacion de
ambientes
favorables a la
salud,
fortalecimiento de Iz
accién y i i
participacién !
comunitaria,
generacion de
i entornos
saludables,
| generacion de .
capacidades | |
sociales e
individuales,
educacion en salud,
desarrollo de
actitudes personales
saludables,
reorientacion de los
servicios de salud
para la
transformacion de
las condiciones de
salud, entre otros.
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Linea;

Repiiblica be Colombia

05002
0030

Salud - Tasa
ajustada de
mortalidad por
lesiones
autoinfligidas
intencionalme
nte (suicidios)

Reducir los
casos
mortalidad por
lesiones
autoinfligidas
intencionalment
e (suicidios)

6,7 por
100.00
0
habitan
tes

6,5 por

100.000

habitante
S

fortalecimiento defa |

Realizar estrategias,
acciones,
procedimientos e
intervenciones
integrales que
permite a las
personas
incrementar el
control sobre su
salud. El servicio de
promocion en salud
publica incluye la
formulacion de
politica publica,

creacion de 0 4
ambientes
favorables a la
salud,

accion y
participacion
comunitaria,

generacion de
entormos
saludables,
generacion de
capacidades

sociales e

individuales,

Estrategias de
promocién de la
salud en temas de
salud mental y
convivencia social
pacifica
implementadas

1905
0540

Secretaria
de Salud
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=

-{}‘5 e BT

educacion en salud,
desarrollo de
actitudes personales
saludables,
regrientacion de los
servicios de salud
parala
transformacion de
las condiciones de
salud, entre otros.

05002
0030

Salud - Tasa
ajustada de
mortalidad por
lesiones
autoinfligidas
intencionalme
nte (suicidios)

Reducir los
casos
mortalidad por
lesiones
autoinfligidas
intencionalment
e (suicidios)

6,7 por
100.00
0
habitan
tes

Realizar
acompanamiento,
asesoria y
seguimiento técnico
para la transferencia
de herramientas de
gestion y

100.000 conocimiento a
habitante entidades
5 territoriales,
entidades del sector
que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,

1805
0500

Asistencias
técnicas realizadas
en salud mental

6,5 por 25
munic

ipios

Secretaria

190 de Salud
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cédig | Indicador de | -~ /5[0 Ind adar *4""; :Cod
---.-o_--g . Resultado... e e 27 ??Wigd uct %{"5 EiE Jﬂ%_f_
Realizar
acompafiamiento,
asesoria y
Aiimibrtar el segulim:entoftécnicp
L > para la transferencia
gﬁees(::?:;’; gg %‘:;éaeje ansl de herramientas de
| 08004 | Depertamenta | desempefio A . con%?:siﬁgn{o a 15 Asistencias 1905 | secretaria
0002 fc:_omponente ::;;s;rtamental 83.34% | 86% en_ti dé} o EAPB 272 tég:r:gﬁj ;ers:]l;z:tc;?s 05000 de Salud
resultados - componente de ; fariceson,
' Salud Baltados - entidades del sector
Salud que prestan
. servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
Articulacion de
i actores sociales, | 1
Aumentar el gubernamentales a
Medicion de | puntaje en el nivel sectorial e
desempefio indice intersectorial, Estrategias de
Departamenta | desempefio (poblaciones promocién de la | 1905 :
008(?0%1 l- departamental | 83,34% 86% indigenas, personas 0 T participacion social | 0490 %Zcrseatﬁ;?
Componente |en el Igtbi, NNA, Adulto en saiud 0
resultados - componente de Mayor, implementadas
Salud resultados - discapacidad,
Salud campesino,
mujeres) para
generar
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HAgamblea Mepartamental del Cesar

~ Meta -
Fii ;2027

~0an ¥

PAiss

mecanismaos y
espacios de
participacion,

socializacién y
abogacia, para la
participacion en la
planeacion social,

comunitaria y
ciudadana en salud

y la participacion en
la atencion integral
en salud, la salud

publica, la
gobernanza en

salud y las
intervenciones

colectivas.

50020
017

Tasa de
Mortalidad por
Desnutricion

Reducira 17,4
Casos por cada
100,000
menares de 5
afios

Realizar
acompafamiento,
asesoria y
seguimiento técnico
para la transferencia
de herramientas de
gestion y
conocimiento a
entidades
territoriales,
entidades del sector
que prestan

18.4
Casos
por

17.4
Casos
cada | porcada
100,00 | 100,000
0 menores
menore de 5
sded anos
anos

Asistencias | 1905
técnicas realizadas | 0500
en nutricién 0

25
munic
ipios

Secretaria

160 de Salud
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SUTResultado i e ‘s?f*?.r! i D
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
Realizar acciones
para disminuir la
184 probabflid_ad de .
CRara 17 4 ocurrencia de E;trategias de
Reducira 17.4 por Cagos eventos no gestion para temas
Tasa de Casos porcada | cada | porcada Sesados, eviables 98 EonRuAd, 1905 L
50020 Mortalidad por | 100000 100.00 | 100,000 y negativos para la aprovechamiento 0280 Secretaria
017 D° i - - ' salud del individuo biolégico, calidad e de Salud
esnutricion menores de 5 0 menores 3 s : 2
afioa s de 5 rglamona‘d_o con la |nocu_|dad de los
| aids 5 aftee alimentacion, como alimentos
! = la obesidad, Ia implementadas
e desnutricion, la
intoxicacion, entre
T — R —DIGS.
Realizar las
18,4 estrategias, Estrategias de
Casos 174 acciones, promocion de la
Reducir a 17,4 .por Casos procedimientos e salud para temas
50020 Tasa e_le Casos porcada | cada | porcada intervenciones de consumo, 1905 Sonritiin
017 Meortalidad por | 100,000 100,00 | 100,000 integrales que aprovechamiento | 0541 da Sl
Desnutricion | menores de 5 0 menores permite a las bioldgico, calidade| 3
afios menore de 5 personas inocuidad de los
sdebd anos incrementar el alimentos
anos control sobre su implementadas
salud. El servicio de
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Republica de Colombia

Indicador.de-
Resultado

i :". -:-'B'as.e .

promocion
pablica incluye la
formulacion de
pelitica publica,
creacién de
ambientes
favorables a la
salud,
fortalecimiento de la
acciony
participacion
comunitaria,
generacion de
entornos
i saiudables,
| generacion de
i capacidades
sociales e
individuales,
educacion en salud,
desarrollo de
actitudes personales
saludables,
reorientacion de los
servicios de salud
para la
transformacion de
r las condiciones de
| saiud, entre otros.

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 n° 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —~Cesar*




Repitblica de Colombia

ZAsamblea Bepartamental del Cesar  PAgina 81 de 302

cédig’ | Indicadorde [} . v o llinea | “Meta: | | Codi |Responsabl
‘o i Resultado ;-..D_?T‘C"F;’ﬁ'?.'? | Base | 12027 ' Al g iﬁ;ﬁﬁf% f’ i‘égggsm
Realizar estrategia
de respuesta en
rateria de salud
para la poblacion :
C1a8§gs 17.4 SIS Pla,n > gSsstti?:letgeﬁiod:al
Reducira 17,4 por Cas.:os Desacele::ac:én i para atencién en
; 4 la mortalidad por :
| oy [THNRES | [0 promis | ERi | o ouy Desnutricion. | o | , | Sud-pandemias-) 1905 ooopang
% oz gg;::ﬁli?égor moer;o?gs de 5 0 men}ores Hiehlye A cpiones 4o | aafepctigc?: ISSI‘ 0355 de Sehua
E anos menore | deb5 $aRi} pibiice, oo emergencias o
! sdeb afos MRCKERG Saniores ¥ desas.tres
f i la implementacion it
[ anos de los planes de implementadas !
preparacion y
respuesta ante este
resgo .
i Realizar las
¥ — - — — —4 - esua.tegl.as - — .s —— — —4
d acciones, :
acapackiad prrowiicienie s promacir e
granopsevero Disminuir los intervencicnes salud para
; en las s MeNor | gisminuir i s enfermedades 1608 Secretaria
A ersonas con Qe Jepea con 5 al 5% PN & ¢ * emergentes o de Salud
g. o ¢ discapacidad 10% personas o fad 9
BINOSRC.  lgrave incrementar el STREVERCIEs ¥
nueve de control scbre su ~desatendidas
leprs. salud. El servicio de implemeniadas
| promocién en salud
publica incluye la
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: -Resdrtadd-"f: £

formulacion de
politica publica,
creacion de
ambientes
favorables a la
, 3 salud,
g fortalecimiento de la i
accion y :
participacion
comunitaria,
generacion de |
entornos
saludables,
generacion de
capacidades i
sociales e {
individuales, ;
educacién en salud, !
desarrollo de
actitudes personales
saludables,
reorientacién de los
§ servicios de salud
para la
transformacion de
las condiciones de
salud, entre otros.
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Descripcion |
Realizar
acompafiamiento,
asesoriay
8 seguimiento técnico
Porcentaje de para la transferencia
i i by s = herramien
dscapacciad | imini o e |
en las WGP MOV MENOT | Gisminuir § conocimiento a ; . Asrstencr_as i 180 Secretaria
MNA de lepra con del ne ; munic | 160 |tecnicas realizadas | 0500
personas con | yiscapacidad 10% W Gnititades ipios en Lepra [ 0 de Seud
diagnaéstico grave territoriales, i i
nuevo de entidades del sector { !
lepra. que prestan |
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
Articulacion de
4 actores sociales, | B
" § gubernamentales a
Sigzepr:;}:a?je - . nivel sect_orial =}
6 SavErD Disminuir los intersectorial, (red Estrategias de
gra Casas nuevaos menor gy de Lepra), para promocion de la 1905 ;
en las disminuir st . Secretaria
NA personas con d_e lepra con del al 5% generar 0 4 participacion social | 0490 de Salud
diagnéstico discapacidad 10% mecanismos y ~ ensalud C
neve g8 grave esp_apsos‘c_!e implementadas
lepra participacion,
’ socializacion y
abogacia, para la
participacion en la
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Republica de Colombia

| 05002
0041

Salud -
Incidencia de
la tuberculosis

Mantener en 37
por 100000
habitantes los
casos nuevos
de tuberculosis

37
casos
por
100000
habitan
tes

37 casos
por
100000
habitante
s

planeacian social,
comunitaria y
ciudadana en salud
y la participacion en
la atencion integral
en salud, la salud
publica, la
gebernanza en
salud y las
intervenciones
colectivas.

Realizar estrategias,
acciones,
procedimientos e
intervenciones
integrales que
permite a las
personas
incrementar el

control sobre su 0 4
salud. El servicio de
promocion en salud

publica incluye la
formulacion de
politica publica,
creacion de
ambientes
favorables a la
___salud,

Estrategias de
promaocién de la
salud para
enfermedades
emergentes,
reemergentes y
desatendidas
implementadas

1805
0240

Secretaria
de Salud
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accion y
participacion
comunitaria,

generacion de
entornos
saludables,
generacion de
capacidades
sociales e
individuales,
educacion en salud,
desarrollo de
actitudes personales
saludables,
reorientacion de los
servicios de salud
parala
transformacion de
las condiciones de
salud, entre otros.

05002
0041

Salud -
Incidencia de
la tuberculosis

Mantener en 37
por 1060000
habitantes los
Cas0s nuevos
de tuberculosis

37
casos
por
100000
habitan
tes

37 casos
por
100000
habitante
S

Realizar
acompafiamiento,
asesoria y
seguimiento técnico
para la transferencia
de herramientas de
gestion y
conocimiento a

25
munic
ipios

160

Asistencias
técnicas realizadas
en TBC

1905
0500

Secretaria
de Salud
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“ Resultado-|:

Republica be Colombia

territoriales,
entidades del sector
que prestan
servicios de salud,

empresas
promotoras de
salud,

08001
0002

Medicion de
desempefio
Departamenta
J=
Compaonente
resultados -
Salud

Aumentar el
puntaje en el
indice
desempefio
departamental
en el
componente de
resultados -
Salud

83,34

86

acciones para la

actores sociales,
gubernamentales a

intersectarial, entre
otros, para generar

abogacia, para la
participacion en la
planeacion social,

ciudadana en salud

y la participacion en
la atencion integral
en salud, la salud

Realizar las
estrategias y

articulacion de

nivel sectorial e

mecanismos y
espacios de 367 450
participacian,

socializacion y

comunitaria y

Mecanismos y
espacios de
participacién sacial
en salud
conformados

1905
0490

Secretaria
de Salud
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s

publica, la

gobernanza en
salud y las

intervenciones
colectivas.

Realizar
acompanamiento,
asesoria y
seguimiento técnico

i para la transferencia
gdeztg?r:?:gr'?f %{ljr:ct:aele = de herramientas de
gestién y Asistencias
| 0g0g1 | Departamenta 5252?532‘?“ T S— - conacimiento a miiic 75 |técnicas realizadas éggg Secretaria
| 0002 C'om — enl;:ei : entidades ivlas en participacion 0 de Salud
resulf:)dos - | componente de JEFERIRAES 4 soclal
_ : kY entidades del sector | I s
Salud rséasl—lzjgaﬁas- que prestan —]
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
o Aumentar el :
Medicion de : Gestionar todas las :
desemperio F’“’?‘ale enel Preguntas Quejas Preguntas Quejas 1903 Se -
08001 Departamenta . 83,34 86 Reclamos y 1016 | 100% FBCamos ¥ 0280 ey
0002 . desempenio ' A Denuncias 0 de Salud
Componente gizalﬂamental I Gestionadas del Gestionadas
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: Indicador.de : Cezs s O fneal {t L R Oy 3 ¥ Meta - Indica '
l " | Resultado | DeScriPCion | ‘g ce e ase | 2 ~producto qOr| il aan
| resultados - | componente de # Servicio de Atencion
,I Salud resultados - al Ciudadano (SAC)
! Salud
Realizar la
f | i vaioracion clinica
i multidisciplinaria
! Aumentar el : simultanea para
Medicion de | puntaje en el identificar la
r desempernio indice condicion de ——_—
| 08001 Departamenta | desempefio discapacidad, SErdicin te 1905 Sacretaria
‘_ch_b,, - departamental 83,34 86 ; registro de 3829 | 6000 cortificacidn de 04C0 it Sa;lud
i “ jComponente |en el _ iocalizacion y et 0
| resultades — | componente de i caracterizacion de P
j Salud resultados - ; § las personas con - i i
| Salud | discapacidad y
| | generacion del ;
I certificado de ]
}_ discapacidad. _ | !
.' Aumentar el Reaillza,_r t l
i Medicion de puntaje en el . SGETPAANERLG, '
z e 5o asesoria y [
i g {lece " S seguimiento técnico Asistencias | L oo-
| 08001 IDepartamenta et =I5 para la transferencia 25. técnicas reaﬁzadas[ 1305 Secretaria
e - departamental 83,34 86 = . munic | 900 i 0500
|- Gae2 Componente |en el : ; de henamfentas de dios en !a tematica de 0 de Salud
! resultados - componente de R ges_t!qn y discapacidad
5 Salud resultados - : GonaGlinients 3 [ |
; =] entidades
S lSaiud ; B territoriales, ‘ ‘ ‘

Edificio Gobernacion Departamental calle 16 0 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




Iniar.'e "
Resultado .

Descripcién

Base .| -

Republica be Colombia

SAgamblea Bepartamental del Cesar

n
Anly R e

L] )

Pagina 89 de 302

08001
0002

B cntidades del sector
que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de

salud,

Medicion de
desempeno
Departamenta
|

Componente
resultados -
Salud

Aumentar &
puntaje en el
indice
desempefio
departamental

Tenel
componente de

resultados -
Salud

83,34

Articulacion de
actores sociales,
gubernamentales a
nivel sectorial e
intersectorial, entre
otros, para generar
mecanismos y
espacios de
participacion,
socializacion y
abogacia, para la
participacion en la
planeacién social,
comunitaria y
ciudadana en salud
y la participacién en
la atencion integral
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones

colectivas

86

12

25

Mecanismos y
espacios de
participacién social
“-con-personas con
discapacidad en
salud conformados

1908

| 0490 |

Secretaria
de-Satud—
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Indicadorde
_ Resultado -

“Descripcion

Republica be Colombia

| 08001
0002

Medicion de
desempeno
Departamenta
| =
Componente
resultados -
Salud

Aumentar el
puntaje en el
indice
desempeno
departamental
en el
componente de
resultados -
Salud

83,34

e | 2027 &

86

Realizar las
estrategias y
acciones para la
articulacién de
actores sociales,
gubernamentales a
nivel sectorial e

H intersectorial, entre

otros, para generar
mecanismas y
espacios de
participacion,
socializacion y
abogacia, para la
participacion en la
planeacion social,
comunitaria y

 ciudadana en salud

y la participacion en
la atencion integral
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones
colectivas.

Estrategias de
promocion de la
participacion social
en salud
implementadas

1905
04380

Secretaria
de Salud
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%8 | "Recutadg .| Descripeiéi 207 @ Descripcion R At
| socializacion y
r abogacia, para la
8l participacion en la
| : pianeacic“m §ocial,
comunitaria y
f 8 ciudadana en salud
| | v la participacion en
i i la atencion integral
en salud, la salud
publica, la
. gobernanza en
I! £iTh salud y las
| gaNe  intervenciones
(- S : . M colectivas _ o
| ’ L Realizar
i .| geey =companamiento, -
| Aumentar el £y o ?s?escigat Y i técnicas realizadas
Medicion de | puntaje en el | e gu+;n1raﬂnsf;r2n|;; = |-modelosdesalud | L
desernpeno indice tlo Fotmaniantan o6 propio y plan de
[ 08901 Departamenta | desempeno . aacHAn 25 salvaguarda de 1905 Sacretaria
ikl 8 departamental | 83,34 a8 : SELANY munic | 272 ccmunidades | 0500
0002 || : conocimiento a e de Salud
Componente |en el eritidades pios negras, 0
resultados - componente de torsiodinins afrocolombianas,
Salud | rSe;ﬂgados i entidades dei sector pall-::wzqalijeesrays o
: QUi s pueblo Rrom
servicios de salud,
4 | empresas L
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codig-

| Resultado.”

‘Indicador de

: Dés;:riﬁ_bfﬁﬁ; A

‘Linea |-
‘Base .|

Republica de Colombia

Asamblea Bepartamental vel Cesar

Pagina 93 de 302

salud,

| 08001
i 0002

Medicidn de
desempefio
Departamenta
=
Componente

Aumentar el
puntaje en el
indice
desempeno
departamental
en el

resultados -
Salud

componente de
resultados -
Salud

!
|
| r | [

83.34

86

Realizar las
estrategias y
acciones para la
articulacion de
actores sociales,
gubernamentales a
nivel sectorial e
intersectorial, entre
ofros, para generar
mecanismos y
espacios de
participacion,
socializacion y
abogacia, paraa
participacion en le
planeacion social,
comunitaria y
ciudadana en salud
y la participacién en
la atencion integral
en salud, la salud
publica, la
‘gobernanza en

104

Mecanismos y
espacics de
participacion social
de comunidades
negras,
afrocolombianas,
raizales y
palenqueras y
pueblo Rrom en
salud conformados

1905
0490

Secretaria
de Salud
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TiSicands Descripcion " ':[-)ésé'ripci'on £
‘|- Resultado | b e e R R
salud y las
intervenciones
colectivas.
| Realizar
Aumentar el l § documentos de D
Medicion de puntaje en el J g contenido normativo Anens
i desempeno | indice = parala [norgnatﬁosd |
08001 Departamenta | desempefio ‘ reglamentacion de rea{;zeaa(?;cign €91 1905 Secratania
0002 [- departamental 8334 | 86 los proyectos de ley, 0 1 dBararcioder 0550 de Salud
Componente |en el decreto, 0
resultados - componente de resoluciones y salud pe o
Salud resultados - circulares, poblamqn
Salud presentados y campaning
: aprobados.
I e f—— Realizar — — +—t— =
-Aumentar el acompanamiento, Asi .
Medicion de puntaj= en el asesoria y Hhen chézt?gzl?z e
desempefo indice seguimiento tecnico pll Mcdei‘;)de
08001 Departamenta |desempeiio para la transferencia 25. Slarnan 1905 Secretaria
I- departamental 83,34 86 de herramientas de | munic| 272 ; ; 0500
ooo2 Componente |en el gestion y ipios diferencial en 0 de Salud
resultados - componente de conacimiento a SSLAEATS s
Salud resultados - entidades peBiagGn
Salud territoriales, CHpesIa
‘ entidades del sector
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Indicador de

Republica de Colombia

Resultado I_P_e;crlpcion il R e
que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
Realizar
acomparnamiento,
asesoria y
| i seguimiento técnico
| 337 £ para la transferencia
PR 337 g= de herramientas de Asistencias
Salud - Tags Mantener la por casos gestion y 25 | técnicas realizadas 1905 )
05002 de negligencia tasa de 100.00 por conocimiento a munic| 336 en el modelo de 0500 Secretaria
0075 y abandono negligencia y 0 100.000 FEEEs entidades ipios atencion 0 de Salud
abandono Rabitan habilante B territoriales, . diferencial para las
iy 5 & entidades del sector personas mayores
que prestan
| servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
337 In_ciuy_g la Docume_ntos
&5 5'0 x 337 realizacion de _normatwos
Salud - Tasa Mantener la por casaos : docqmentos dg realizados modelo 1905 .
05002 de negligencia tasa de 100.00 por contenida normativo 0 1 de atencion 0550 Secretana
0075 y abandono negligencia y 0 100.000 para la diferencial en 0 de Salud
i | abandono habitan habitante reglamentacién de salud para la
o s los proyectos de ley, poblacion
decreto | habitante de calle, -
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‘Indicador de

Resultado

“Descripcion |

Repnblica de Colombia

- Desc npcuén g

7 “produc!
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Responsabl

resoluciones y
circulares,
presentados y
aprobados

én calle y en '
riesgo de calle

Realizar
acomparnamiento,
asesoria y

# seguimiento técnico
para la transferencia

Asistencias
técnicas realizadas

! Ci'igs 33,7 § de herramientas de de modelo de
| Mantener la €asos gestién y atencion
05002 g’:lﬁg IlTE:zla tasa de 10‘}00[)0 por § conocimiento a miilc 272 diferencial en ;ggg Secretaria
0075 g9 negligencia y : 100.000 entidades i salud para la de Salud
y abandono 0 e ipios i 0
abandono Kabitan habitante - territoriales, poblacion
tax s entidades del sectlor habitante de calle,
qgue prestan en calle y en
servicios de salud, riesgo de calle
— | empresas . =
promotoras de
¢ salud,
; Realizar Asistencias
gnelescg?r:%gr?c? :‘tijr:?:r:z:'le;i acompanamiento, t&cnicas realizadas
| 08001 Departamenta indicr—j s u?ns'n‘ieesrﬁgatgcnico 25 m?deic_)‘de 1905 Saiciatii
| |- desempefio 8334% | 86% ¢ O | munic | 272 SR 0500
| 0002 para la transferencia | . . diferencial en de Salud
| Componente |departamental de harramisntas ae | T8 salud para la 0
resultados - en el : o
| gestion y poblacion
{ S?"Jd componanis de conocimiento a reincorporados
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Descripcion |-

Repiiblica be Calombia
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| | "Resultado. | =7~
{ resultados -
Salud territoriales,
entidades del sector
que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
Atencion de los
impactos
B psicosociales de las
Aumentar el §i victimas en los
Medicion de | puntaje en el &mbitos individual,
desempefio indice familiar y Personas victimas
08001 Departamenta | desempenio comunitaric_:‘ como del conflicto 1205 Secretaria
0002 |- departamental 83,34 86 gi8 consecuencia delas | 3524 | 6000 | armado atendidas | 0410 de Salie
Componente |en el @ graves violaciones a con atencion 0
resultados - componente de los Derechos psicosocial
Salud resultados - Humanos y las
Salud infracciones al 1
Derecho
Internacional
B Humanitario.
Medicitn:de Aume_ntar el Reaiizar ' ASiSte”CE_aS
desempefio puqtaje en el acompaﬁamlento, 25 técnicas _re_al:zadas 1905 _
08001 Departaments indice 83 34 86 asesoria y TikiAle 100 en tematicas de 0500 Secrefaria
0002 I desempefio : seguimiento técnico ipios Personas victimas 0 de Salud
{ Componente | 4&Partamental [ para |a transferencia del confiicto
l P i en el de herramientas de armado .
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Indicador de

Resultado

_ -D_es_cripéién 3

Repiiblica be Colombia

Asamblea Bepartamental del Cesar

_ Descripcion -

Pagina 98 de 302

componente de

I resultados -
l Salud resultados -
| Salud
|
! Aumentar el
'| Medicion de puntaje en el
| desempeno indice
58001 Deparfamenta | desempefo
' 0002 |- departamental
Componente | enel
‘ resultados - componente de
l Salud resultados -
‘ Salud
|
|

83,34

86

gestion y
conocimiento a
entidades
territoriales,
entidades del sector
gue prestan
servicios de salud,
empresas
promatoras de

salud,

Realizar las
estrategias y
acciones para la
articulacion de
actores sociales,
gubernamentales a
nivel sectorial @

§ intersectorial, entre
~OIros, para generar

mecanismos y
espacios de
participacion,

socializacién y

abogacia, parala
participacion en la
planeacion social,
comunitana y
ciudadana en salud y
la participacion en Ia

2al
afo

Mecanismos y
espacios de
pamapaam.soual....jlgus ?

con Personas

i 4
victimas del 0490
L 2
coniicto arrnado
en salud
conformados

Secretaria

de Salud
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'r;d icador de
‘Resultado

 Deseripeion :

Repablica ve Colombia

A1

Agamblea Bepartamental bel Cesar

npcion
e

Pagina 99 de 302

atencion integral en
§ salud, la salud publica,
la gobernanza en

salud y las
intervenciones
colectivas.
Realizar
acompanamiento,
asesoria y Asistencias
Aumentar el S8 seguimiento técnico técnicas realizadas
Mediciénde | puntaje en el 8 parala traqsferencna en los
desempefio | indice de herrar:}!entas de Lineamientos D:fa
. men gestion y la superacion de _
%%Gg :'.'J_eparta enta gz::$522ita} 43 94% 86 conoct:_i(;nlgnto a mﬁiic 272 Barreras de‘ ‘ éggg Sdecgat!ar:ja
Componente |en el te"_f ages ipios Acceso y Atencién | e Salu
resultados - componente de < territoriales, para el Ejercicio
Salud coultados 8 entidades del sector del Derecho a la
Salud que prestan Salud de las
! servicios de salud, Personas OSIGD-
empresas LGBTI.
promotoras de
. salud,
Medicion de Aumgntar el Arljcuiacidp de Mecanismas y
desempefio puntaje en el actores sociales, espacios de e _
08001 Departamenta indice 83 34% 86 gubernamentales a 0 104 | Participacion social | o006 Secretaria
0002 [ - desempeno ! nivel sectorial e con las Personas 5 de Salud
Componente departamental intersectorial, entre OSIGD-LGBTL. en
enel otros, para generar salud conformados -
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Resuliado. | PeSCTIRCIon ity
resultados - | componente de mecanismos y
Salud resultados - espacios de
Salud participacion,
socializacion y
abogacia, para la
participacion en la
planeacion social,
comunitaria y
g4 ciudadana en salud
= \ |3 participacion en
12 atencién integral
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones
colectivas.
! e Realizar n ]
PO—— acompaﬁai_'niento,
Medicion de | puntaje en el - — gsgsc:ng:y . Asistencias
desempefio | indice ; seyullm:erhof Blinel técnicas realizadas
Departamenta | desemperio e ] modelo de 1905 a
08001 P " de herramientas de : T Secretaria
0002 - departamental | 83,34% 86 gestion y munic | 272 _ atenc!on 0500 A Gaitind
Componente |enel SonoEmIBS B ipios diferencial en 0
resultados - componente de entidades salud para las
Salud rsesultados - errioriales. mujeres
Al entidades del sector
que prestan
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codig | Indicador de

-

Republica ve Colombia

la atencion integra!
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones
__Golectivas.

6 | LResuitado ) escripeion::
empresas
promotoras de
salud,
Articulacion de
actores sociales,
gubernamentales a
nivel sectorial e
intersectorial, entre
otros, para generar
mecanismos y
Aumentar el espacios de
Medicion de puntaje en el participacion,
desempefio indice socializacion y Mecanismos y
Departamenta | desempenio abogacia, paraia espacios de 1905 .
! 008500; | - departamental 83.34% participacion en la 16 104 participacion social | 0480 Eézcrse;ar;a
Componente | en el planeacion social, con mujeres en 2
resultados - componente de comunitaria y salud conformados
Salud resultados - ciudadana en salud
Salud g v |a participacion en
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Inicador-;ie

Resultado

~ Descripcion

Republica be Colombia

Agamblea Bepartamental del Cesar

" Descripcién

Pagina 102 de 302

Realizar
acompafamiento,
asesoria y
i seguimiento técnico

Aumentar el dre 8 f :
Medicion de | puntaje en ei %&ri o E:rengra Asistencias
desempefio indice " e;;zr[?;nyas = | técnicas realizadas
Departamenta | desempefio s 25 modelo de 1905 !
00%%021 I- departamental | 83,34% 86 002?1?32;2;0 o munic | 272 atencion 0500 Sd.zcrse;auréa
Componente |en el territorial:es ipios diferencial en 0
resultados - componente de £ sHacies dei ! " salud para los
Salud resultados - OGRS B Mior NNA
Salud que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
- salud, -
Articulacién de
e —="= actores sociales.- = == e —
Aumentar el { gubernamentales a
Medicion de | puntaje en el nivel sectorial e
desempeno indice | intersectorial, entre Mecanismaos y
Departamenta | desempefio otros, para generar espacios de 1905 .
%BOOE?; l- departamental | 83,34% 86 mecanismos y 20 104 | participacion social | 0490 Sdzcéilaurclja
Componente |en el espacios de con NNA en salud 2
resultados - componente de participacion, conformados
Salud resultados - socializacién y
Salud abogacia, pars la

participacion en la
planeacion social,

l
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Indicador de

" Resultada

Descripcion

- ‘Base

2027

Reptiblica de Tolombia

Ssamblea Bepartamental del Cesar

oy M ST

Pagina 103 de 302

comunitaria y
ciudadana en salud

g v la participacién en

la atencion integral
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones
colectivas.

08001
0002

| desempeno

Medicion de

Departamenta
fis
Componente
resultados -
Salud

Aumentar el

| puntaje en el

indice
desempefio
departamental
en el
componente de
resultados -
Salud

83,34

86

Realizar
acompafnamiento,
asesoria y
seguimiento técnico

8 para la transferencia
de herramientas de |

gestion y
conocimiento a
entidades
territoriales,

f entidades del sector

que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,

25
munic
ipios

272

Asistencias
técnicas realizadas
modelo de

atencion 1905
diferencial en 0500
salud rara la 8]

poblacién migrante
y retornados
colombianaos

Secretaria
de Salud
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“Indicador de

Resultado

Descripcién

 Descripcién

‘base

Salud- tasa
de mortalidad
por IRA en
menores de 5
anos

Reducir la tasa
de mortalidad
por IRA en
menores de 5
anos

8.5

Realizar
acompanamiento,
asesoria y
seguimiento técnico
para la transferencia
de herramientas de
gestion y
conocimiento a
entidades
territariales,

8 entidades del sector
que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,

25
MUNI
CIPIO

S

15
EAPB
34 ips

100

Asistencias
técnicas realizadas
en IRA

1905
0500

Secretaria
de Salud

50020
016

Salud- tasa
de mortalidad
por IRA en
menores de 5
anos

Reducir la tasa
de mortalidad
por IRA en
menores de 5
anos

8.5

Articulacién de
actores-sociales;
# gubernamentales a
§ nivel sectorial &
intersectorial, entre
otros, para generar
mecanismos y
espacios de
participacion,
sacializacion y
abogacia, para la
participacién en la
planeacién social,

Mecanismos y
espacios de
participacion social
en salud
conformados

1905
0490

l

Secretaria
de Salud
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Indicador de
Resultado

‘Descripcién

Base.

2027

Republica de Colombia

@samblea Bepartamental bel Cesar

e

‘u

f"’l‘?"ﬁ F1 1

Pagina 105 de 302

comunitaria y
ciudadana en salud
y la participacion en
la atencidn integral

en salud, la salud

publica, Ia
gobernanza en

salud y las
intervenciones

colectivas.

50020
016

Salud- tasa
de mortalidad
por IRA en
menores de 5
anos

Reducir la tasa
de mortalidad
por IRA en
menores de §
anos

8.5

Realizar las
acciones
relacionadas con la
8 prevencién, control
§ y eliminacion de las
enfermedades
infecciosas
emergentes, re-
emergentes
(enfermedades
transmitidas por
alimentos,
infecciones
asociadas a la
atencion de la salud,
resistencia a los
antimicrobianos,
tuberculosis, lepra o

___enfermedad de

1

Estrategias de
gestion del riesgo
para
enfermedades
emergentes,
reemergentes y
desatendidas
implementadas

1805
0260

Secretaria
de Salud
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Icad_c_»'r.'de,___
Resultado

" Descripcion -

Repitblica be Colombia

@samblea Departamental del Tesar

Pagina 106 de 302

respiratoria aguda,
enfermedad
diarreica aguda) y
desatendidas
(tracoma,
geohelmintiasis,

@ oncocercosis, pian,

complejo
cisticercosis /
teniasis y
enfermedades
parasitarias de la

piel).

| 50020
016

Salud- tasa

Reducir la tasa

de mortalidad | de monalidad

por IRA en

por IRA en

menores de 5 | menores de 5

anos

afnos

85

Realizar las
estrategias,
acciones,

procedimientos e |

intervenciones
integrales que
permite a las
personas
incrementar el
control sobre su
salud. El servicio de
promocién en salud
publica incluye la
formulacién de
politica publica,

1 Estrategias de

promocién de la
salud para
enfermedades
emergentes,
reemergentes y
desatendidas
implementadas

1905
0540

Secretaria
de Salud
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_'Indlcdor}e

‘Resultado '~

. Descripcién -

Bepublica be Colombia

Pagina 106 de 302

Hansen, infeccion
respirateria aguda,
enfermedad
diarreica aguda) y
desatendidas
(tracoma,
gechelmintiasis,

ONCOCercosis, pian,

complejo
cisticercosis /
teniasis y
enfermedades
parasitarias de la

piel).

50020
016

Salud- tasa
de mortalidad
por IRA en
menores de 5
anos

Reducir I tasa
de mortalidad
por IRA en
menores de 5
anos

8.5

Realizar las
estrategias,
acciones,
procedimientos e
intervenciones
integrales que
permite a las
personas
incrementar el
control sobre su
salud. El servicio de
promocion en salud
publica incluye la
formulacién de
politica publica,

Estrategias de

promocion de la
lud para

ensfzr';nezades e
0540

emergentes, 9
reemergentes y
desatendidas
implementadas

Secretaria
de Salud
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Indicador'e
Resultado

| Descripcion

B educacion en salud,

Republica de Colombia

Asamblea Bepartamental bel Cesar

el

 Descripcion .|

Pagina 107 de 302

creacion de
ambientes
favorables a la
salud,
fortalecimiento de la
accion y
participacién
comunitaria,
generacion de
entornos
saludables,
generacion de
capacidades
sociales e
individuales,

desarrollo de
actitudes personales
saludables,
reorientacion de los

servicios de salud
para la
transformacion de
las condiciones de
salud, entre otros.

Salud - Reducir la 54 por 5 por Realizar 10 Asi z 1905
05002 | Mortalidad en | Mortalidad en cada cada acompafiamianto, - 5|5ten0|_as 0 Secretaria
0015 |menores de 5 | menores de 5 100.00 | 100.000 asesoria y bl 80 técnicas realizadas | 0500 de Salud
anos por anos por 0 menores seguimiento técnico o o EDA 9
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Inicad_r de : |r_1ea‘

Resultado | D€SeriPeion | goco | ¢ wlSSCHPOR0 |
enfermedad | enfermedad menore | de5 88 para |a transferencia
diarreica diarreica aguda | sde5 afios de herramientas de
aguda (EDA) |{EDA) afios - gestion y

: conocimiento a
entidades

territoriales,
entidades del sector
que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud, ~
Garantizar la
adquisicion,
distribucion y
®s suministro oportuno
{ de los insumos de
interés en salud
publica, dentro de

los cuales se Numero de 1905 :
; incluyen los _2Aa| B entidades 0290 acitany
i : afio L de Salud
biolégicos, insumos - territoriales 0

criticas para el
control de vectores,
insumos para
laboratorios de
! salud publica, los
medicamentos para
el manejo de los
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Fepublica de Colombia
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- Resultado | Pescripeion gbescipelcn 1
esquemas basicos
de las
enfermedades
transmisibles y de
control especial.
Bl Realizar promocion,
249 . Ipreyencién,
CB805 249 vigilancia y control Municipios con
Ii por R de vectores ); acclones.de
zoonosis permite a romeocion,
i 05002 Sal_ud c Maln!enelr a cada | por cada las entidades 77.95 | 311.80 grevencic'm‘ 1903 Secretaria
Incidencia del |Incidencia del 100.00 | 100.000 . ; 0570
| 0063 d . formular y ejecutar 0 0 vigilancia y control de Salud
. engue dengue 0 habitante tocti 0
et i efectivamente de vectores y
tesen | riesgo acciones para la zoonosis
riesgo 8 atencion del tema realizadas
contral de vectores
y ZOONOSIS. B
- —————t B —Adquisiciom, 3 e = —
249 distribucion -
casos 249 suministro oporfuno 'E_ntr_d?des
por Casos de los insumos de te-.;gcrnvr;iissd;on
Salud - Mantener la cada | porcada interés en salud 24 25 1906 ;
0055:5’32 Incidencia del |Incidenciadel | 100.00 | 100.000 piblica, dentro de | munic| o6 |  Suministrode . | 0290 iee‘;’sztﬁ}';a
dengue dengue 0 habitante los cuales se ipios lnsurnc;s JRES S 0
habitan sen incluyen los i i SVeritos
tes en riesgo biologicos, insumos de |mer_es o salud
riesgo criticos para el publica
control de vectores,
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.Inicad_pr'dé
‘Resultado -

Descripcion -

B.epithlica ve Colombia

. Descripcion .

ey -

| medicamentos para

Salud -
Incidencia del
dengue

05002
0063

Mantener la
Incidencia del
dengue

249
casos
por
cada
100.00
Q
habitan
tes en
riesgo

249
casos

100.000
habitante
S en
riesgo

presentar endemias

por cada § escenarios variables

insumos para
laboratorios de
salud publica, los

el manejo de los
esguemas basicos
de las
enfermedades
transmisibles y de

Realizar la gestién
integral de riesgos
que propician la
aparicion de
eventos que se
caracterizan por

focalizadas,

de transmision y 0 4
patrones con
compartamientos
seculares,
temporales,
estacionales y
ciclicos en
poblaciones de
riesgo. Incluye la
reduccion de la

Estrategias de
gestion del riesgo |
para abordar
situaciones
situaciones
endemo-
epidémicas
implementadas

1805
0430
2

Secretaria
de Salud
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Indicador de
Resultado

* Descripcién

Republica be Colombia

HAsamblea Mepartamental del Cesar

Descripcion ;-

Pagina 111 de 302

carga de las
Enfermedades
Transmitidas por
Vectores - ETV
(Malaria, Dengue,
Leishmaniasis,
Enfermedad de
Chagas),
enfermedades
transmitidas por
animales
vertebrados
(Encefalitis, Rabia,
Leptospirosis,

Brucelosis,
Toxoplasmosis y
otras).
_— = — = Realizar | p— = j[ S—
acompafiamiento,
cﬁigs 249 asesoria y |
por i sequimiento técnico
- para la transferencia ;
Salud - Mantener |a cada | porcada y Asistencias 1805 ;
%50%%2 Incidencia del |Incidenciadel | 100.00 | 100.000 ae he;[;?éi”;as %1 25 | 100 |técnicas realizadas| 0500 | Seoeic
dengue dengue hat?itan ha:{teannte enocikeit s en ETV 0
. entidades
| i?:se; fesgo territoriales,
1esg entidades del sector

que prestan

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar ~Cesar*




Indicador-de

; RESI.II"adO_l ;DESC"PCIOI'I :

.Base

L2027
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A

Asamblea Bepartamental bel Cesar

Pigina 112 de 302

empresas
promotoras de
salud,

Mantener en
2.15 el nimero
de casos de
chagas agudo

I sobre el total de
| la poblacion x
100.000

Salud -
incidencia de
chagas

2.15

Adaquisicion,
distribucion y

I suministro oportuno

de los insumos de
interés en salud
publica, dentro de
los cuales se
incluyen los
biolégicos, insumos
criticos para el

| control de vectores,

insumos para
laboratorios de
salud publica, los

Bl medicamentos para

el manejo de los
esquemas bAasicos
de las
enfermedades
transmisibles y de
control especial

100%

Entidades
territoriales con
servicio de
suministro de
insumos para el
manejo de eventos
de interés en salud
publica

1805
0280
0

Secretaria
de Salud
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Indicador de

Resultado

Des'c'ribc_ién :

Repitblita de Colombia

Asamblea Departamental del Tesar

¥

12027 K

Descripcion

Pigina 113 de 302

NA

Salud -
incidencia de
chagas

Mantener en

2.15 el nimero
de casos de
chagas agudo
sobre el total de
l# poblacion x
100.000

+__

2,15

Realizar la gestion
integral de riesgos
que propician la
aparicion de
eventos que se
caracterizan por
presentar endemias
focalizadas,
escenarios variables
de transmisién y
patrones con
comportamientos
seculares,
temporales,
estacionales y
ciclicos en
poblaciones de
_riesgo. Incluye la
reduccién de la
carga de las
Enfermedades
Transmitidas por
Vectores - ETV
(Malaria, Dengue,
Leishmaniasis,
Enfermedad de
Chagas),
enfermedades
transmitidas por

Estrategias de
gestion del riesgo
para abordar 1805
situaciones 0430

endemo- 2
epidemicas

implementadas-

Secretaria
de Salud
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Indicador de -
‘Resultado ™

‘Descripcion

s

Pigina 114 de 302

animales
vertebrados
(Encefalitis, Rabia,
Leptospirosis,
Brucelosis,
Toxoplasmosis y
otras).

8 Realizar promocion,

prevencion,

| vigilancia y control

Municipios con

biolégicos, insumos

Mantener en 0 a6 usclores : d
ol numera e B -oonosis ermiiea aicﬁn?:?cjne
Salud- casos de rabia : B PREGREON, 1903 :
: i las entidades prevencion, Secretaria
NA |Incidencia por | humana sobre St v alsrkitir 110 110 sailanci trol 0570 de Salud
rabia humana |total de la L s v VIPSRC Koy 0
A efectivamente de vectores y
poblacién por . ;
100.000 acciones para la Zoonosis
’ atencion del tema realizadas
control de vectores
Y Zoonosis.
Adquisicion, :
Mantener en 0 distribucion y terrEitE;trlg?gsecs:on
el numero de suministro oportuno bl e
Salud- casos de rabia de los insumos de R 5 B 1905 Secralaiia
NA |Incidencia por | humana sobre interés en salud 24 96 . < = 02890 de Salud
rabia humana | total de la publica, dentro de m’g::_m“c’f F’;r:mos 0
pablacién por los cuales se de mt]c:éfen salisd
100.000 incluyen los o
ptblica
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Fail

Indicadorde [ oo
- Resultado | / P

. Base . . “Descripcion

: criticos para el
& control de vectores,
insumos para
laboratorios de
salud publica, los
medicamentos para
el manejo de los
esquemas basicos
de las
enfermedades
transmisibles y de
control especial ]
Realizar la gestion
integral de riesgos
que propician la
aparicion de
eventos que se
caracterizan por_ + |_Estrategias-de

Mantener en 0

| presentar endemias gestion del riesgo |
! focalizadas | 1 .
i 2, pans abordar 995 Secretaria
il escenarios variables 1 4 situaciones 0430
o R de Salua
de transmision y endemo- 2
patrones con epidémicas
comportamientes implementadas
seculares,
temporales,
estacionales v
ciclicas en
poblaciones de

el numero de
Salud- casos de rabia
NA |Incidencia por | humana sobre 0 0
rabia humana |total de la
poblacion por
100.000
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Resultado

“Descripcion |-

‘Base
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NA

Salud-
Incidencia por
rabia humana

Mantener en 0
el numero de
casos de rabia
humana sobre
total de la
poblacion por
100.000

riesgo. Incluye la
reduccion de la
carga de las
Enfermedades
Transmitidas por
Vectores - ETV
(Malaria, Dengue,
Leishmaniasis,
Enfermedad de
Chagas),
enfermedades
transmitidas por
animales
vertebrados
{Encefalitis, Rabia,
Leptospirosis,
Brucelosis,
Toxoplasmosis y
otras).

Realizar
acompafamiento,
asesoriay
seguimiento técnico
para la transferencia
de herramientas de
gestion y
conocimiento a
entidades
territoriales,

24
MUNI
CIPIO

96

Asistencias
técnicas realizadas
en ZOONOSIS

1905
0500

Secretaria
de Salud
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Resultado

Descripcion
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‘Descripcion -

Pigina 117 de 302

énfidédes dél séctc;f
que prestan
servicios de salud,

empresas
promotoras de
= salud,
Realizar
acompafnamiento, 25
asesoria y
s 2 munic
il seguimiento técnico inicis
& para la transferencia ’:’1 5
de herramientas de EAPB Adiiberciag
Salud - Razdn | Reducir la 60 x gestién y 28 téenic v I alll adas | 1905
05002 |de mortalidad | Razdn de 2G 1 100,000 conocimiento a IPS 240 retaci‘na(ec}aszwi 0500 Secretaria
0002 |materna a 42 | Mortalidad i Nacidos entidades PUBL ifonalidad 0 de Salud
dias Materna (RMM) Vivos : territoriales, ICAS e
{ entidades del sector 12
— que prestan —“pye—— S— e .
£y 1PS
servicios de salud, PRIV
empresas ADAS
promotoras de
salud,
Articulacion de
Salud - Razoén | Reducir la 60 x ACKNRs soma:es. Mecanismos y
05002 | de mortalidad | Razén de 100,000 PRI aNG & espacios de 1905 | corretaria
. 791 b nivel sectorial e 0 2 participacion social | 0490
0002 |maternaa 42 | Mortalidad Nacidos . . de Salud
di Materna (RMM Vivos intersectorial, entre en salud 2
1as a ( ) otros, para generar conformados

mecanismos y
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Ind__iador de .
Resultado

““Descripcién

Republica de Colombia

‘Descripcion |

05002
0002

Salud - Razon
de mortalidad
materna a 42

dias

Reducir la
Razon de
Mortalidad
Materna (RMM)

78,1

80 x
100,000
Nacidos

Vivos

g ciudadana en salud
# vy |a participacion en

espacios de
participacion,
socializacion y
abogacia, para la
participacion en la
planeacion social,
comunitaria y

la atencion integral
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones
colectivas.

Realizar las
estrategias,
acciones,
procedimientos e
intervenciones
integrales que
permite a las
personas
incrementar el
control sobre su
salud. El servicio de
promocion en salud
publica incluye Ia

Estrategias de
promocion de la
salud en temas de
salud sexual y
reproductiva
implementadas

1906
0540

Secretaria
de Salud
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In
‘Resultado

formulacion de
politica pubiica,
creacion de
ambientes
favorables a la
; salud,
g8 fortalecimiento de la
s accion y
participacion
comunitaria,
generacion de
entornos
saludables,
generacion de
capacidades
sociales e
=8 individuales,
T h gy cducacion en salud, |

¥ DéScripci6h &

£ desarrollo de

By actitudes personales
v saludables,

g recrientacion de los
l  servicios de salud

para la

transformacién de
las condiciones de
salud, entre otros.
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Realizar
acomparamiento, 25
asesoriay | munic
% seguimiento técmc_o ipios
N 05 %arila traqsfet;engla 15
Ssiud Tasa | de incidancia d casoso S Ly | EAPB
: : menos B8 8T 28 Asistencias 1905 :
pk |92 mouencie | 26 |porcada conocimientod | og | 249 |técnicas realizadas | 0s00 [ Secretana
de la sifilis sifilis congénita ' X entidades i ik de Salud
congénita (incluidos los 1.8_!30 fe territoniales, ':gfsl‘ Sifiits:Congonita 9
| mortinatos) nf.?_: i il entidades del sector 12
Ve : que prestan IPS
servicios de salud, PRIV
empresas ADAS
promotoras de
- salud,
Realizar 25
acompanamiento, | munic
asesoria y ipios
i o3 seguimiento tecnico 15
Salud - Rﬂ;ﬁ{ai de B par= la transterencia | EAPB Asistencias
Porcentaje de f i e 29 de herramientas de 28 | técnicas realizadas | 1905 Socrelaria
NA [transmision i g 2,9% b gestion y IPS 240 transmisian 0500
materno infantil menos : : : de Salud
matemno del VIH a1 2% o conoc_rmento a PUBL materno infantiidel | 0O
infantil del VIH e entidades ICAS VIH
territoriales, 12
entidades del sector | IPS
] que prestan PRIV
; servicios de salud, | ADAS =2

Republica be Colombia
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Indicador de
o . Resultado

- Descripcién Scripcion -

servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
Articulacién de
actores sociales,
gubernamentales a
nivel sectonal e
intersectarial, entre
otros, para generar
mecanismaos y
espacios de
participacion,
socializacion y Mecanismos y
abogacia, para la (?S‘paciqs de 1805 Sacraliia
participacion en la 0 4 participacion social | 0490 de Salud
planeacion social, en salud 2
___comunitariay conformados.
8 ciudadana en salud

Reducira la tasa
ajustada de 45x

Salud - Tasa |mortalidad por |5 casos | 100,000
05002 |de mortalidad | cancer infantil a por ninos,

| 0001 |(xcada 1.000 |menosded,5x | 100.00 | nifasy &8
habitantes) 100000 nifos, 0 mil | adolesce jg
inifasy 2 ! Ates—

=l - i i

les icipacidé
acolescentas y la participacién en

la atencion integral
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones
colectivas =
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codig | Indicadorde:| ~ ---: - | -Linea.| Meta SeeE | “Meta | #“Indicador
o | Resultado :Des crtpcion .Base | 2027 . ""S"P"“E_" 2027 producto : =
Realizar
acompafiamiento,
asesoria y
seguimiento técnico
Reducir la para la transferencia
mortalidad de herramientas de
Salud - Tasa |prematura por 100 gestion y 25. i 3
05002 | de mortalidad | enfermedades g530a 10% conocimiento a raae 160 . As;stenc:i_as aggg Secretaria
| 0001 |(xcada 1.000 |cardiovasculare 10%0[)0 - entidades 'Ff;gs teg;:;z\::;l;itaac:as 0 de Salud
| habitantes) senun 10% en 0 mil territoriales, EAPB
la poblacion de entidades del sector
30 a 70 anos. que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
- salud, _
Articulacion de
actores sociales,
Redudli la gubemamentales a
Faralidad 100 in?;rsé;?;itglnzlnie Mecanismos
Salud - Tasa | prematura por ; 5 y
05002 | de mortalidad | enfermedades TRRE0E 0% aus, PR genaey - EapaEaY de : 1903 Secretaria
0001 |(xcada 1.000 |cardiovasculare s L MBI Y 0 12 participacion social | 049 de Salud
habitantes) senun 10% en 100.00 esp_a_moslc‘ie en salud 2
la poblacién de 0 mil parjtlcjpaqspn, conformados
30 a 70 afios. socrah;amon y
abogacia, para la
l participacion en la
] - planeacién social,
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‘Descripcion |
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.| ‘Resultado | Base R
comunitaria y
ciudadana en salud
y la participacion en
la atencién integral
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones
colectivas. BE
Realizar acciones
para garantizar la
Reducir la prevencf_én yel
mortalidad abordaje de Estrategias de
Salud - Tasa |prematura por c;ggs t?;fzmjz%a}des r;o gesgéndpara 1905
05002 | de mortalidad | enfermedades i SIS ¥ 10 s il Secretaria
0001 |(x cada 1.000 |cardiovasculare 10900;}0 0% aileraciones ‘de e congi;q:cnes 230 de Salud
nabitantes)  {senum 0% en + o209 1 | salud bucal, visual y cronicas 2 |
la poblacién de 0 mil auditiva, gestion del  prevalentes
30 a 70 afios. : riesgo disminucion implementadas
| de |la enfermedad y
la discapacidad
evitable.
wedionas | et i Laboratoros de
desempefio [ PUlel = y salud publica con | 1905 :
08003 Nebariamanii indice 83 34 86 suministro oportuno o Secretaria
0002 - P desempefo ; de los insumos de BErVIGio. ug 0ze0 de Salud
Componente | dePartamental interés en salud S”mgfgﬁ;de “
| en el publica, dentro de
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‘Indicador de
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[

medidas sanitarias y
la implementacion
de los planes de

i

igs
o.g" ~ Resultado |~ "DGS‘CI'IPCIIOH | “Base . STy
resultados - componente de los cuales se
Salud resultados - incluyen los
Salud biolégicos, insumos
criticos para el
control de vectores,
insumos para
laboratorios de
¥ salud publica, los
medicamentos para
el manejo de los
esquemas basicos
de las
enfermedades
transmisibles y de
i control especial.
Realizar estrategia
de respuesta en
T - materia de sal_u_d
Medicion de | puntaje en el parfa I? ;:’oblac;on
desemperio ‘Indice daesga;tgr?an;i Muestras de
Departamenta | desempefio el diagnostico 1905 ;
%80%023 | Idepartamental 83,34 86 s:tuac:one_s de 20432 | 68000 analizgadas enel | 0350 Secret;'aréa
Compeonente |en el b g g Laboratorios de 3 S
desastres. Incluye Sy
resultados - componente de S salud pablica
Salud resultados - acc[c;)r:ps de salud
Salud J publica, como
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.Resultado

~Descripcion
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- Descripcion -
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preparacion y
respuesta ante este
riesgo . Incluyen por

ejemplo, segun la
competencia de la
Entidad territorial,
apoyo a la
vigilancia, control y
seguimiento
epidemioldgico. Lo
anterior en
articulacion con las
demas entidades
competentes del
Sistema General de
Seguridad Social en
salud, en especial

EPS e IPS. =
Asiriéntar el Flnanlc:lacron de
Medicion de untaje en el actividades
= ol | relacionadas con el
Gemerpeiio bsipae adelanto de Investigaciones en
08003 [Departamenta Aesempeno investigaciones salud realizadas 1205 Secretaria
- departamental 83,34 86 P 4 ? 0380
0002 Corioinine len st cientificas, en el Laboratorios 0 de Salud
P desarrollos e de salud publica
resultados - componente de : ;
Salud resuitados. - innovaciones
Salud tecnolégicas en
. salud.
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"-'I ndicador de

Republica de Colombia

 Resultado - AT g L T
Dotacion d
laboratorios de
salud publica con
Aumentar el equipos biomédicos,
Medicion de puntaje en el dispositivos
desemperio indice médicos, mobiliario
Departamenta | desempefio asistencial, Laboratorios de 1905 ;
! 0030%023 I- departamental | 83,34 86 mobiliario 1 1 salud publica | 0440 iicrse;il"da
Componente |enel administrativo, dotados 0
resultados - componente de ; equipos TIC,
Salud resultados - { equipos industriales |
Salud § de uso hospitalario, [
‘ diferente de
' insumos para su
| operacion.
! Mantenimiento de
infraestructura de
laboratorios sobre el
Aumentar el >
Medicion de | puntaje en el | O;L:: SOE ;er:gﬁ:;nes
desermpanc tifice ' y cuidelidgs necesari
08003 Oopermments | dakemperia 0s para su Laboratorios it Secretaria
[ - departamental 8334 86 s 2 12 : 0480
0002 Compneny |l canservacion en mantenidos 0 de Salud
p | buen estado o en
resultados - componente de | : e
- una situacion
Salud resultados - b o
Salud o
. evitar su
r' degradacion. }
| Cuando es [
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I'Indicador de

Resultado

‘Descripcion

‘Base | -

Bepublita de Colombia

inversién publica, es

adelantado con
recursos de
inversion debe
asegurarse de
cumplir con las
condiciones de una
operacion de

decir, debe
orientarse a crear,
ampliar 0 mantener
la capacidad de
produccion del
Estado, y contar
claramente con
actividades
limitadas en el
tiempo.

08003
0002

Medicion de
desempeno
Departamenta
| =
Componente
resultados -
Salud

Aumentar el
puntaje en el
indice
desempeiio
departamental
en el
componente de
resultados -
Salud

83,34

86

§ sequimiento técnico

Realizar
acompafamiento,
asesoria y

para la transferencia
de herramientas de | 523
gestion y
conocimiento a
entidades
terntoriales,
entidades del sector

2.200

Asistencias
técnicas realizadas
en el Laboratorios

de salud publica

1905
0500

Secretaria
de Salud
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Fepiiblica de Colombia

Ihicador de
_Resultado .

Y Déscri;‘)lc_uﬁn 5 )CIC
2= - LI e
que prastan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
Corresponde 3 la
entrega de recursos
financieras o en
especie para la
adquisicion de
i equipos biomédicos,
: dispositivos
médicos, mabiliario 1906 .
asistencial, 4 4 Sedes dotadas | 0260 %icgﬁféa
mabiliario
administrativo,
equipos TIC, y
equipos industriales
de uso hospitalario,
de acuerdo a la
normatividad
vigente en salud ! _
Infraestructura
hospitalaria de | Hospitales de
primer nivel de | primer nivel de 1906 :
atencién construida 2 12 atencion 0300 Sdicrse;aur:ja
y dotada con construidos y 0
# equipos y mabiliario, dotados
para la prestacion | .
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Salud - Tasa 4,3por | 4por
05002 |de mortalidad | Reducir [a Tasa 1000 1000

| 0001 [(xcada 1.000 |de mortalidad | habitan | habitante
habitantes) tes s

Salud - Tasa 4.3 por 4 por
05002 | de mortalidad | Reducir la Tasa 1000 1000
0001 |(xcada 1.000 |de mortalidad habitan | habitante
nabitantes) tes s
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Iiadcr de
Resultado

I'Jééc'r.ipc"ién

_Descripcion. |

de servicios de

Incluye centros de
salud, puestos de
salud e
infraestructura local
de prestacion de

salud a |a poblacion.

habitantes)

pasivos para
Instituciones
Prestadores de
Servicio de Salud

Prestadores de
Servicio de Salud
realizados

Servicios. __ B
El servicio de
inspeccion,

05002 c?: [rL:Wc:jn;iacf:d Reducir la Tasa 4%3638 : :o%’or vighancia y control , . 1903 | gacretaria
| 0001 |(xcada 1.000 |de mortalidad habitan | habitante perma(g mantene: 2000 2800 visitas realizadas | 0110 de Salud
| habitantes) tes s los estandares en 0

las entidades del
sector salud =
Este servicio "
permite producir informes de
informes de __| evaluacion,
- = e evaluacion, aprobacion y
Salud - Tasa 43por | 4por aprobacion y seguqméentc:’de 1903
05002 |de mortalidad | Redurir la Tasa | 1000 1000 seguimiento de 12 130 regg‘tﬁ;rifarﬁm 0260 Secretaria
0001 |(xcada 1.000 |de mortalidad habitan | habitante acuerdos de p g - 3 de Salud
tes s reestructuracion de < ot
Instituciones

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 #° 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




indicador de

R epublica be Colombia

Asamblea Bepartamental del Cesar

Pagina 147 de 302

| ‘Resultado | _-_Descnpcl__c_ml'-_._, ; scnpc b
| Formar actores y
lideres en el
Medicidn & funcionamiento y
RN activacion del “enir
desempenfio Aumentar el Gmchigin it 1905 Regulador
08001 | Departamenta | puntaje en el . i
e ol | 043 70 Emergencias | 6000 | 7000 Personss | nigq | deupencias
Medi ol capacitadas Emergencias
Componente | Resultados V::n;t.:a.'g 3(25} 0 Y Desastres
de resultados e
municipios del CRUED
Departamento del
L Cesar
Fortalecer la
it preparacion y
edicion de capacidad de Centro
desempernio Aumentar el respuesta a la red 190 Regulador
08001 | Departamenta | puntaje en el 642 70 hospitalaria los 25 108 Asistencias 0502 de urgencias
0005 |[I- componente de . eventos de interés técnicas realizadas 0 Emergencias
Componente |Resultados en salud publica en Y Desastres
de resultados emergencias y CRUED
desastres que se
puedan presentar.
Medicidn de Centro
| desempeno Aumentar el 2 ; Ambulancias TAB Regulador
| 08001 | Departamenta | puntaje en el 64 2 70 Ag;p::;:i Os{fgézo 10 9 (Transporte ;ggg de urgencias
0005 |I- componente de ! pa cieﬁ;tes Asistencial Basico) 3 Emergencias
1 Compeonente | Resultados disponibles Y Desastres
de resultados CRUED

J
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- Descripcion -

. Resultado . _
Medicion de .
Ambulancias TAM
6% | Bemerimeois el Ampliar e servicio (Transporte | 1906 | 0800
0005 |- componente de 64,2 70 de transporte de 4 Asfstepcial 0220 Emergencias
Componente | Resultados pacientes Mgdxcalllzado} 4 Y Desastres
de resultados . CRROnEeS CRUED
Garantizar un
sistema integrado
} deinformacion y
fl radiocomunicacione
s que articule el
CRUED con los
Medicion de municipios del Centro
desemperio Aumentar el departamento en Gistarres da 1006 Regulador
08001 | Departamenta | puntaje en el 64 2 70 @i  tiempo real para 1 ot o 0420 de urgencias
0005 |I- componente de ; B fortalecer referencia b el Emergencias
Componente | Resultados y contra referencia, actuslizados 0 Y Desastres
de resultados . __emergencias y. —CRUED
o - desastres, donacion
de érganos, mision
medica, cantro de
reserva,
ambulancias, red
publica y privada
i Dotar el Centro Centros
08001 3"3?&?2?3 g;;:::jgtae;eél Ragulador De reguiadores de | 1905 Ré:geur;tarccior
0005 | Departamenta | componente de 64.2 0 Urgenc:fgs, WA urgencias, 0090 de urgencias
- iy Emergencias Y emergencias y 0 Emamencias
Desastres CRUED y desastres dotados 9
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Componente
de resultados

Reglamentar el
Desarrollo y
Operacion del
Sistema de
Emergencias
Médicas (SEM) para
fortalecer la
regulacion de los
eventos tipo
urgencias,
emergencias,
apoyar la
Referencia y
Contrarreferencia
del Departamento
del Cesar

Y Desastres

CRUED

3.2.PROGRAMA 9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS: MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EL ACCESO DE VIVIENDA PARA TODOS

Metas Resultados y productos, programa 9.

En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:
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£ AT ‘Indicador de B L A - Linea
cofigo ' Resultado o Descripeion’ Base i e A D et
Construir redes para la
Vivienda y acceso a | Aumentar el porcentaje i conexion de viviendas rurales Viviendas conectadas a :
servicios publicos de cobertura en energia 78,14% y/o urbanas al Sistema de la red del sistema de Shcoutaniads
[t = 1, .
oo TN Cobertura de energia | eléctrica en el (g;ﬂgl}i B Distribucién Local de energia “n 350 distribucion local de ZRRI :r:g?sig
eléctrica rural Departamento del Cesar eléctrica energia eléctrica g
e ; Apoyo financiero para la 1 |
Vmgn_da ¥ OCEe80 6 Aumentar el porcentajfe 79,14% financiacion de Usuarios beneficiados Secretaria de
servicios publicos - de cobertura en energia 5 : iy g :
030010002 | ~ i ertura de energia | eléctrica en el (UPME, | 83% infraestructura de energia NA 25 con la ampliacion de | 210206000 minas y
eléctrica rural Departamento del Cesar 2018) elgctrsca en las zonas no cobertura herga
_ i interconectadas ZNI
e 3 : Construir proyectos que Viviendas en barrios
:;ﬁggz if&?:; 50 .a ::Etfl;‘;?tru?; [:;rc;r:atra;?a 79,14% permitan la normalizacion de subnormales conectadas Secretaria de
030010002 . ety (UPME, | 83% viviendas pertenecientes a NA 100 a la red del sistema de | 210204503 minas y
Cobertura de energia | eléctrica en el 2018) Mot - dicion d diibunia sl @ aneniis
eléctrica rural Departamento del Cesar S S0 SONRGII OF M PRI EeN o5 9
subnormalidad eléctrica energia electrica
Vivienda y acceso a | Aymeniar & porcentae | | — N S e L =
servicios publicos - At gas 08% Apoyo financiero para Usuarios beneficiados “OcrEbNA e
030010030 Cobertursds Gas domiciliario (Gas Natural | (UPME 92% subsidios a |a oferta en el 4525 | 15000 N Sibiaks & e ol 210101200 minas y
Natural (Censo) o GLP) en el 2018) servicio publico de gas S5 SR energia
| Departamentc del Cesar
Vivienda y accesa a
servicios publicos - Aumentar la Realizai | ik ién d Aguas del
030010010  Cobertura de Cobertura de 66,99 | 7000% e g 3 | Acueductos construidos [400301500 | Cesar SAES.
acueducto urbana acueducto acusductos Urbancs P
. (REC) — = - -
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-G R .“' 'nd!cador dB g S 5 "!:':ﬂ_:.f ._Mj‘;‘ iy
: 3 s " e =]
cedigo I Resuitado . Descripcion | {Responsable -
Vivienda y acceso a
servicios publicos - Aumentar la : e g e Aguas del
30010011 |  Cobertura de Cobertura de 66,99 |7000% Realzar la optimizacionde | 10 | 11 | Acueductos optimizados |400301700 | Cesar S.AE.S.
acueducto urbana acueducto acuesucies Lrbanos P
(REC)
Vivienda y acceso a
servicios publicos - Aumentar la : a5 Aguas del
30010011 |  Cobertura de Cobertura de 66,99 |7000% Rea“zarg“ R | B 8 | Acueductos construidos |400301500 [ Cesar S.AE.S.
acueducto rural acueducto acueducios rurales P
__(REC)
Vivienda y access a
scrvicios publicos - Aumentar la g - s Aguas del
| 30010012 Caobertura de Cobertura d2 66,99 7000% | o Reahzar;a opnmnzac!:lon de 7 4 Acueductos optimizados [400301700 | Cesar S.A ES.
- acueducto rural SCUEAUCHD f acueductos rurales p
(REC)
Vivienda y acceso a
i s Aumentar la » ; Aguas del
030010007 servicios publicos - cobedtira de 54.14 |6000% Realizar Ig construccion de 1 3 Alcantarlf_lados 400301800 | Cesar SAES.
Cobertura de sleantartiadis alcantarillados urbanos construidos P
] alcantarillado (REC)
Vivienda y acceso a
ey s Aumentar la : LS 2 Aguas del
030010008| S#7YICIos publicos - cobertura de 5414 |6000% | Realizaria aptimacion de | y Alcaniariiadas 400302000 | Cesar SAE.S,
Cobertura de . alcantarillados urbanos optimizados p
. alcantarillados
alcantarillado (REC) -
Vivienda y acceso a
servicios publicos - Aumentar la i g : Aguas del
330010015|  Cobertura de cobertura de 5414 |6000% s e o e vl 9 g 400301800 | Cesar SAES.
| alcantarillado Rural alcantarillados TR (e e P
(REC)
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lesdigo | L ate L | | Descripeién 1T
Vivienda y acceso a
servicios publicos - Aumentar |a Saalisar In ool Alcantarillad Aguas del
330010016 Cobertura de cobertura de 5414 |6000% BB eﬁ 'Zart E’.I?pd‘m'zac"?“ = 0 16 Cat” i 3 i 400302000 | Cesar SAE.S.
alcantarillado Rural alcantarillados BHOARRVILA00R NS CPNMIERLOR P
(REC)
gﬁfﬁ?&ﬁﬁﬁgﬁg.ﬁ Aumentar la Aumentar el namero R tooassEl Aguas del
- & .
30010018 CHbomiTS 6 Bsas cobertura del servicio 51 55% de usuarios con acceso 50000 | 60000 SR s e 400301000 | Cesar ;S:»A E.S
(REC) de aseo al servicio de aseo

| —

3.3.PROGRAMA 10. MOVILIDAD EFICIENTE: MODERNIZACION Y DESARROLLO DEL TRANSPORTE

Mefas Resultados y productos, programa 10.

En el 2027 la Gobernacién del Cesar debera haber logrado;

10
R T

080010005

Medicion de desempefio Departamental
- Componente de resultados

Aumentar el
puntaje en el
componente

64,2

70

Construccién de
obras de
infraestructura vial
en vias de la red vial

16 20

Vla secundaria
mejorada (km)

240200600

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
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000 e o e s peseripclong e T
Vivienda y acceso a
i ks - s del
— Sef'(\;ICIOS publicos Aumentar la Rasiions i ouliodacin da ) Aleantarillados Agua S8
obertura de cobertura de 5414 6C00% | tarillad | 0 16 Smizados 400302000 | Cesar S AE.S.
alcantarillado Rural alcantarillados SRS (aSes b ks P
(REC)
\;q;:s;]::?;sypaugiggz i Aumentaria Aumentar el nimero Usuarios con acceso al Aguaa o
T - o . AES.
30010018 | ~io v as coes cobertura del servicio 51 55% de usuarios con acceso 50000 | 60000 amrdiis da sate 400301000 | Cesar S
de aseo al servicio de aseo P
(REC)
I 1

3.3.PROGRAMA 10. MOVILIDAD EFICIENTE: MODERNIZACION Y DESARROLLO DEL TRANSPORTE

Metas Resultados y productos, programa 10.

En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:

N s

J 080010005

Medicién de desempefio Departamental
- Componente de resultados

Aumentar gl
puntaje en el
componente

64,2

Construccion de

obras de
infraestructura vial

en vias de la red vial

Via secundaria

mejorada (km) 240200600

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
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f | (REC)

| =2 : _-Indicadorde - S e 5
£08190. 1 BT RaRlNANS syl s sapclon i 552027
Vivienda y acceso a
e i Behisaipadia - Realizar |a optimizacion de Alcantarillados e
330010016 Caobertura de cobertura de 54,14 6000% & | tarill pd | 0 16 tivilema 400302000 | Cesar S AE.S.
alcantarillado Rural alcantarillados BCRVBITREOR RiTes CpIEacOs =]
(REC) - -
ViR y Scxious Aumentar la Aumentar el nimero Aguas del
30010018 scemc'os publicos - | partura del servicio 51 55% de usuarios con acceso | 50000 | 60000 | YSUaros con accesoal | 444901000 | Cesar SAES.
obertura de aseo d 2 servicio de aseo p
e aseg al servicio de aseo

3.3.PROGRAMA 10. MOVILIDAD EFICIENTE: MODERNIZACION Y DESARROLLO DEL TRANSPORTE

Metas Resultados y productos, programa 10.

En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:

A
PR IOE

SN A N S ) Linea |-Me!
| ibdigo T -k indicadon fe Resuliaco G Petlrpeion F o S hioy

e &t

Construccién de

Poer - Aumentar el ; ; i
Medicion de desempefio Departamental . obras de Via secundaria SECRETARIA DE
080010065 | _ Componente de resultados pEisieon 81 | 64,2 infraestructura vial 16 & mejorada (km) #40200000 INFRAESTRUCTURA
componente ’ !
en vias de la red vial
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@:’fﬁ’cliijp ' "_-lhd,it_:':'scior'_de'_"Res"i_if_t'éﬁo' 57 s ;Déscupc_'i'c'i‘_r'l"'
de éecuﬁdana que
Resultados mejoren la
prestacion del
Servicio
Construccion de
Aumentar el
: tes en la red Puente
5 i = untaje en el prase) o > i
Medicion de desemperio Departamental | P vial terciaria construido en SECRETARIA DE
QEEIN0NS | Componente de resultados gzmponente i o existente para y L via terciaria St INFRAESTRUCTURA
Dasiiiadig mejorar su existente
— capacidad
Construccion de
Aumentar el obras de
— B taje en el infraestructura vial " i
Medicién de desempefio Departamental |PY" ot s Via urbana SECRETARIA DE
ORIV | Componente de resultados ;gmponente whe | T i ©" wife'}gf;nnf; e 18 20 mejorada (km) 2eRrIeN INFRAESTRUCTURA
Resultados prestacion del
servicio,
Incluye las
Aumentar el intervenciones vias
i untaje en el urbanas para Via urbana i
! Medicion de desempefic Departamental | ° e SECRETARIA DE
| 980010005 | ' omponente de resultados GapanEcts | She | W devolverias al 0 0 | rehabitada | 2402116001 |\ FRAESTRUCTURA
de estado inicial para la (km)
Resultados cual fueron
| 1 S construidas.
Aumentar el Construccion de
o - untaje en el obras de : o i
Medicion de desempeio Departamental | P - . . Via terciaria SECRETARIA DE
050010005 - Componente de resultados | componente | 64,2 70 mfrgestructura wa 310 280 mejorada (km) 240204100 INFRAESTRUCTURA
de en vias de la red vial
Resultados terciaria que
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“cédigo Indicador de Resultado - | Descripcién crip
h méjo'ren la
prestacion del
servicio
1 Mantenimiento de
Aumentar el infraestructura vial
ey taje en el en vias de la red vial Via terciaria - i
Medicion de desemperio Departamental |P4" i L : SECRETARIA DE
080010005 | _ Componente de resultados componente | 64,2 70 terciaria que 0 300 mantenida | 240204100 INFRAESTRUCTURA
de mejoren la (km)
Resultados prestacion del
servicio b R
Aumentar el Sistemas de
e " puntaje en el Apoyo a la transporte
CB0G1000s | Medieisn de cesempann Deparament componente | 64,2 [ 70 : organizacién y N/A 1 publico 240800101 Secretaria de gobierno
- Componente de resultados i :
de | operacion del SIVA organizado en
S— . Resultados funcionamiento
Mantenimiento de
Aumentar el infraestructura vial
S B " . lpuntaje enel | i -en-vias-detared-viat = TViasecundaria | ~F iA DE
Medicion-de desempefio Departamental X i SECRETARIA D
080010005 | - Componente de resultados componente | 64,2 70 secunlda.lrla que 0 150 mantenida 240200600 INFRAESTRUCTURA
e mejoien la (km)
Resultadus prestacion del
’ servicio l

PROGRAMA 11. ENTORNQS DE VIDA DIGNOS: ACCESQO DE VIVIENDA PARA TODOS

Metas Resultados y productos, programa 11,

En el 2027 la Gobernacién del Cesar debera haber logrado:
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cédigo
. a?\“;}fgt'i‘m Reducir el Déficit
30010008 B vidonda cuavr:\t:it:rt]l:: de 13.51 12,8
(Censo)
Déficit
cualitativo | Reducir el deficit
0 10nas de vivienda | cualitativo de vivienda 41,58 | 40,54
(Censo)
Déficit
1= cualitative | Reducir el déficit
S0010004 ‘ de vivienda | cualitativo de vivienda | 4135 | 40.34
(Censo)

Construccion de

vivienda de Vivienda de .
interés Interés SECRETARIA DE
prioritaria nueva 500 Prioritario 400103900 INFRAESTRUCTURA
construida y construidas
entregada
Apoyar
mejoramientos
de viviendas
para
deficiencias en
las condiciones
sanitarias w
. ; Vivienda de
o 500 | Interés |00 0,00 | SECRETARIADE
L Prioritario INFRAESTRUCTURA
servicios :
pUblicos y mejoradas
calidad de
estructura de las
viviendas de los
hogares
beneficiarios del
subsidio.
Apoyar el Proyectos —
financiamiento apoyados SECRETARIA
para el 1 |financieramente | 400201300 | |\ ERAESTRUCTURA
mejoramiento en
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*|"Indicador . P o T
codigo ‘| " de: ‘| Descripcién. . .
S Resuitado |5t UE i o Hase
integral de Mejoramiento
barrios Integral de
Barrios
Déficit ) Realizar la Bienes fiscales i
cualitativo | Reducir el déficit titulacién y SECRETARIA DE
S0010008 de vivienda | cualitativo de vivienda 41,55 | 40,34 saneamiento de 0 800 5?.?8??1053’ INFRAESTRUCTURA
| [ (Censo) bienes fiscales L RIS

3.4.PROGRAMA 12. DEPORTE PARA TODOS: FOMENTANDQO UNA SOCIEDAD ACTIVA Y SALUDABLE

Metas Resultados y productos, programa 12.

fetasiro
e PSS

15z '.-'-':?l_qld_i_cadpr de

En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:

* Descripcion [

| codigo | i Resiiltado P Base b e A e
Nifas, nifos y Aumentar el numero Aumentar el numero de
adolescentes que de Nifas, nifos y beneficiarios de la entrega
acceden a servicios adolescentes que diferentes incentivos (éstos
27004002 | deportivos recreativos, | acceden a servicios 60.000 | 70.000 pueden ser articulos 2200 3200 Personas beneficiadas

de actividad fisica y
aprovechamiento del
L tiempo libre

deportives
recreativos, de
actividad fisica .

deportivos, articulos
tecnolégicos, apoyos
__financieros)

430100100

Secretaria de
Deporte y
Recreacién
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27004002

. Resultado -
Nifas, ninos y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos recreativos,
de actividad fisica y
aprovechamiento del

Aumentar el numero
de Nifas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos
recreativos, de

60.000

70.000

27004002

tiempo libre

Nifas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos recreativos,
de actividad fisica y
aprovechamiento del
tiempo libre

actividad fisica .
Aumentar el numero
de Nifas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos
recreativos, de
actividad fisica .

60.000

70.000

27004002

Nifias, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos recreativos,
de actividad fisica y
aprovechamiento del

Aumentar el numero
de Nifias, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos
recreativos, de

60.000

70.000

27004002

tiempo libre

Nifas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos recreativos,
de actividad fisica y
aprovechamiento del
tiempo libre

actividad fisica .
Aumentar el numero
de Nifias, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos
recreativos, de

| actividad fisica .

60.000

70.000

Aumentar el numero de
personas que acceden a Personas que accgden a Secretaria de
servicios deportivos, servicios deportivos, 430103700! Deportey
recreativos y de actividad | 60.000 | 70.000 | recreativos y de actividad Recreacion
fisica. ( Incluye el programa fisica
Supérate ).
Aumentar el Numero de : ; Secretaria de
organizaciones deportivas e gepomvos 430100104 Deportg Y
apoyadas 40 80 apoyados Recreacion
Aumentar el numero de
ber;ergzzég’:'(;';sii?é?ai%’; los Nifios, nifias, adolescentes y Secretaria de
2 : jGvenes inscritos en Escuelas | 430100700 Deportey
fundam_entam'on y 2500 | 3.000 |’ Deportivas Recreacion
perfeccionamiento
deportivos.
Aumentar el numero de
eventos para la formacion a s taria de
la ciudadania en recreacion o ko
; n
actividad fisica, deportes 58 P E"E”‘g:s‘;frgﬁgggza‘;"’ 430103501| Deporte y
social comunitario y/o Recreacion
aprovechamiento del tiempo

libre con enfoque diferencial.
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empresas
promotoras de
salud,

81 relacionadas con la

Corresponde a las
acciones

Salud - Reducir el prevencion y Estrategias de
Porcentaie de | POcENtaje de g mitigacion de gestion del riesgo | 4o0c
NA transmisijon transmision 2 9% 2% 0 ¥ riesgos que afectan 0 4 en temas de salud 0210 Secretaria
Silasin materno infantil 1 menos H la salud sexual y sexual y . de Salud
infantil del VIH delVIHal 2% 0 reproductiva de las reproductiva
menos personas en el implementadas
curso de su vida
desde un enfoque
de derechos.
=iz Realizar | .. | T = == o _ —}
—Risminuirla__ - 55 acompanamiento, | _22.
tasa especifica oy i munic
de fecundidad ntancrmlen gs._esotrla . ipios
Salud- Tasa adolescente de = Eor segull;nﬁ:nofti:r:clo 1& Asistencias
de 15 a 19 afios a pporin R btk s | EAPR técnicas realizadas [ 1905 | o .\ .
>0920 | Fecundidad | menos de 55 79 | e O o> ¢ | 28 | 240 Fecundidad | 0500 | SeCians
Especifica de | nacimientos por adoj}esce con?:}cjmienyto - IPS Especificade 15a| 0
15a 19 aflos | cada 1000 : PUBL 19 afios
: ntes de entidades
mujeres 5319 itorial ICAS
adolescentes de 10 seiHmes, 12
anos entidades del sector IPS

15 a 19 afos.

que prestan
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© i FiResultado |- Descripcion eacrpclo
empresas
promotoras de
salud,
Corresponde a las
acciones
relacionadas con la
Salud - Reducir el prevencion y Estrategias de
Porcentaje de porcentaje de . mitigacion de gestion del riesgo 1905
NA [Hrarernision transmision 5 9% 2% o | riesgos que afectan 0 4 en temas de salud 0210 Secretaria

PG materno infantil ' menos la salud sexual y sexual y de Salud
infantil del VIH del VIH al 2% o I8 reproductiva de las | reproductiva |

menos personas en el implementadas

curso de su vida
desde un enfoque
= de derechos

Disminuir la T Reaﬂ"zaf 25

tasa especifica .55 ’ acompana[mento, munic

24 cidviee n:?:;lr;ﬁn i3 segu?ri?esrﬁgigcnico iplos
Salud- Tasa |adolescente de % A 15 Asistencias

2 cada 8 para la transferencia : :
50020 de 115 a 19 afos a 1000 e ibiitas 8 EAPB técnicas realizadas | 1205 s taria
Fecundidad | menos de 55 73.9 : ShapeTBsa®l 28 | 240 Fecundidad | 0500 | S
043 : 5 Y mujeres gestion y > de Salud
Especifica de | nacimientos por i IPS Especificade 15a| 0
1152 19 af adolesce conocimiento a 5
a 18 afos |cada 1000 fiss o8 tidad PUBL 19 anos

mujeres SR | |y

scoescntesge || 0219 [ erioises

15 a 19 afios. ” J IPS

| | gque prestan |
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Restltados | Focecripeion
servicios de salud, | PRIV
empresas ADAS
promotoras de
salud,
Corresponde a las
estrategias,
acciones,
procedimientos e
intervenciones
| integrales que
| Disminuir la PR v
|
tasa especifica 55. W bl
2 nacimien incrementar el
de fecundided tos por control sobre su Estrategias d
Salud- Tasa adolescente de g | salud. EI o SURISOSS ?
84 $5 218 Aok & cada fiRl salud. El servicio de promogcion de la 1905 _
50020 = 1000 i promocion en salud salud en temas de Secretaria
Fecundidad menos de 55 73,9 7o ! . 5 1 4 0540
043 | Especifica de | nacimientos por i o publica incluye la salud sexual y 5 | veSalud
P 3 C8_ Nacimciros po adotesce formutacion de = | reproductiva P
15a 19 anos |cada 1000 i e ,
. ntes de politica publica, implementadas
mujeres .
sdolagoeiibie s 15219 creacion de
15 a 19 afics ahos. ambientes
' favorables a la
salud,
fortalecimiento de la
accion y
participacion
comunitaria,

generacion de
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entornos
saludables,
generacion de
capacidades
sociales e
individuales,
educacion en salud,
2 desarrollo de
g actitudes personales
saludables,
rearientacion de los
servicios de salud
para la
transformacion de
las condiciones de
salud, entre otros.

. Realizar 25
acompafamiento, | munic
disminuir la 5 : asesoria y ipios
(tjas? espet_:lﬂca sackvilin seguimiento técnico 15 _ '
Salud-Tasa e | 98 ecundidad tos por BB 0ara la trar!sferenma EAPB Asnstenm_as
adolescente de i de herramientas de 28 técnicas realizadas | 1905 :
50020 | Fecundidad 10 % 3 cada i S idad 0500 Secretaria
012 |Especificade |02 14anosa 4 1.000 geston y B 240 Fecundida > de Salud
10 = 14 af\os dos nacimientos niﬁ.as pn conocimiento a PUBL Especifica de 10 a 0
por cada 1.000 103 14 entidades ICAS 14 afios
l nifas de 10 a afion territoriales, 12
14 afios. ' entidades del sector | IPS
que prestan PRIV
servicios de salud, | ADAS
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empresas
promotoras de
salud,

50020
012

Salud-Tasa de
Fecundidad
Especifica de
1=t anos |

disminuir la
tasa especifica
de fecundidad
adolescente de
10 a2 14 afios a

| dos nacimientos
por cada 1.000
nifias de 10 a
14 afos.

34

| 2

tos por
cada
1.000

10a 14
afos.

nacimien

Tnifasde

Realizar las
estrategias,
acciones,
procedimientos &
intervenciones
integrales que
permite a las
personas
incrementar el
: control sabre su
e salud. El servicio de
i3 promocién en salud
publica incluye la
formulacion de
politica publica,
creacion de
ambientes
favorables a la
salud,
fortalecimiento de la
accion y
participacion
comunitaria,
generacion de

Estrategias de
promocion de la
salud en temas de

salud sexualy |
reproductiva

implementadas

1905
0540

Secretaria
de _&"ialud
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RBepiblica ve €olombia

Indicador de
. Resultado .

-+ Descripcion:

entornos
saludables,
generacion de
capacidades
sociales e
individuales,
d educacion en szlud,
desarrollo de
§ actitudes personales
: saludables,
reorientacion de los
servicios de salud
para la
transformacion de
las condiciones de
g Salud, entre otros
| Realizar actividades

Aumentar el
Medicidn de puntaje en el relacionadas con el
desemperio indice adelanto de
Departamenta | desempefio investigaciones Investigaciones en | 1905 ;
08001 I - ° depar’;mental 83,34 86 cienﬁﬁcas, 0 4 saludgrealizadas 0380 SeCIEta
0002 . . de Salud
| Componente |enel desarrollos e en salud publica 0
resultados - componente de innavaciones
Salud resultados - tecnologicas en
Salud salud.
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o | Resultado” | Descripcion " " Descripcion.
Realizar
documentos
técnicos en donde
Aumentar el se realiza el
Medicién de puntaje en el seguimiento y el Documentos de
desempeno indice analisis de evaluacion ;
Departamenta | desempefio resultados e realizados de la | 1905 :
08001 | - departamental 83,34 86 impactos de una 2 8 capacidad de la | 0530 SRt
{ 0002 5 hidf Bk de Salud
| Componente |en el politica publica a gestion de los 0
resultados - componente de : través de municipios salud
Salud resultados - &8 indicadores, indices publica
Salud H v tasas yotras
herramientas
técnicas para la
§ tomma de decisiones.
Realizar
§ documentos cuyo
§ objetivo es plasmar |
Medicion de smneél g V'IS'O'T de fl:.t;rz
desempeno indice 3 * nw?efﬁls'. eln e Planes de
03001 Departamenta | desempeno s ! comunjdra(zllziaséctor. inter\.renr_:iones 1905 P ——_—
|- departamental 83,34 86 s : 15 60 colectivas 0150
0002 region, entidad o . de Salud
Componente |en el cualquier nivel de realizados salud 4
Diions | Fs
Salud se requiera. Incluye
objetivos,
estrategias, metas e
| indicadores.
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Indicador de | SLrmetioARe
Resultado’ | . Descripcion. Scripei
Realizar
acomparnamiento,
asesoria y
Airentarel _ seguimiento lécmcp
Medicién de | puntaje en el i para la traqsferencm Enmda_des
desempefio indice § de herram[entas de Iern'torlales
08001 | Departamenta | desempeiio gestion kt‘ _ asistidas .- —
i - departamental 83,34 96 cenocimiento a 25 100 técnicamente en el 0500 ecretaria
Componente |en el entidades __ plande 4 te: Sahd
rosultados - componente de . territoriales, intervenciones
Salud R GREAGE - entidades del sector colectivas salud
. Salud que prestan publica
| servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
] Realizar
i documentos
‘ Aumentar el Monitoreo del PAS
Medicion de puntaje en el cuyo objetivo es
1 desempano indice B nlasmar una vision Dlocumeﬂtos do
[ 08001 Departamenta | desempefio de fl:JtUFO a nivel p:g:;i?gﬂfgn 1805 Samekaria
0002 | - departamental 83,34 86 pais, _ent_ldad 204 440 s 0150 de Salud
Compenente | en el territorial, . 6
resultados - componente de comunidad, sector, SOy S
Salud resultados - reqgion, entidad o PAS
[ Salud cualquier nivel de
desagregacion que
se requiera. Incluye
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o ' Resultado ‘'Base |- 2027 [ ‘| ‘base -
objetivos,
estrategias, metas e
indicadores.
i Realizar

I acompanamiento,
| asesoria y
| Medicion de Qﬂﬂ;ﬁtiﬂ; SeguImIenEs Eonio Grilidades
- desempefio | indice f| para la transferencia territoriales
[ Departamenta | desempefio H de herran_‘uentas de asistidas 1905
+ 08001 I departamental 83 34 86 gestion y 25 100 tecnicamente en la 0500 Secretaria
| 0002 | : conocimiento a metodologia de de Salud

Componente | enel entidades monitareo £

resultados - componente de G i y

Salud resultados - terntonaleg an evaluacion de .195

Salud melodplogla de Planes de Accion
manitoreo y
evaluacion de los | mgm B SN i A
g Planes de Accion -

| Aumentar el does F;(ne;t!z_‘zrc o
| dodicicnde | puntaje en el b? "." o I o

desempefio indice - e Documentos de
] Departamenta | desemperio | unavision de futuro planeacion 1805

s |- departamental | 8334 | 86 2 "'“‘i;fri';'i:ft'dad 4 16 elaborados | 0150 | SeCana

Componente |en el comunidad séctor menitoreos de los 0

resultados - componente de } 8 i Planes de Accién

Salud resultados - rl-"5'“:"": ent;dad g
‘ Salud cualquier n}\f‘el de L

- desagregacion gue
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-ngicador.do 3, E)escri -iBn £ ‘Descripcion -
0 | Resultado S .Base TR p iy
| serequiera. Incluye
objetivos,
estrategias, metas e
indicadores. Iinforme
consolidado de los
monitoreos del
departamento y
municipios
Realizar
documentos cuyo
# objetivo es plasmar
Aumentar el una visién de futuro
Medicion de puntaje en el a nivel pais, entidad
desempeno indice : territonal. T h——
08001 :Departamenta desempeiio comg_mdad._sector, = planeacién 1905 Secretaria
0002 |- departamental 8334 86 region, entidad o 25 100% s 0150 de Salud
Componente |en el cualquier nivel de 0
resultados - | componente de desagregacion que peoyacios de salud
Salud resultados - se requiera. Incluye
Salud objetivos, '
estrategias, metas e
indicadores
PROYECTOS
Miadician de Aume_ntar el | Realizar
._ desempefio puqta;e en el Dgcymentos cuyo Docurrjf-\.,nt_os de 1905 .
r 08001 Departamenta indice l 83 34 86 objetivo es plasmar 1 1 | planeacion integral | . o Secretaria
0002 | [ | desempefio ; una vision de futuro ' en salud 7 de Salud
departamental a nivel pais, entidad realizados (PTS)
}Componente en el ‘ t territorial, I

Edificio Gabernacidn Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar ~Cesar*




Indicador de

Republica de Colombia

Asamblea Bepartamental del Cegar

Pigina 130 de 302

o ' Resultado | -'-pgsc.r-'pfl.é" < | .Base |:'2027. - ST e
resultados - componente de d comunidad, sector,
Salud resultados - region, entidad o
Salud cualquier nivel de
desagregacion que
se requiera. Incluye
objetivos,
estrategias, metas e
indicadores.
Realizar
documentos
tecnicos en donde
Aumentar el se realiza el
Medicién de | puntaje en el seguimiento y el Documentos de
desempeno indice analisis de evaluacion
Departamenta | desempefio resultados e realizados de la | 1905
008000%1 |- departamental 83,34 86 impactos de una 23 92 capacidad de la 0530 %icgf:f
Componente |enel politica publica a gestion de los 0
resultados——-compenente-de———— travésde—— “municipios e ———
Salud resultados - indicadores, indices planeacién
Salud y tasas y otras
herramientas
g lecnicas parala
toma de decisiones.
P Aumentar el Realizar Entidades
el gdeescgfrl]%ggg plijr]taje en el acompa:‘iamiento, terri_lor(ijales 1905 ” -
indice asesoria y asistidas ecretaria
0002 P SpaTamanA desempenio G4 % seguimiento técnico 25 200 técnicamente en 05200 de Salud
departamental para la transferencia Proyectos y
ey en el J de herramientas de Planes
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Repiblica be Tolombia

MResuttada. | DescripEion e
resultados - componente de gestion y
Salud resultados - conocimiento a
Salud entidades
territoriales,
entidades del sector
que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,
Seguimiento a la
Afiliacion de la
poblacién al
T T—— § régimen subsidiado
[ numero de conforme a las
[ Salud- i . condiciones del
Coberturas de : Sistema General de g
50010 [ afiliacion al a-ﬁlj_ados al 939 o # Sequridad Social; | 93723 Persongs_aﬁhadas 1900 Secretaria
‘ 004 |SGSSS segun e ipligesd 2 9% incluye el registro, 8 937238 i o 0440 de Salud
5 subsidiado subsidiado 0
régimen de reparte,
[ TR sobre el total de . e
| afiliacion la noblaci sistematizacion y
poblacion por .
‘ cien segulmiento de
afiliados en los
sistemas de
informacion
correspondientes. - L
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la poblacién por
cien

entidades del sector
gue prestan
servicios de salud,

empresas

Resultado ) Descr-ipdé". : o
Realizar
documentos
técnicos en donde
Mantener se realiza el 6150
numero de seguimiento y el :
gggﬁ;u ras de | USUArios analisis de pggf.
50010 | afiliacion al afcr;gdos al ‘ resultados e migra Document_o_s de | 1806 Secretaria
004 | SGSSS seqan | F€9imen 93% 93% mpactos‘del una atee 90% eval_uacnon 0400 de Sahid
qu
régimen de subsidiado politica publlca a 4252 realizados 0
afiliacion sobre el total de 3 través de nopbs
la poblacion por 4 indicadores, indices 1700
cien y tasas y olras
herramientas
# técnicas parala
W g toma de decisiones.
Realizar
acompanamiento,
_ | asesoriay
_:‘agggege fl seguimiento técnico
Salud- oiinsios para la transferencia
Coberturas de . de herramientas de : .
50010 | afiliacion al | A1iados al gestion y ABIIaNES 1906 | gecretaria
. | régimen 93% 93% ASE 200 200 |tecnicas realizadas | 0410
004 rségismsei?:leegm subsidiado cor;?_l(t:izrjnalggzoa Aseguramiento 0 e Sluct
afiliacion Setre &l ot de territoriales,
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5| "Resuitado. | Descripcién Descripcion:
promotoras de
salud,
Realizar
acompafamiento,
asesoria y
Radiciria tass seguimiento técniclo
ajustada de 7.04 para la tran_sferenua
mortalidad por casos 6.04 de herramientas de 25
Tasa ajustada sarcer de coalia por casos gestion y e Asistencias 1905
50020 |de mortalidad uterino a 6.04 100.00 por conocimiento a fiiocs 160 técnicas realizadas | -0q Secretaria
028 |por cancer de casos por ) 0 100.000 entidades ":5 cancer de cuello 0 de Salud
cuello uterino 100.000 mujere | mujeres - territoriales, EAPB uterino
mujeres s i entidades del sector
gue prestan
servicios de salud,
empresas I
promotoras de
o salud, - | !
Reducir la tasa 7 04 Articulacion de
ajustadza de E ésos 6.04 actores sociales,
Tasa ajustada m'ortalidad por por ca.sos gubernamentaies a ] Mecanismos y
50020 | de mortalidad cancer de cuello 100.00 por _ nivel sec_tonar = espacios de 1905 Secretaria
028 |porcancer de uterino a 6.04 0 100.000 intersectorial, entre 0 4 participacion social | 0490 de Salud
_ 4 casos por ; : otros, para generar en salud 2
| cuello uterino 100.000 mujere | mujeres :
. mecanismaos y conformados
[ mujeres = espacios de |
| participacion, i
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'Resultado

Descripcion
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socializacion y
abogacia, parala
participacion en la
planeacion social,

comunitaria y
ciudadana en salud
y la participacion en
la atencion integral

en salud, a salud

publica, la
gobernanza en
| salud y las
intervenciones
l colectivas B
| Realizar
| acompafamiento,
asesoria y
Mantenerla | . . _Seguimiento técnico
Salud- T tasa ajustada de i para la transferencia 25
aji;ta;ja?: mortalidad por 022‘?5 9 casos de herramientas de i Asistarving 1005
i Sggiﬂ mortalidad por céncerde 100.00 2l gesthn y_ ) ipios 160 técnicas realizadas | 0500 Secretana
b s mama en 9 0 TOC_J.OOO conocimiento a 15 ) s 0 de Salud
gt casos por mujere mujeres enpdades EAPB
100.000 . territoriales,
mujeres entidades del sector

que prestan
servicios de salud,

empresas
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" 'Resultado | Descripcion | L oescrpelon. 3
promotoras de
salud,
§ Realizar mediante
los cuales se orienta
a la poblacién
Mantener Ia 983 acerca de habitos Estrategias de
Salid- Tasa tasa aj'ustada de casos salud_ables que promocién de la
ajustada de mortalidad por o 9casos (S mejoran su salud y 1905 ‘
50020 : cancer de por et condicion de salud a prevencion de Secretaria
b mortalidad por 100 00 o5 * 1 - X : 0310
0z7 cancer de mama en 9 0 100.000 fodeel través de la riesgos asociados | ~, de Salud
mama casos por - — mujeres | creacion o adopcion a condiciones no
100.000 : de modos, transmisibles
| mujeres condiciones o implementadas
estilos de vida
saludables en los
& entornos cotidianos.
i Realizar
4 cgrsos acompanamiento,
Reducir a 11 12.13: | ‘-Og 0o asesoriay
1 casos por casos |, ...~ =288 seguimiento técnico | 25
[ i Ta:sa 100.000 por Aktanis 5 para la transferencia | munic Asistencias 1905 ;
{ 50020 | de mortalidad 2 s la 7 ; i e : Secretaria
. habitantes la 100.00 . B de herramientas de | ipios 160 | técnicas realizadas | 0500
029 |de cancer de mortalida § i : : de Salud
Astinta mortalidad de 0 d de gestion y 15 cancer de prostata | 0
P cancer de hombre ; conocimiento a EAPB
; cancer k
| prostata s de entidades
| | eariat territoriales,
PR entidades del sector
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" Resultado

' ic'r de

etassdeiiest

- Desc?iﬁéién" :

Repiblica de Colombia

. Descripcion.

A

que prestan
servicios de salud,
empresas
promotoras de
salud,

Salud- Tasa
50020 ! de mortalidad |
029 | de cancer de

[prostata

! Reducir a 11
casos por
100.000
habitantes la
mortalidad de.
cancer de
prostata

1213
Casos
por
100.00

—5
hombre
s

11 casos
por
100.000
habitante

sla

| mortalida 7

“dde
cancer
de
prostata

Articulacion de
actores sociales,
gubernamentales a
nivel sectorial e
intersectorial, entre
otros, para generar
mecanismos y
espacios de
participacion,
socializacion y
abogacia, para la
participacion en la
comunitaria y
ciudadana en salud
y la particizacian en
la atencidn integral
en salud, la salud
publica, la
gobernanza en
salud y las
intervenciones

colectivas.

Mecanismos y
espacios de

participacion social

en salud
conformados

1805
0490

Secretaria
de-Salud
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Repiiblica be Colombia

Indicador de- Descripéién:
‘Resultado | el S b DA
Realizar acciones,
procedimientos e
intervenciones
11 G | integrales, mediante
los cuales se orienta Estralnaias o
Reducir 2 11 12.13 1050(500 a la poblacion ORI
casos por casos s acerca de habitos promacion dela
Salud- Tasa 100.000 habitante salud y
50020 |de mortalidad : il sla ERCARIDS que revencién de | 1992 | Secretaria
_ habitantes a 100.00 mejoran su 1 4 P 0310
029 gfég?:tger ce mortalidad de 0 m%rtjgda condicion de salud a (;eggz;i?i?}?g‘:f: 4 deSajud
cancer de hombre , través de la e
prostata s sl i creacion o adopcién 3 transmisibles
_de de modos, implementadas
prostala condiciones o
estilos de vida
saludables en los
L } entornos cotidianos.
' Realizar
acompanamiento,
Reducira la tasa asesoria y
ajustada de 4,5x seguimiento técnico 25
Salud - Tasa |mortalidad por |5 casos| 100,000 para |a transferencia : . .
| 05002 | de mortalidad |cancer infantil a por nifos, de herramientas de | T o\C 160 | Asmtencla_asd éggg Secretaria
| 0001 |(xcada1.000 |menosde4,5x |100.00 | nifias y gestion y "’1'25 ec”'gf‘ézf‘ééa e 4 de Salud
habitantes) 100000 nifos, 0 mil | adolesce conacimiento a EAPB
nifnas y ntes entidades
adolescentes territoriales,
entidades del sector
gue prestan
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Nifas, nifos y
adolescentes que
acceden a servicios

Aumentar el numero
de Nifas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios

27004002 | deportivos recreativos, 60.000
de actividad fisica y deportivos :
aprovechamiento del recreativos, de
tiempo libre actividad fisica .

Nifias, nifos y Aumentar el numero
adolescentes que de Nifas, nifos y
acceden a servicios adolescentes que

27004002 | deportivos recreativos, | acceden a servicios 60.000
de actividad fisica y deportivos
aprovechamiento del recreativos, de
tiempo libre actividad fisica . i
Nifas, nifios y Aumentar el numero
adolescentes que de Nifas, nifios y
acceden a servicios adolescentes que

27004002 | deportivos recreativos, | acceden a servicios 60 000

-actividad-fisica -y {deportives iy
aprovechamiento del recreativos, de
tiempo libre actividad fisica . .

27004002

Ninas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos recreativos,
de actividad fisica y
aprovechamiento del
tiempo libre

Aumentar el numero
de Nifas, nifos y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos
recreativos, de
actividad fisica .

60.000

nr:qfr:::?gi?); e\:i;‘;:?:ég:; Municipios vinculados al SEDCTELE‘;E’ de
Srate- 430103701 eporte y
70.000 programa supérate en el 25 25 il quera . Recreacion
Intercolegiados
Departamento.
Corresponde a los estimulos
egonc‘amicos entregados a los Secretaria de
eportistas para que éstos fevl t dos 430200200 Degorte y
70.000 tengan una buena 0 &9 SO R0 Recreacion
preparacion y oportunidades
para competir. )
Aumentar el numero de
estin;uios economicos . Secretaria de
entregados a los deportistas tletas beneficiados con Deport
28 ; . : 430200201 epone y
70.000 ra que éstos tengan una. 28 | ——eastimulos-financieros—— = Recreacion
buena preparacion y
oportunidades para competir,
Aumentar el numero de ;
eventos deportivos de alto Eventos deportivos de alto Secretaria de
70.000 rendimiento que tengan 20 22 rendimiento con sede en | 430200401 Deporte y
' como sede el Departamento Colombia realizados Recreacion
del Cesar
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27004002

Nifias, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos recreativos,
de actividad fisica y
aprovechamiento del
tiempo libre

Aumentar el numero
de Nifas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos
recreativos, de
actividad fisica .

60.000

70.000

Mantener el numero de

municipios vinculados al

programa supérate en el
Departamento.

25

25

Municipios vinculados al
programa Supérate-
Intercolegiados

430103701

Secretaria de
Deporte y
Recraacion

127004002

Ninas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos recreativos,
de actividad fisica y
aprovechamiento del

Aumentar el numero
de Nifas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos
recreativas, de
actividad fisica .

60.000

70.000

Corresponde a los estimulos
economicos entregados a los
deportistas para que éstos
tengan una buena

' preparacion y oportunidades

para competir.

80

Estimulos entregados

430200200

Secretaria de
Deporte y
Recreacion

27004002

tiempo libre
Nifias, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos recreativos,
de actividad fisica y
aprovechamiento del
tiempo libre

Aumentar el numero
de Nifias, nifos y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos
recreativos, de
actividad fisica .

60000

70.000

Aumentar el numero de
estimulos econémicos
entregados a los deportistas
para que éstos tengan una
buena preparacion y

§ oportunidades para competir.

28

28

Atletas beneficiados con
estimulos financieros

430200201

Secretaria de
Deporte y
Recreacion

27004002

Nifas, nifos y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos recreativos,
de actividad fisica y
aprovechamiento del

Aumentar el numero
de Nifas, nifios y
adolescentes que
acceden a servicios
deportivos
recreativos, de
actividad fisica .

60.000

70.000

Aumentar el numero de
eventos deportivos de alto
rendimiento que tengan
como sede el Departamento
del Cesar

20

22

Eventos deportivos de alto
rendimiento con sede en
Colombia realizados

430200401

Secretaria de
Deporte y
Recreacion

tiempo libre
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Nifias, nifos y
adolescentes que

1H__ kip g ime M o L
Aumentar el numero
de Nifas, nifos y

Aumentar el numero de

Secretaria de

ol BERHEETINS G q deportistas identificados con Personas con talento
27004002 | deportivos recreativos, | acceden a servicios 60.000 | 70.000 : taignto clitidiss ¢ bl 8 10 it M niiftaaias 430207300 Depoﬂe_}'
de actividad fisica y deportivos : ’ Y achudes [avoravies SRSV e Recreacion
aprovechamiento del recreativos, de para el deporte.
tiempo libre actividad fisica .
Nifias, nifos y Aumentar el numero dAuméelniar g :.j.e
adolescentes gue de Nifias, nifios y ICPOTIEas GOR. Bencion |
acceden a servicios adolescentes que 5 _meidrca etspe;lallza‘da_ (E;ta Al did Secretaria ds
27004002 | deportivos recreativos, |acceden a servicios 60.000 | 70.000 & J:ﬁti::!é?oiaelnfciggtgzczﬁizL 13.200 17000 m;;gi;;? 'Cg?i;:;a 430200300 Deponq Y 1
de actividad fisica y deportivos ¢ ' i pt ' pe Recreacion
aprovec‘hamiento del recreativos, de d{emair:;mdoe Zgégfdi 2‘0‘;
tiempo libre ) actividad fisica necesidad del deportista)
,
y recreativas en ; 5 ylo adec ilin j:ieJab Secretaria de
27003001 r:ondicicnesﬁe“caﬁdad'"'—dﬁmmmnd 1 e 34 ‘f l"a:':”' NS T4 | 34 | Placa deportiva mantenida | 430102200 Deportey
para el desarrolio de entrega de nuevos in rae-s-..luc ura deportiva y Recreacion
programas escenarios recreztiva existente en el
deportivos departamento dei Cesar. a4
Escenarios deportivos | Meiorar lared de
. infraestructura s sarls de
Y Tecisstivas on deportiva con la Construir nuevos escenarios Infrasstructura deportiva en ok
27004001 | condiciones de calidad BeOE A BLEVES 74 79 Aueats -4 79 o S 430100300 Deporle_ y
para el desarrollo de €9 , i opars Recreacion
programas escenarios
deportivos e
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3.5.PROGRAMA 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: REDUCIENDO LAS INEQUIDADES SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION SOCIAL

Metas Resultados y productos, programa 13.

En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado:

“Indicador de".-

e

Descripcion

' céf.!!go - | “Resultado : £
Medicion de
desempeno Aumentar el puntaje . ;
060010002 | Bspartamentit | sn ol soimganettn &' | Bts1 | 78 ISrea 1 Sacratinta Nusiersds | eegnoyny| CCNS dre .
Componente de | Gestion de la Mujer documentos uje
gestion —— 1
g Aoy Construir y dotar
desempeno Aumentar el puntaje : ,
080010002 | Departamental - | en el componente de | 61,51 | 70 2o pava Sede construida y | 459900800 | OGN d¢ 1@
Componente de | Gestion secretaria de la dotada ujer
gestion ) L S
Medicion de [
desempeno Aumentar el puntaje Actualizar la D(‘)cumelntos i Oficina de 13
080010002 | Departamental - | en el componente de | 61,51 70 Politica Publica de lineamientos | 544500800 c’::a_
Componente de | Gestion la Mujer tec_mcos o
gestian realizados
Formular e
| Medicion de implementar
! desempefio Aumentar el puntaje estrategias para la 5 :
080010002 | Departamental - | en el componente de 642 70 promocion y Numero de 450203801 Oﬁcgj;e la
Componente de | Resultados prevencién de la estrategias i
resultados violencia contra la
N mujer I
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. oo fcIndicadorde | i th s : ;
EOdMI0 B | Resultador sl pe DeseriPeion | 20273 i A e 2027505
Crear una escuela
de formacion
integral para
mujeres
Cesarenses en
temas
relacionados con
Medicion de palr?i;?:ggén
. desemperio Aumentar el puntaje liderazgo f Personas Oficina de la
080010002 ggfnapr;?rgsgzle: en el componente de 64,2 70 proyecto de vida, 800 1000 Pl el 410300400 Mujer
empoderamiento
resultados =
y politica que les
permitan
potenciar
habilidades para
ser
i . multiplicadoras en | —a - = =i
= su entorno
g comunitario. . =
:Teesd;%gg: Aumentar el puntaje Obsgrrf:trolrei!() de Dﬁr{‘:;;nn?;lr?gge Oficina de la
080010002 CD;epartamenta(;I - | en el componente de 64,2 70 mujer y equidad 0 1 técnicos 210200800 Mujer
OMPONERts o de género. realizados
resultados
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codigo | oo | Descripcién © |
Apoyar carreras )
Medicion de atléticas de la Eventos de Oficina
desempenio Aumentar el puntaje mujer para promaocion de ASBSOF_H de
080010002 | Departamental - | en el componente de 64,2 . fomentar el 0 4 actividades 330105300 Politica
Componente de | Resultados deporte, Ia culturales Social/Sec.
resultados recreacion y la realizados Deportes
[ actividad fisica. |
Implementar las
medidas de
atencion segun lo
dispuesto en la
Resolucién 1884
de 2023 en al
Medicién de mengsl_l.éne; de Ie)ls
desempefio Aumentar el puntaje ; FTGEESLNS A . ;
080010002 | Departamentai - | en el componente de. | 642 | 70 [ g i g TR : Nombeade, | qpoo0a00| OMna<e ™
Componente de | Resultados “ bergues, medidas
resultados refuglo_s o
Senvicios
hoteleros, o b)
subsidio
monetario en los
términos del
, articulo 12 de la
Ley 1257 de 2008
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st Indicadorde. oW e e | Slinea 4 Metal “Indicador.
SOdIB0 A% ‘Resultado .| = ___*___Qe _C_!'_'P*_:!?n_ ' ‘'Base 2027 i ‘. 'producto
Porcentaje de
nifios y nifias
B\ sanvicios de porc;riljtg}zrgzrn?r;cs y
educacio i i ]
inicl;al erl1 gl nifias en servicios de atgﬁgi%r;ﬁ:?;g;?al Nifios y ninas Oficina
educacion inicial en el : = atendidos en Asesora de
14 i Y 9 tad
_ 500200 m;g::c?éenla marco de fa atencisn 92% 98% de n:r‘l:: gl nifas 50.000 [18.000 SeiVicios 410200100 Politica
integral que mtegral que cuentan dapartsmentd integrales Social
cuieritin con con seis 0 mas P
Saii o riks atenciones.
- atenciones.
Eizlsjn?:iea contra Reduce [ Tasa da Er)gseasrgizr Agent COficirta
60020015 . violencia contra nifios procasos Ge gentes Asesora de
nifos y nifas y nifias de 0 a 5 afios 414 40,6 capacitacion para N/A 1000 educativos 410200300 Politica
de 0 a 5 anos (x (x 100.000) cualificar agentes cualificados Social
100.000) ' educativos
Tasa de -
. . Reducir la Tasa de Atender familias i Oficina
1ol aTalet s 0e ot iie> sl < A= N R | | Familias e S L el
) ; violencia contra ninos con nifios y nifias : Asesora de
60020015 gg\gsaysn;lzss " y nifias de 0 a 5 afios 414 40,6 en primera N/A 2000 " Iatendnd?sn- : 410204300 Politica
100.000) (x 100.000) infancia TRES MG Social
o o Dotar espacios de
Tasa de educacion con :
: Reducir la Tasa de : ; Oficina
_— v!?len0|a ‘c:.ontra viclondis cortra rifia |nstrumentos y Ambnentles Ide Asesora de
0015 | nifgs y ninas 2 41,4 406 equipos para la N/A 100 aprendizaje 220205000 :
d . y nifas de 0 a § afos 5 Politica
e0ab5 afos (x (x 100.000) ensefanza sobre dotados Social
100.000) . los derechos de
NNAJ
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Zhastin. g lndlcador de * i Ak Sﬁﬂ‘ 25 ;

: C-Q(."T"g.oi -Resultado et XA % : oo Qsage
Tasa de Reducir la Tasa de ;:;'gggg;ti; Estrategias Oficina
suicidio en suicidio en ) implementadas - Asesora de

S0620019 | adotescenites | adolescentes de 12 2 9 58 . formacién en NIA 4 | Habilidades para 450203404 | pyitica
de 12 a 17 afios | 17 afos abildades para la vida Social

la vida
e [netcia T S s T
suicidio en suicidio en 3 4 2 Asesora de

80020019 | dolescentes | adolescentes de 12 a %8 = de:n\';g?:scéosnf S |programas| © a;sll\t’:::;l? 330105300 |~ pyjitica
de 12 a 17 af 17 af Social

i ks talentos de NNAJ realizados
Tassde Reducir la Tasa de M Des«lerroilard Me?‘t?ni?m??’nde Dfickte
i ' : e ecanismos de articulacio sora de
60020021 | 2~ y‘ni;‘;';”a violencia contra nifios | 88,53 | 87,7 articulacion para N/A 26 | implementados |410305202 Aslfomica
deBa11anos |¥ ninasde 6 a 11 afios la gestidn de para la gestic?n de Social
oferta social oferta social
Tasa de Realizar la Familias Oficina
: : Reducir la Tasa de atencion integral il
viol t : ; . gra . esora de
60020021 n:‘;j;?}iigc’ag‘ra violencia contra nifios | 88,53 | 87.7 de Familias con N/A 1800 N?;i:d;_ﬁgzs , |410204300 ASPO”“CE
de 6 2 11 afios | Y Mifias de 6 a 11 anos Ninos, nifias y adilesaarites Social
. adolescentes
Tasade Desarrollar Estrategias de _
fecundidad de | Disminuir la Tasa de Estrategias de promocion de la Oficina
10 a 14 afios (x | fecundidad de 10 a 14 promocion de la 25 salud en temas Asesora de
0 1 = 5
e casa 1000 afios (x casa 1000 o 0 salud en temas de |estrategias| * | de salud sexual y g iy
mujeres en | mujeres en edad fértil) salud sexual y reproductiva Social
edad fértil) reproductiva | implementadas .
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. .| UIndicadorde | oo i Loco | Linea . [: Meta s Linea SR s ‘¢;
€0dIgoT]. - Resultadd. - 5. i DesclIRCON ‘Base | 2027 - | base Topr 2Cosiaosy
Desarrollar Estrateg ias de
Prevalencia Bisminuir la Estrategias de promocion de la Oficing
consuma Ultimo | Prevalencia de uso promocion de la salud en temas m—
N/A afio de alguna vez en la vida 41 3.9 salud en temas de 500 4 de consumo de | 190505402 Politica
cualquier de cualquier sustancia consumo de sustancias Social
sustancia ilicita ilicita sustancias psicoactivas
S psicoactivas | implementadas
Desarrollar Nifos, nifias,
acciones de adolescentes y
prevencion de jovenes Oiiing
: . amenazas o beneficiados con |
o O e Rf;’a“b"a';f;;snﬁif’e 134 | 1,32 vuineraciénde | 2000 | 3000 | accionesde |410205202 Asﬁg‘i’tﬁ;e
derechos de prevencion de Socigl
Nifios, nifias, amenazas 0
adolescentes y vulneracion de
jovenes derechos
Realizar atencion Familias )
Tasade ) Re}ducw la Tasade i _an,teg.cal..de . . Standiias - A'Oﬁcmad‘
violencia contra | violencia contra 5 amilias con . ; sesora de
60020022 e e S adaleceites 412 4 220,2 | 2034 Nifios, nifas y N/A 800 Nifios, nifiasy |410204300 Politica
de 12 a 17 afos | 17 afios adolescentes con adolescentss con Sacial
3 i discapacidad
. discapacidad
Tasa de Reducir la Tasa de Capacitar Nifos, nifias, Oficina
violencia contra | violencia contra adolescentes y adolescentes y Asesora de
L adolescentes adolescentes de 12 a 2202 | 24 jovenes en temas NA 15.000 jovenes 411205200 Paolitica
17 afios de violencia beneficiados Social |

de 12 a 17 afios
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Republica de Colonthia

v - ndicadorde ] & sias Eoasi B S Ninea H Meta i
00199 |- Resultado” | ' .Pe36rpCION . Tl pace i 2027
Porcentaje de
jovenes que Aumentar el Realizar el
e;tand Porcentaje dt:: forta!eci;niento de Uit " Oﬁcinad
capacitandose jovenes que estan Unidades : sesora de
A yio capacitandose y/o 8,79 a8 productivas de 1000 200 productivas 410305702 Palitica
implementando | implementando un j6venes en el VinGuiaeias Social
un emprendimiento departamento
emprendimiento
Est’r?aﬁzgizjg de Estratgg g
= promocion de la
- promaocion de la lud en termas Oficina
Tasa de Disminuir la Tasa de salud en temas de i Asesora de
N/A  |suicidiode 182 | suicidiode 18a28 | 38 3,1 salud mental y N/A 4 |desaludmentaly| ao505404| "ot
28 arios anos convivencia social SRENTRREIGN Social
pacifica _ social pacifica
; implementadas -
implementadas - Jovenes
Jovenes
Numero de Realizar la
adolescentes Disminuir el Nomero atencion Jovenes J Oficina
entre 14 y 17 | de adolescentes entre infractores y no %venes | Asesora de
N/A  |infractores de la | 14 y 17 infractores de | 74 71 infractores, y N/A app | %ondides PerS & | 410204504| " poiibea
ley penal la ley penal vinculados habilitarlos como Conslrgccion 9 Social
vinculados al al SRPA constructores de =
SRPA paz
Numero de Aumentar el namero g
plataformas de plataformas Implementar NG e ; Asgzg:—lade
N/A | municipalesde | municipales de 13 27 ARSI e 26 gr | MeESEE |aacenate]
juventud en juventud en _ articulaciéon _ articulacion Becial
funcionamiento funcionamiento impiementadios RrpaanEaion
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"?éﬁﬂﬂﬁ'ﬁﬂg |, [Descripcion =T Base. | 2027 N 00 capCion "% Zproducto.
fl para la gestion de para la gestion de
oferta social oferta social
Realizar i
Tasa de aumentar la ST de ey
N/A participacion participacion 7022 | 757 educacién sobre | o050 | 20000 Jovenes | 440704502 As}f;?gzade
Sasladang chidadans participacién y atendidos !
liderazgo para Social
.4 WL jovenes - i
; a:enir:}e:lza;;?rega Poracnss que
Porcentaje de Aumentar el de: senvicise reciben servicios Oficina
inclusion en Porcentaje de tasiolocias di y tecnologias de Asesora de
N/A salud de inclusion en saludde | 28% | 30% oo gara " 2000 3000 | apoyoparala |190602800| "ol
personas con personas con hab?iitaﬂ:ibn y habilitacion y Social
discapacidad discapacidad B rehabilitacion
rehabilitacién | [N famcionat—————————
I, - — —funcional” [
Porcentaje de Aumentar el Realizar el
personas con Porcentaje de fortalecimiento de Uidaiies Oficinaal(j
discapacidad personas con unidades . Asesora de
N/A apoyados con discepacided 0.61 0,70 productivas de 250 300 pro_dup!was 410305700 Politica
unidades apoyados con personas con capitsiizadas Social
productivas unidades productivas discapacidad
Porcentaie de | d4mentar el Desarrollar Macaniemos:di Oficina
NA  |inclusion en | Porcentaje de 28% | 30% Maatismos de 19 26 articulacion | 410305202 Assslfr.a 9B
Eakiel i inclusion social y articulacion irtBisnertadns olitica
productiva de implementados P Social
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cédigo Resultado | - -‘-"-Sélripééan : ) :
personas con personas con | para la gestion de para la gestion de
discapacidad discapacidad oferta social oferta social
- aumentar el
Porcentaje de . . .
inclusidnjen Porcentaje de Realizar Eventos Eventos Oficina
inclusion social y recreativos recreativos Asesora de
N/A salud de : % 9 i . 103801 iti
personas con productiva de <o 30% comunitarios L 2 comunitarios 450103 Poht;ca
discapacidad | PErsonas con realizados realizados Social
discapacidad
: aumentar el - ;
Porcentaje de { Realizar el -
. inclusiénjen Egﬁ:gtszg;al acompanamiento Hogares con Asgzg:-gade
| N/A  |salud de o g y 28% | 30% a Hogares con N/A 400 | acompafamiento | 410305000 | "5 o
‘ persanas con personas con personas con familiar Social
: discapacidad discapacidad discapacidad
} =
Realizar Caracterizaciones
Caracterizaciones realizadas en
Numero de g en temas temas -
r ; Oficina
casos por Reducir & N.Jme_ro de relacionados con relaciunacos enn
: ; casos por violencia . ix : : = ; Asesora de
N/A violencia contra contra personas 3.8 31 la inclusion social 3 - la inclusién social | 410306301 Politica
personas LGTBIQ+++ y productiva para y productiva para Social
LGTBIQ+++ la poblacién en la poblacién en
! situacion de situacién de
vulnerabilidad vulnerabilidad
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P T R
Resultado |~ “D_e.-s"‘F""’!? -
Estrategias de
promocion de la e .
strategias de
Numero de . . Sasr:?ugnn:grﬂgfyde promocion de la 1
casos por TS SRS 08 toriitrencia-sactal salud en temas Oficina
N/A violenela contra | 2508 por violencia 3.8 3.1 pacifica 4 4 de saluc_i meqtal Y | 190505404 Aspesi?t:;aade
personas EGT_E {gersonas ) inplementass.- - convivencia érie
+ 44
s (ersons con il
orientacién sexual EGTBIQ+++
e identidad
género diversa -
SN 0SIGD) - =
Realizar
capacitaciones a
docentes en
Hmeta Reducir el Numero de lormas de Oficina
casos por | casos-por violeneia- —inclusion.y L : ; T —
N7A violencia contra | “ o personas 79 76 violencia contra 110 400 capacitados 220104903 Politica
personas | P e eflenmcion sexid Socia
e identidad
genero diversa -
OSIGD
Cr;:;;e;%:je SEEREE 6l Bnera o capaiiggf;r:es a Oficina
NA | violencia contra | 63308 POr Violencia 79 76 Funcionarios en | 3000 | 3000 | Funcionarios | ,g5503400| ASesorade
erson contra personas t d capacitados Politica
b LGTBIQ+++ Jgmasoe Soelal
LGTBIQ+++ inclusién vy
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codlgo”- ~Resultado - ¥ Descrlpc:on 2| :Base S
violencia contra
personas con
orientacion sexual
e identidad
género diversa -
OSIGD
Realizar
programas de
asistencia técnica
Porcentaje de Aumentar el pea PREEERICS Oficina
la poblacion Porcentaje de la CoR onelntacr_on Personas
NIA di i : } sexual e identidad e Asesora de
versa con poblacién diversa con 44 49 2 di 500 300 asistidas 410300501 Politica
idea de idea de geonseirGoDNeenrsez;- = técnicamente Sozial
emprendimiento emprendimiento desarrollo dé
ideas de negocio
0
. emprendimientos
|
Numero de : : 5 4 la transformacion :
Reducir el Namero de la transformacion A : Oficina
W i, o or violencia de imaginarios de imaginanos, Asesora de
N/A violencia contra | “@59S P 79 76 ganan, N/A 4 representaciones | 4502034 Politi
contra personas representaciones . olitica
personas LGTBRIQ+++ y estereotipos de y estereotipos de Social
LGTBIQ+++ discriminacion

discriminacion

implementadas

implementadas
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‘Indicador de | »* i L
Resuitado %] 17 DoscHIPCIon A AT
ealizar la
Indice de Mejorar las rea[;tiroigeas %ee Personas Oficina
dependencia de | condiciones de . beneficiadas con Asesora de
NA mayores de 60 | indecencia para 15,93 18,5 C%r;;:{isésirea 12500 60000 raciones de 410301700 Politica
afios adultos mayores gdulto mayor alimentos Social
vulnerable -
indice de Mejorar las forl?;ztfigeerito b i de Oficina
N, | Ospendancia de | cohdiclones 4 1593 | 185 iniciativas 9 3000 | 1aoferta social |410305201| Asesorade
mayores de 60 |indecencia para : programas ’ Politica
anos adultos mayores productivas de atendidos Social
personas mayores -
indice de Mejorar las Realizar eventos Eventos Oficina
dependencia de | condiciones de recreativos recreativos Asesora de
WA mayores de 60 |indecencia para % w8 comunitarios ) 4 comunitarios 430100801 Politica
afics adultos mayores realizad realizadas Sacial
indice-de——| Mejorarfas Beneficiar adultas 1 - - Oficina
N/A dependencia de | condiciones de 1593 185 RSRS Ser N/A 4000 B!en?ﬁgjancs_dle 410305201 Asesora de
mayores de 60 |indecencia para ' ' eﬁ:r%?g?:\ifri:el:::o A :tzngigg:}a Palitica
anos adultos mayores activo y saludable Social
Numero de Realizar procesos
casos de Reducir el NUmero de e fcrmagic‘m s Oficina
N/A violencia en casos de violencia en 16 14 certiﬁcarp 4 2000 Cuidadores 410401000 Asesora de
personas personas mayores de Culdadores estrategias cualificados Polit!ca
mayores de 60 60 afos i Social
afios cualificados ]

Edificio Gobernaciin Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




Repiiblica de Calombia

Asamblea Bepartamental bel Cesar

Pigina 172 de 302

~Indicadorde | =
1 SRedlifada | ooecTipcion. iy
Porcentaje
%?gﬁgsg?osnde Aumentar el
deteccion i FeCeIta GaReiic Realizar acciones
i6 Oficina
tempranas de detcfeigi:je:?;:-:crnaias que consoliden Beneficiarios de Ameatrs b
N/A las alteraciones | o alteracioaes de 20 25 una oferta social 1300 1500 | la oferta social |410305201 Politica
i delasalud | " o Bucal. sudlitiva de atencion para atendidos Social
ucal, a_udﬁwa y y comunicativa y sus adulto mayor
GRinmCative y factores de riesgo
sus factores de
riesgo
Desarrollar
espacios
Porcentaje de TT—— intersectariales e Mecanismos de Oficina
inclusion social arepnieis da interinstitucionales articulacion Asesora de
N/A | yproductivade | RECEREETE | 28% | 30% para el N/A 12 | implementados |410305202 | g
personas con i gcidad fortalecimiento para la gestion de Social
discapacidad P organizacional de oferta social
personas con
discapacidad
Formacion y
capacitacion para
Porcentaje de Aumentar el personas con Oficina
la poblacion Porcentaje de Ia orientaciones A
A sesora de
N/A diversacon | poblacién diversacon | 44% | 49% sexuales e N/A 100 ?f;gﬂ{‘;: 410300400 | oo
idea de idea de identidades de Sacial
emprendimiento emprendimiento género diversas,
de acuerdo a sus
J_ intereses,
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“Resultado .- ] Qescripci__ép Base - Des’r.’:riﬁmpn__
talentos y
vocaciones
Consolidar una
alianza
colaborativa
I Porcentaje de interinstitucional Mecanismos de s
la poblacién Reducir el Porcentaje para la atencion artieLiacion Oﬂcmad
bajo la linea de | de Ia poblacién bajo la de poblacién en . Asesora de
WA : pobreza linea de pobreza L 78 alto riego 1 rmp!emenlza_dos $1030 Politica
monetario maonetario extrema nutricional para fa gestion de Social
extrema (habitantes de oferta soc

4. PILAR 4. CESAR, SEGURO Y CONFIABLE

calle, migrantes y
personasen | —4
pobreza extremad

4.1.PROGRAMA 14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ: CONSTRUYENDO UN FUTURO DE ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

Melas Resultados y productos, programa 14
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' Apoyar el
Pa; y aumento en la
e s
Sz acciones historica para 0 18 el cumplimiento 0 1 Cernentgnos 1905002 s
04 : : construidos 00 INFRAESTRU
de fomentar el de sentencia
s e CTURA
memoaoria reconocimiento judicial.
historica y la pluralidad
| de voces.
Apoyar el construccion y
Pazy aumento en la dotacion de la
victimas - iniciativas de morgue en las SECRETARIA
Iniciativas y | memoria el entidades de la Morgues
2600200 : i : 1905017 DE
acciones histérica para 0 1 B red de salud 0 1 construidas y
04 . e 00 INFRAESTRU
de fomentar el publica, para el dotadas
: S g CTURA
memoria reconocimiento cumplimiento de
F historica y la pluralidad sentencia
— | de voces. Judicial.
Paz Reducir la Realizar
victimai _ | Incidencia del asistencia
Categoria Conflicto técnica a
A Armado - lICA : personas en Asistencias ;s
' : Asesora
2600200 | del Indice il Megm Bajo proceso de 200 | 250 SSonics 1204018 | Oficina
03 de ; bajo . 5 : 00 de Paz
I incidancia mecanismo de reincorporacion realizadas
del estabilizacion y con enfoque
| Confiicto construccion de diferencial,
[___ ' j paz. asociaciones y
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“Indicador e
~de . | ‘Descripciéon | [ ¥
‘Resultado | - SAMAELE ,_Ba_sgm S e et e
Armado - agremiaciones
IICA de victimas del
conflicto;
procuranda
fartalecer la
politica publica
en materia de
justicia
transicional y sus
mecanismos de
participacion
para las
garantias de
B - i, S derechos = <
| Realizar eventos !
para Incentivar el
vi;ﬁgﬁ - Reducir-ia relégfrﬁ%noién&)
Categoria REgeNc de) y concertacion
del ndice i entre diferentes
2600200 de Armado - ICA, | yadio —_— instituciones ol T lizados | 1204018 | Oficina Asesora
03 | Incidencia mece(::i?r?lo de | baio J publicas de nivel et R de Paz
Conflito | SStabiizacion y Biwesirg. 2
construccion de :
Armado - otras ramas del
IICA - poder publico,
organizaciones
civiles, de
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~=- | Indicador: O et B e R R
SST Resultado s it et et il ey
victimas para la
implementacion
0 aplicacion de
los mecanismos
de caracter
transicional
Implemertar
mecanismos de
atencion y
Pazy 5 reparacion
victimas - Reducir la integral eficientes
: Incidencia del :
Categoria Conflicto y eficaces para
del Indice Armado - IICA. ‘ las victimas en Messias s -
2600200 de Medio . los componentes : i 1204018 | Oficina Asesora
> g como : Bajo : : 40 50 interlocucion
03 Incidencia ; bajo de asistencia, : 02 de Paz
mecanismo de " realizadas
dal estabilizacion y TG,
Conflicto consknatii do prevencion,
Armado - az proteccion,
ICA | P verdad, justicia,
reparacion
integral y ejes
transversales.

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 n° 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar®




Repitblica ve Colombia

zIndicador «| ox o el
- | Descripcion -
Realizar la
asistencia
técnica a
municipios para
ey Reducir la la apropiacion y
victimas - . : S,
Categoria Incidencia del aplicacion de los
e Conflicto instrumentos .
Gelasice Armado - [ICA conceptuales Entidades
2600200 de " | Medio Bai 1odoldai : 25 25 territoriales 1204018 | Oficina Asesora
03 Incidencia Sam bajo b T o asistidas 03 de Paz
del | mecanismo de técnicos para el fGonicamente
Conficis estabilizacion y desarrollo
A construccion de articulado de la
rmado - G N
ICA paz. politica pL_thca
en materia de
justicia
transicional y sus
) mecanismas. =
Paz y _ Formulgr,
o as Reducir la construir y
victimas - ?
Categoria Incidencia del actualizar los
Sl Fities Conflicto plan_es
2600200  de Armado - lICA, |\ i - ?S;fb'eﬁ'dc’s el 10 | 10 | Planesdeaccion | 4101063 |Oficina Asesora
03 Incidencia o bajo o ol e b g articulados 00 de Paz
o mecanismo de Implementacion
Conflicto estabilizacion y del Acuerdo de
A construccién de Paz, que
rmado -
IICA paz. resppn_dan al
cumplimiento de
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la Ley de
Victimas,

2600200
03

Pazy
victimas -
Categoria
del indice

de
Incidencia

del
Conflicto
Armado -

IICA

Reducir la
Incidencia del
Conflicto
Armado - lICA,

como
mecanismo de
estabilizacion y
construccion de
paz

Medio
bajo

Brindar
orientacion,
atencion y

asistencia a las
victimas del
Conflicto
Armado,
veteranos de la
fuerza publica
registrados en el
RUV,
organizaciones
comunales,
comunidades
étnicas y
personas en
proceso de
reincorporacion y
reinsercion;
sobre las
medidas de
reparacion

Bajo

5000

6000

Solicitudes
tramitadas

4101023 | Oficina Asesora
00 de Paz
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cédigo | - de. 'ﬁé:s'c'ripc'i_t:}n:;; ;
L HlUResultado | R ESE Aa N A
integral y las
ofertas
institucionales.
i y Entregar Ayuda
Humanitaria
Inmediata, para
‘F’_az y cubrir eventos
victimas - ; :
Victimas Redum_r la ~ masivos e
que poblacién individuales de
victima en desplazamiento Hogares con o}
2600200 é”ﬁifﬁé%'l situacion de | 14964 | 1480 B ylo s | 5 atencien 4101100 O?’“.‘""f“’;{
10 de vulnerabilidad 6 00 38 confinamiento, y humanitaria por 01 'CLgi P:i "
witoerabilia enel garantizar la subsidiariedad
ad (con departamento atencion y el
ana-nueva—|— o8l Cesar. : minima.vital para | -
medicion) la poblacién
victima en la
jurisdiccion
departamental.
Paz y Reducir la ,
ool o Realizar eventos
victimas - pablacion s
2600200 | Victimas | victmaen | 14964 | 1480 3 pRticpacin Eventos de | 4141038 | Oficina Asesora
; : para el apoyo 10 24 participacion
10 que situacion de 6 00 izl : 00 de Paz
i técnico de las realizados
superaron | vulnerabilidad S
. i victimas.
la situacion en el
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cod{go ot ey __-_Dé.si:__rij")'cién :
..-{Resultado | -« "
de departamento
vulnerabilid del Cesar.
ad (con
una nueva
medicion)
Pazy Garantizar la
victimas - . Participacion
Victimas E:gfl;ii:;: Efectiva de la
que e Mesa
victima en
2600200 | SUPERON | situacion de | 14964 | 1480 ngi’??;”ﬂfgf' . - ar’:f“?sas,‘?’e 4101038 | Oficina Asesora
10 vulnerabilidad | 6 00 . PREWIPRGION B0 01 de Paz
de establecidas en funcionamiento
= en el
vulnerabilid d la ley 1448 de
, epartamento
ad (con : 2011 y el
del Cesar.
una nueva protocolo de
medicion) participacién.
Garantizar la
Eo. operatividad del
Victirias Reducir la Comité de
i poblacion Justicia
& ?eraron victima en Transicional, sus Espacios de
2600200 Ia s?tuacién situacion de | 14964 | 1480 diferentes 25 25 articulacion 1204002 | Oficina Asesora
10 da vulnerabilidad 6 00 subcomités, la interinstitucional 00 de Paz
™ en el Mesa de celebrados.
vu;r;e(r:{?r:hd departamento Reincorporacion
oy del Cesar. y el Consejo
L;ﬂedicién} ‘ Departamental
| de Paz, |
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~Indicador: j {aar gt
asde Descripcion - 2 (5
Resultado | s .I?__;ls_‘e .-2-0,27 g s il
Convivencia,
Reconciliacion y
Derechos
Humanos a
través de la
operativizacion
del Plan de
Accion y la
financiacion del
Fondo
Departamental
para la Paz para
fortalecer la
articulacién de
los mecanismos
de justicia
| i} transicional. :
Pazy i I Prestar
victimas - e asistencia
Victimas Esgl':]a gg": técnica a la
< lacién victima s
Supil::ron i ch g:saag%es;:o”o Oficina Asesora
2600200 . s situacion de | 14964 ; Personas asistidas | 4103005 de Paz —
la situacion : de capacidades | 1000 | 1000 e :
10 d vulnerabilidad 6 : técnicamente C1 Secretaria de
A enel ar (3 crequikay Agricultura
vulnerabilid departamento y/o desarrollo de
ad (con | dal Cesar proyectos
una nueva ' productivos y
medicién) emprendimientos
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Jilndicador.| - & wosaiie
| . de . | Descripcion
" | Resultado | ... %
mecanismos
parala
generacion de
ingresos.
Entregar
Pazy asistencia
victimas - : funeraria a los
Victimas I;gg;;%:jir? familiares de las
que & victimas de
superaron V'Ct'm? o desaparicion Hqgares .
25600200 7 T situacion de 14964 | 1480 subsidiados en 4101027 | Oficina Asesora
la situacion i forzada y 40 . :
10 i vulnerabilidad 6 00 horsietais a6 6l asistencia 01 de Paz
vulnerabilid depa?tnai‘lrento marco de un funeraria
ad (con del Cesar proceso de
una nueva | ’ entrega de
medicion) cuerpos o restos
0SEO0s.
Apoyar el
Pazy aumento en las Realizar it dE
vf;timas- iniciativas de procesos de rensana Msirica
o q 3 .
2600200 ln;i‘;g:aessy hi ST;?;; ;::‘ra 1 2 hi;lgr:ggr‘: o0 8 con poblac!gnes 4101038 | Oficina Asesora
4 de fomentar el poblacion victima . d_e altencr_or! 05 de Paz
memoria | reconocimiento para la atencion pno_ntana asistidos
historica y la pluralidad y reparacion. tecnicamente
| devoces. —
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s g i indicador fesies e SR |
codigo | .. .de i s Descripcion’: | i
5 i Resultado | A ey | A58 SN
Apoyar el Rgaiiza_r
Paz y asistencia
victimas- agrm_—:vn!o en las técnica a las T
Iniciativag y| 'Mciativas de iniciativas no Iniciativas de :
2600200 i i memoria 1 Sficlalco e memaoria lmstonca 4101011 | Oficina Asesora
04 ae histérica para Cansliicsitn dé asistidas 00 de Paz
. fomentar el técnicamente
memoria s laverdad y la
S reconocimiento J
historica i memoria
| ) y histérica. =
Institucionalizar
encuentros
departamentales
ge coordinadores
Pazy Apoyar el municipales y
victimas - agmgnto en las ,e’."aces d? Victimas
Iniciativas y imcratwas_ de wctlmas_ Qe 08 mcanccldas _
2600200 . __memoria_ + 5 £ municipios, en. T T e Oficina Asesora
04 BECIORES— historica para el marco de la st 00 de Pa:
de 3 dignificadas por el
| samoia fomen_ta( el | conmemoracion Estado.
S reconocimiento del wia iacions!
nistonca y la de la Memoria y
la Solidaridad
con las Victimas
del Conflicto
Armado.
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codigo| —de | Descripcion | 11
ot vao| IResutado ] s e m e S SRR el AR
estionar y
cofinanciar
Pazy Apayar el recursos
e aumento en las orientados a
victimas- i d g :
Iniciativas y |r1|c:|anva$ e cumphr_ medl_c!as Actos simbélicos y .
2600200 St an memoria 1 5 BHE de satisfaccion 2 4 da dinnificacid 4101092 | Oficina Asesora
04 o historica para & encaminadas a s !;gm' i ; 30" 01 ! de Paz
el fomentar el la Reparacion RS |
Sl reconocimiento simbdlica y
historica e
yla 8 construccién de
£ la Memoria
Histérica.

4.2. PROGRAMA 15. CONSTRUYENDO INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Metas Resultados y productos, programa 15.

En el 2027 la Gabernacion del Cesar debera haber logrado:

Indicador de Resultado. | - D

Cenvivencia y seguridad
ciudadana - Tasa de Reducir |a tasa de
extorsion por cada extorsion 2023

[ 100.000 habitantes

Planes estratégicos 450102602 Secretaria de

Elaborar el plan integral de seguridad y ;
elaborados gobierno

(60010010 convivencia ciudadana - PISCC
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Seguridad y convivencia

cédigo | Indicador de Resultado | - Descripcion: | =
. Sy i 2D o A s e T s ik ¥ e ST o LT S e

Medickin a6 deasirpenio; | Ausvasiine sl pustals esotismiiprbpb i shqrisoed Municipios asistidos

Departamental - para el componente . = : : ; Secretaria de
o govpanents (MAEd06 = | B8 SEGUIRG ¥ e acorﬁ:graﬁglr?!sie?':?oo:zgtiggﬁgila en ° * pri:ir::zif)nr:?zled:no e St

Seguridad y convivencia | convivenci bl Bl e M0 B - 4 | _prevencion del celitc s =l

= ¥ convivencia jconvivencia. i i materia de prevencion del delito !

Medicién de desempefio | Aumentar el puntaje Corresponde a la adquisicién y montaje

Departamental - para el componente ;i i : €quipos para Secretaria de
Ly componente resultados - | de seguridad y 7578 | 80 4 mdriequrposr de mte_f:jgedm;i_adqude 0 1500 inteligencia adquiridos AEOVER00 gobierno

Seguridad y convivencia | convivencia SHEOLY AR S B W0 Clidacid,

Medicion de desempeno | Aumentar el puntaje AR 6 B OB AN eE as

Departamental - para el componente i S ) g Secretaria de
80030004 componente resultados - | de seguridad y 75,73 | 80 operaciones pgirfliles{ debidamente 360 240 unidades dotadas 450107900 gobierno

Seguridad y convivencia |convivencia W

Medicion de desempefio | Aumentar el puntaje

Departamental - para ei componente Aumentar el nimero de sedes Secretaria de
00008 componente resultados - | de seguridad y TRk R policiales debidamente dotadas. £ . M Taamatiog gobiermno

Sequridad y convivencia | convivencia

Wiediaoo de deapmpeno: | Aumerdar sl punidie ir?\:faset;solrr]u?;?u:eaa(lii;aL;?:Ztﬂl'gg?;;oﬁa:z Infraestructura

Departamental - para el componente 5 ; R o) s 5 Secretaria de
80030004 componente resultados - | de seguridad y 7573 | 80 hlél}l;!eisr?;érrea, pistas tde aterrizaje y 2 3 z?eﬁ;gﬂ?é f:; - 450106800 gobiemo

Seguridad y convivencia |convivencia PUSIRO8 PENS IIRANahe O Treyaiar ) Y

sus condiciones operativas.
Medicién de desempefio | Aumentar el puntaje :
Unidades dotadas con ;

Departamental - para el componente Secretaria de

80030004 componente resultados - | de seguridad y 75,73 80 Cascos, Chalecos, Lentes 240 600 e[eme:r}tos q; 450107400 gobiemo
convivencia proteccion militar
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cédigo " Indicador de Resultado | | |
Medicion de desempeno | Aumentar el puntaje Corresponde a los medios de .
Departamental - para el componente transporte terrestre y fluvial que apoyan : 450107900 Secretaria de
SOH0004 componente resultados - | de seguridad y e 8 el desarrollo de las operaciones de 0 " VnRas Al o gobierno
Seguridad y convivencia | convivencia policia.
Medicion de desempefio | Aumentar el puntaje | Desarrol;igsggnc?gsis paai s
< ; ecretaria de
80030004 E:rﬁizi:nigtisultadcs i g:r:eeg!uz%n;goyneme 7573 | 80 control al hurto, la extorsion y 4 20 campafias realizadas | 450104900 gobierno
; ; : : ¥ secuestros en &l
Seguridad y convivencia | convivencia - Departamento
Corresponde a los recursos destinados
= ; a
Medicion de desemperic | Aumentar el puntaje
3 compensar a personas que colaboren recompensas Secretaria de
Segfri iy comiiencs convh?encia y justicia y a contribuir a la seguridad de ciudadania
las
mismas
Medicion de desempefio | Aumentar €| puntaje -
Desarrollar campafias para la Secretaria de
80030004 | Docadamentl - . |Fem el componedle | 2s7s | &0 prevencién y control a la violencia 0 | 8 | campafas realizadas (450104900 = 0t
Segfridad y convivencia canvi\?en::ia ' ieinaiar on ot oapaimD
Medicion de desemperfio | Aumentar el puntaje _
Departamental - para el componente Servicio de orientacion a casos de : 450105000 | Secretaria de
S componente resultados - | de seguridad y TR W violencia de género . = ARSIEE 3t e s gobierno
Seguridad y convivencia |convivencia
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1 "lndiééaor:d'érl‘?esultado ' Descnpcaén £l 45t
- e T S T R e e Base
g#:g;ﬂgr;ncéﬁgﬁempenn A::;z?gnil P :';tnatj: Corresponde a la dotacion realizada a Establecimientos de Sacreiaia de
P oo 7573 infraestructura de los centros 0 2 reclusion (nacionales y | 120600800 bi
companente resultados - | de seguridad y enitanciari lari territoriales) dotados gobierno
Seguridad y convivencia |convivencia __ PRRTRTERIN § CHCeaS. N R R e -
= R : Hace referencia a los diferentes -
il Ll e Servo e personas priacas e | | coirena
componente resultados - | de seguridad y 7573 | 80 bienestar quc:lrec(:;berélas personas 0 1600 5éz:§sré?a(lf;:£tgg%n 120600 gobierno
Seguridad y convivencia | convivencia bkl
| la libertad -
Medicion de desemperio | Aumentar el puntaje Realizar el fortalecimisnt 5.5 Organismos de .
Departamental - para el componente DEURSLHTHONRG S LA S atencion de Secretaria de
_ 75,73 | 80 de 13 14 - 370801300
componente resultados - | de seguridad y Bonibans de CilsmE emergencias gobierno
Seguridad y convivencia | convivencia RO LORNT fortalecidos
Medicion de desempefno | Aumentar el puntaje Apoyar los procesos de capacitacion y Organismos de _
Departamental - para el componente entrenamiento de las unidades atencion de Secretaria de
: : 370800400 :
componente resultados - | de seguridad y 75,73 80 bomberiles de 13 14 emergencias gobierno
Seguridad y convivencia |convivencia los Cuerpos de Bomberos de Colombia. fortalecidos

4.3.PROGRAMA 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: BIENESTAR SOCIAL

Metas Resultados y productos, programa 16.

En el 2027 la Gobernacion del Cesar debera haber logrado;
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" Indicador de - Descripcion -
- Resultado - |-~ Desempcion
Medicion de
gz;zr;gg::“ai ) SS?t;jgt?):; el Apoyar y realizar el seguimiento al
” establecimiento de espacios de ; ; Secretaria de
80030004 f;;;iggsgt:e gg;nupn%r;%n;e de | 7573 ‘ resolucion y mag'uf:jo de ot que 1 2 espacios establecidos 120203201 gobierno
Seqtidad v soniiencia involucren la participacion de la entidad.
= convivencia
Medicion de
desempefio Aumentar el Comunidades vulnerables
Departamental - puntzje para el yicx o asesoradas y acompafadas en .
80030004 | componente componente de | 75,73 el oo I BT prevencion del consumode | 120800601 e
resultados - seguridad y LR TR0 Ceimeion 1 uas drogas y reduccion de riesgos y ¢
Seguridad y convivencia danos
convivencia
Medicién de
desempeific Aumentar el
i Departamental - untaje para el Realizar campanas informativas para a 3 . g
80030004 cnrgponente Eompi:ngnte de [7573| 80 promover los I?'r'nétodos de resoluc‘i]én de 20 400 Namero fje FINERS 120300100 Secrzt_ana Ge
resultados - sequridad y conflictos G GRS o
Seguridad y convivencia
ccnvivencia
Medicion de
desempeno Aumentar el
Departamental - puntaje para el Desarrollar iniciativas para la promocion Iniciativas organizativas de Secretaria de
80030004 | componente componente de | 75,73 | 80 del ejercicio de la participacién 5 10 participacion ciudadana 450200109 gobierno
resultados - seguridad y ciudadana promovida
Seguridad y convivencia
| convivencia
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:Indicador de

codigo. | Resultade .. |5 Declipcion - icepDescripeion oLy

Medicidn de

desempefio Aumentar el A i | e

Departamental - puntaje para el ggéuat:lgcrifriéi?rﬁ segum:enl; . Secretaria de
B00S0004 |cormponents | somponents e { 7675 | 80 osohuciony-moneo-detonfictoeque—| 1|2 | espacios establecidos [ 120203201 | oiierne

ados - guridad y ; dg ¢

Seguridad y comvETciR involucren la participacion de la entidad.

convivencia

Medicion de i

desempefio Aumentar el Comunidades vulnerables

Departamental - puntaje para el ! : asesoradas y acompanadas en .
80030004 | componente componente de | 75.73 | 80 UnnSdefe R maies | 5 |G orevencion del consumo de | 120800601 Se;;ii?fode

resultados - seguridad y FIgas. ¥ recuteion o6 nesgos ¥ datios drogas y reduccion de riesgos y

Seguridad y convivencia dafios

convivencia

Medicion de

desempenio Aumentar el

Departamental - puntaje para =i Realizar campanas informativas para a : ; i
80030004 | componente componente de | 75,73 | 80 promover los métodos de resoiuc?én de 20 400 Namaro de PIEERR 120300100 Sncretaria oe

i ot comunicativas gobierno

resultados - seguridad y conflictos

Seouridad y convivencia

convivencia .

Medicion de

desempefio Aumentar el

Departamental - puntaje para el Desarrollar iniciativas para la promocion Iniciativas organizativas de Secretaria de
80030004 | componente componente de | 75,73 | 80 del ejercicio de la participacion 5 10 participacion ciudadana 450200109 gobierna

resultados - seguridad y ciudadana promovida

Segquridad y convivencia

convivencia
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°°d'9° “ “Resultado .. | Descripcion |- Indicador de producto .
Medicion de
desemperio Aumentar el
Departamental - puntaje para el Realizar capacitaciones para contribuir al Secretaria de
80030004 | componente componente de | 75,73 | 80 conocimiento y apropiacion de una 8 15 capacitaciones realizadas 370400903 | ™ hiermo
resultados - seguridad y tematica especifica.
Seguridad y convivencia .
convivencia -
Medicién de
desempeiio Aumentar el
Departamental - puntaje para el Financiar o cofinanciar proyectos de Secretaria de
80030004 | componente componente de | 7573 | 80 = inversion 304 | 1000 Organizaciones beneficiadas 370401500 gobiemo
resultados - seguridad y f para promover la participacién ciudadana
Seguridad y convivencia
convivencia
i Corresponde al disefio y desarrollo de
g cslrategias educativas que tienen como
objetivo brindar oportunidades para
Medicién de aprrfopiaf, complementar, actualizar,
desempenio Al al perteccionar, renq\far 0 profundllzar :
Departamental - puntaje para el congcmsentos, habllldades‘ té(;n icas y _ Secretaria de
80030004 | componente componente de | 75,73 | 80 PRGN, S S GOIE S TRy 0 | 2 e 450203415 | 5 obiemo
i WA sequridad y espontaneo a;iqumdo, pugde provenir de capacitadas 9
Sequridad y L 4 personas, t_entlc?e'f\des, mgdlqs masivos de
Shvivencia comunicacion, medios impresos,
tradiciones, costumbres,
comportamientos sociales y otros no
estructurados y su duracién es inferior a
160 horas. | J
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codigo | oeutado | Descripcion Ll pbestigons R
Medicion de Realizar acciones que permitan trabajar
desempeno Aumentar el en garantias de los derechos (consulta
Departamental - puntaje para el previa, acompafiamiento a la comisién Iniciativas de promocion Secretaria de
80030004 | componente componentede | 7573 | 80 consultiva, encuentros de enfoque, 2 4 de derechos 3704100703 gobierna
resultados - seguridad y - - espaciosde-concertacion y demas) | “implementada
Seguridad y convivencia garantizando los espacios y la
_|convivencia dinamizacién de la poblacion étnica. e
Medicion de
desempeno Aumentar el Contempla la asignacién de recursos |
| Departamental - puntaje para el financieros a iniciativas de comunidades Secretaria de |
| 80030004 | componente componente de | 75,73 | 80 negras afrocolombianas y palenqueras, 0 2 proyectos cofinanciados 370102400 gobierno
resultados - sequridad y asuntos indigenas, ROM y minorias
Seguridad y convivencia competencia del Ministerio del Interior.
convivencia
Medicion de
geeiznggzlomal ) ;\:::;f;tz;z » Apoyar a los consejos comunitarios del = ia d
80030004 | componente componente de | 75,73 | 80 Boactamioniadel Gosor, peieipmiess| o | gy |Sowalmeomunienennssiios | waraaais | N e
rasultados - seguridad y fortalecimiento organizacional ftural
Sequridad y convivencia 9 YA
- convivencia i
Medicion de
desempefio Aumentar el
Departamental - puntaje para el Asistir a grupos étnicos para el desarrollo Secretaria de
80030004 | componente componentede | 7573 | 80 de actividades o eventos de promocidn 2 4 Asistencia técnica 120100800 gobiemo
resultados - seguridad y cultural.
Seguridad y convivencia
| convivencia L
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G _COdlgq e ..Resultado'- i : DeSCﬂpt_’_"léﬂ _ Base ke, o <A W g"‘:m- R &'y
wedicon d
desempefio Aumsniarel Esta:do debe real?z:r :?1 ae??rg:cz g:eu:a
Departamental - puntaje para el . e Secretaria de
80030004 | componente componente de | 75,73 | 80 tara aspadifeo:can Bl fiv de suply Documentosdepoliica | 448003400 =
: necesidades de interés pdblico, elaborados gooiema
resultados - seguridad y materializables &n 163 il t
Seguridad y convivencia ; e: - te de ;}S o
IO W nstrumentos de planeacion y
¢ presupuestacion.
Medicién de Cogﬁs?gggjeaauir:] tng:gble sc;bre ellcual
desempefia Aumantar ef pestructura con e?lgtiéteood%ar a
Departamental - puntaje para el o o — i Secretaria de
80030004 | componente componente de | 75,73 | 80 acondicionario a niveles adecuados de Comisarias de fan;nlla cor[\ 450101500 D s
s lEaing - seEnidad'y seguridad sismo resistente de acuerdo reforzamiento estructura g
Seguridad y coinantia con los requngrtos. (Corresponde ala
colnivensia licencia gconstrucmon por
reforzamiento estructural)
ARTICULACIONES

Articulacion del Plan Departamental de Desarrollo con estrategias de ordenamiento territorial

Articulacion del Plan Departamental de Desarrollo con Plan Nacional de Desarrollo “Colombia Potencia Mundial de la Vida"

Tabla 21. Articulacién con plan nacional de Desarrollo
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ASC ° - RA PROGRS
PILAR . PROGRAMAS . | SUPFRQERAMA | . “csaigo | Indicador de Resultado | - Descripcion
L r . -. o A T Tt e g, ) A e ¥
14. TEJIENDO EL Reduczr la Incidencia
CAMINO HACIA LA PAZ: Paz y victimas - dﬁ'ci‘mcfgﬁig Armado
4. CESAR SEGURQ Y | CONSTRUYENDO UN Categoria del indice de | _ o ;
CONFIABLE FUTURO DE ARMONIA Wk PR Incidencia del Conflicto | Tec2Mismo de -
Y CONVIVENCIA Armado - IICA GEACMICEIN
PACIFICA construccion de paz
de excombatientes
CAI:H?N(;E;J}:%TEEAE;‘_AZ Paz y victimas - Victimas | Reducir la poblacién
. CESAR SEGURO Y N que superaron la victima en situacion _
- C?ONFEI;ASLUE FCUQFTJSR-FORgEiREA%gEA N.A. 260020010 situacion de de vulnerabilidad en Paz total e integral
Y CONVIVENCIA vulnerabilidad (con una | el departamento del
PACIFICA nueva medicién) Cesar
14. TEJIENDO EL Apoyar el aumento
CAMINO HACIA LA PAZ: Paz y victimas en las iniciativas de
4. CESAR SEGURO Y | CONSTRUYENDO UN g s memoria histérica ;
CONFIABLE FUTURO DE ARMONIA N.A. 260020004 Iniciativas y ?1‘_30'?'?95 de para fomentar el Paz total e integral
Y CONVIVENCIA S sme, = _Mmemoria historica ~-reconecimientoyta—1— ===
"PACIFICA pluralidad de voces.
Aumentar la Tasa de
7. EDUCACION EN Cobertura Bruta
MACHA POR LA (Indica la capacidad
3. CESAR HUMANO, que tiene el sistema :
TEJIDO CON reries b NA. 40010006 Coberturabrutaen | o,cativo para el

BIENESTAR SOCIAL

PERMANENCIA, LA
EXCELENCIA Y LA
INCLUSION

L

educacion - Total

atender la demanda
social en educacion,
sin importar la edad

en la Educacion
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4. CESAR SEGURO Y

14. TEJIENDO EL
CAMING HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN

Paz y victimas -
Categoria del Indice de

Reducir la Incsdencié
del Conflicto Armado
- [ICA, como

Paz total e integral

CONFIABLE FUTURO DE ARMONIA el ESIOZ000R Incidencia del Conflicto | Tecarismo de
Y CONVIVENCIA Armado - lICA estabilizacion y
PACIFICA construccion de paz
de excombatientes.
14. TEJIENDO EL o i ; =
CAMINO HACIA LA PAZ: Paz y victimas - Victimas Reducir la poblacion
4. CESAR SEGURO Y CONSTRUYENDO UN que superaron la victima en situacion _
CONFIABLE FUTURO DE ARMONIA N.A. 260020010 situacion de de vulnerabilidad en Paz total e integral
Y CONVIVENCIA vulnerabilidad (con una | el departamento del
PACIFICA nueva medicion) Cesar
14. TEJIENDO EL Apoyar el aumento
G ng]lNQr HACIA LA PAZ: Paz y victimas en las iniciativas de
4 NSTRUYENDO UN A il memoria historica ;
CONFIABLE FUTURO DE ARMONIA WA 20020004 e sccionesde | para fomentar el P toksl & Integrad
Y CONVIVENCIA reconocimienta y la
PACIFICA pluralidad de voces.
Aumentar la Tasa de
7. EDUCACION EN ORI Sita
MACHA POR LA (Indica la capacidad
3. CESAR HUMANO, que tiene el sistema .
TEJIDO CON CALIDAD, LA NA. 40010006 Cobertura bruta en educativo para Seguridad humana y

BIENESTAR SOCIAL

PERMANENCIA, LA
EXCELENCIA Y LA
INCLUSION

educacion - Total

atender la demanda
social en educacion,
sin importar la edad
en la Educacién

justicia social
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" - [J o RA PRO =¥
PiLAR  PROGRAWAS [ SUBPROGRAMA |" ™ coqgo | ingicadoriae Resutado | Descripeion
PSR Sml bl e e e S T R A O R el S g i g iy
Secundaria y Media).
Reducir el porcentaje
7. EDUCACION EN Tasa de desercion intra- | de estudiantes que
MACHA POR LA . i
3. CESAR HUMANO, anual del sector oficial en | no concluyen el ciclo ;
CALIDAD, LA eilaha . : Seguridad humana y
TEJIDO CON N.A. 40020001 educacion basica y media | educativo, respecto a g :
BIENESTAR SOCIAL REMA Gy (Desde transicién hasta | las cifras de Inesinnccm;
EXCELENCIA Y LA o d
INCLUSION once) matricula por cada
I afo escolar
7. EDUCACION EN
= MACHA POR LA Mejorar en el
ey CALIEND, LA NA 40040002 Puntaje promedio | promedio Seguridad humana y
BIENESTAR éOCIAL | PERMANENCIA, LA o il “"Pruebas Saber 11 departamental en justicia social
EXCELENCIA Y LA pruebas saber 11°
INCLUSION
7. EDUCACION EN
3. CESAR HUMANO, o Educacien - Tasade | Aumentoen la tasa ,
CALIDAD, LA iy : de transito inmediato Seguridad humana y
TEJIDO CON N.A. 40010028 trénsito inmediato a la i ot ;
BIENESTAR SOCIAL PERMANENCIA, LA atocaciin smasior en la educacion justicia social
EXCELENCIA Y LA P superior
INCLUSION R
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-t

identificacion de las

2. CESAR 6. GESTION :
Irededor
INNOVADOR, AMBIENTAL, DE o P porcentaje en amenazas, O'dfélzr;:f;tfjﬁsrsci:
CUMPLIENDO RIESGO Y ACCION i conocimiento del riesgo | vulnerabilidad y ambienital
SUENOS CLIMATICA riesgo en el
departamento
2. CESAR 6. GESTION " . Reducir la pablacion ;
INNOVADOR, AMBIENTAL, DE - V”‘“era?;!'da? Y 16599 | del Cesar expuesta a Ord;;aar;f:;ajﬁgt?;:dm
CUMPLIENDO RIESGO Y ACCION o P ulherabildad | as amenazas ot S
SUENOS CLIMATICA Wi naturales
g Mantener la
2. CESAR 6. GESTION cobertura de los - ;
INNOVADOR, AMBIENTAL, DE e s i indicadores de i i
CUMPLIENDO RIESGO Y ACCION i educcion delriesgo | manejo de desastre ot
SUENOS CLIMATICA en el departamento
del Cesar
2. CESAR 6. GESTION : ;
to alrededor
|NNOVADOR, AMB[ENTAL, DE Vulnerabilidad y riesgo RE(_iUICCIfJn de las Ordenamien 0.3 rci i
N.A. S emisiones efecto del agua y justicia
CUMPL!ENDO RIESGO Y ACCION por cambio climatico S armbishtal
SUENOS CLIMATICA e
2. CESAR 6. GESTION » . T
INNOVADOR, AMBIENTAL, DE NA Vulnerabilidad y riesgo 2;‘;‘;3:-‘1:’; ;25: Ord;;a;gf::?jssrﬂda
CUMPLiENDO RIESGO Y ACCION i por cambio climatico Ersmadians amblantal
SUENOS CLIMATICA e,
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3. CESAR HUMANOQO,

B T L

9. ENTORNOS DE VIDA
DIGNOS: MEJORANDO

Wt Slle

“| SUBPROGRAMA
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dor de Resultado_|

B Y

Vivienda y acceso a
servicios publicos -

e ary L gt P L T
Aumentar el
porcentaje de
cobertura en energia

Ordenamiento alrededor
del agua y justicia

TEJID A ;
oty O LOS SERVICIOS A e Cobertura de energia | eléctrica en el wireld i
PUBLICOS eléctrica rural Departamento del
Cesar
Aumentar el
e parcentaje de
3. CESAR HUMANO, %lgﬁggsﬁgfo%iﬁgg Viiendxy i cobertura de gas | Ordenamiento alrededor
TEJIDO CON G SERAEIOR N.A. 030010030 Cotfe;‘"f'oj F’é ‘C:f wural |  domiciliario (Gas del agua y justicia
BIENESTAR SOCIAL : ertura de Sas Nalural | Natural o GLP) en el ambiental
PUBLICOS (Censo)
Departamento del
Cesar )
5. TURISMO, ENERGIAS Capacidad en operacion | Incentivar el uso de
LIMPIAS, PRODUCCION Subprograma 2. comercial de generacién | Fuentes No s
i AGROPECUARIAY | ENMARCHA LA eléctrica a partirde | Convencionales de Trzfjéift’iﬁ:"’"
! AGROINDUSTRIA, TRANSICION 110070016 fuentes no Energias Renovables ! . S
CUMPLIENDO : : S |__internacionalizacion y
SUEﬂOS MOTORES DEL __ip _gNE_R@ﬂg_A L R —— _convencionales-de- —'—ﬂ — accion climatica
e —CRECIMIENTO DEL CESAR energia renovable Eficiente de la
INCLUSIVO DEL CESAR (FNCER) Energia
2. MODERNIZANDO LA Fortalecer y mejorar A
iNﬁg\E ESSR GOBERNACION: EN Valor agregado por la competitividad de l ranstorn'!aczon
, ot : 5 productiva,
MARCHA LA NA. 120210005 actividades economicas - | la pequefia y/o ; g i
CUMPLIENDO 8| o2 ety . g internacionalizacion y
SUENOS SOSTENIBILIDAD Actividades primarias mediana mineria en acclén climética
INSTITUCIONAL el Cesar
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Vivienda y acceso a
sarvicios publicos -

Aumentar el
porcentaje de
cobertura en energia

Ordenamiento alrededor
del agua y justicia

BIEJE&?&%%%!AL LOS SERVICIOS NA. 001002 Cobertura de energia eléctrica en el amibiental
PUBLICOS eléctrica rural Departamento del
Cesar
Aumentar el
5 rcentaje de
3. CESAR HUMANO, %Igmg%Rag?O%ixg}g lee;'iQa y a_lgcl;eso - C(ft?ertura ile gas Ordenamiento alrededor
TEJIDO CON L Ol SERVICIOS N.A. 030010030 & ;er’t“‘f'ods pg o tural | domiciliario (Gas del agua y justicia
BIENESTAR SOCIAL = el ouert ac & Las Nalural | natural o GLP) en el ambiental
(Cammmo) Departamento del
- . Cesar
E.IDIEREMO, ENECF;QCC:BJAS Capacidad en operacion | Incentivar el uso de
IAS, PRODUCCION Subprograma 2. comercial de generacion | Fuentes No ie
Bl iR AGROPECUARIA Y | EN MARCHA LA eléctrica apartrde | Convencionales de g
CUMPLIENDO AGROINDUSTRIA, TRANSICION 110070016 fuentes no Energias Renovables sThasonaliaacisn y
SUENOS MOTORES DEL ENERGETICA convencionales de ylo la gestion acaite Wimitica
CRECIMIENTO DEL CESAR energia renovable Eficiente de la
INCLUSIVO DEL CESAR (FNCER) Energia
2. MODERNIZANDO LA Fortalecer y mejorar ix
=i GOBERNACION: EN Valor agregado por | la competitividad de Trﬂfggﬂgf"“
CUMPLIENDO MARCHA LA N.A. 120210005 actividades econémicas - | 1a pequena y/o internacionaliza-;:ibn y
SUENOS SOSTENIBILIDAD Actividades primarias mediana mineria en scibe chraAica
| INSTITUCIONAL el Cesar
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. PILAR
b BT PR S ] : R
Areas bajo esquemas de ;
2. CESAR : Tl PO
INNOVADOR Al\g B!Géis-} AEJNDE Pagos par Servicios Pb;Ig:;gf?SZiSic?gs Ordenamiento alrededor
CUMPLIENDG RIESGO Y ACIC!ON N.A. 110030010 Ambientales (PSA) e Am%iemales PSA) e del agua y justicia
SUENOS CLIMATICA incentivos a la ; BE(F AN ambiental
conservacion ROeMmIVES a la
conservacion
; Aumentar las Areas
2 CESAR 6. GESTION Areas en proceso de en proceso de
INNOVADOR. AMBIENTAL, DE s P restaurac_ifjn, restauracigi'n, Ordenamiento_alrgd_edor
CUMPLIENDO RIESGO Y ACCION A 1 011 recuperacion y recupgracu_qn y del aguay Justicia
SUENOS CLIMATICA rehabilitacion de rehabilitacion de ambiental
ecosistemas degradados | ecosistemas
degradados
3. CESAR HUMANO, | 11. ENTORNOS DE VIDA = : Reducir el Déficit Ordenamiento alrededor
TEJIDO CON DIGNOS: ACCESO DE NA. 30010009 Deéficit b e cuantitativo de del agua y justicia
BIENESTAR SOCIAL | VIVIENDA PARA TODOS vienH (San) vivienda ambiental
3 CESAR HUMANO, | 11. ENTORNOSDEMIDA+ e e —————— Reducirel-déficit — | Ordenamiento-alrededor
TEJIDO CON DIGNOS: ACCESO DE N.A. 30010008 Dot Cuainauve de | cualitativo de del agua y justicia
BIENESTAR SOCIAL | VIVIENDA PARA TODOS VI vivienda ambiental
- 10. CONECTIVIDAD i =
3. CESAR HUMANO, EFICIENTE: Medision de desempefio. | aumentar el puntaje
TEJIDO CON MODERNIZACION Y NA. 080010005 DPEN AN < en el componente de | Convergencia regional
BIENESTAR SOCIAL DESARROLLO Componete Resultados
INTERMODAL resultados
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N

Paz y victimas -

Apoyar el aumento
en las iniciativas de
memoria historica

Convergencia regional

4. CESAR SEGURO Y - .
CONFIABLE FUTURO DE ARMONIA MN.A. 260020004 Iniciativas y acciones de para fomentar el
Y CONVIVENCIA memeda historca reconocimiento y la
PACIFICA pluralidad de voces.
13. POR UN FUTURO
MAS JUSTO:
3. CESAR HUMANQ, REDUCIENDO LAS Medicion de desempefio | Aumentar el puntaje ) )
TEJIDO CON INEQUIDADES N.A. 080010002 Departamental - en el componente de Convergencia regional
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y Componente de gestion | Gestion
FOMENTANDO LA
COHESION SOCIAL
9. ENTORNOS DE VIDA Vivienda y acceso a Aumentar la : dor
3.CESARHUMANO, | 1 <o e R ANDO semiciosypab”ws : ivalisnipdto Ordenamlenlolafrt?;:
TEJIDO CON LOS SERVICIOS N.A. 030010010 del agua y jus
EIENESTAR SOCIAL A Cobertura de acueducto | acueducto en zona ambiental
PUBLICOS urbana (REC) urbana
9. ENTORNOS DE VIDA Vivienda y acceso a Aumentar la :
3.CESAR HUMANO, | o <0~ o NDO sawiciosypubiicos ; © acattrin A Ordenamiento alrededor
TEJIDO CON N./. 030010011 del agua y justicia
BIENESTAR SOCIAL LOS SERVICIOS Coberiura de acueducto | acueducto en zona ambiental
PUBLICOS rural (REC) Rural
3. CESAR HUMANO, | 1) 266 e JORANDO Sanicios piblicos - | Aumentar a b e il
TEJIDO CON LOS SERVICIOS N.A. 030010007 Cobxs P p cobertura de del agua y justicia
R e alcantarillado ambiental

BIENESTAR SOCIAL

PUBLICOS

aleantarillado (REC)
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OCIACIO = RA PROGR
PILAR ~ PROGRAMAS : . | SUBFROERAMA = codigo | indicadorde Resultado |~ Descripcién
3. CESAR HUMANO, %,gﬁg%ﬁ;%soiixgg Vivienda y acceso a Aumentar la Ordenamiento alrededor
TEJIDO CON LOS SERVICIOS N.A. 30010018 servicios publicos - cobertura en servicio del agua y justicia
BIENESTAR SOCIAL PUBLICOS Cobertura de aseo (REC) de Aseo ambiental
2. MODERNIZANDO LA
1. CESAR MODERNO, GOBERNACION: EN Medicién de desempefo | Aumentar el puntaje
EFICIENTE Y MARCHA LA N.A, 080010002 Departamental - en el componente de Convergencia regional
TRANSPARENTE SOSTENIBILIDAD Componente de gestion | Gestién
INSTITUCIONAL 5
3. CESAR HUMANO, | & Cg‘,gﬁgg%‘;#’gﬁmo Me"g"’” de desf’:’pe'ﬁ" Aumentar el puntaje
TEJIDO CON . N.A. 080010005 SRaaenta - en el componente de Convergencia regional
BIENESTAR SOCIAL | MARCHA POR UNA Componente de | pegytados
SALUD INTEGRAL resultados
Nifias, nifios y Aumentar el namero
adolescentes que de nifias, nifos y
3 CESARHUMAND, | & SE-shee JAbA acceden a servicios _| adolescentes que | oo iy
TEHBOGON-— | UNA SOCIEDAD ACTIVA | —NA — 27004002 deportivos recreativos, de | acceden a servicios Listicla social
BIENESTAR SOCIAL actividad fisica deportivos !
Y SALUDABLE aftrd sty
aprovechamiento del recreativos, de
= tiempo libre actividad fisica.
Escenarios deportivos y Mejorar o ead de
3 CESAR HUMANO 12. DEPORTE PARA rccaatimier infraestructura .
TEADDCON | (oo e ANDO N.A 27004001 condiciones de calidag | _deportivacon la Segurng limnang y
BIENESTAR SOCIAL UNA SOCIEDAD ACTIVA = Id o d entrega de nuevos justicia social
Y SALUDABLE PO B ERaRG. Ste escenarios
| PrOgraInas deportivos
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vLEadigo iy

Ordenamiento alrededor

2 CEnAi 6. GESTION Inversion en adaptacion — | en medidas de
Lt el AMBIENTAL, DF N.A, 110130003 mitigacién al cambio adaptacion- del agua y justicia
CUMPL{ENDO RIESGO ‘A_"ACC!ON limati tiaacién al cambio ambiental
SUENOS CLIMATICA cimanea bt
climatico
5. TURISMO, ENERGIAS | $UB R ORANA
LIMPIAS, PRODUCCION ; : Aumentar el valor
& CESAR AGROPECUARIA Y EL FUTURO: agregado en el
INNOVADOR, FORTALECIMIEN Valor Agregado por area Derecho humano a la
AGROINDUSTRIA, 120210001 b departamento por . i
CUMPLIENDO MOTORES DEL TaY actividades en el Cesar ividad glimentacion
SUENOS TURES O DESARROLLO Retlianes
CRECIMIENTO agropecuarias
INCLUSIVO DEL CESAR | , DEL SECTOR
AGROPECUARIO
5. TURISMO, ENERGIAS SUBPROGRAMA
LIMPIAS, PRODUCCION | - CULTIVANDO
2. CESAR AGRC‘:PECUARIA y EL FUTURO: Produccion en cadenas ——
INNOVADOR, FORTALECIMIEN agricolas priorizadas para s Derecho humano a la
AGROINDUSTRIA, 120310001 produccion de : e
CUMPLIENDO MOTORES DEL TOY el Derecho Humano a la Gt alimentacion
SUENOS piasdtppradron DESARROLLO Alimentacion EN el Cesar | 2'MeMo®
DEL SECTOR

j INCLUSVO DEL CESAR

AGROPECUJARIO

Edificio Gobernacién Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar(@gmail.com *Valledupar —Cesar*




Republita ve Colombia

Asamblea Bepartamental del Cesar

Pigina 200 de 302

» 0 = RA PROGRAMA
PILAR | - PROGRAMAS | SUBPROGRAMA | 44igo™ | Indicador de Resultado |
5. TURISMO, ENERGIAS | SUBPROGRAMA
‘ 1. CULTIVANDO
LIMPIAS, PRODUCCION i 3
2. CESAR AGROPECUARIA Y EL FUTURO: Produccion en cadenas T ——_—
INNOVADOR, AGROINDUSTRIA FORTALECIMIEN 120310001 agricolas pricrizadas para duceidbn de Derecho humano a la
CUMPLIENDO T TOY el Derecho Humano ala | Po¢ :m alimentacion
SUENOS DESARROLLO Alimentacién EN el Cesar | 2" oS
CRECIMIENTO DEL SECTOR
INCLUSIVO DEL CESAR AGROPECUARIO
4, ECOSISTEMA .
INifC():\ESAR EMPRESARIAL EN Créditos otorgados a Mantener los montos Transforrr!acmn
ADOR, : g productiva,
MARCHA, SOSTENIBLE N.A mediano productor-Valor | de créditos a otorgar . ; s
CUMPLIENDO c R : internacionalizacion y
SUENOS Y CON IMPACTO del crédito a medianos accion climatica
SOCIAL 120300005 productores
4. ECOSISTEMA ,

2. GESAR EMPRESARIAL EN Créditos otorgados a Transfom'!aubn
INNOVADOR, A SOSTE 7 Mantener los montos productiva,
CUMPLIENDO g 5 R WELE ) 2 BRA 120300007 | pequeno productor-Valor | de créditos 3 otorgar——internacionaizacion y

SUENOS s ol R RN a pequefios accion climatica

SOCIAL productores
13. POR UN FUTURO
MAS JUSTO: Reducir la Tasa de
3. CESAR HUMANO, REDUCIENDO LAS Tasa de mortalidad en mortalidad en Seguridad humana y
TEJIDO CON INEQUIDADES N.A. 50020014 menores de 5 afics (por menores de 5 anos justicia social
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y mil nacidos vivos) (por mil nacidos

FOMENTANDO LA
COHESION SOCIAL

vivos)
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MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS
INEQUIDADES
SOCIALES Y
FOMENTANDO LA
COHESION SOCIAL
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N.A

Pagina 201 de 302

60020015

Tasa de violencia contra
nifos y ninasde 0a 5
anos (x 100.000)

Reducir la Tasa de
violencia coatra
nifios y ninas de 0 a
5 afos (x 100.000)

Actores diferenciales para
el cambio

3. CESAR HUMANO,
TEJIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURO
MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS
INEQUIDADES
SOCIALES Y
FOMENTANDO LA
COHESION SOCIAL

N.A

80020019

Tasa de suicidio en
adolescentes de 12 a2 17
anos

Reducir la Tasa de
suicidio en
adolescentes de 12 a
17 afos

Actores diferenciales para
el cambio

3. CESAR HUMANO,
TEJIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13 POR UN FUTURO
MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS
INEQUIDADES
SOCIALES Y
FOMENTANDO LA
COHESION SOCIAL

N.A.

60020018

Tasa de suicidio en
adolescentes de 12 a 17
anos

Reducir la Tasa de
suicidio en
adolescentes de 12 a
17 afos

Actores diferenciales para
el cambio

3. CESAR HUMANO,
TEJIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURO
MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS
INEQUIDADES
SOCIALES Y
FOMENTANDO LA
COHESION SOCIAL

N.A.

60020021

Tasa de violencia contra
nifios y ninas de 6 a 11
anos

Reducir la Tasa de
viclencia contra
nifos y ninas de 6 a
11 anos

Actores diferenciales para
el cambio

|
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3. CESAR HUMANO,
TEJIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

HEORNE IS - PRI
13. POR
MAS JUSTO:;
REDUCIENDO LAS
INEQUIDADES
SOCIALES Y
FOMENTANDO LA
COHESION SOCIAL

[ :SUBPROGRAMA |
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N.A.

50020043

Tasa de fecundidad de 15
a 19 afios (por cada 1000
mujeres en edad fértil)

Disminuir la Tasa de
fecundidad de 15 a
19 afios (por cada
1000 mujeres en
edad fertil)

Seguridad humana y
justicia social

3. CESAR HUMANO,
TEJIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURO
MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS
INEQUIDADES
SOCIALES Y
FOMENTANDO LA
COHESION SOCIAL

N.A

60020022

Tasa de violencia contra
adolescentes de 12 a3 17
anos

Reducir 1a Tasa de
violencia contra
adolescentes de 12 a
17 afios

Actores diferenciales para

el cambio

3. CESAR HUMANO,
TEJIDO CON

BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURO
MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS
INEQUIDADES

"SOCIALES Y
FOMENTANDO LA
COHESION SOCIAL

N.A.

| 60020022

Tasa de viclencia contra
_adolescentes de 12a 17
anos

+-adolescentes-de 12 a

Reducir la Tasa de
violencia contra

17 anos

Actores diferenciales para

el.cambio

2. CESAR
INNOVADOR,
CUMPLIENDO

SUENOS

5. TURISMO, ENERGIAS
LIMPIAS, PRODUCCION
AGROPECUARIA Y
AGROINDUSTRIA,
MOTORES DEL
CRECIMIENTO
INCLUSIVO DEL CESAR

Subprograma 3.
RIQUEZA
CULTURAL:
FOMENTANDO
EL TURISMO Y
LA CULTURA
LOCAL

270010001

Cultura - Infraestructuras
de uso cultural

Mejorar la red de
infraestructura
cultural en el
Departamento

Seguridad humana y
justicia social
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L) i L) x
: 'SUBPROGRAMA e
P B £ 3 ‘H e ﬁ&?ﬁﬁ%‘ﬁ.—
5 TURISMO ENERG!AS Subprograma ¢y ;
eown | MCETEREGR | S Cutura - Ootacones | 511850l
Iy T AGROINDUSTRIA, FOMENTANDO 270010003 entregadas para procesos | dSpartamentoparael | - Seguridad humania y
- MOTORES DEL EL TURISMO Y artisticos v cultirales mejoramlentg qe los justicia socia
SUENOS y procesos artisticos y
CRECIMIENTO LA CULTURA Riral
INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL gimmierered
5. TURISMO, ENERGI.AS Subprograma 3. Cultura- Tasa de Aumentar la Tasa de
§ SR LIMPIAS, PRODUCCION RIQUEZA o Y52 g0 | cobertura municipal
TNNOVADOR AGROPECUARIA Y CULTURAL: benaficiarios de con beneﬁc_lanos de _ '
CUMPLIENDO AGROINDUSTRIA, FOMENTANDO 270030002 Sitormiorag. i nes e convocatorias Convergencia regional
SUENOS MOTORES DEL ELTURISMQO Y las culturas, las artes y publicas de las
CRECIMIENTO LA CULTURA I be culturas, las artes y
INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL GRS los saberes
5. TURISMO, ENERGIAS | Subprograma 3. Qgﬂﬁ;tae::g;“mem
2 CESAR LIMPIAS, PRODUCCION RIQUEZA Cgltura - Nlﬁimer_o de estimulos. incaritivos
INNOVADOR ASRUPECUARIA ¢ CULTURAL: sstimulon, incantives y royectos Seguridad humana y
L= AGROINDUSTRIA, FOMENTANDO 270030001 proyectos culturales | ¥ P % i el
= MOTORES DEL EL TURISMO Y apoyados a través de culturales apoyados justicia
SUENOS e ; gL a través de
CRECIMIENTO LA CULTURA convaocatorias publicas :
INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL VNI
publicas
1.DEBILITANDO LA
DEPENDENCIA Y Finanzas publicas - :
1. CESAR MODERNO. | AUMENTANDO LA Nuevo IDF Puntaje nuevo | Aumentar el puntaje 907
EFICIENTE Y AUTONOMIA: EN N.A. 070130012 s fs Tiazadale en el indice de Convergencia regional
TRANSPARENTE SIARCHA LA Ay P desempefio fiscal
ESTABILIDAD FISCAL
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_ PILAR 'PROGRAMAs | SUBPROGRAMA
6. Formular e implementar proyectos
Realizar proyecto REACTIVA | integrales en las lineas de agroturismo,
2 CESAR 6. GESTION orientado al turismo de CION ! etnoturismo, ecoturismo, turismo de
INNOVADOR. AMBIENTAL DE naturaleza basado en la ECONOCMIC | aventura y turismo cultural que posicione a
CUMPLIENDO RIESGO Y ACCION N.A. ~ conservacion de la 0 500 |AY la Subregion Sierra Nevada, Serrania del
SUENOS CLIMATICA baodrvers:daq en las areas PRODUCCI | Perija y Zona Bananera como un destino
protegidas del ON turistico nacional e internacional,
departamento del Cesar. AGROPEC | desarrollados por las comunidades locales
= = UARIA
Formular e implementar una ruta de
proteccion y conservacion ambiental
integral que permita trabajar de manera
concertada con las comunidades
i campesinas, autoridades territoriales,
ORDENAMI ambientales, indigenas de la SNSM y
2 CESAR 6. GESTION Realizar la recuperacion ENTO Perija y comunidades negras, para la
INNOVADOR, AMBIENTAL DE del Bosque El Aguil y otros SOCIAL DE preservacion, restauracion y uso
— CUMPLIENDO |RIESGO Y- ACCION—|— NA. __ecosistemasdegran | 9245 1.000 [LA sostenible de las dreas con funcién. |
SUENOS CLIMATICA importancia ambiental en PROPIEDA | amortiguadora y areas ambientalmente
el departamento del Cesar D RURAL Y | estratégicas de la subregién PDET SNSM
JSO DEL y Perija, que fortalezca la conectividad de
SUELO la estructura ecologica y cultural y en la

que se desarrollen proyectos operados
prioritariamente por comunidades étnicas vy
campesinas
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~PILAR * |7 -PROGRAMAS .| SUBPROGRAMA
Formular e implementar una ruta de
proteccion y conservacion ambiental
integral que permita trabajar de manera
concertada con las comunidades
ik campesinas, autoridades territoriales,
ORDENAMI ambientales, indigenas de la SNSM y
2. CESAR 6. GESTION Producir plantulas en el ENTO Perija y comunidades negras, para la
INNOVADOR, AMBIENTAL, DE vivero departamental que 200000 | SOCIAL DE preservacion, restauracion y uso
CUMPLIENDO RIESGO Y ACCION N.A. seran utilizadas en la 1.586.975 5 LA sostenible de las dreas con funcion
SUENOS CLIMATICA recuperacion de PROPIEDA | amortiguadora y areas ambientalmente
ecosistemas degradados D RURAL Y | estratégicas de la subregion PDET SNSM
USO DEL y Perija, que fortalezca la conectividad de
SUELO la estructura ecolégica y cultural y enla
que se desarrollen proyectos operados
prioritariamente por comunidades étnicas y
campesinas
3
VIVIENDA
3 CESAR 11. ENTORNQOS D& B N RURAL,
HUMANO TeJiDo | VIDA DIGNOS: Construccion de vivienda AGUA
CON BIE&ESTAR ACCESO DE N.A. de interés prioritaria nueva 0 500 POTABLE Y
SOCIAL VIVIENDA PARA construida y entregada SANEAMIE
TODOS NTO
BASICO
RURAL
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¥ PROGRA A PDD 2024-20
_PILAR | . PROGRAMAS 51‘."-3”393‘%3“”_4
g Z.
3 CESAR 10. CONECTNJDAD IConstrucc:fon de_ obras _de INFRAESTR
EFICIENTE: infraestructura vial en vias ’ o
HUMANO, TEJIDO MODERNIZACION Y NA i fin mikeh o daré 16 UCTURAY Adelantar los estudios, disefios y
CON BIENESTAR A &1 T80 Vin) Secincty 20 | ADECUACI mejoramiento de via
SOCIAL DESARROLLO que mejoren la prestacion ON DE
=1 INTERMODAL del servicio TIERRAS
2.
3 CESAR <D Construccion de puentes INFRAESTR
HUMANO, TEJIDO MODERNIZACION Y NA en la red vial terciaria 5 15 UCTURAY Adelantar los estudios, disefios y
CON BIENESTAR DESARROLLO e existente para mejorar su ADECUACI mejoramiento de via
SOCIAL INTERMODAL capacidad ON DE
TIERRAS
, 2.
3. CESAR é%lcﬁgﬁngMDAD Construccion de obras de INFRAESTR
HUMANO, TEJIDG MODERN]Z)\CION v NA infraestructura vial en vias 18 20 UCTURAY Adelantar los estudios, disenos y
CON BIENESTAR N urbanas que mejoren la ADECUACI mejoramiento de via
DESARROLLO i =
SOCIAL INTERMODAL prestacién del servicio, ON DE
TIERRAS
o e S === = S
3 CESAR 10. GONECTNIDAD ‘Construccrdn dg obras _de INFRAESTR
HUMANO, TEJIDO | EFICIENTE: BRI W) o vias UCTURA Y Adelantar lcz estudios, disefios
CON BIEI\‘lESTAR MODERNIZACION Y N.A de |a red vial terciaria que 310 280 ADECUACH me.or;m.pmn dé e y
iy DESARROLLO mejoren la prestacion del p e FPRMIIERN
INTERMODAL SEfwfsio TIERRAS
3. CESAR cENTE T ettt iat oo i 2
HUMANO, TEJIDO : ; g INFRAESTR Adelantar los estudios, disefios y
MODERNIZACION Y N.A de la red vial terciaria que 0 300 . : :
CON BIENESTAR DESARROLLO sl | bl UCTURAY mejoramiento de via
SOCIAL it 2 e a8 ADECUACI
INTERMODAL servicio
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CON BIENESTAR

SOCIAL

MARCHA POR UNA
SALUD INTEGRAL

transporie de pacientes

PILAR . PROGRAMAs | SUBFROGRAMA § ;
ON DE
TIERRAS
14. TEJIENDO EL
CAMINO HACIA LA 2,
4 CESAR PAZ: Constru_cc?én de INFRAESTR . o
SEGURO Y CONSTRUYENDO NA cementerios para el . 0 UCTURAY Adelantar los estudios, dr'sencs y
CONFIABLE UN FUTURO DE ' cumplimiento de sentencia ADECUACI mejoramiento de via
ARMONIA Y judicial. ON DE
CONVIVENCIA TIERRAS
PACIFICA
14. TEJIENDO EL
CAMINO HACIA LA construccion y dotacion 2.
4 CESAR PAZ: dg la morgue en las INFRAESTR : - o
SEGURO Y CONSTRUYENDO NA enl|dadgs qe la red de 0 UCTURAY Adelantar_tcs e_studnos. dlgenos y
CONFIABLE UN FUTURO DE sargd‘publnca, para el . ADECUACI mejoramiento de via
ARMONIA Y cumplimiento de sentencia ON DE
CONVIVENCIA judicial. TIERRAS
PACIFICA
Mejorar la oportunidad del accesc a
3. CESAR f;‘u%‘é'gégm servicios Iespecialifadgg de saludder; cl;s
; . s zonas rurales y rurales dispersas, de todos
HUMANG, TEJIDO BIENESTAR: EN N.A. AT =) servic o 10 %USFS:\'&JD los municipios que conforman la subregion

PDET Sierra Nevada, Serrania del Perijd y
Zona Bananera
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S _PRQGIQAMAS' I-sUB_PRgGRA_MA
Mejorar la oportunidad del acceso a
3. CESAR 8. CUIDANDO servicios especializados de salud en las
HUMANO, TEJiDO | NUESTRO Ampliar el servicio de 3 SALUD |TOVas Turales y rirdies dispersas, de tdoe
CON BIENESTAR BIENESTAR: EN N.A. transporte de pacientes 4 4 RURAL los municipios que conforman la subregion
SOCIAL MARCHA POR UNA P P PDET Sierra Nevada, Serrania del Perija y
SALUD INTEGRAL Zona Bananera
5. TURISMO, 6.
ENERGIAS LIMPIAS, S R A REACTIVA Fortalecer el sistema productivo de
PR ; 1. CULTIVANDO : 4
2 CESAR ODUCCION EL FUTURO: . - CION ganaderia bovina a traves de proyectos
INNOVADOR AGROPECUARIAY FORTALECfMIEN Aumentar el mejoramiento ECONOMIC | productivos integrales en la subregion de
s AGROINDUSTRIA, genético en especies 6.000 BOOO|AY Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
CUMPLIENDO TOY : ;
- MOTORES DEL animales y vegetales PRODUCCI Bananera, con el fin de mejorar la
SUENQS DESARROLLO 4 ; o
CRECIMIENTO DEL SECTOR ON economia campesina familiar y
INCLUSIVO DEL AGROPECUARIO AGROPEC comunitaria
CESAR UARIA i
5. TURISMO 6.
; ' SUBPROGRAMA
_._Eggggg\w S, L 1.CULTIVANDO | —— STEOA]g ANA | Promover y fortalecer el sector artesanal y
2. CESAR AGROPECUARIA Y EL FUTURO: Realizar proyectos para ECONOMIC manufacturero que genere ingresos a la
INNOVADOR, FORTALECIMIEN | apoyar a la poblacién con poblacién dedicada a estos oficios en los
AGROINDUSTRIA, : s G 41AY i : :
CUMPLIENDO MOTORES DEL Y especial proteccion PRODUCC| | Municipios PDET en la Subregion Sierra
SUENOS DCSARROLLO constitucional Nevada, Serrania del Perija y Zona
CRECIMIENTO ON
DEL SECTOR Bananera
INCLUSIVO DEL AGROPECUARIO AGROPEC
CESAR UARIA
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5. TURISMO, 6.
SUBPROGRAMA

Egggﬁ@ééwpms' 1. CULTIVANDO T mmmamw——. E%ETIVA Promover y fortalecer el sector artesanal y
2. CESAR AGROPECUARIAY | ELFUTURGD: dp i s . ECONOMIC | Manufacturero que genere ingresos a la
INNOVADOR, FORTALECIMEN |YSEMUDC S8 Likases poblacion dedicada a estos oficios en los

AGROINDUSTRIA, productivas para la 274 300|AY A : :
CUMPLIENDO MOTORES DEL TOY cializacion d PRODUCC| | Municipios PDET en la Subregion Sierra
SUENOS DESARROLLO | Semerciaizacion de : Nevada, Serrania del Perij y Zona

CRECIMIENTO productos agroindustriales ON

DEL SECTOR Bananera

INCLUSIVODEL | AGROPECUARIO AGROPEC

CESAR UARIA

5. TURISMO, 6.

ENERGIAS LIMPIAs, | SUSFROCRANA REACTIVA | Fortalecer las cadenas productivas de
2 CESAR PRODUCCION EL FUTURO: Tnantar ol o s CION acuicultura y pesca de rio y maritima, a

ik AGROPECUARIA 'Y : : P ECONOMIC | través de proyectos productivos integrales

INNOVADOR, FORTALECIMIEN | alevinos para el apoyo de 2.000.00 . ‘2
CUMPLIENDO AGROINDUSTRIA, TOY kit aistilonas ge 300.000 0 AY que permita aumentar la produccion de los
SUENOS MOTORES DEL DESARROLLO Seuictltuia PRODUCCI | pequefios y medianos productores de Ia

CRECIMIENTO DEL SECTOR ON subregion Sierra Nevada, Serrania Perija y

INCLUSIVO DEL AGROPECUARIO AGROPEC Zona Bananera.

CESAR UARIA

5. TURISMO, 6.

ENERGIAS LIMPIAS, ?U(?SFT?&?&)A REACTIVA Fortalecer las cadenas productivas de
2 CESAR PRODUCCION EL FUTURO: CION acuicultura y pesca de rio y maritima, a
INNOVADOR AGROPECUARIA Y FORTALECIMI EN Aumentar el apoyo al ECONOMIC | través de proyectos productivos integrales
CUMPLIENDO AGROINDUSTRIA, T0Y fomento de la 80 500|AY que permita aumentar la produccion de los
SUENOS MOTORES DEL DESARROLLO asociatividad productiva PRODUCCI | pequefios y medianos productores de la

CRECIMIENTO DEL SECTOR ON subregion Sierra Nevada, Serrania Perija y

INCLUSIVO DEL AGROPECUARIO AGROPEC Zona Bananera.

CESAR UARIA
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PILAR - |” PROGRAMAS | SUBPROGRAMA |
6. . e
Gestionar un acceso prioritario a
5 i programas de créditos, de fomento, y
2. CESAR 4 EoCa - Tema CION lizacion d rtera para proyectos
WNOVADOR EMPRESARIAL EN Otorgar apoyo ﬁna_mc:fero ECONOMIC norr;lar:agézgﬁsscaue dinparnicgn ‘ivas
CUMPLIENDO MARCHA, N.A, con la linea especial de 257 300|AY grape que s
SUEROS SOSTENIBLE Y CON crédito LEC PRODUCCI economias campesinas, familiares y
IMPACTO SOCIAL ON comunitarias para las pob!ac;one_s de I§'
AGROPEC Subregion Sierra Nevada, Serrania Perija
Zona Bananera
UARIA y
6. Gestionar un acceso prioritario a
REACTIVA programas de créditos, de fomento, y
2 CESAR 4. ECOSISTEMA CION normalizacion de cartera para proyectos
INNOVADOR EMPRESARIAL EN Otorgar apoyo financiero a ECONOMIC agropecuarios que dinamicen las
CUMPLIENDO MARCHA, N.A. traves de incentivos a la 62 200 |AY economias campesinas, familiares y
SUENOS SOSTENIBLE Y CON capitalizacién rural ICR PRODUCCI | comunitarias para las poblaciones de la
IMPACTO SOCIAL ON Subregién Sierra Nevada, Serrania Perija
AGROPEC y Zona Bananera
UARIA
= — = = — 16 Gestionar un acceso prioritario a
REACTIVA programas de créditos, de fomento, y
2 CESAR 4. ECOSISTEMA - CION normalizacion de cartera para proyectos
INNOVADOR, EMPRESARIAL EN Otorgar apoyo financiero ECONOMIC agropecuarios que dinamicen las
CUMPLIENDO MARCHA, N.A. con la linea especial de 625 625|AY economias campesinas, familiares y
SUENOS SOSTENIBLE Y CON crédito LEC PRODUCCI | comunitarias para las poblaciones de la
IMPACTO SOCIAL ON Subregion Sierra Nevada, Serrania Perija
L AGROPEC y Zona Bananera
L UARIA
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T RA PROGRAMA A PDD 2024-2(
_PILAR |- PROGRAMAS - | SUBPROGRAMA
6. Gestionar un acceso prioritario a
REACTIVA programas de créditos, de fomento, y
2 CESAR 4. ECOSISTEMA CION normalizacion de cartera para proyectos
INNOVADOR EMPRESARIAL EN Otorgar apoyo ﬁ_nanciero a ECONOMIC agrope'cuarios que dinamicleln las
CUMPLIENDO MARCHA, N.A. través de incentivos a la 38 38(AY economias campesinas, familiares y
SUENOS SOSTENIBLE Y CON capitalizacion rural ICR PRODUCCI | comunitarias para las poblaciones de la
IMPACTO SOCIAL ON Subregion Sierra Nevada, Serrania Perija
AGROPEC y Zona Bananera
UARIA
6. Gestionar un acceso pricritario a
REACTIVA programas de créditos, de fomento, y
2 CESAR 4. ECOSISTEMA Realizar convocatorias de | CION normalizacion de cartera para proyectos
: EMPRESARIAL EN Emprendimiento i ECONOMIC agropecuarios que dinamicen las
INNOVADOR, [ . ; =
CUMPLIENDO MARCHA, N.A. Departamental para N.D i 10 AY economias campesinas, far_‘mllares y
SUENOS SOSTENIBLE Y CON atender_a! micro, pequgﬁc | PRODUCCI comunitarias para las poblaciones de la
IMPACTO SOCIAL y mediano empresario ON Subregion Sierra Nevada, Serrania Perija
AGROPEC y Zona Bananera
- UARIA
6.
Fortalecer Mipymes REACTIVA Fomentar la creacién ylo f_artglecimiento
2 CESAR 4. ECOSISTEMA esquemas asociativoé y CION de cooperativas, asociaciones y
' EMPRESARIAL EN T n ECONOMIC organizaciones agropecuarias y no
INNOVADOR, RCHA NA establecimientos de N.D 50 AY p di : |
CUMPLIENDO MA x o comercio para la ’ 1 i A i
SUENOS SOSTENIBLE Y CON divoraiicscion de PRODUCCI economias campesinas, familiares y
IMPACTO SOCIAL actividadas ON comunitarias
AGROPEC
e UARIA
3. CESAR g, ENTORNOS DE NA { Realizar |a construccion de 4 5 5, Realizar estudios, disefios, construccion,
HUMANO, TEJIDO VIDA DIGNOS: . acueductos rurales VIVIENDA | ampliacién y/o mejoramiento de plantas de
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R RA PROGRAMA A PDD 2024-20 i
| PILAR PROGRAMAS | SUBPROGRAMA
CON BIENESTAR | MEJORANDO LOS RURAL, tratamiento de aguas residuales, PTARs,
SOCIAL SERVICIOS AGUA localizados en las zonas rurales de los
PUBLICOS POTABLE Y | municipios PDET de la subregion Sierra
SANEAMIE Nevada, Serrania del Perija y Zona
NTO Bananera para minimizar la contaminacion
BASICO de las corrientes hidricas
" RURAL :
5 Realizar estudios, disefios, construccion,
VIVIENDA | ampliacion y/o mejoramiento de plantas de
9. ENTORNOS DE RURAL, tratamiento de aguas residuales, PTARs,
| HUMANG, TEWDO | VIDADIGNOS: Realizar la optimizacion de AGUA localizados en las zonas rurales de los
CON BIENESTAR | MEJORANDO LOS N.A. P — r;:lrales 7 POTABLE Y | municipios PDET de la subregion Sierra
SOCIAL SERVICIOS SANEAMIE Nevada, Serrania del Perija y Zona
PUBLICOS NTO Bananera para minimizar la contaminacion
BASICO de las corrientes hidricas
RURAL ]
5. Realizar estudios, disefios, construccion,
VIVIENDA | ampliacién y/o mejoramiento de plantas de
"9 ENTORNOS BE——— — = |RURAL. | tratamiento de aguas residuales, PTARS,
HUM?Q‘SOES'?ERJ[DO VIDA DIGNOS: Hedlizai ki conetiiicaise da AGUA localizados en las zonas rurales de 16S
| CON BIENESTAR | ME/ORANDO LOS N.A S it iye 2 POTABLE Y | municipios PDET de la subregion Sierra
SOGIAL SERVICIOS SANEAMIE Nevada, Serrania del Perija y Zona
PUBLICOS NTO Bananera para minimizar la contaminacion
BASICO de las corrientes hidricas
J RURAL
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Realizar estudios, disefios, construccion,

VIVIENDA | ampliacién yfo mejoramiento de plantas de
3. CESAR gﬁgl%TgSSSDE RgRAL, tratamiento de aguas residualeis. IZTPIARS,
; ; — AGUA localizados en las zonas rurales de los
o BIENESTAR | MEJORANDO LOS NA s s S 2 |POTABLE Y| municipios PDET de la subregion Sierra
SOCIAL SERVICIOS SANEAMIE Nevada, Serrania del Perija y Zona
PUBLICOS NTO Bananera para minimizar la contaminacion
BASICO de las corrientes hidricas
RURAL
8.
RECONCILI | Disenar e implementar una estrategia de
3. CESAR Q\ESE%TSSSSDE e i i uio ACION, manejo integral de residuos sdlidos en los
[ HUMANO, TEJIDO MEJORANDO LOS N A s CONVIVEN | municipios PDET de la Subregional Sierra
A arios con acceso al 50.000 60.000 ; s
CON BIENESTAR SERVICIOS S aicis o 560 , CIAY Nevada, Serrania del Perija y Zona
SOCIAL PUBLICOS 5 CONSTRUC | Bananera, enmarcada en una politica de
CION DE Basura Cero
PAZ
Atencién de los impactos
psicosociales de las
8 CUIDANDO victimas en los ambitos Fortalecer la implementacién del Programa
3. CESAR -NUESTHO individual, familiar y de atencion psicosocial y salud integral a
HUMANO, TEJIDO BIENESTAR. EN NA comunitario, como 16200 20200 3. SALUD victimas — PAPSIVI, disefiando
CON BIENESTAR MARCHA POR UNA e consecuencia de las RURAL mecanismos que favorezcan la
SOCIAL SALUD INTEGRAL graves violaciones a los sostenibilidad, continuidad y ampliacién de
Derechos Humanos y las la cobertura en los municipios PDET
infracciones al Derecho
Internacional Humanitario. il |
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34 S k& e
5. Realizar estudios, disefos, construccion,
VIVIENDA | ampliacion y/o mejoramiento de plantas de
3 CESAR 9\53;%?333805 Egﬁ::l. lr[atar?ier:jto de a{guas residualeles. F;T)TRS,
: : i ocalizados en las zonas rurales de los
N BIENESTAR. | MEJORANDO LOS NA rsmiashidimbrseala B 2 |POTABLEY | municipios PDET de la subregion Sierra
SOCIAL SERVICIOS SANEAMIE Nevada, Serrania del Perijd y Zona
PUBLICOS NTO Bananera para minimizar la contaminacion
BASICO de las corrientes hidricas
- RURAL
B.
RECONCILI | Disefiar e implementar una estrategia de
3 CESAR e VEBJI%T(?I\?SSDE AT e ACION, manejo integral de residuos solidos en los
HUMANO, TEJIDO MEJORANDO LOS NA A0S COR SOEESD: a; 50.000 60.000 CONVIVEN | municipios PDET de la Subregional Sierra
CON BIENESTAR SERVICIOS servicio 4980 CIAY Nevada, Serrania del Perija y Zona
SOCIAL PUBLICOS CONSTRUC | Bananera, enmarcada en una politica de
CION DE Basura Cero
PAZ
As' - Atencién de los impactos
- — [psicosccigles-dedas— - — — = > = K = o
8 CUIDANDO victimas en los @mbitos Fortalecer la implementacion del Programa
3. CESAR NUESTRO individual, familiar y de atencion psicosocial y salud integral a
HUMANO, TEJIDO comunitario, como 3. SALUD victimas — PAPSIVI, disefando
BIENESTAR. T N consecuencia de las 16200 20200 RURAL mecanismos que favorezcan la

CON BIENESTAR
SQCIAL

MARCHA POR UNA
SALUD INTEGRAL

graves viclaciones a los
Derechos Humanos y las
infracciones al Derecho

Internacional Humanitario.

sostenibilidad, continuidad y ampliacion de
la cobertura en los municipios PDET
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I A PRUGHAMA A FLUD 2024 1 -
- [PILAR __PROGRAMAs | SUBPROGRAMA
5. Realizar estudios, disefios, construccion,
VIVIENDA | ampliacién y/o mejoramiento de plantas de
3. CESAR 9-53’;%’?8‘3058“5 RURAL, tratanl'lier:;o de aguas residuaieis, F;T.T?Ss,
\ : i A AGUA localizados en las zonas rurales de
O ENES AR, | MEJORANDO LOS NA. hremadorssdroas I 2 |POTABLE Y | municipios PDET de la subregion Sierra
SOCIAL SERVICIOS SANEAMIE Nevada, Serrania del Perija y Zc?na -
PUBLICOS NTO Bananera para minimizar la contaminacion
BASICO de las corrientes hidricas
RURAL
{ 8. 4
RECONCILI | Disefar e implementar una estrategia de
| 3. CESAR ngl%TgﬁgsDE At ot aGisiisiie ACION, manejo integral de residuos solidos en los
| HUMANO, TEJIDO MEJORANDO LOS NA it i g o 50.000 60.000 CONVIVEN | municipios PDET de la Subregional Sierra
| CON BIENESTAR SERVICIOS o ONICS e maets ' | CIAY Nevada, Serrania del Perija y Zona
SOCIAL PUBLICOS CONSTRUC | Bananera, enmarcada en una palitica de
CION DE Basura Cero
PAZ
Atencion de los impactos
psicoscciales de las
8. CUIDANDO victima's en los ambitos Fortalecer la implementacion del Programa
3. CESAR NUESTRO individual, fariiliar y de atencion psicosocial y salud integral a
HUMANO, TEJIDO | g eneerar EN NA comunitario, como 16900 20200 |3 SALUD victimas — PAPSIVI, disefiando
CON BIENESTAR MARCHA POR UNA ' consecuencia de las RURAL mecanismos que favorezcan ia
SOCIAL SALUD INTEGRAL graves violaciones a los sostenibilidad, continuidad y ampliacion de
Derechos Humanos y las la cobertura en los municipios PDET
infracciones al Derecho
Internacional Humanitario.
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Entrega de recursos

financieros o en especie
para la adquisicion de
equipes biomédicos,
dispositivos médicos,
mobiliario asistencial,
mobiliario administrativo,
equipos TIC, y equipos
industriales de uso
hospitalario, de acuerdo a
la normatividad vigente en
salud.

0
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3. SALUD
RURAL

Fortalecer la implementacion del Programa
de atencion psicosocial y salud integral a
victimas — PAPSIVI, disefiando
mecanismos que favorezcan la
sostenibilidad, continuidad y ampliacién de
la cobertura en los municipios PDET

Infraestructura hospitalaria
de primer nivel de atencion
| construida y dotada con
equipos y mobiliario, para
la prestacion de servicios
de salud a la poblacion.

| TnEluye centros desatud,—-

puestos de salud e
infraestructura local de
prestacion de servicios.

Mejorar la oportunidad del acceso a
servicios especializados de salud en las
zonas rurales y rurales dispersas, de todos
los municipios que conforman la subregion
PDET Sierra Nevada, Serrania del Perija y

—  —————ZonaBananera——

prestar el servicio de

» RA PROCGEA A FUL U U
PILAR | PROGRAMAS | SUBFROGRAMA
oo | 5o
HUMANO, TEJIDO | o NDeSTRD. .
CON BIENESTAR | , SIENESTAR E '
oy MARCHA POR UNA
SALUD INTEGRAL
soeows | o cumeo
HUMANO, TEJIDO | giENESTAR: EN N.A
CON-BIENESTAR ' i
Mol b N
e SALUD INTEGRAL
8. CUIDANDO
% GESAR NUESTRO

HUMANO, TEJIDO
CON BIENESTAR
SOCIAL

BIENESTAR: EN
MARCHA POR UNA
SALUD INTEGRAL

N.A.

inspeccion, vigilancia y
para mantener los
estandares en las
entidades del sector salud

2000

4400

3. SALUD
RURAL

Mejorar la oportunidad del acceso a
servicios especializados de salud enlas
zonas rurales y rurales dispersas, de todos
los municipios que confarman la subregion
PDET Sierra Nevada,

Serrania del Perija y Zona Bananera
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. PLaR | PROGRAMAS . | BIPPROSRAMA
Atencion de los impactos
ps rqosocrales g ias_ Fortalecer la implementacion del Programa
victimas en los ambitos 7 ; 5 i
8. CUIDANDO b s o de atencion psicosocial y salud integral a
3. CESAR individual, familiar y oy .
NUESTRO S victimas — PAPSIVI, disefiando
HUMANO, TEJIDO = comunitario, como ;
BIENESTAR: EN N.A. 3 16200 mecanismos que favorezcan la
CON BIENESTAR consecuencia de las i e o
MARCHA POR UNA ; sostenibilidad, continuidad y ampliacion de
e SALUD INTEGRAL g viotkines &0 la cobertura en los municipios PDET
Derechos Humanos y las P
infracciones al Derecho
Internacional Humanitario
Fortalecer la implementacion del Programa
3. CESAR 8. CUIDANDO Realizar Asistencias de atencion psicosocial y salud integral a
HUMANO, TEJIDO HRIS técnicas realizadasen |, victimas — PAPSIVI, disefiando
CON BIENESTAR | BIENESTAR: EN N.A. tematicas de Personas . mecanismos que favorezcan la
SOCIAL PR PO LA victimas del conflicto a sostenibilidad, continuidad y ampliacién de
SALUD INTEGRAL armado la cobertura en los municipios PDET
; - - Fortalecer la implementacion del Programa
8 CUIDANDO Reallgar IS de atencion psicosocial y salud integral a
3. CESAR NUESTRO espacios de participacion A PAPSIVI disefiand
HUMANO, TEJIDO social con Personas VEGRITIAE 5= o UESAREA
. BIENESTAR: EN N.A. ' 2 al afio mecanismos que favorezcan la

CON BIENESTAR
SOCIAL

MARCHA POR UNA
SALUD INTEGRAL

victimas del conflicto
armado en salud
conformados

sostenibilidad, continuidad y ampliacién de
la cobertura en los municipios PDET
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ARTICULACION DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO CON LA ESTRATEGIA CLIMATICA DE LARGO PLAZO DE COLOMBIA E2050

La articulacion del nuestro Plan de Desarrollo con la estrategia climatica de largo plazo de Colombia E2050 para cumplir los acuerdas de Paris, es la siguiente:

APUESTAS/ TRANSFORMACIONES

PILARES PROGRAMAS
- . 1. Ampliar y fortalecer los procesos de ]
creacion
) . de conacimiento climatico como elemento
Pilar 1; Cesar

2. Modernizando la Gobernacion: En | estratégico que respalde |a toma de decisiones, |a
marcha la sostenibilidad Institucional elabaracion de politicas y la
gobernanza local, regional y nacional, para
optimizar la gestién territorial, la inclusion social y la
transformacion productiva.

transparente,
eficiente y moderno

1. Ampliar y fortalecer los procesos de
Programa 4. Ecosistema empresarial creacion
———t—enmarcha-sostenible y con impacto de conocimiento climatico como elemento
social estratégico que respalde la toma de decisiones, 1a
elaboracion de politicas y la gobernanza locai,
Pilar 2: Cesar Programa 5. Turismo, Energias regionai y nacional, para optimizar la gestion
innovador limpias, Produccion Agropecuaria y territorial, la inclusién social y la transformacion
cumpliendo suerios Agroindustria, motores de productiva.
crecimiento inclusivo en el Cesar.
) Gestion integral de |la biodiversidad y sus
Programa 6. Gestion Ambiental, de servicios ecosistémicos como base de
riesgo y accion climatica, la resiliencia climatica para el bienestar colectivo de

los colombianos.
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T 3. Economia circular, que genera nuevas
oportunidades de negacios, nuevos
empleos, disminuye la generacion de
residuos y de emisiones de GEl y que
permite contar con sistemas productivos
mas eficientes y respetuosos del ambiente

4. Transicién justa de la fuerza laboral que
mejora la calidad de vida y la inclusidn social y
economica de la poblacion, garantizando no dejar
a nadie atras.

5. Desarrollo rural, marino y costero, diferenciado
por las distintas regiones del pais, incluyente,
integrado a las ciudades y sectores, resiliente a la
variabilidad y al cambio climatico que aumentay
favorece la biodiversidad y los servicios
ecosistemicos, evita la deforestacion y garantiza la
seguridad alimentaria y
nutricional de la poblacion colombiana.

6 Ciudades regiones con un desarrollo urbano
integral para su sostenibilidad ambiental, que
fomente la diversidad, equidad, conectividad y
productividad, con una gobernanza urbana robusta
para la gestion eficiente de sus recursos y del
cambio climatico, junto con una ciudadania con
patrones sostenibles de consumo, participativa e
incidente.
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7. Matriz energética diversificada para atender la
demanda a través de fuentes renavables y que
permitira el acceso a recursos limpios y al uso

de tecnologias mas eficientes.

Programa 7, Educacién en marcha 1 Ampliar y fortalecer los procesos de
| : ' creacion
pex i:xc::aélrgig;a:a ?:rmmc?:;gﬁa' - de conacimienta climatico como elemento
Prodesma 8 szdando Y- estratégico que respalde la toma de decisiones, la
bienegtar b rﬁarcha o N ol elaboracion de politicas y la gobernanza local,
—_— e ifiﬁr?"r’éirp" — | regional y nacional, para optimizar la gestion
Pilar 3: Cesar Programa 9 Er?lornos de vids territorial, la inclusion social y la transformacion —
humano tejido con dignos: acceso de vivienda para productiva
bienestar social Bl s [l\?lggﬁidad Eficiente: 8. Movilidad e infraestructura sostenibles que
mgdernizac-:’én dexaciolio dai g dan lugar a costos 6ptimos para |la economia
rransgorte en todas sus transacciones fisicas.
;r?]g;a_zgcghirgzri:isniz vg!; 9. Incrementar la capacidad de adaptacion de la
o ot P poblacion y del sistema de salud ante eventos

sensibles a la variabilidad y al cambio en el
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clima en articulacién con los determinantes

Programa 12. Deporte para todos:
sociales y ambientales de la salud.

fomentando una sociedad activa y
saludable.

Praograma 13. Por un futuro mas
justo: Reduciendo las inequidades
sociales y fomentando la cohesion

social.

Pilar 4. Cesar
seguro y confiable

Ampliar y fortalecer los procesos de
creacion
de conocimiento climatico como elemento
estrategico que respalde la toma de decisiones, la
elaboracion de politicas y la gobernanza local,
regional y nacional, para optimizar la gestién
territorial, la inclusiéon social y la transformacion
productiva.

Programa 14. Tejiendo el camino i
hacia la paz: construyendo un futuro
de armonia y convivencia pacifica.
Programa 15. Construyendo
Institucionalidad territorial para la
seguridad y el orden publico

Programa 16. Convivencia
ciudadana: Bienestar social

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: ESCENARIO PISO, ESCENARIO TECHO DEL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2024 - 2027
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ESCENARIO TECHO PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2024 2027.
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ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Del capitulo independiente de Regalias

IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE INICIATIVAS:

4.4, MARCO FINANCIERO

Los recursos disponibles por el SGR con los cuales se pueden apalancar las iniciativas
identificadas en el ejercicio de participacion son los siguientes:

4.4.1. ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL
La asignacién para esta bolsa es la siguiente:

Tabla 1. Inversion regional 40%

IATLANTICO 85 458 128. 838 56 963 818. "49 1868.760.371 420 §55 903 122 753 [73. 665 241 096

E:OLIVAR |120 046.196. 846 280 018.324. 5.33 121.782 920_364 914, 103.347.177. 325

‘CORDDEML 131.49?.469.90? ,8}'552412 145 [133.072.175.487 r85 Tr?r1094 ‘112.?11.515.686

-—_ e

LA (JUAJIRA 126.645.500.340 184 418 229 491 128 81 1. 926 926 '83! 008.873.718 ‘!09.603,055.056 ‘

MAGDALENA 102.569.585_?38 '68 359 920 ?98 103 999 669 648 6?‘ 031 941 .040 88 245 362 623 l

‘SULRE 93 179.716. 823 G2, 110 905.619 |94 511 158.543 BUQ :0?.285 80 196 220 661

SAN ANDRES 22.561.684.725 15.033.966.830 [22.801.656.646 14.680 516.298 (19.242.700.127

1517 852 891. 4_82_ - 1. 9_6_5__224 975. 272 2.4 .3'07?'—86—6'—754

4.4.2. ASIGNACION REGIONAL DEL 60%
La asignacion para esta bolsa es la siguiente:

Tabla 2. Inversién regional 60%

$93.612.955.826

(111. 706 28? ‘142 $ 279 862. 320 474 |$ 391.568.607.616

Edificio Gobernacion Departamental calle 16 n° 12-120 correo: seereasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar®




Reptiblica ve Colombia

Asamblea Bepartamental bel Cesar  Pdgina 243 de 302
4.4.3. ASIGNACION DIRECTA

La asignacién para esta bolsa es la siguiente:

Tabla 3. Asignacion Directa

20% o | |
Asignaciones : ‘
Directas |$212.386.061.950 | $188.157.903.932 | $174.015.649.955 | $173.867.715.549

|

5% IES de
Educacién
Superior
2% Comunidades
Etnicas
(Poblacién $4.247.721.039 $3.763.158.079 $3.480.312.999 $3.477.354.311
indigenas ¥ .
poblacién NARP) | ~ ’ 1

$10.619.302.598 |[$9.407.895.197 |$8.700.782.498 | $8.693.385.777
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METAS DE GESTION

Programa 2.

Repiblica de Colombia

Asesor TICS

Mejorar la arquitectura tecnoldgica mediante la adquisicion y sostenimiento de hardware y software

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

1. CESAR MODERNO, LA NA
EFICIENTE Y | GOBERNACION: EN MARCHA LA que optimicen la operatividad de |a Gobernacion del Cesar.
TRANSPARENTE SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Asesor TICS Pramaver la formacion uso y apropiacion de los Cesarenses en nuevas tecnologias
| CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO:
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
_ AGROPECUARIO | " B —

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Asesor TICS Generar ventajas competitivas en los sectores econdmicos del departamento a traves de la
CUMPLIENDO SUEROS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDO EL FUTURO: transformacion tecnologica de los procesos productivos

AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

5. TURISMO, ENERGIA: LIMPIAS,
PRODUCCION  AGROPECUARIA Y
AGROINDUSTRIA,  MOTORES  DEL
CRECIMIENTO INCLUSIVO DCL CESAR

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Empresarial

Edificio Gobernacidn Departamental calle 16 n® 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




FBepiiblica ve Colombia

Heamblea Bepartamental del Cesar  Pagina 245 de 302

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDQ SUENOS

ENERGIAS  LIMPIAS,
AGROPECUARIA Y
MOTORES  DEL

5.  TURISMO,
PRODUCCION
AGROINDUSTRIA,

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO ¥

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Empresarial

Fortalecer la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Empresarial, para dinamizar el crecimiento
econdmico y I3 generacion de empleo

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Crear una politica de incentivos departamentales para las empresas que amplien y generen nuevos
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | procesos Agroindustriales
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO ¥
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Impulsar procesos del emprendimiento y formalizacion empresarial
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricuitura | Impulsar la diversificacion productiva, a2 partir de la incorporacién de tecnologias, innovacién y el
CUMPLIENDO SUEROS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrolla Empresarial | fortalecimiento empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURQ:
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Empresarial

Realizar acciones para el fortalecimiento de los sectores de servicios y comercio, actividadas de
entretenimiento, manufactura, gastronomia, artesanias, cultura, entre otros componentes que
promuevan la region como emporio generador de riqueza

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS,
PRODUCCION  AGROPECUARIA Y
AGROINDUSTRIA, MOTORES  DEL
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR
5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS,
PRODUCCION AGROPECUARIA ¥

SUBFROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO ¥

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Empresarial

Apayar y promaver los emprendimientos de los grupos can enfoque diferencial
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AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL DESARROLLO DEL SECTOR
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Impulsar el mejoramiento de la produccién acuicala y pesquera.
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION ~ AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2, CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1, Secretaria de Agricultura | Fortalecer las asociaciones y productores a través de la entrega de equipos, maquinarias, herramientas
CUMPLIENDO SUENDS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | e insumos agricolas
AGROINDUSTRIA,  MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARRQLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Promover y fortalecer la asociatividad como eje fundamental para la producciény comercializacion de
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | bienes y servicios
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLQ DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Impulsar el acceso a créditos y microcréditos a emprendedores para fortalecer el desarrollo empresarial
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION ~ AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES  DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, “SUBPROGRAMA 1. | Sacretaria de Agricultura—|Apoyar-estrategia en mercados
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURQ: y Desarrollo Empresarial | internacionales
AGROINDUSTRIA, MOTOPES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
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SUENOS resultados RS
SOCIAL
4_ECOSISTEMA . -
pa i EMPRESARIAL EN Medlsion de deserPeno. | Aumentar el puntaje -
' MARCHA, SOSTENIBLE NA 080010002 < = en el componente de | Convergencia regional
CUMPLIENDO Componente de
SUENOS Y CON IMPACTO Stz Resultados
SOCIAL resultagos
4 ECOSISTEMA =
iNiiOC\El\S[?gR EMPRESARIAL EN Me"g‘“" ﬂe desf"l‘pem Aumentar el puntaje -
! MARCHA, SOSTENIBLE N.A. 080010002 ko 8 en el componente de | Convergencia regional
CUMPLIENDO Y CON IMPACTO Componente de Resuiltad
SUENOS resultados BRI
SOCIAL
5. TURISMO, ENERGISS Subprograma 3.
LIMPIAS, PRODUCCION RIQUEZA . 2
INii gffggR AGROPECUARIA Y CULTURAL: Medgf” f_‘f desfa'}‘pe”f’ Aumentar el puntaje o
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CRECIMIENTO LA CULTURA
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departamental
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DCIACIO RA PROGRAMA
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5. TURISMO, ENERGI;;\S Subprograma 3.
LIMPIAS, PRODUCCION RIQUEZA —
lNilngf[’)AgR AGROPECUARIA Y CULTURAL: MEdgan ie;gi‘t’-‘;pem Aumentar el puntaje ‘
CUMPLIENDO AGROINDUSTRIA, FOMENTANDO 080010002 Cofna :nente . en el componente de | Convergencia regional
SUENOS MOTORES DEL EL TURISMO Y rezultados Resultados
CRECIMIENTO LA CULTURA
INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
4, ECOSISTEMA 4 =
iNIZ\}g\/Efé\gR EMPRESARIAL EN Medg;or;f{;?}iifa”l‘f’eno Aumentar el puntaje _ .
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Articulacion del Plan Departamental de Desarrollo con los ODS

La articulacion del nuestro Plan de Desarrollo con los objetivos de desarrollo sostenible es la siguiente:

PILAR | .~ PROGRAMAS | OBJETIVOS DE DESARROLLOS SOSTENIBLE

: | Debilitando la dependencia y aumentando la = [F
! . o ' autonomia: camino hacia la estabilidad ¥
Pilar 1. Cesar moderno, eficientey | departamental 2
transparente ' Modernizando la Gobernacién: ponemos en

Marcha la sostenibilidad institucional
| El Cesar jugando para ganar

Ecosistema empresarial en Marcha, sostenible y
con impacto social
=1 == " Eed b =
_ . - EREIEIRESE EEs
. Turismo, energias limpias, produccion Pric) E
|_agropecuaria y agroindustria, motores del = :

L]

FiaE . Cesarsisggzzdor, cumpliendo crecimiento inclusivo del Cesar. )
| | Subprograma 1. Cultivando el futuro; EEE@;-EE
. : = =
! | fortalecimiento y desarrollo del sector agropecuario s
{ T 2 == B
| e bl v | | & o B S FS
| — HEEE
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~ En Marcha la transicion energética del Cesar

Educacién en Marcha por la calidad, la
! permanencia, la excelencia y Ia inclusion

Cuidando nuestro bienestar: en Marcha por una
salud integral

Pilar 3. Cesar humano, tejido con |
bienestar social i

; Entornos de vida dignog:_mejorando los servicios E@EEE@E

| publicos y el acceso ae vivienda para todos
Movilidad eficiente: modernizacion y desarrollo

| del transporte
Entornos de vida dignos: acceso de vivienda

I para todos
Deporte para todos: fomentando una sociedad

| activa y saludable

IO —— e e o &lc}o
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i T T U Porun futuro mas justo: reduciendo las

Tejiendo el camino hacia la paz: construyendo
| un futuro de armaonia y canvivencia pacifica
i Construyendo institucionalidad territorial para la
| seguridad y orden publico

f i fi
3 iable ; Fo - -
! Pilar 4. Cesar seguro y confiab Convivencia ciudadana: bienestar social

. Tejiendo el camino hacia la paz: construyendo
| un futuro de armonia y convivencia pacifica

Articulacion del Plan Departamental de Desarrollo con PDET

Tabla 2Z. Tniciativas PDET que se encuentra incluidas en plan de desarrollo 2020-2023

Fortalecer la implementacion del Programa de atencion psicosocial y salud integral a
victimas = PAPSIVI, disenando mecanismos que favorezcan la sostenibilidad, continuidad y
ampliacion de la cobertura en los municipios PDET de la subregién Sierra Nevada, Serrania
del Perija y Zona Bananera, mejorando los procesos de pricrizacion de la poblacion victima
del conflicto y beneficiarios de érdenes y sentencias judiciales.

Sl

3. SALUD RURAL
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Disenar e implementar estrategias intra y extramurales, programas y proyectos
intersectoriales para la prevencion, atencion integral y rehabilitacién del consumo de
sustancias psicoactivas con enfoque diferencial, mediante la articuiacion institucional y
comunitaria en los municipios PDET de la subregion Sierra Nevada, Serrania del Perija y

Zona Bananera.

Sl

7. SISTEMA PARA LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL DERECHO A LA
ALIMENTACION

Construir participativamente e implementar un programa para promover la inclusion
productiva de la mujer rural con enfoque diferencial y étnico, a través de la generacién de
proyectos productivos, transformacién de productos alimenticios y subproductos
agropecuarios para el mejoramiento de las condiciones de seguridad alimentaria y
nutricional, de las familias de los municipios PDET de la Subregion Sierra Nevada, Serrania
del Perija y Zona Bananera.

Sl

7. SISTEMA PARA LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL DERECHO A LA
ALIMENTACION

Implementar una estrategia subregional de Atencidn Integral en nutricién para la poblacion
vulnerable con enfoque diferencial (mujeres gestantes y lactantes, primera infancia no
escolarizada, poblacién en situacion de discapacidad) y étnico, que incluya programas de
complementacion alimentaria, educacién alimentaria y nutricional, promocion de habitos
alimentarios y estilos de vida saludable en los municipios PDET de la Subregion Sierra
Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera.

Sl

4. ZDUCACION RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Disenar e Implerentar programas de becas con subsidios de sostenimiento para la
formacion en educacion superior, zon enfoque diferencial y étnico, que beneficie a la
poblacion rural de los municipios PDET de la Subregion Sierra Nevada, Serrania del Perijay
Zona Bananera

Sl

7. SISTEMA PARA LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL DERECHO A LA
ALIMENTACION

Implementar y fortalecer la estrategia subregional de mercados locales campesinos y
étnicos como esquema de comercializacion solidario de bienes y servicios agropecuarios,
que integre a productores y consumidores reduciendo al minimo la intermediacion,
favoreciendo la produccion limpia y las condiciones de comercializacion de la Agricultura

Sl
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Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera.

7. SISTEMA PARA LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL DERECHO A LA
ALIMENTACION

Implementar la Estrategia de Atencién Integral en Salud y Nutricién con enfoque
comunitario, diferencial y étnico para nifios y nifias menores de cinco afios con desnutricion
aguda (Resolucion 5406 de 2015) en los municipios PDET de la Subregién Sierra Nevada,

Serrania del Perija y Zona Bananera.

Sl

4. EDUCACION RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Disefiar e implementar programas para el rescate, fortalecimiento de la identidad cultural y
la formacion artistica para la pablacion rural de los municipios PDET de la Subregién Sierra
Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera

Sl

4. EDUCACION RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Disenar e implementar programas de recreacion y deportes para la poblacion rural de los
municipios PDET de la Subregién Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera

Sl

6. REACTIVACION ECONOMICA Y
PRODUCCION AGROPECUARIA

Formular e implementar proyectos integrales en las lineas de agroturismo, etnoturismo,
ecoturismo, turismo de aventura y turismo cultural que posicione a la Subregion Sierra
Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera como un destino turistico nacional e

Sl

internacicnal, desarrollados por las comunidades locales.

SRan
LR =40 B A== ) 2

ACHOTY gz O-C Oop

6. REACTIVACION ECONOMICA Y
PRODUCCION AGROPECUARIA

agropecuarias y no agropecuarias, que dinamicen las economias campesinas, familiares y
comunitarias de la subregion Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera

Sl

6. REACTIVACION ECONOMICA Y
PRODUCCION AGROPECUARIA

Construir participativamente e implementar proyectos para la recuperacion, conservacion,
reproduccion y proteccion de semillas y especies pecuarias nativas y criollas con fines
alimentarios dirigidos a garantizar la autonomia y la soberania alimentaria con enfoque

diferencial y étnico en los municipios PDET de la Subregion Sierra Nevada, Serrania del
Perija y Zona Bananera.

Sl
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Disenar e implementar una red de apoyo subregional a la asociatividad campesina y
comunitaria con enfoque diferencial y étnico, que fortalezca la produccién los circuitos
cortos de comercializacion y las compras publicas locales en los municipios PDET de la

Subregién Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera.

Sl

6. REACTIVACION ECONOMICA Y
PRODUCCION AGROPECUARIA

Implementar estrategias de comercializacion para los pequenos y medianos productores,
que fortalezcan las economias campesinas, familiares y comunitarias de las poblaciones de
la Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera

Sl

6. REACTIVACION ECONOMICA Y
PRODUCCION AGROPECUARIA

Fortalecer los sistemas productives, a través de proyectos productivos integrales de cacao,
café, musaceas y aguacate, en los municipios PDTE del departamento del Cesar que
permita aumentar la produccién de los pequefios y medianos productores

Sl

6. REACTIVACION ECONOMICA Y
PRODUCCION AGROPECUARIA

Fortalecer la cadena productiva: porcino, ovino-caprino y apicola que permita aumentar la
produccion de los pequerios y medianos productores de la subregion Sierra Nevada,
Serrania Perija y Zona Bananera.

Sl

8. RECONCILIACION, )
CONVIVENCIA'Y CONSTRUCCION
DE PAZ

Formular la ruta étnica subregional de las comunidades negras para la construccién de
pedagogias para la paz en los municipios PDET de la Subregidn Sierra Nevada, Serrania
del Perija y Zona Bananera.

Sl

8. RECONCILIACION,
CONVIVENCIA Y CONSTRUCCION
DE PAZ

Disenar e implementar un programa de comunicacion intercultural integral para la
recongciliacion y la armonizacion con enfoque diferencial, étnico y de género a través de
medios tradicionales, alternativos comunitarios y de nuevas tecnologias de la informacion
en los municipios PDET de la subregién Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
Bananera.

Sl

8. RECONCILIACION,
CONVIVENCIA Y CONSTRUCCION
DE PAZ

Fortalecer el cumplimiento de los procesos de reparacion individual, colectiva, restitucion de
tierras y derechos territoriales, y planes de retorno y reubicacion previstos en la ley 1448 de
2011 y los decretos con fuerza de ley para las comunidades campesinas, pueblos
indigenas, comunidades negras y étnicas en los municipios PDET de la Subregion Sierra
Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera.

Sl
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Disenar e implementar ante las autoridades competentes una estrategia de seguridad
integral territorial en las zonas rurales, con enfoque diferencial, étnico y de género, que
incluya la revisién de los protocolos de seguridad, prevencion y proteccion para: los lideres
y lideresas sociales; defensores de derechos humanos; autoridades, representantes
legales, lideres y lideresas etnicos y comunidades y territorios amenazados y en riesgo en
los municipios PDET de la Subregién Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera.

Sl

5. VIVIENDA RURAL, AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO RURAL

Disenar e implementar una estrategia de manejo integral de residuos sélidos en los
municipios PDET de la Subregional Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera,
enmarcada en una politica de Basura Cero.

Sl

8. RECONCILIACION,
CONVIVENCIA Y CONSTRUCCION
DE PAZ

Disefiar e implementar una estrategia regional con enfoque diferencial, étnico y de género
que garantice la participacion efectiva de las victimas, comunidades y pueblos indigenas de
la Subregion PDET Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera, en la
implementacion del Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacién y Garantias de No
Repeticion; teniendo en cuenta lo previsto en el Acuerdo de Paz y en la normatividad
vigente.

Sl

8. RECONCILIACION,

Diserio e implementacion de una estrategia subregional para el fortalecimiento de la

CONVIVENCIA'Y CONSTRUCCION
DE PAZ

ancestrales y culturales, con enfoque diferencial, étnico y de género, en la Subregiéon PDET
Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona Bananera.

Sl

1. ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA
PROPIEDAD RURAL Y USO DEL
SUELO

Desarrollar una ruta integral, eficaz y progresiva coordinada por ANT, con la participacion
efectiva de las comunidades campesinas, comunidades negras, pueblos indigenas,
entidades territoriales y demas actores, que permita responder a la necesidad de tierras en
los municipios PDET de la Subregion Sierra Nevada — Perija.

Sl

1. ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA
PROPIEDAD RURAL Y USO DEL
SUELO

Gestionar la asignacion de los bienes inmuebles rurales que se encuentran en extincion de
dominio y estan a cargo de la Sociedad por Activos Especiales S.A.E y del Fondo de

Sl
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Victimas, con el objetivo de destinarlos en arriendo, comodato y/o adjudicar a
campesinos(as), organizaciones sociales, étnicas y productivas de los municipios
Desarrollar el proceso de clarificacion de los limites geograficos departamentales, mediante
1. ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA | el proceso administrativo correspondiente ante el IGAC, Gobernaciones, Alcaldias y demas
PROPIEDAD RURAL Y USO DEL entes competentes entre los municipios PDET del Cesar, Magdalena y La Guajira; Sl
SUELO asimismo, clarificar la linea limitrofe, con los municipios de que colindan del PDET SNSM y
Perija con la Republica Bolivariana de Venezuela.
Gestionar la creacion y operativizacion de una instancia de concertacion intercultural e
interétnica regional para el PDET SNSM y Perija, con la participaciéon del Gobierno
1. ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA Nacional, Ministerio publico, autoridades territoriales y ambientales, las comunidades
PROPIEDAD RURAL Y USO DEL campesinas, pueblos indigenas y comunidades negras, para promover la pedagogia Sl
SUELO territorial de los modelos de ordenamiento propios y la conservacién de ecosistemas
estratégicos, resolver conflictos sociales, territoriales y trabajar el reconocimiento de
derechos e intereses comunes.
Adelantar con los operadores |a gestion de planes de ampliacién de la cobertura y calidad
A%égZ%fgLRDUEC;EEARXS del servicio de voz y datos en los municipios PDET de la Subregion Sierra Nevada, Serrania Sl
del Perija y Zona Bananera.
¥ Ampliar la cobertura e implementar nuevos centros digitales de acceso comunitario con
A%égﬁ%?g;%%c#ég;:s conectividad de alta tecnologia en la zona rural de los tres departamentos de la subregion Sl
Sierra Nevada Perija-Zona Bananer.
J anera
Adelantar las gestiones, estudios y disefios para la construccion y mejoramiento de la via en
2 INFRAESTRUCTURA Y el tramo La Jagua del Pilar- El Plan- Manaure- San José-Caracoli Hueco- Rincon- Media
ADECUACION DE TIERRAS

Luna-via nacional (El transformador)-Nuevas Flores, que beneficia los municipios de La -
Paz, Manaure, Agustin Codazzi y San Diego.
2. INFRAESTRUCTURA Y Adelantar los estudios, disefios y mejoramiento de la via Distraccion-La Florida,
ADECUACION DE TIERRAS beneficiando a los municipios PDET de Valledupar, San Juan del Cesar, Fonseca y Dibulla.

Sl
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Fuente: ART 2024

Oferta de Iniciativas del PDD 2024-2027 articuladas al PATR PDET

Este elemento hace referencia a las iniciativas que contiene el plan de desarrollo 2024-2027 y ias cuales se corresponden con iniciativas y pilares del PDET, en el marco de las

competencias de la gobernacion.

Este listado se presenta en la siguiente matriz:

> RA PROGRAMA A PDD 2024-20
PILAR | * PROGRAMAs . | SUBPROGRAM
L Realizar la asistencia Disefar e implementar una estrategia
tecnica a asociacic_:ges, regional con enfoque diferencial, étni;g y
agremiaciones y entidades de género que garantice la participacion
4 - 3 e 3
(T'JAM-I;I\ElgEillDC?AEI}A territoriales en la ER-ECONCILI efectiva de las victimas, comunidades y
4. CESAR PAZ: ap;ﬂpriaci_éﬂty aplictacién AGIEN guemoimd?engs de la ?%egi_gn Pzi?ET
: J G oS NSTinenios —— e Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
SEGUROUY ] Sﬁﬁ%ﬁ?g@g N.A conceptuales, 200 250 EWEN Bananera, en la implementacién del
CONFIABLE ARMONIA Y metodoldgicos y técnicos CONSTRUGC Sistema Integral de Verdad, Justicia,
CONVIVENCIA para el desarrollo CION DE N Reparacion y Garantias de No Repeticion;
PACIFICA articulado de la politica PAZ teniendo en cuenta lo previsto en el
publica en materia de Acuerdo de Paz y en la normatividad
justicia transicional y sus vigente
L mecanismos
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA PDD 2024-2027

i 5 i . T o T A e i e o Loy =4 -,;'. T . - A B i o T
F:rt]?:éﬁ?\:;vee'n;?;opara Disefiar e implementar una estrategia
relacion amfemogi,o' regional con enfoque diferencial, f:tniqc? y
14. TEJIENDO EL concertacidn entre 8 de gé_nero que g@rgnttce la pan[cjp§C|on
CAMINO HACIA LA diferentes instituciones RECONCILI efectiva de las victimas, comunic ap%sEy_rr
PAZ: publicas de nivel nacional ACION pueblos indigenas de la Subregion
LEEAN _ - territori : Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
CONSTRUYENDO y territorial, las otras ramas CONVIVEN ‘ _
o o UN FUTURO DE N.A del poder publico 120 150 CIAY Bananera, en la implementacion del
CONFIABLE ARMONIA 'Y organizaciones civiles, de CONSTRUC Slstem_a Integral de Vzrdgd, Iiusmt:'la"c‘m-
CONVIVENCIA victimas para la CION DE Repargcuon y Garantias de o Repeticion;
PACIFICA implementacion o PAZ teniendo en cuenta lo previsto en el
apl?icacjén de los Acuerdo de Paz y en la normatividad
mecanismos de caracter vigente
= transicional o
Tﬁf;ﬁ;;:rvgné?;c? a;a Disefiar e implementar una estrategia
relacionarnientcgy ' regional con enfoque diferencial_, étnico y
14. TEJIENDO EL concertacion entre 8. de género que ggrgntme la part:_c(:;p:cnon
CAMINQ HACIA LA diferentes instituciones RECONCILI efectwa_de’Ias victimas, comuni aPeDsEyT
’ PAZ piblicas de nivel nacional ACION pueblos indigenas de la Subregion
ki ' ' ial laz ; 4 Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
E CONSTRUYENDO y territorial, las ctras ramas CONVIVEN _ é
aEse Y UN FUTUROQ DE N.A. del poder publico 40 S0 CIA Y Bananera, en la implementacion del
CONFIABLE [ ool 1 Sistema Integral de Verdad, Justicia,
ARMONIA Y organizaciones civiles, de CONSTRUC 4 ' o
CONVIVENCIA victimas para la CION DE Reparacion y Garantias de Nq Repeticion;
PACIFICA implementacion o PAZ teniendo en cuenta lo previsto en el
aplicacion de los Acuerdo de Paz y en la normatividad
mecanismos de caracter vigente
transicional L
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3 A FPRUGKA R UL 2024 1
PILAR | ' PROGRAMAS | SUBPROGRAM
Disenar e implementar una estrategia
Re_-alizar la asistencia regional con enfoque diferencial, étnico y
14. TEJIENDO EL .f:”'ca- ﬂ_";n'Clp!T.S para 8 de género que gFar:.antlce la partilrgp:cmn
CAMINO HACIA LA propiacion y aplicacion RECONCILI efectiva de las victimas, comunidades y
PAZ: de los instrumentos ACION pueblos indigenas de la Subregion PDET
4. CESAR 3 L : .
Serine CONSTRUYENDO - melmccﬁpcgptual.?g. _ conviven | Sierra Nevada, S;er(anlia del F:en_]oa ydz?na
UN FUTURO DE ; 6gicos y técnicos 25 25 CIA Y Bananera, en la implementacion de
CONFIABLE ARMONIA Y para el desarrollo cONSTRUC |  Sistema Integral de Verdad, Justicia,
CONVIVENCIA articulado de la politica CION DE Reparacion y Garantias de No Repeticion,
PACIFICA publica en materia de PAZ teniendo en cuenta lo previsto en el
justicia transicional y sus Acuerdo de Paz y en la normatividad
mecanismos vigente
- o Disefiar e implementar una estrategia
regional con enfoque diferencial, etnico y
14. TEJIENDO EL . T 3 8 de genero que garantice la parﬁcip:cibn
ormular los planes de ' efectiva de las victimas, comunidades y
A g ; .
it _|accion de los subcomitésy | | e | pueblos indigenas de la Subregion PDET
4. CESAR CONSTRUYENDO plan marco de CONVIVEN | Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
SEGURO Y UN FUTURO DE NA implementacion de ios 10 10 CIA Y Bananera, en |a implementacion del
CONFIABLE ARMONIA Y acuerdos que respondan CONSTRUC Sistema Integral de Verdad, Justicia,
CONVIVENCIA al cumplimiento de la ley CION DE Reparacion y Garantias de No Repeticion;
PACIFICA de victimas PAZ teniendo en cuenta lo previsto en el
Acuerdo de Paz y en |la normatividad
vigente
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e ROGRAMAS 3 S.UBPROGRAMA .
14 TEJIENDO EL . Z 8.
CAMINO HACIA LA igﬁf;igtai?;on' RECONCILI | Fortalecer la implementacion del Programa
4. CESAR PAZ. orientacién a las vic{imas ACION, de atencion psicosocial y salud integral a
o CONSTRUYENDOQO : . CONVIVEN victimas — PAPSIVI, disefiando
i UN FUTURO DE A A0S o 10 dengiton g 00 CIAY mecanismos que favorezcan la
CONFIABLE i canales que dispone la DRI O Gue S
ARMONIA ¥ Unidad para la Atencién a CONSTRUC | sostenibilidad, continuidad y ampliacién de
CONVIVENCIA gt CION DE la cobertura en los municipios PDET
14. TEJIENDO EL 8
CAMINO HACIA LA RECONCILI | Fortalecer la implementacion del Programa
BNE ACION, de atencion psicosocial y salud integral
SEGURO Y CONSTRUYENDD NA pﬁg‘;‘;?gn“i’ﬁﬁﬁj il - 30 |CONVIVEN victimas — PAPSIVI, disefiando
CONFIABLE UN FUTURO DE o stsncibn hurmanitadis CIAY mecanismos que favorezcan la
ARMONIA Y CONSTRUC | sostenibilidad, continuidad y ampliacion de
CONVIVENCIA CION DE la cobertura en los municipios PDET
PACIFICA PAZ
Disenar & implementar una estrategia
regional con enfoque diferencial, étnico y
= de género que garantice la participacion
;:?qmrﬁgiri%?f& %ECO NCILI efectiva de las victimas, comunidades y
PAZ: ACION pueblos indigenas de la Subregion PDET
4. CESAR CONSTRUYENDO Realizar eventos de CONVIVEN | Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
SEGURO Y UN FUTURO DE N.A. participacion para el apoyo 10 10 CIA Y Bananera, en la implementacion del
CONFABLE i técnico de las victimas Sistema Integral de Verdad, Justicia,
ARMONA ¥ CONSTRUC b S m i
CONVIVENCIA CION DE Repar@cmn y Garantias de o Repe :
PACIFICA PAZ teniendo en cuenta lo previsto en el
Acuerdo de Paz y en la normatividad
vigente
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PILAR ° 7| PROGRAMAS . | SUBPROSRANA
Disefiar e implementar una estrategia
regional con enfoque diferencial, étnico y
CAMING HAGIA L : i gl
CAWNO i RECORNGIL! pueblos indigenas de la Subregion PDET
4 CESAR Con i AGION, Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
CONSTRUYENDO Realizar mesas de apoyo CONVIVEN ' o
SEGURO Y N.A. i . 25 25 Bananera, en la implementacion del
UN FUTURO DE técnico de las victimas CIAY . -
CONFIABLE ARMONIA Y CONSTRUC Sistema Integral de Verdad, Justicia,
: Reparacion y Garantias de No Repeticion;
CONVIVENCIA CION DE : :
PACIFICA PAZ teniendo en cuenta lo previsto en el
Acuerdo de Paz y en la normatividad
vigente
Disenar e implementar una estrategia
regional con enfoque diferencial, &tnico y
14. TEJIENDO EL 8 de género que garantice la participacion
CAMINO HACIA LA RECONCILI | efectiva de las victimas, comunidades y
(PAE—— i “Confar PT—— TACION, | pueblos indigenas de 1a Subregion PDET
o CONSTRUYENDO Corrannars insisier CONVVEN | Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
SEGURO Y N.A, mesas de apoyos técnico 25 25 : 5
CONFIABLE UN FUTURO DE para la victimas CIAY Bananera, en la implementacion del
ARMONIA Y CONSTRUC|  Sistema Integral de Verdad, Justicia,
CONVIVENCIA CION DE Reparacion y Garantias de No Repeticion;
PACIFICA PAZ teniendo en cuenta lo previsto en el
Acuerdo de Paz y en la normatividad
vigente
E— T
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x a4 FRUGRA R FLD 2024 U
SUPILAR LT PROGRAMAS i SHBPROGRAMA-
o - Prestar asistencia técnica [&
14. TEJIEN o : ;
ey a la pablacion victima para REACTIVA Fortalecer el sisterma productivo de

CAMINO HACIA LA : Z :

PAZ: el desarrollo de CION ganaderia bovina a través de proyectos
4. CESAR capacidades para la ECONOMIC | productivos integrales en la subregién de

CONSTRUYENDO s . k 3
SEGURO Y UN FUTURO DE N.A. creacion y/o desarrollo de 1000 1000 |AY Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
CONFIABLE ARMONIA ¥ proyectos productivos y PRODUCCI Bananera, con el fin de mejorar la

CONVIVENCIA emprendimientos, como ON economia campesina familiar y

PACIFICA mecanismos para la AGROPEC comunitaria

generacion de ingresos. UARIA

14. TEJIENDO EL 6. .

CAMINO HACIA LA REACTIVA For‘(ale':cer e{ sistema Productwo de

PAZ: = . CION ganaderia bovina a través de proyectos
4. CESAR CONSTRUYENDO Atencidn humanitaria de ECONOMIC | productivos integrales en la subregién de
SEGURO Y UN FUTURO DE N.A. poblacion victima con 25 30 AY Sierra Nevada, Serrania del Perija y Zona
CONFIABLE ARMONIA Y incentivos econdmicos PRODUCCI Bananera, con el fin de mejorar la

CONVIVENCIA ON economia campesina familiar y

PACIFICA AGROPEC comunitaria

UARIA

14. TEJIENDO EL 8.

CAMINO HACIA LA RECONCILI Disefio e implementacion de una
4 CESAR PAZ: Realzar procesos de ACION, estrategia subregional para el

CONSTRUYENDO Memoria Histérica con CONVIVEN | fortalecimiento de la memoria historica y la
SEGURQ Y N.A S 8 8 -4 :
CONFIABLE UN FUTURO DE poblacion victima para la CIAY preservacion y recuperacion de los

ARMONIA Y atencion y reparacion. CONSTRUC | conocimientos y saberes ancestrales y

CONVIVENCIA CION DE culturales

PACIFICA | PAZ
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3 A PROGRAMA A PDD 2024-20
CPILAR” | PROGRAMAS. .- | SUBPROGRAMA
B 14, TEJIENDO EL 8.
CAMINO HACIA LA ; : : ; RECONCILI Disefio e implementacion de una
4. CESAR PAE. ? ;zashﬁéizzféin:éa;ggg}ﬁ ACION, estrategia subregional para el
' CONSTRUYENDO 2 CONVIVEN | fortalecimiento de la memoria histérica y la
SEGURO Y UN FUTURO DE N.A. de construccion de la - i Lo |
CONFIABLE verdad y la memoria CIAY preservacion y recuperacion de los
ARMONIA Y histérica CONSTRUC | conocimientos y saberes ancestrales y
CONVIVENCIA ' CION DE culturales
I PACIFICA PAZ —
14, TEJIENDO EL 8.
CAMINO HACIA LA Realizar acciones RECONCILI Disefio e implementacion de una
4 CESAR PAZ: concertadas de ACION, estrategia subregional para el
SEGURQ Y CONSTRUYENDO NA dignificacion, 4 CONVIVEN | fortalecimiento de la memoria histérica y la
CONFIABLE UN FUTURO DE o reconocimiento y CIAY preservacion y recuperacion de los
ARMONIA Y conmemoracion a victimas CONSTRUC | conocimientos y saberes ancestrales y
CONVIVENCIA del conflicto armado. CION DE culturales
PACIFICA PAZ
e BRI Realizar actos simbdélicos 8.
CAMINO HACIA LA s - y RECONCILI Disefo e implementacion de una
—t R | de dignificacion como | e RSt 5 Amir _
4. CESAR PAZ. T R ACION; estrategla subregional para et
3 sfaccion y G el
CONSTRUYENDO . e CONVIVEN | fortalecimiento de la memoria historica y la
SEGURO Y N.A. garantias de no repeticion 3 : -
UN FUTURO DE : - CIAY preservacion y recuperacion de los
CONFIABLE i a victimas del conflicto i
ARMONIA Y s Banins el CONSTRUC | conocimientos y saberes ancestrales y
proceso
CONVIVENCIA A iabaracis nteatal CION DE culturales
PACIFICA P e, PAZ
3. CESAR 7. EDUCACION EN 4, Ampliar el nimero de cupos por
HUMANO, TEJIDO |MACHA POR LA NA Aumento en el nimero de 300 EDUCACIO |programas en la |IES oficiales, con enfoque
CON BIENESTAR |CALIDAD, LA ' aulas nuevas N RURAL Y | diferencial étnico, para la poblacion rural
SOCIAL PERMANENCIA, LA PRIMERA de los municipios PDET de la subregién
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EXCELENCIA Y LA [INFANCIA | Sierra Nevada, Serrania del Perija y zona
INCLUSION RURAL Bananera
7. EDUCACION EN 4. X progr:Qapshae;e!;r:LElrgigc?;:: pcc:;ionrfoque
3. CESAR MACHA POR LA EDUCACIO } o Sl i
HUMANO, TEJIDO |CALIDAD, LA Aumentar la N RURAL Y diferencial étnico, para la poblacion rural
CON BIENESTAR | PERMANENCIA, LA N.A. Infraestructura educativa 747 PRIMERA de los municipios PDET de la subregion
SOCIAL EXCELENCIA Y LA construida INFANC|A | Sierra Nevada, gz::gg:lei Perija y zona
INCLUSION RURAL
7. EDUCACION EN 4 B Tt o e R
3. CESAR MACHA POR LA EDUCACIO : . : : s
HUMANO, TEJIDO |CALIDAD, LA o b Aumentar la N RURAL v | diferencial étnico, para la poblacion rural
: d A nfraestructura educativa 182 de los municipios PDET de la subregion
CON BIENESTAR | PERMANENCIA, LA raiornds PRIMERA | o8 08 e e e Periia yg il
SOCIAL EXCELENCIA Y LA INFANCIA ' Hananecs
INCLUSION RURAL
o e o
3. CESAR MACHA POR LA * s EDUCACI( |Pragramas €n s o :
HUMANO, TEJIDO |CALIDAD, LA - i tun*:ten arda y N RURAL Y diferencial étnico, para la poblacion rura
A nfraestructura e
CON BIENESTAR | PERMANENCIA, LA mejzra e 462 | pRIMERA sﬁ:r:,?“"g‘:;;’;p‘gserf;?; ;’; i:‘",’ei].‘g rfg?:a
| SOCIAL EXCELE!\_ICIA Y LA INFANCIA i B8
INCLUSION RURAL ananera
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7. EDUCACION EN 4 Ampliar el nimero de cupos por
3. CESAR MACHA POR LA E.DUCACICJ programas en la |IES oficiales, con enfoque
HUMANO, TEJIDO |CALIDAD, LA Aumentar la matricula N RURAL v | diferencial étnico, para la poblacion rural
CON BIEI*:IESTAR PERMANéNCIA, LA N.A. educativa er:u Igs nive!est 163648 170000 PRIMERA de los municipios PDET de la subregion
SOCIAL EXCELENCIA Y LA preescolar, basica y media INFANCIA | Sierra Nevada, Serrania del Perija y zona

INCLUSION RURAL Bananera

7. EDUCACION EN 4 Ampliar el nimero de cupos por
3. CESAR MACHA POR LA Aumentar El Namero de EDUCACI® |Programas en la IES oficiales, con enfoque
HUMANO, TEJIDO |CALIDAD, LA NA estudiantes beneficiarios N RURAL Y diferencial etnico, para la poblacion rural
CON BIENESTAR | PERMANENCIA, LA A del programa de 106413 113000 PRIMERA de los municipios PDET de la subregion
SOCIAL EXCELENCIA Y LA alimentacion escolar INFANCIA Sierra Nevada, Serrania del Perija y zona

INCLUSION RURAL Bananera

7. EDUCACION EN 4 Ampliar el numero de cupos por
3. CESAR MACHA POR LA Aumentar el numero de EDUCACIO |Programas en la IES oficiales, con enfoque
HUMANQO, TEJIDO | CALIDAD, LA i estudiantes beneficiarios N RURAL y | diferencial étnico, para la pobiacion rural
CON BIENESTAR |PERMANENCIA LA | " | coneisariiiotancpons | 0 | 5990 |pgeny | deios ommicipis PDET de la submgion
SOCIAL EXCELENCIA Y LA escolar INFANCIA Siefra Nevada, Serrania del Perija y zona

INCLUSION RURAL Bananera

! Disenar e Implementar programas de

7. EDUCACION EN 4, becas con subsidios de sostenimienta
3. CESAR MACHA POR LA Servicio de apoyo EDUCACIO | para la formacién en educacion superior,
PG, TEJIBD: | CALJGRD, LA NA financiero para la o 18408 |NRURALY | * con enfoque diferencial y étnico, que
CON BIENESTAR | PERMANENCIA, LA i permanencia a la PRIMERA beneficie a la poblacién rural de los
SOCIAL EXCELENCIA'Y LA educacién superior INFANCIA | municipios PDET de la Subregion Sierra

RURAL Nevada, Serrania del Perija y Zona

INCLUSION

Bananera
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piar | procrass | SUBPROGRAVA
. RSB En o Ampliar el nimero de cupas por
7. EDUCACION EN 4 ‘

. programas en la IES oficiales, con .enfoque
auﬁfﬁg TEJIDO gﬁ\lﬁgi[? C:)_i o Aumentar la matricula E%UU%};CLI?, diferencial étnico, para la poblacién rural
CON B!Ef\:rESTAR PERMANENCIA LA N.A. educativa en los niveles 163648 170000 PRIMERA de los municipios PDET de la s_qpreguﬁn
SOCIAL EXCELENCIA Y LA preescolar, basica y media INFANGIA | Sierra Nevada, Serrania del Perija y zona

INCLUSION RURAL Bananera
Ampliar el nimero de cupos por
7. EDUCACION EN 4, ;
HUMANO, TEJIDO |CALIDAD, LA NA estudiantes beneficiarios 108412 posoos [HEALY § S5t =l gl EDET da ta sabregion
Socme. 0 |oeHemeyin - s prograhia e CHHME A Sierra Nevadap Serrania del Perija y zona
SOCIAL EXCELENCIA Y LA alimentacion escolar INFANCIA g sleicis
: Ampliar el nimero de cupos por
7. EDUCACION EN 4 ) C .
HUMANG CALDAD, LA Attt EDUCACIO | P S s, pora 2 pablacicn rural
HUMANO, TEJIDO |CALIDAD, LA NA estudiantes beneficiarios 0 5000 N RURAL Y de los munici iosl gDET a8 lsaritwenin
CON BIENESTAR | PERMANENCIA, LA ' con &l servicio transporte PRIMERA : bt PS S A s T
SOCIAL EXCELENCIAY LA escolar INFANCIA | Sterra Nevada, Berranra jay
INCLUSION RURAL ananera
Disefiar e Implementar programas de
7. EDUCACION EN 4. ) becas con subsidios de sostenimiento
3 GESAR PARGHA POR LA Servicio de apoyo EDUCACIO | para la formacion en educacion superior,
HUMANO, TEJIDO | CALIDAR, LA A financiero para la proe 18428 |NRURALY |~ con enfoque diferencial y étnico, que
CON BIENESTAR |PERMANENCIA, LA Gt permanencia a lg PRIMERA beneficie a la poblacién rural de los
SEIGALL EXCELENCIA Y LA educacién superior INFANCIA | municipios PDET de la Subregién Sierra
INCLUSION RURAL Nevada, Serrania del Perija y Zona
Bananera
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. PLAR' |  PROGRAMAs | SUPPROGRAMA
Construir redes para la 2
3. CESAR \?H[EEE?;TSSS R conexion de viviendas INFRAESTR | Adelantar estudios, disefios y cons}ruccién
HUMANO, TEJIDO MEJORANDO .LOS NA rurales y/o urbanas al 275 350 UCTURAY | de sistemas alternativos de energia para
CON BIENESTAR SERVICIOS = Sistema de Distribucién ADECUACI | las viviendas rurales en zonas dispersas
SOCIAL PUBLICOS Local de energia eléctrica ON DE no interconectadas
TIERRAS
. : 2
3. CESAR S i i INFRAESTR | Adelantar estudios, disefios y construccion
HUMANQ, TEJIDO MEJORANDO -LOS N.A infraestructura de energia NA 100 UCTURAY de sistemas alternativos de energia para
CON BIENESTAR i S ADECUACI | las viviendas rurales en zonas dispersas
SOCIAL SERVICIOS ele_\ctrtca en las zonas no ON DE v irkaronneckidan
PUBLICOS interconectadas ZN| TIERRAS ]
Establecer esquemas de
pagos con servicios
ambientales para la
proteccion de las cuencas
abastecedoras de Formular y ejecutar una ruta de proteccion
= — | acueducto ! i 12| integral de la Sierra Nevada y de |a
2. CESAR 6. GESTION estratégicos: Incluye el INFRAESTR | Serrania del Perija, que contemple un plan
INNOVADOR, AMBIENTAL, DE NA disefio y entrega de 232 Ha 250 Ha UCTURAY | propio de uso y conservacion de fuentes
CUMPLIENDO RIESGO Y ACCION e instrumentos econémicos ADECUACI hidricas, el fortalecimiento de la gestion
SUENOS CLIMATICA para dar incentivos a los ON DE ambiental del territorio de las comunidades
usuarios del suelo, de TIERRAS campesinas, comunidades negras y
manera que continden pueblos indigenas
ofreciendo un servicio
ambiental (ecolégico) que
beneficia a la sociedad
como un todo. o
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Implementar programas de formacidn y capacitacion para mejorar las habilidades de la fuerza laboral y

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | alinearlas con las necesidades de la industria

AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR

AGROPECUARIO

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Fomentar |a investigacidn aplicada y el desarrollo tecnolégico en el sector agroindustrial para mejorar
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | la productividad y |a calidad de los productos

AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO ¥

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Secretaria de Agricultura
y Desarrolle Empresarial

Establecer alianzas con centras de investigacion y universidades para impulsar la innovacion

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

5.  TURISMQ, ENERGIAS LIMPIAS,
PRODUCCION  AGROPECUARIA Y
AGROINDUSTRIA,  MOTORES  DEL
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS,
PRODUCCION AGROPECUARIA Y
AGROINDUSTRIA,  MOTORES  DEL

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL SECTOR

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Empresarial

Mejorar la infraestructura agricola, como sistemas de riege, almacenamiento y transporte, para
optimizar la cadenas productivas.

AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Establecer plataformas de colaboracién que promuevan la transferencia de conocimientos y buenas
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA % CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | précticas
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Secretaria de Agricultura

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1.

CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO ¥
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

Apoyar convocatoria de FONDOEMPREDER
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DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMD, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Apoyar en acciones que permitan realizar la actualizacion del diagndstico de'empleabilidad del
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURQO: y Desarrollo Empresarial | departamento para determinar nichos de oportunidades laborales
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Fortalecer observatorio para el comportamiento del empleo, Ia productividad y competitividad como
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | impacto de inversiones y proyectos ejecutados.
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Gestionar la actualizacidn de! plan de irrigacion departamental, para garantizar el acceso permanente al
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollc Empresarial | recurso hidrico en zonas con gran potencial agricola: (pozos profundos, reservorios, embalse
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y multipropdsito, canales de conduccion con el fin de recuperar la vocacion productiva agricola.
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR L
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Promover el desarrollo de mercados campesinos
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Apoyar en la gestién de la politica pablica del Cesar como despensa agricola y agropecuaria, incrayendo
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | actualizacion del plan de irrigacion
AGROINDUSTRIA, MOTORES Deu FORTALECIMIENTO Y

CRECIMIEN 1D INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DCL 5CCTOR
AGROPECUARIO
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2. CESAR INNQVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Promover acciones para atraer la inversidn basada en oportunidades para las empresas.
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrolio Empresarial

AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR

AGROPECUARIO

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Articular interinstitucionalmente los programas de fortalecimiento empresarial, agropecuario,
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDO EL FUTURO: y Dasarrollo Empresarial | investigativo, de competitividad e 1+D

AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTQ Y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Impulsar estrategias orientadas a la creacidn y sostenibilidad de empresas
CUMPLIENDO SUERNOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Apoyar planes, programas y proyectos restaurativos
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Ernpresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS,
PRODUCCION  AGROPECUARIA Y
AGROINDUSTRIA,  MOTORES  DEL

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO ¥
DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Empresarial

Impulsar proyectos agropecuarios con enfoque ancestral, tradicional y cultural

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

ENERGIAS  LIMPIAS,
PRODUCCION  AGROPECUARIA Y
AGROINDUSTRIA, MOTORES  DEL
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

5. TURISMOQ,

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO Y

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Empresaria:

Promover e impulsar la industria, la agroindustria y el sector manufacturero, a través de Incentivos a la
Capitalizacion Industrial
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DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Apoyar procesos para la incorporacion de tecnologias en los sectores productivos. (Agricultura de
CUMPLIENDO SUENIOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrallo Empresarial | precision).
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Sacretaria de Agricultura | Apoyar y fortalecer la Comisién Regional de Competitividad - CRC
CUMPLIENDO SUERNQS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURQ: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO ¥

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DEL SECTOR

AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1, Secretaria de Agricultura | Apoyar las cadenas productivas priorizadas en el departamento
CUMPLIENDQ SUERNOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DEL SECTOR

AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5.  TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Promover y/o apoyar el modelo de agricultura por contrato
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial

AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL SECTOR

AGROPECUARIO
7. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMQ, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Articular acciones con €l gobierno nacional qué incentiven 1a trasformacion—prodoctive—det
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA : § CULTIVANDO EL FUTURO: yDesarrollo Empresarial | departamento
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO ¥

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
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Secretaria de Agricultura

Hacer seguimiento permanente al cargue, gestion y calificacion de los indicadores de competitividad,

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1.
CUMPLIENDO SUERNQS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | calificaces por el consejo privado de competitividad y I3 universidad de El Rosario.
AGROINDUSTRIA, MOTORES  DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Gestionar la prestacion del servicio de extensién agropecuaria a los productores
CUMPLIENDO SUERIOS | PROOUCCION AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDD EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO B
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secrataria de Agricultura | Gestionar el acuerdo de ordenacion pesquera a través de un trabajo participativo, que involucre
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | aspectos bioldgicos, pesqueros, sociales y econdmicos tendientes al uso y manejo sostenible de los
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y recursos pesqueros
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOYADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Fomentar el potencial agropecuario, a través de la investigacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Gestionar |z denominacion de origen para productos de interés regicnal en el dapartamento
CUMPLIENDO SUENDOS | PRODUCCION AGROPECUARIA g CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Fortalecer las cadenas hortofruticolas y la agroindustria
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCIUN AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR
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DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Empresarial

Gestionar alianzas entre la industria, la academia y las comunidades organizadas, con énfasis en la
investigacidn e innovacion

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS,
PRODUCCION  AGROPECUARIA ¥
AGROINDUSTRIA,  MOTORES  DEL
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS,
PRODUCCION  AGROPECUARIA ¥
AGROINDUSTRIA,  MOTORES  DEL

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Empresarial

Promover la inversion en ciencia y tecnologia, y buscaremos aumentar la competitividad del
departamento del Cesar en los mercados nacionales e internacionales

Trabajar en la articulacién interinstitucional a través de la estrategia regional CEmprende, priorizando

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura
CUMPLIENDO SUERNOS | PRODUCCION AGROPECUARIA 4 CULTIVANDO EL FUTURD: y Desarrollo Empresarial | proyectos de alto impacto regional, sociales, verdes, de energias limpias, del sector agro
AGROINDUSTRtA,  MOTORES  DEL FORTALECIMIENTO ¥
CRECIMIENTQ INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Apoyar los emprendimientos de innovacion tecnoldgica desarrollados en el departamento del Cesar
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO _
|_Gestionar financiamiento para todos los proyectos cesarenses de ciencia e innovacion tecnoldgica

Z. CESAR INNOVADOR, |
CUMPLIENDO SUENOS

PRODUCCION  AGROPECUARIA Y
AGROINDUSTRIA,  MOTORES  DEL
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

S TURISMO, — ENERGIAS—HIMPHAS—

CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

R PROCRANG. 1 S - -

y Desarrollo Empresarial
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Secretaria de Agricultura

Promover la importancia de la ciencia y la innovacion como motores de desarrallo

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1.
CUMPLIENDOQ SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Disediar politicas pablicas idoneas, hacer seguimiento oportuno y constante a su ejecucion, para corregir
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION  AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | problemas sobre la marcha, y finalmente, evaluar el impacto de las mismas
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO ¥
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Implementar politicas publicas pensadas con el uso de estadisticas, que nos permitan identificar los
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | desafios y fortalezas del departamento en los diferentes campos de accion, y de esta manera enfocar
AGRQINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y esfuerzos para la resolucidn de los mismos
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
2. CESAR INNGCVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, SUBPROGRAMA 1. Secretaria de Agricultura | Priorizar la gjecucion con indicadores de seguimiento, en procura de ajustar todo aquello que sea
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y CULTIVANDO EL FUTURO: y Desarrollo Empresarial | susceptible de mejora, dandole continuidad a aguellas que sean merecedaras por su éxito
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL FORTALECIMIENTO Y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

ENERGIAS  LIMPIAS,
PRODUCCION  AGROPECUARIA Y
AGROINDUSTRIA,  MOTORES  DEL
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

5. TURISMO,

SUBPROGRAMA 1.
CULTIVANDO EL FUTURO:
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Secrataria de Agricultura
y Desarrollo Empresarial

Fomentar la agroindustria sostenible y los clisteres productivos

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y
ACCION CLIMATICA

N.A.

Secretaria de Ambiente
Departamental

Fortalecer las cadenas hortofruticolas y la agroindustria
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Gestionar alianzas entre la industria, la academia y las comunidades organizadas, con énfasis en la

2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A. Secretaria de Ambiente
CUMPLIENDO SUENOS | ACCION CLIMATICA Departamental investigacion e innovacion
2. CESAR INNDVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A. Secretaria de Ambiente | Promover la inversion en ciencia y tecnologia, y buscaremos aumentar la competitividad del
CUMPLIENDO SUENOS | ACCION CLIMATICA Departamental departamento del Cesar en los mercados nacionales e internacionales
2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A. Secretaria de Ambiente | Trabajar en la articulacién interinstitucional a través de la estrategia regional CEmprende, priorizando
CUMPLIENDO SUEROS | ACCION CLIMATICA Departamental proyectos de alto impacto regional, sociales, verdes, de energias limpias, del sector agro
2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO ¥ NA. Secretaria de Ambiente | Apoyar los emprendimientos de innovacién tecnoldgica desarrollados en el departamento del Cesar
CUMPLIENDO SUENOS | ACCION CLIMATICA Departamental
2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A. Secretaria de Ambiente | Gestionar financiamiento para todos los proyectos Cesarenses de ciencia e innovacion tecnologica
CUMPLIENDO SUENOS | ACCION CLIMATICA Departamental
2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A. Secretaria de Ambiente | Promaver la importancia de la ciencia y la innavacién como motores de desarrollo
CUMPLIENDO SUENOS | ACCION CLIMATICA Departamental
2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y MN.A, Secretaria de Ambiente | Disefar politicas publicas idéneas, hacer seguimiento oportuno y constante a su ejecucion, para corregir
CUMPLIENDO SUENOS | ACCION CLIMATICA Departamental problemas sobre la marcha, y finalmente, evaluar el impacto de las mismas
2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y NA, Secretaria de Ambiente | Implementar politicas publicas pensadas con el uso de estadisticas, que nos permitan identificar los
CUMPLIENDO SUENOS | ACCION CLIMATICA Departamental desafios y fortalezas del departamenta en los diferentes campos de accion, y de esta manera enfocar
esfuerzos para la resolucian de los mismas
2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A. Secreraria de Ambiente | Implementar un programa de residuos pas consumos en la zona norte, centro y sur del departamento,
CUMPLIENDO SUEROS | ACCION CLIMATICA Departamental seguimiento y evaluacion a programas que sean sometidos a sistemas de gestion diferencial y evitar que
" T CORCN e | s 2 2 an.doméstico.
ta-drsposicidn finat se-reatice-de-manera-conjunta cenlos residuas-de-orig
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2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A.

ACCION CLIMATICA

Secretaria de Ambiente
Departamental

Desarrollar 4 ferias, ruedas de negocios para impulsar los planes de negocios de los productos y
negocios verdes en el departamento del Cesar: Incluye la verificacién y asesoria técnica en la

consolidacion de negocios verdes

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

6. GESTION AMBIENTAL,
ACCION CLIMATICA

DE

Secretaria de Ambiente
Departamental

Implementacion del Pian Integral de Cambio Climatico PIGCTT y apoyar en el seguimiento e
implementacion de las medidas territariales comprometidas en la NDC segun la Ley de accién climatica

2169 de 2021.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENQS

6. GESTION AMBIENTAL,
ACCION CLIMATICA

DE

Secretaria de Ambiente
Departamental

Implementar acciones estableciaas en las Planes de Ordenamiento y Manejo de Cuencas adoptados por
la autoridad ambiental para |a proteccion integral del recurso hidrico y participar activamente en los

consejos de cuencas.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

6. GESTION AMBIENTAL,
ACCION CLIMATICA

DE

Secretaria de Ambiente
Departamental

Fartzlecer y poner en marcha las mesas interinstitucionales de mineria en el Cesar, hidrocarburos y
proyectos de infraestructura d= gran envergadura para potenciar las compensaciones ambientales y
sociales en relacidn a la conservacion de la biodiversidad, restauracién ecolégica de dreas y proteccion

del recurso hidrico.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

6. GESTION AMBIENTAL,
ACCION CLIMATICA

DE

Secretaria de Ambiente
Departamental

Coadyuvar a la creacion del sistema departamental y locales de dreas protegidas e impulsar las reservas
naturales de sociedad civil.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOQS

6. GESTION AMBIENTAL,
ACCION CLIMATICA

DE

Secrataria de Ambiente
Departamental

Fomentar el desarrollo de estrategias de economia circulary sostenibilidad.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

6. GESTION AMBIENTAL,
ACCION CLIMATICA

DE

Secretaria de Ambiente
Departamental

Implemantar jornadas de bienestar animal y tenencia responsable de animales.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUEROS

6. GESTION AMBIENTAL,
ACCION CLIMATICA

DE

Secretaria de Ambiente
Departamental

Desarrollar estrategias de gobernanza ambiental para la proteccién de los recursos naturales

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDQ SUENOS

6. GES/ION AMGOIENTAL,
ACCION CLIMATICA

DE

RIESGO Y MNLA
RIESGO Y N.A.
RIESGO Y MN.A.
RIESGO ¥ MN.AL
RIESGO Y N.A.
RIESGO ¥ NA.
RIESGO Y MNA.
RIESGO Y N.A.

Secretaria de Ambiente
Departamental

Vaclizar acciones orientadas a la siembra, mantenimiento y monitoreo de 500.000 plantas para aportar
a las matas de reforestacion del pais.
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2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A. Secretaria de Ambiente | Implementar accionas de intervencion para la conservacian del arbolado urbano en el Departamento
CUMPLIENDO SUENGS | ACCION CLIMATICA Departamental del Cesar
2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A, Secretaria de Ambiente | Construccién de paliticas piblicas ambientales que aporten controlar y fomentar el uso eficiente y
CUMPLIENDO SUENOS | ACCION CLIMATICA Departarental responsable de los recursos naturales en el Departamento del Cesar.
2. CESAR INNOVADOR, | 6. GESTION AMBIENTAL, DE RIESGO Y N.A, Secretarfa de Ambiente | Priorizar la ejecucion con indicadores de seguimiento, en procura de ajustar todo aquello que sea
CUMPLIENDO SUENOS | ACCION CLIMATICA Departamental susceptible de mejora, dandole continuidad a aquellas que sean merecedoras por su éxito
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, | Subprograma 2. EN MARCHA Secretaria de minas y Apoyar, acompanar, fomentar, coadyuvar las acciones del Gobierno Nacional, entidades racionales,
CUMPLIENDO SUENQS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | LATRANSICION ENERGETICA energia internacionales, privadas y locales en materia de transicion energética y diversificacin productivaen el
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL DEL CESAR Departamento del Cesar.
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR N
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, | Subprograma 2. EN MARCHA Secretaria de minas y Capacitar y acompafar a los municipios del Departamento del Cesar para la modernizacion de los
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y LA TRANSICION ENERGETICA energia sisternas de alumbrado publico con tecnologias mds eficientas y bajas en carbono, de acuerdo a la Ley
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL DEL CESAR 2169 de 2021.
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, | Subprograma 2. EN MARCHA Secretaria de minas y Acompafiar la implementacion de las Mesas Interinstitucionales de Mineria para la articulacion de las
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | LATRANSICION ENERGETICA energia compensaciones ambientales y sociales del sector minero-energético a los Planes de Desarrollo
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL DEL CESAR Departameantal y Municipales.
o CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, | Subprograma 2. EN MARCHA Secretaria de minas y Realizar seguimiento al proceso de reasentamiento de El Hatillo y al Plan de Manejo Socioecondmico de
CUMPLIENDO SUEROS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | LA TRANSICION ENERGETICA energia la comunidad de Boguerdn.
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL DEL CESAR
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, | Subprograma 2. EN MARCHA | Secrstariz deminasy —|-Apoy : arala-proteceion
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION  AGROPECUARIA ¥ [ LA TRANSICION ENERGETICA energia de la Concrsionaria Rio Grande — Veeduria ciudadana
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL DEL CESAR
CRECIMIENTQ INCLUSIVO DEL CESAR
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{ 2. CESAR INNOVADOR, | S. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, | Subprograma 2. EN MARCHA Secretaria de minas y Desarrollar el Observatorio del sector Minero-Energético del Departamento del Cesar.
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | LA TRANSICION ENERGETICA energia
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL DEL CESAR
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, | Subprograma 2. EN MARCHA Secretaria de minasy Acompadar, promover y/o gestionar acciones para lograr la justicia tarifaria y la proteccion de los
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION ~ AGROPECUARIA Y | LA TRANSICION ENERGETICA energia usuarios del servicio de energia eléctrica del Departamento del Cesar.
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL DEL CESAR
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR
3. CESAR HUMANOQ, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Disefiar e implementar la politica publica de Infancia, adolescencia y familia
TEJIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Paolitica Social
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO; N.A, Oficina Asesora de Apayar el funcionamiento del Consejo de Politica Social como instancia departamental para la
TEJIDD CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social planificacidn, decisién, orientacién y evaluacion de la operacion de la gestion social en el territorio.
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
i SOCIAL
3. CESAR HUMANO, | 13, POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Impulsar el funcionamiento del Mesas de Infancia, Adolescencia y familia para la operacion y el
TENDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social desarrollo técnico del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL o
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Apoyar e impulsar el funcionamiento de comités departamentales y municipales del Sistema Nacional
TENDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Palitica Social de Coordinacion de Respansabilidad Panal para Adolescentes
BIENESTAR 50C1aL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL
N.A. Oficina Asesora de Capacitar a los funcionarios de la< entidades implicadas en la implementacién del Mecanismo para la

3. CESAR HUMANO,
TENDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL

Politica Social

prevencion y atencidn integral ce violencias y actos de discriminacion contra la mujer  (Fiscalia,
Comisarias de Familia, Policia, Casas de Justicia, Bienester Familiar, etc.) en los protocolos y rutas de

atencion establecidas.
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3. CESAR HUMANO,
TENDO CON
BIENESTAR S50OCIAL

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

N.A,

Oficina Asesora de
Palitica Social

Promover el funcionamiento del Comité Interinstitucional de Erradicacién del Trabajo Infantil (CIET1),
como instancia de coordinacion técnica y especializada en el tema de prevencidn y erradicacion de

trabajo infantil.

3. CESAR HUMANO,
TEJIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

50CIAL

13. POR UN FUTURD MAS JUSTO:
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

N.A.

Oficina Asesora de
Palitica Social

Fortalecer las infraestructuras, las dotaciones, el talento humano y las condiciones de trabajo en las
Comisarias de Familia y fortalecer el Sistema de Justicia Familiar.

3. CESAR HUMANO,
TEIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

SOCIAL

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

N.A,

Oficina Asesora de
Politica Social

Disefio e implementacion de programas o proyectos orientados a |a prevencion de riesgos en entornas
virtuales.

3. CESAR HUMANO,
TEIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

SOCIAL

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

N.A.

Oficina Asesora de
Politica Social

Impulsar la implementacion de hogares de paso en el departamento como medida de restablecimiento
de derechas, consistente en la ubicacion inmediata y provisional de nifios, nifias y adolescentes.

3. CESAR HUMAND,
TEJIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

SOCIAL

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

N.A.

Oficina Asesara de
Politica Social

Consolidar alianzas con el sector educativo de nivel superior para posibilitar transferencia académica
desde la interdisciplinariedad y la aplicacion de la practica profesional en entornes sociales.

3. CESAR HUMANOQ,
TENDO CON
BIENESTAR SOCIAL

TEJNDO CON
BIENESTAR SOCIAL

| sociaL

SOCIAL
13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

S50CIAL

N.A.

Oficina Asesora de
Politica Social

Habilitar espacios de cuidado y albergue en municipios receptores o en transito de migrantes.

3, CESAR HUMANE, i3. POR UN FUTURO MAS JUSTO:

REDUCIENDO LAS INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

Politica Social

L

Oficina Asesora de

Edificio Gobernacion Departamental calle 16 n° 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




Republica de Colombia

o . d

Asamblea Wepartamental bel Cesar  Pagina 259 de 302

Disefar @ implementar la politica publica de juventud

3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A, Oficina Asesora de
TEJIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Paolitica Social
BIENESTAR SQCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

SQCIAL
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Desarrollar una estrategia de generacién de empleo para la inclusion de poblaciones con mayores
TENDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Paolitica Social barreras de acceso al mercado de trabajo. (Jévenes-Mujeres)
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

SOCIAL
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: NLA. Oficina Asesora de Aprobar e implementar la politica publica de discapacidad
TEIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

SOCIAL
3. CESAR HUMAND, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Formular e implementar un plan territorial de formacién docente, en el que se enfatice en aspectos
TEIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social basicos para la atencion educativa a estudiantes con discapacidad
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

SOCIAL
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURQ MAS JUSTO: NLA. Oficina Asasora de Adoptar e implementar un programa de inclusion laboral de las personas con discapacidad para
TEJIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social garantizar el goce efectiva del derecho a trabajo de esta poblacion
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDQ LA COHESION

S0CIAL -
3. CESAR HUMANO, [ 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A Oficina Asesora de Acompanfiar los espacios de conmemoracién de fachas importantes para el movimiento LGBTIQ
TENDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social -
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES ¥ FOMENTANDO LA COHESION

SOCIAL

M.A. Oficina Asesora de Promover procesos de formacién politica a lideres, lideresas de los sectores LGBTIQ+

3. CESAR HUMANO,
TENDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

SOCIAL

Palitica Social

|
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Promover espacios de asistencia técnica a funcionarios de la Rama Judicial en derechos humanos,

3. CESAR HUMANO,
TEJIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

REDUCIENDO LAS INEQUIDADES

Politica Social

3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: MNA. Oficina Asesora de
TENDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social respeto a |3 diversidad sexual y |z aplicacidn del enfoque diferencial de género y diversidad sexual en el
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION acceso a la justicia y en la investigacion de los casos.
SOCIAL
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina Asasara de Promover la gestién del conocimiento por medio de la sistematizacion de experiencias exitosas.
TEJIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURD MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Promover la aplicacion del enfoque diferencial sobre diversidad sexual en los centros de reclusion y
TEJNDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social capacitar a los funcionarios de los centros de reclusién en derechos humanas, respeto a la diversidad
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION sexual y las identidades de género y en los pronunciamientos de la corte frente al estado de cosas
SOCIAL inconstitucional penitenciario y carcelario
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURD MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Habilitar espacios de cuidado y albergue
TENDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
- SQCIAL
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Construir centros vida de larga estancia que garanticen vivienda permanente o temporal, protaccion y
TENDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social cuidado integral de las personas adultas mayores.
BIENESTAR 50CIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Consolidar alianzas con el sector educativo de nivel superior para posibilitar transferencia académica
TEJIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES Politica Social desde la interdisciplinariedad y la aplicacidn de la practica profesional en entornos sociales.
| BIENESTARSOCAL | SOCIALES Y FOMENTANDO A COHESTON
SOCIAL
13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina Asesora de Habilitar espacios de cuidado y albergue
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SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
50CIAL

Regulacidn de las solicitudes realizadas al CRUED en contexto de urgencias, emergencias y desastres en

4, CESAR SEGURQ Y
CONFIABLE

CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

| 3. CESAR HUMANO, | 8. CUIDANDD NUESTRO BIENESTAR: EN N.A, Secretaria de Salud

TENDO CON | MARCHA POR UNA SALUD INTEGRAL el departamento del Cesar, garantizando el registro en el software del SEM y /o bitacora del CRUED
BIENESTAR SOCIAL de manera permanente .
3. CESAR HUMAND, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Secretaria de Salud Gestion de la referencia y contra referencia de la poblacion migrante irregular no asegurada, demds
TENDO CON | MODERNIZACION ¥ DESARROLLO casos de acuerdo a lineamientos normativos , garantizando el registro en el software y /o bitdcora del
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL CRUED , de los pacientes en tramite de remisidn en el Departamento del Cesar,
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD EFICIENTE: N.A. Secretaria de Salud Curso certificado asociado Traslado Seguro de pacientes - conductores de vehiculos de emergencias {
TENDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO CQVE ) dirigido a los tripulantes de las 27 Empresas Sociales del Estado y privadas del Departamento
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL del Cesar.
3. CESAR HUMANQ, | 10. CONE(_.‘I‘ IVIDAD EFICIENTE: N.A. Secretaria de Salud Realizar 27 asistencia técnica del proceso de Referencia y Contra referencia, incluido el traslado de
TENDO CON | MODERNIZACION A 4 DESARROLLO pacientes, suministro de sangre y componentes sanguineos seguros en la red hospitalaria del
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL Departamento.
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD EFICIENTE: N.A. Secretaria de Salud Gestidn del sistema de radiocomunicaciones del departamento del Cesar, a través de la instalacidn y
TEJDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLO funcionamiento de las antenas repetidoras y demds equipos para garantizar respuesta ante eventos
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL tipo emergencias o desastres.
3. CESAR HUMANGO, | 10. CONECTIVIDAD EFICIENTE: N.A. Secretaria de Salud Gestién de la remodelacion de infraestructura de las instalaciones del CRUED para garantizar
THIDO CON | MODERNIZACION Y DESARROLLO articulacion con diferentes actores (gestion del riesgo, organisma de socorro)
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL
4. CESAR SEGURO Y | 14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ: NLA. Secretaria de Salud Garantizar actualizacién del aplicativo web de misién médica, como herramienta funcional de mision
CONFIABLE COMSTRUYENDO UN FUTURO DE médica reconacida por el Ministerio de la proteccion social y la OPS.

ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

14. TENENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ: N.A, Secretaria de Salud Actualizacién , fortalecimiento y funcionamiento del software del sistema de emergencia médica del

departamento

Edilicio Gobernacion Departamental calle 16 n° 12-120 correo: secreasambleacesar@gmail.com *Valledupar —Cesar*




Repitblica de Colombia

@Agamblea Bepartamental del Cesar  Pigina 262 de 302

Secretaria de S3 la_d

fortalecimiento del programa de donacidn de 6rganas y tejidos, a través de la capacitacion en cuidadas

[ 3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A.
TEJIOO CON | REDUCIENDO LAas INEQUIDADES del donante, a profesionales de la red hospitalaria (SERVICIOS DE URGENCIAS, UCIY CIRUGIA) en todas
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION las ESE € IPS y los funcienarios del CRUED del departamento del cesar.

SOCIAL

'3, CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:; N.A., Secretaria de Salud Fortalecer la cultura de la donacién de drganos , a través de socializacion y capacitaciones a la
TEIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES comunidad en general del programa, mitos y fortalezas del mismo.
BIENESTAR S0CIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION

SOCIAL
3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A. Secretaria de Deporte y | Posicionar al departamento del Cesar en los XXill juegos deportivos nacionales 2027 en el puesto 16
TENDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacién
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANOD, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A. Secretaria de Deporte y | Posicionar al departamento del Cesar en los XlIl juegos deportivos para nacionales 2027 en el puesto 16
TEJIDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVA'Y Recreacidn
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A. Secretaria de Deportey | Posicionar al departamento del Cesar en lgs | juegos departivos Juveniles nacionales 2024 en el puesto
TEJIDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVA'Y Recreacicn 15
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE ) -
3. CESAR HUMANO, [ 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A, Secretacia de Deportey | Construccidn patinddromo de Pailitas Cesar
TENDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A. Secretaria de Deportey | Posicionar al departamento del Cesar en las | juegos deportivos Juveniles para nacionales 2024 en el
TENDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion puesto 15
BIENESTAR SQCIAL SALUDABLE
PARA FODOS A Secretaria de-Deportey 1 Reahraranualmente-los juegos deportivosntermunicipales

P
T CESAR—TOMANG

TENIDO CON

N TE
e DEFUnITT FARA [R=i=iwp

FOMENTANDOQ UNA SOCIEDAD ACTIVAY

Recreacion

| BIENESTAR SOCIAL

SALUDABLE
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['3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A. Secretariz de Deportey | Posicionar al departamento del Cesar en los juegos deportives Intercolegiados anualmente en el puesto
TEIDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion 20
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A, Secretaria de Deporte y | Realizar anualmente 1 evento departamental deportive que integre poblaciones indigenas, afro,
TENDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVA Y Recreacion Sexualmente diversa, ROM, ETC
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A. Secretaria de Deporte y | Adopcién de estampilla pro-deporte ley 2023 del 2020
TEJIDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A. Secretaria de Deportey | Crear el Instituto departamental de Deportes del Cesar (INDERCESAR) mediante aprobacién de
TEJIDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion Ordenanza en la Asamblea Departamental
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA NLA, Secretaria de educacion | Implementar un Plan Departamental de incentivos para el desarrollo de proyectos transversales
TEJIDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA (Seguridad Vial, Proyectos Ambientales Escolares - PRAE, Derechos Humanos, Educacion para la
BIENESTAR SOCIAL EXCELENCIA ¥ LA INCLUSION Sexualidad y Construccion de Ciudadania, Estilos de Vida Saludable, Educacién Econdmica y Financiera
y Catedra de Paz, Catedra Afrocolombiana) en los Establecimiento Educativos oficiales.
3. CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA N.A. Secretaria de educacion | Implementar el programa departamental de convivencia escolar y salud mental en Establecimientos
TENDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA Educativos oficiales del Cesar.
BIEMESTAR SOCIAL EXCELENCIA Y LA INCLUSION
3. CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA N.A. Secretaria de educacion | Fortalecer el ECOSISTEMA CTEL de las Institucién de Educacidn Superior y Establecimientos Educativos
TENDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA Oficiales para mejarar la productividad y competitividad del Departamento.
BIENESTAR SOCIAL EXCELENCIA Y LA INCLUSION
7. EDUCACION EN MACHA POR LA N.A, Asesor TICS Fartalecer la dotacion tecnoldgica para los procesos de ensefianzas-aprendizaje en los establecimientos

educatives oficiales del Departamento del Cesar

BIENESTAR SOCIAL
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Posicionar al departamento del Cesar en |os juegos deportivos Intercolegiados anualmente en el puesto

3. CESAR HUMANG, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A, Secretaria de Deporte y
TEJDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion 20
BIENESTAR S50CIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANO, | 12, DEPORTE PARA TODOS: N.A, Secretaria de Deportey | Realizar anuzlmente 1 evento departamental deportive que integre poblaciones indigenas, afro,
TENDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion Sexualmente diversa, ROM, ETC
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: NLA. Secretaria de Deperte y | Adopcidn de estampilla pro-deporte ley 2023 del 2020
TENDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVA Y Recreacion
BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A. Secretaria de Deportey | Crear el Instituto departamental de Deportes del Cesar (INDERCESAR) mediante aprobacion de
TENIDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion Ordenanza en la Asamblea Departamental
_E:ENESTAR SOCIAL SALUDABLE
3, CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA N.A. Secretaria de educacién | Implementar un Plan Departamental de incentivos para el desarrollo de proyectos transversales
TENDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA (Seguridad Vial, Proyectos Ambientales Escolares - PRAE, Derechos Humanos, Educacidn para la
BIENESTAR SOCIAL EXCELENCIA Y LA INCLUSION Sexualidad y Construccion de Ciudadania, Estilos de Vida Saludable, Educacién Economica y Financiera
y Catedra de Paz, Catedra Afrocolombiana) en los Establecimiento Educativos oficiales.
3. CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA N.A, Secretaria de educacidn | Implementar el programa departamental de convivencia escolar y salud mental en Establecimientos
TENDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA Educativos oficiales del Cesar.
BIENESTAR SOCIAL EXCELENCIA Y LA INCLUSION
3. CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA NoA. Secretana de educacion | Fortalecer el ECOSISTEMA CTEL de las Institucidn de Educacién Superior y Establecimientos Educatives
TEJIDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA Oficiales para mejorar la productividad y competitividad del Departamento.
BIENESTAR SOCIAL EXCELENCIA Y LA INCLUSION
T CESAR—HEMAND, |7 EDUEAEION—EN—MACHAPOR A A AseserTICS— | Fortalecerla dotacién tecnologica para los proce os
TENDOD CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA edu zativos oficiales del Departamento del Cesar
=

BIENESTAR SOCIAL

EXCELENCIA Y LA INCLUSION
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Posicionar al departamento del Cesar en los juegos deportivos Intercolegiados anualmente en el puesto

3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: MN.A, Secretaria de Deportey

TENDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacidn 20

SIENESTAR SOCIAL SALUDABLE

3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TOROS: N.A. Sacretaria de Deporte y Realizar anuaimente 1 evento departamental deportivo que integre poblaciones indigenas, afro,

TEJIDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion Sexualmente diversa, ROM, ETC

BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE

3, CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODQOS: N.A, Sacretaria de Deportey | Adoocidn de estampilla pro-deporte ley 2023 del 2020

TEJIDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion

BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE

3. CESAR HUMANO, | 12. DEPORTE PARA TODOS: N.A. Secretaria de Deportey | Crear el Instituto departamental de Deportes del Cesar (INDERCESAR) mediante aprobacién de

TENDO CON | FOMENTANDO UNA SOCIEDAD ACTIVAY Recreacion Ordenanza en la Asamblea Departamental

BIENESTAR SOCIAL SALUDABLE

3. CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA N.A. Secretaria de educacion | Implementar un Plan Departamental de incentivos para el desarrollo de proyectos transversales

TEJIDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA (Seguridad Vial, Proyectos Ambientales Escolares - PRAE, Derechos Humanos, Educacidn para la

BIENESTAR SOCIAL EXCELENCIA Y LA INCLUSION Sexualidad y Construccion de Ciudadania, Estilos de Vida Saludable, Educacion Econdmica y Financiera
y Catedra de Paz, Catadra Afrocolombiana) en los Establecimiento Educativos oficiales.

3. CESAR HUMANQO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA NA, Secretaria de educacion | Implementar el programa departamental de convivencia escalar y salud mental en Establecimientos

TENDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA Educativos oficiales del Cesar.

BIENESTAR SOCIAL EXCELENCIA ¥ LA INCLUSION

3. CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA N.A. Secretaria de educacion | Fortalecer el ECOSISTEMA CTEL de las Institucidn de Educacion Superior y Establecimientos Educativas

TEANDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA Oficiales para mejorar la productividad y competitividad del Departamento,

BIENESTAR SOCIAL EXCELENCIA Y LA INCLUSION

3. CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA N.A. Asesor TICS Fortalecer la dotacidn tecnoldgica para los pracesos de ensefianzas-aprandizaje en los establecimientos

TENDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA educativos oficiales del Desartamento del Cesar

BIENESTAR SOTIAL EXCELENCIA Y LA INCLUSION N
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Promover la formacidn uso y apropiacion de los Cesarenses en nuevas tecnologias

3. CESAR HUMANO, | 7. EDUCACION EN MACHA POR LA N.A. Asesor TICS
TENDO CON | CALIDAD, LA PERMANENCIA, LA
BIENESTAR SOCIAL EXCELENCIA Y LA INCLUSION B
4. CESAR SEGURO Y | 15. CONSTRUYENDO NA. Secretaria de Gobierno | Estrategia desarticulacign del multicrimen, priorizado lavado, extorsion y
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA contrabando
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
4. CESAR SEGURO Y | 15. CONSTRUYENDO N.A, Secretaria de Gobierno | Coordinacién trasnacional y regional con el fin de afrontar amenazas comunes - seguridad fronteriza
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA {abigeato, narcotrdfico, secuestro, trata, hamicidio, contrabando)
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
4. CESAR SEGURC Y | 15. CONSTRUYENDO N.A, Secretaria de Gobierno | Desarrollar una  estrategia integral de acercamiento  y generacién de confianza
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA y credibilidad desde la sociedad hacia las autoridades judiciales y de Policia.
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO »
4. CESAR SEGURO Y | 15. CONSTRUYENDO N.A. Secretaria de Gobierno | Promover programas que contribuyan a la prevencion del consumo de alcohol y alucinégenc
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
B LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
4. CESAR SEGURO Y | 1S. CONSTRUYENDO N.A. Secretaria de Gebierno | Apoyar e impulsar el funcionamiento de comités departamentales y municipales del sistema nacional
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA de coordinacion de responsabilidad penal para adolescentes
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
4. CESAR SEGURO Y | 15. CONSTRUYENDO N.A. Secretaria de Gobierno | Concertar con los alcaldes y comandantes de Policia, |a presencia continua de integrantes de este
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA organismo en los sectores de mayor riesgo para la seguridad
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
4. CESAR SEGURO Y | 15. CONSTRUYENDO N.A, Secretaria de Gobierno | Establecer estrategias de seguridad en las zonas seguras
CONFIABLE TNSTITUCIONALIDAD TERRITORTAL PARA
LA SEGURIDAD ¥ ORDEN PUBLICO
N.A. Secretaria de Gobierno | Desarrollar  consejos de  seguridad en  zonas  criticas  y  activar  mecanismos

. CELAR SEGURO ¥
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

efectivas de seguimienta y control a los resultados
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4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD ¥ ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

cumbre de gobernadores indigenas en temas de seguridad

comunitaria por  cuadrantes y  areas

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

Mejorar el  modelo de vigilancia

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

barriales que contribuyan con la  prevencion y  disuasion de  conductas
delictivas.

Activar un plan de ciioque para la estabilizacién de la seguridad que contemple acciones, en 20nas
urbanas Y

rurales, y apoyos especiaimente de tecnologias, comunicaciones y transporte para la Fuerza Publica

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15, CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

MN.A,

Secretaria de Gobierna

Impulsar programas de prevencién y educacion desde los hogares y las instituciones educativas que

enriquecedoras de la convivencia en

familia, escolar y barrial multipliquen experiencias

4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A,

Secretaria de Gobierno

Fortalecer, de la mano de Migracion Colombia, el registro y control de ciudadanos extranjeros.

4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

Prapiciar la reglamentacién del Fondo Departamental de Bomberos

4. CESAR SEGURQO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICQ

N.A.

Secretaria de Gobierno

Articular acciones con los diferentes entes gubernamentales y ONG'S, con el
objeto de aunar esfuerzos que permitan brindar una atencién efectiva a la poblacion migrante en el

Departamento

4. CESAF SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
| LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

Realizar campanias de desarme ciudadano
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4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDOC
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICQ

N.A.

Secretaria de Gobierno

cumbre de gobernadares indigenas en temas de seguridad

camunitaria por cuadrantes ¥ araas

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

maodela de vigilancia
contribuyan con la

Mejorar el
barriales  que
delictivas.

prevencion  y  disuasion  de  conductas

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

Activar un plan de choque para la estabilizacién de la seguridad que rontemple acciones, en zonas

urbanas ¥
rurales, y apoyos especialmente de tecnologias, comunicaciones y transporte para la Fuerza Publica

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

Impulsar programas de prevencion y educacion desde los hogares y las instituciones educativas que
enriquecedaras de la convivencia en
familia, escolar y barrial multipliquen experiencias

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

Fortalecer, de la mano de Migracion Colombia, el registro y control de ciudadanos extranjeros.

4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

15, CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretana de Gobierno

Propiciar la reglamentacion del Fondo Departamental de Bomberos

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15: CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA

ARBEN-BLIRLLEO

N.A.

Secretaria de Gobierno

Articular  acciones con los diferentes entes gubernamentales y ONG'S, con el
objeto de aunar esfuerzos que permitan brindar una atencién efectiva a la poblacion migrente en el

nLa

A e bR A DA
CROTOUTIORD T Onoeivrootrco

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONA! IDAD TERRITORIAL PARA

N.A.

Secretaria de Gobierno

Realizar campanias de desarme ciudadano

LA SEGURIDAD ¥ ORDEN PUBLICO
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Desarrollar campaiias de accién integral, con el apoyo de las instituciones en la implementacion de

4. CESAR SEGURO

156. CONVIVENCIA
BIENESTAR SOCIAL

4. CESAR SEGURQ 15. CONSTRUYENDO N.A. Secretaria de Gobierno
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA jornadas de seguridad educacion ciudadana, cultura, deportes para la recreacién de la comunidad
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
4. CESAR SEGURO 15. CONSTRUYENDO N.A. Secretaria de Gobierno | Realizar campafias de consolidacién de la seguridad en el departamento, con operaciones militares,
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA policiales, incremento de pie fuerza, fiscalia, CTl, INPEC, medicina legal
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
4, CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gabierno | Concertar mecanismos de apoya de presencia del Ejército en vias y dreas de mayor riesgo para la
CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL seguridad, e igualments en la ciudad capital y otras
localidades de mayor concentracion de poblacion y de condiciones complejas de seguridad.
4. CESAR SEGUROD 15, CONSTRUYENDO N.A. Secretaria de Gobierno | Apoyar la atencién de zonas priorizadas en armonia con la caracterizacion adoptada por las Fuerzas
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA Militares, las
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO que segun las condiciones de seguridad serdn objeto de estabilizacion o consolidacidn, las cuales
demandan intervenciones diferenciales
4. CESAR SEGURO 15. CONSTRUYENDO N.A. Secretaria de Gobierno | Desarrollar estrategias para aliviar el hacinamiento de las carceles del Departamento
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
{ 4. CESAR SEGURO 15. CONSTRUYENDO N.A Secretaria de Gobierno Articular acciones con diférentes entes territoriales, con el fin de cantrarrestar la presencia de grupos al
CONFIABLE INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA margen de la
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO ley en las zonas grises limitrofes Nacionales o internacionales del Departamento.
4, CESAR SEGURQ 16. CONVIVENCIA CILUDADANA; N.A. Secretaria de Gobierno | Promover encuentros frecuentes con empresarios, productores del campo y con la dirigencia gremial
CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL para concertar apoyos mutuos hacia la consolidacién de la seguridad haciendo énfasis en la prevencidn
CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierno | Realizar campafias de educacidn ciudadana para la autoproteccion

CONFIABLE
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Realizar campadias de promaocion, prevencidn y capacitacion en dereches humanos en el Departamento

4. CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierno

CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL

4. CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierno | Realizar campanas de Educacidn en el Riesgo de Minas ERM.

CONFIABLE BIEMNESTAR SOCIAL

4. CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierne | Realizar jornadas de capacitacién a las organizaciones comunales en todos sus niveles en los 25
CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL municipios del Departamento

4. CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierno | Capacitar las organizaciones de veedurias del departamento, a través de la red institucional ce apoyo.
COMFIABLE BIENESTAR SOCIAL

4. CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierno | Fortalecer la misidn institucional de la Unidad Nacional de Proteccidn "UNP" en el Departamento
CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL

4, CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierno | Crear mecanismos para asegurar y garantizar el fomento y el acceso 2 oportunidades educativas y
CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL atendiendo al reconocimiento de la cultura, las tradiciones y la pertenencia.

4. CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierno | Promover y apoyar las elecciones de consultivos afrocesarenses departamentales

CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL o

4. CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierno | Apoyar los procesas de fortalecimiento de gobierno propio de comunidades étnica

CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL

4. CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A. Secretaria de Gobierno | Realizar mesas de concertacidn y consulta con la poblacion étnica

CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL

4. CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA: N.A Secretaria de Gobiernc | propiciar la inclusion productiva ce las comunidades gtnicas, especialmeante en areas rurales, con el fin_|
CONFIABLE BIENESTAR SQCIAL de fortalecer su capacidad para la generacion de ingresos y la seguridad alimentaria

4, CESAR SEGURO 16. CONVIVENCIA CIUDADANA.: N.A. Secretaria de Gobierno revitalizar y recuperar las formas organizativas, normas, mecanismaos y elementos esenciales para?
CONFIABLE BIENESTAR SOCIAL fortalecimiento de la gobernanza y la justicia propia.
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4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

plan de choque para la atencién de la nifiez en los grupos étnicos

4. CESAR SEGURQ
CONFIABLE

15, CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD ¥ ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

plan de choque para la atencién del adulto mayor. en los pueblos étnicos

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. TONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

MN.A.

Secretaria de Gobierno

Desarrollar estrategias para contrarrestar la problematica del microtrdfico en los municipios del
Departamento

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

Realizar campanias de seguridad vial

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONAUDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

MN.A.

Secretaria de Gobierno

Fortalecimiento de transicion a los carro muleros

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. . CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de Gobierno

Adopcidn de la Politica Publica de Libertad Religiosa en el Departamento del Cesar

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

LA,

Secretaria de Gobierna

Implementacién de politica publica de libertad religiosa a través de la dinamizacion del SINALIBREC en
todas sus instancias, lo cual derivard en la promocion de los espacios de participacion y toma de
decisionas que promoveran el fortalecimiento del sector interreligioso en el Departamento

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Sacretaria de Gobierno

Construccién de estaciones de Paolicia Nacional

4. CESAR SEGURC
CONFIABLE

15. CONSTPUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaiia de Gobierno

Realizar campanias de seguridad vial
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4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

14, TEJIENDO EL CAMINOQ HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURQ DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Gestion articulada con el Ministeric de Vivienda, Ciudad y Territoric para la implementacion de
prograrnas de construccion y mejoramiento de vivienda urbana y rural en el marco de los RR y SRC, asi

como las sentencias de restitucion.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14, TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

MNLA,

Oficina asesora de Paz

Impulsar y cofinanciar Programas de atencidn psicosocial para la atencién Psicosocial a la poblacidn
victima del conflicto armado en el Departamento

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMIND HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Fromover acciones contundentes en cumplimiento a la Politica de Accidn Integral Contra Minas
Antipersonal —AICMA- en sus tres componentes: (i) Educacion en el Riesgo de Minas-ERM-, (ii)
Desminado Humanitario y (iii) Ruta de Atencidn Integral a Victimas de Minas Antipersonal (MAP),
Municiones Sin Explasionar (MUSE} y Artefactos Explosivos Improvisados (AEl).

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TENENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Apoyo para la busqueda de personas dadas por desaparecidas en contexto y razon del conflicto armado,
incluyendao a las victimas de desaparicion forzada

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14, TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A,

Oficina asesora de Paz

Creacion del comité departamental de gestion de tiarras, orientado para facilitar Iz articulacién entre la
ciudadania y las entidades del arden nacional en la entrega de tierras y formalizacion de |a propiedad

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14, TENENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

NCA,

Oficina asesora de Paz

Acciones de cuidado y preservacidn de cementerios y lugares de inhumacién

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMIMO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE

N.A.

Oficina asesora de Paz

Vincular iniciativas y proyectos POET acorde a la estrategia de asistencia técnica en articulacin la
Agencia de Renovacion del Territorio. atendiendo las medidas de los planes de reparacion colectiva y
icaci i ntencias de restitucion, con las iniciativas PDET,

ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

teniendo en cuenta lo dispuesto en los subpuntos 5.1.3.3. y 5.1.3.5. del Acuerdo Final.
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4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJENDO EL CAMING HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN  FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Impulsar la entrega de certificados de uso del suelo, gue permiten habilitar la compra de tierras por
parte de la Agencia Nacional de Tierras, en la implementacion de la Reforma Agraria

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A,

Oficina asesora de Paz

Promover y desarrollar acciones interinstitucionales (convenios, memorandos de entendimiento,
gestion de recursos, entre otras) con el Fondo Colombia en Paz, Art, APC, Ministerio de Agricultura,
Agencia Nacional de Tierras, Instituto Geogréfico Agustin Codazzi, Superintendencia de Notariado y
Registro, la Unidad de Planificacidn Rural, y Corparaciones Auténomas Regional, con el fin de fortalecer

los procesos de regularizacién de la propiedad rural

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Impuisar acciones interinstitucionales orientados a la gestién de recursos, con el Fando Colombia en
paz, APC y organismos de cooperacién arientados a beneficiar la poblacion objeto del acuerdo de paz.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMING HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURQ DE
ARMONTA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Creacién y fortalecimiento del comité departamental de gestion de tierras, cuyo objetivo es facilitar la
articulacion entre la ciudadania y las entidades del orden nacional en la entrega de tierras y

formalizacién de la propiedad

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TENENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Implementar mecanismos de atencidn y reparacidn integral eficientes y eficaces para las victimas en los
componentes de asistencia, atencion, prevencion, proteccion, verdad, justicia, reparacion integral y ejes

transversales.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14, TEMENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

MLA.

Oficina asesora de Paz

Garantizar la Participacion Efectiva de la Mesa Departamental de Victimas establecidas 2n |2 ley 1448
de 2011 y protocolo de participacién, asi como el fortalecimiento a las Mesas municipales de victimas.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14, TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

MN.A.

Oficina asesora de Paz

Fortalecimiento del Consejo Departamental de Paz, convivencia, reconciliacién y derechos humanos, a
través de la operativizacion del su plan de accidn y financiacion del fondo departamental para la Paz
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4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINQG HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDD UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asescra de Paz

Entrega de Ayuda Humanitaria Inmediata, para cubrir eventos masivos e individuales de desplazamiento
y/o confinamiento, y garantizar la atencién y el minimo vital para la poblacion victima en la jurisdiccion

departamental

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEHENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Desarrollar programas de proyectos productivos, con acciones complementarias de capacitacion que
contemplen equipos, maquinaria e insumos, focalizando medidas de los PIRC y SRC, asi como las ordenes
contenidas en sentencias cargo de la entidad territorial, gestionando ante entidades del orden nacional
y cooperacién la apropiacién de recursos que permitan aumentar la contribucion en el goce efectivo de
la poblacién victima del conflicto y poblacién en proceso de reincorporacion.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJENDO EL CAMIND HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Entrega de Ayuda Humanitaria Inmediata, para cubrir eventos masivos e individuales de desplazamiento
y/o confinamiento, y garantizar la atencién y el minimo vital para la poblacién victima en la jurisdiccidn

departamental

4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURQ DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Gestionar y cofinanciar recursos orientados a cumplic medidas de satisfaccion encaminadas a la
Reparacion simbalica y construccion de la Memoria Historica.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14, TEHIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

NoA

Oficina asesora de Paz

Operatividad del comité de Justicia Transicional y sus diferentes subcomités, Mesa de reincorporacion.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asescra de Paz

impulsar estrategias relacionadas con los mecanismos para el acceso a créditos dirigido a fortalecer
unidades productivas de poblacidn victirna del conflicto y en personas en proceso de reincorporacion

A CESAR _SEGURO

14_ TEIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:

N.A.

Oficina asesora de Paz

Formular y actualizar anualmente el Plar Integral de Prevencidn y Prateccian y el Plan de Contingencia.

CONFIABLE

CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA ¥ CONVIVENCIA PACIFICA

3. CESAR HUMANO,
TENIDO CON

BIENESTAR SOCIAL

10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE:
MODERNIZACION Y  DESARROLLO
INTERMODAL

N.A.

Instituto Departamental

de transporte

Implementar un plan de campafas y acciones pedagdgicas de sensibilizacion y comunicacion en
seguridad vial.
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3. CESAR HUMANOQ, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A, Instituto Departamental | Apoyar el proceso de formulacidn e implementacidn de los planes de movilidad escolar c?nfgcados en

TENDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLOD de transporte seguridad vial en 60 instituciones educativas en los municipios donde tiene jurisdiccion el OT

BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL Departamental

3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A, Instituto Departamental | Implementacion de intervenciones que integren los componentes de sistema seguro con el ‘f'" de

TEJIDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLO de transporte favorecer la mitigacion de los comportamientos de riesgo y la promocién de los comportamientos
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL seguros en los diferentes actores viales (64 puntos intervenidaos)

3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A, Instituto Departamental | Concientizar a los conductores y propietarios de vehiculos sobre la importancia del mamenim'tentn
TENDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte preventivo y la revision técnico mecanica, para ayudar a disminuir la probabilidad de ocurrencia de
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL siniestros viales por causa de las condiciones de los vehiculos.

3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: NA. Instituto Departamental | Infarmar a los usuarios sobre la importancia de utilizar los elementos de proteccién personal para 3‘!“}‘]3'
TEIIDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte a disminuir la probabilidad de sufrir lesiones graves o fatales en caso de ocurrencia de un siniestro vial.

BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL

3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: MN.A. Instituto Departamental | Mejorar las condiciones de disefio e implementacion de sefalizacion (Horizontal y vertical) y dispositivos
TENDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLO de transporte para la regulacién del transito en los corredores viales de los municipios de competencia del OT
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL Departamental, como elemento fundamental para la seguridad vial.

3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Instituto Departamental | Implementar reductores de velocidad en zonas escolares, pasos peatonales, barrios, zonas de tréfico
TENDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLO de transporte calrado y en general, en aquellas zonas donde se haya identificado esta necesidad.

BIENESTAR SQOCIAL INTERMODAL

3. CESAR HUMAND, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A, Instituto Departamental | Disefiar, implementar y hacer seguimiento de zonas con pacificacién, en 16 puntos, donde se considere_n
TIDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLO de transporta madidas de trafico calmado y urbanismo tactico siguiendo los linezmientos técnicos vigentes, con el fin

BIENESTAR S0CIAL

I INTERMODAL

de favorecer el transito a velocidades seguras y la proteccion de los actores viales mas vulnerables.
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3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A, Instituto Departamental | Realizar un estudio que permita visibilizar los puntos criticos de siniestralidad vial en el territorio con el
TENDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte fin de promover la priorizacion de acciones, estrategias y recursos de intervencion por parte de
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL administradores viales en aquellos sitios de mayor criticidad.
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD ~ EFICIENTE: N.A. Instituto Departamental | Implementar estrategias para fortalecer la gestion del equipo operativo de la entidad, dotacidn de
TEJIDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte equipos y recursos.
BIENESTAR 50CIAL INTERMODAL
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Instituto Departamental | Mantener e implementar 2 sisternas tecnoldgicos para la disuasidn de conductas riesgosas en la via,
TENIDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte siguiendo los pardmetros nacionales y en articulacion con las demas entidades responsables del cantrol
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL en via
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Instituto Departamental | Crear el cuerpo operativo de la entidad, integrado por 3 agentes y 30 reguladores, para poder realizar
TEJIDO CON | MODERNIZACION Y DESARROLLO de transporte los operativos de control en los municipios de competencia del OT Departamental.
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: NA Instituto Departamental | Optimizar el proceso de imposicién y cobro oportuno de las multas de transito, como herramienta
TEJIDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte disuasoria de comportamientos inseguros en la via, apoyados en el fortalecimiento institucional y de
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL herramientas tecnoldgicas. El proceso administrativo sancionatorio debe culminar con el cobro
ejecutivo de las multas no pagas.

3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A Instituto Departamental | Estructurar de manera articulada con las entidades relacionadas el NUSE {Numero Unico de Seguridad
TENDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte Y Emergencias), y la ruta integral de atencidn a victimas de siniestros viales, adoptarla por medio de
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL resolucion.
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Instituto Departamental | Realizar 16 intarvenciones de urbanismo tactico
TEJIDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transparta

———— 1 BENESTARSOLAL | INTERMODAL
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Instituto Departamental | Realizar 60 intervenciones de sefializacion y pasificacion del trafico en entornos escolares de las
TENDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLO de transporte instituciones educativas de los municipios de competencia del OT Departamental.
BIENESTAR SOCIAL INTERMCDAL
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Actualizar el Plan Departamental de Seguridad Vial del Cesar

3. CESAR HUMANO,
TENRO CON
BIENESTAR 50CIAL

REDUCIENDO LAS INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL

F CESAR HUMANQ, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Institute Departamental
TENDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLO de transparte
BIENESTAR SOCAL INTERMODAL
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A, Instituto Departamental | Poner en funcionamiento la sede de IDTRACESAR en el Municipio de San Alberta - Cesar
TENDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLO de transporte

| BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: NLA Instituto Departamental | Radicar o matricular al menos 5,000 vehiculos en el OT Departamental.
TENDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL
3. CESAR HUMARNO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Instituto Departamental | Instalar los comités locales de seguridad vial de los municipios de competencia del OT Departamental
TEJIDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Instituto Departamental | implementar un sistema de informacidn e interaccion con los usuarios (Pagina web, redes sociales, etc)
TEIDO CON | MODERNIZACION Y  DESARROLLO de transporte
BIENESTAR 50CIAL INTERMODAL
3. CESAR HUMANO, | 10. CONECTIVIDAD  EFICIENTE: N.A. Instituto Departamental | Implementar el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion de la entidad, orientado a la gestion de
TEJIDO CON | MODERNIZACION ¥  DESARROLLO de transporte calidad de los procesos.
BIENESTAR SOCIAL INTERMODAL
3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina de la Mujer Construir y desarrollar programa departamental para la eguidad de género que fortalezca las
TENIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES instituciones para la promocion del respeto, la proteccidn y la garantia de los derechos de todas las
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION mujeras en ! Departamento del Cesar.

SOCIAL
13. POR UN FUTURO MAS JUSTO: N.A. Oficina de la Mujer Levantar linea base de las vocaciones laborales de las mujeres de los estratos 1y 2 con el objetivo de

disefiar estrategias de emprendimiento con sus respectivos planes de negocios que les permitan mejorar
la calidad de su entorno
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TENDO CON
BIENESTAR SOCIAL

3. CESAR HUMANO,

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL

NLA.

Oficina de la Mujer

Garantizar la inclusion de la mujer especialmente rural en procesos de ordenamiento social, productivo
y de acceso 3 créditos, al igual que sy participacion en espacios de toma de decisiones del sector
agropecuario, que conduzcan a un desarrollo rural equitativo y sostenible.

3. CESAR HUMANQ,
TENDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES ¥ FOMENTANDO LA COHESION

S0CIAL

N.A.

Oficina de la Mujer

Generar estrategias comunicativas para la erradicacién de la violencia contra la mujer, promoviendo la
transformacién de imaginarios culturales de discriminacién, violencia, explotacion y abuso contra nifias
y adolescentes, e impulsar programas que superen estereotipos y construyan masculinidades no

violentas y corresponsables.

3. CESAR HUMAND,
TEJDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURD MAS JUSTO:
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL

N.A,

Oficina de la Mujer

Crear y/o dotar centras de atencion integrales que promuevan la atencion en conflictos familiares,
psicosaciales, proteccién y empoderamiento en busca del mejoramiento de su calidad de vida y de su

entorno familiar.

3. CESAR HUMANO,
TENDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO  LAS  INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL

N.A.

Oficina de la Mujer

Promover estrategias que aporten al empoderamiento, mejoramiento de la calidad de vida y Ia igualdad
de oportunidades para las mujeres cuidadoras, con el fin de que se valore y se resignifique el trabajo del
cuidado, generando mayor valor y reconocimiento.

3. CESAR HUMANO,
TENDO CON
BIENESTAR SOCIAL

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS INEQUIDADES
SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL

N.A.

Oficina de la Mujer

Generar estrategias comunicativas e institucionales para la erradicacion de |a vielencia contra la mujer,
promoviendo la transformacién de imaginarios culturales de discriminacion, violencia, explotacion y
abuso contra nifias y adolescentes, e impulsar programas que superen estereotipos y construyan
masculinidades no violentas y corresponsables.

3. CESAR HUMANO,
TEJIDO CON

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:

N.A.

Oficina de la Mujer

Crear y/o dotar centros de atencidn para las mujeres que promuevan la atencion en conflictos familiares,

pricosocialesy-empoderamiento-en-busea-del-mejoramients de su-catidad-de vida:

REDUCIENDO LAS _ INEQUIDADES

BIENESTAR SOCIAL

SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL

3. CESAR HUMANO,
TENDO CON

13. POR UN FUTURO MAS JUSTO:
REDUCIENDO LAS INEQUIDADES

N.A

Oficina de la Mujer

Implementar estrategias que promuevan la participacion de lideresas en procesos paliticos y de tomd
de decisiones a nivel municipal y departamental.

BIENESTAR SOCIAL
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SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION
SOCIAL

Crear una escuela de formacién integral para las mujeres Cesarenses en ternas relacionados con la salud,

3. CESAR HUMANO, | 13. POR UN FUTURG MAS IUSTO: N.A. Oficina de la Mujer
TEJIDO CON | REDUCIENDO LAS INEQUIDADES participacién, liderazgo, proyecto de vida, empoderamiento y politica que les permitan potenciar
BIENESTAR SOCIAL SOCIALES Y FOMENTANDO LA COHESION habilidades para ser multiplicadoras en su entorno comunitario.
SOCIAL
1. CESAR MODERNO, | 1.DEBILITANDO LA DEPENDENCIA Y N.A, Secretaria de Salud Fortalecer las capacidades administrativas y técnicas de la Secretaria de salud para el cumplimiento de
EFICIENTE Y | AUMENTANDO LA AUTONOMIA: EN los compromisos derivados de la ley 1955 de 2019.
TRANSPARENTE MARCHA LA ESTABILIDAD FISCAL
1. CESAR MODERNO, | 3.El CESAR JUGANDO PARA GANAR N.A, Secretaria de Salud Disminuir la poblacién pabre no asegurada y poblacién sin afiliacion con los diferentes actores del
EFICIENTE L § sistema y los Municipios del departamento del Cesar.
TRANSPARENTE
1. CESAR MODERNO, | 3.El CESAR JUGANDO PARA GANAR MN.A, Secretaria de Salud Fortalecer el proceso de humanizacion en la prestacidn de los servicios en salud,
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
1, CESAR MOQDERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Secretaria de Salud Apoyar la Sostenibilidad de los hospitales Rosario Pumarejo de Lopez y José David Padilla Villafarie
EFICIENTE ¥ | EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD configurando dos grandes zonas de atencidn.
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
1. CESAR MODERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Secretaria de Salud Implementacion de un software integral para la Red Hospitalaria del departamento del Cesar.
EFICIENTE Y | EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
1. CESAR MODERNQO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Secretaria de Salud Gestionar el proceso hacia la conversion del Hospital Rosario Pumarejo de Ldpez en un Hospital
EFICIENTE Y | EN MARCHA LA SOSTENMIBILIDAD Universitario.
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
1. CESAR MODERNOD, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Secretaria de Salud Apoyar el programa de saneamiento fiscal y financiero del Instituto de Rehabilitacion y Educacion
EFICIENTE Y | EN  MARCHA LA SOSTENIBILIDAD Especial del Cesar IDREEC e impulsar su avance hacia una IPS competitiva
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
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Brindar Asistencias Técnicas a las E.S.E categorizadas en Riesgo Fiscal y Financiero Medio o Alto por

1. CESAR MODERNOD, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Secrataria de Salud
EFICIENTE Y | EN  MARCHA LA SOSTENIBILIDAD
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
1. CESAR MODERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Secretaria de Salud parte del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, en la elaboracién de los Programas de Saneamiento
EFICIENTE Y | EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD Fiscal y Financiero. - PSFF.
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
3. CESAR HUMANO, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, M.A Secretaria de Salud Promover la implementacién del modelo de atencidn de telesalud como prueba piloto en el
TENDO CON | PRODUCCION  AGROPECUARIA Y Departamento dal Cesar a un (1) prestador plblico para mejorar la sostenibilidad de la szlud de la
BIENESTAR SOCIAL AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL comunidad.
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR
2. CESAR INNOVADOR, | 4, ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN N.A. Oficina Asesora de Impulsar estrategias que promuevan la agroindustria y la generacién de valor en la economiz.
CUMPLIENDO SUENOS | MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO planeacion
SOCIAL
2. CESAR INNOVADOR, | 4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN N.A IDECESAR/SECRETARIA Promover acciones para la atraccion de inversiones basada en oportunidades para las empresas
CUMPLIENDO SUENOS | MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO DE CULTURA ¥ mejorando los ambientes de negocios, reduciendo tramites, tributgs, mejorando los indices de
SOCIAL TURISMO/AGRICULTURA | seguridad, optimizando los servicios publicos, promoviendo la transparencia
Y DESARROLLO
ECONOMICO
2. CESAR INNOVADOR, | 4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN MNLA, IDECESAR/SECRETARIA | Realizar acciones para el fortalecimiento del sector servicios y comercio, sustentada en aspectos como:
CUMPLIENDO SUENOS | MARCHA, SOSTENIBLE ¥ CON IMPACTO DE CULTURA Y riqueza y diversidad, en especial los subsectores folclgricos/cultural, atractivos turisticos naturales,
SOCIAL TURISMO/AGRICULTURA | gastronomia y artesanias, entre otros componentes que ratifiquen la regién como empario generador
Y DESARROLLO de riqueza en este campo
ECONOMICO
N.A, IDECESAR/SECRETARIA | Formalizar la operacion de la Agencia de Promocion de Inversiones y gue disponga un portafolio de

2. CESAR INNOVADOR,

4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL _EN

CUMPLIENDO SUENOS

MARCHA, SOSTENIBLE ¥ CON IMPACTO
SOCIAL

I

DE CULTURA Y
TURISMO/AGRICULTURA
¥ DESARROLLO
FCONGOMICO

sectores competitivos del departamento, asl como proyectos o perfiles de los mismos de potencial éxito
para atraer la inversion nacional y extranjera.
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2. CESAR INNOVADOR, | 4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN N.A, IDECESAR/SECRETARIA | Gestionar con el alcalde del municipio de Valledupar, la revision del Plan de Ordenamiento Territorial,
CUMPLIENDO SUENOS | MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO DE CULTURA Y como una iniciativa pars dinamizar los sectores econémicos y el empleo, en especial el sector d
sOciaL TURISMO/AGRICULTURA | Construccidn.
Y DESARROLLO
ECONOMICO
2. CESAR INNOVADOR, | 4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN N.A, IDECESAR/SECRETARIA | Promover el emprendimiento en los grupos con enfogque diferencial.
CUMPLIENDO SUENOS | MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO DE CULTURA Y
SOCIAL TURISMO/AGRICULTURA
Y DESARROLLO
ECONOMICO
2. CESAR INNOVADOR, | 4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN N.A. IDECESAR/SECRETARIA | Promover una estrategia de estimulo y acompafiamiento a los municipios para que pongan en marcha
CUMPLIENDQ SUENQS | MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO DE CULTURA Y la actualizacion de los POT.
SOCIAL TURISMO/AGRICULTURA
¥ DESARROLLO
ECONOMICO
2. CESAR INNOVADOR, | 4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN N.A. IDECESAR/SECRETARIA | Articular interinstitucionalmente los programas de fortalecimiento empresarial.
CUMPLIENDO SUENOS MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO DE CULTURA Y
SOCIAL TURISMO/AGRICULTURA
Y DESARROLLO
ECONOMICO
2. CESAR INMOVADOR, | 4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN N.A. |DECESAR/SECRETARIA Impulsar procesos del emprendimiento y formalizacién empresarial.
CUMPLIENDQ SUENOS | MARCHA, SOSTENIBLE ¥ CON IMPACTO DECULTURA Y
SOCIAL TURISMO/AGRICULTURA
¥ DESARROLLO
ECONOMICO
2. CESAR INNOVADOR, | 4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN MA IDECESAR/SECRETARIA | Impulsar estrategias orientadas 2 la creacidn y sostenibilidad de empresas.
CUMPLIENDO SUENOS | MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO DE CULTURAY
SOCIAL TURISMO/AGRICULTURA
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Y DESARROLLO
ECONOMICO

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE ¥ CON IMPACTO
S0CIAL

N.A.

IDECESAR/SECRETARIA
DE CULTURA ¥
TURISMO/AGRICULTURA
Y DESARROLLO
ECONOMICO

Promover la diversificacion productiva, a partir de la incorporacion de tecnologias, innovacion y el
fortalecimiento empresarial.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

4. ECOSISTEMA  EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE ¥ CON IMPACTO

Subprograma 3. RIQUEZA
CULTURAL: FOMENTANDO EL

Secretaria de
infraestructura

Impulsar la construccion de la segunda fase del Aeropuerta Hacaritama de Aguachica, para mejorar la
movilidad y la competitividad del sur del Cesar.

3. CESAR HUMANO,
1ENDO CON
BIENESTAR SOCIAL

9. ENTORNOS DE
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

infraestructura

SOCIAL TURISMO Y LA CULTURA
LOCAL
3. CESAR HUMANO, [ 9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS: N.A. Secretaria de Impulsar el desarrollo portuario del sur del Cesar sobre el rio Magdalena, a través de unz gerencia
TENDO CON | MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS infraestructura integral que lidere la puesta en marcha del transporte fluvial y el aprovechamiento del deszrrollo y la
BIENESTAR SOCIAL generacion de empleo que esta actividad produce en el drea de operaciones y en los municipics del area
de influencia,
3. CESAR HUMANO, | 9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS: N.A. Secretaria de Impulsar los proyectos ferroviarios que se promueven en el departamento del Cesar
TEJNDO CON | MEJORANDO LQS SERVICIOS PUBLICOS infraestructura
BIENESTAR SOCIAL -
3. CESAR HUMAND, | 9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS: N.A. Secretaria de Implementacion de |a flota de buses para el Sistema Integrado de Transporte de Vallecupar.
TEJNDO CON | MEJQRANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS infraestructura
BIENESTAR SOCIAL
F—EESAR—HUMANG, -G ENTORNOS —BE— DA THENGS: A Seeretaria-de————|—Apoya > =—plata as-fogistica 5
TEJIDO CON | MEJORANDQ LOS SERVICIOS PUBLICOS infraestructura diferentes modas de transporte en 2l territorio.
BIENESTAR S0CIAL
VIDA DIGNOS: hLAL Secretaria de Promover la preinversidn y/o construccién de cables aéreos para los transportadares (teleféricos).
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3. CESAR HUMANOQO,
TEIDO CON

9. ENTORNGS OE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Secretaria de
infraestructura

Gestionar la construccién de la cicloruta metropolitana.

BIENESTAR SOCIAL
3. CESAR HUMANQ,
TEJIDO CON
BIENESTAR SOCIAL

9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Secretaria de
infraestructura

Gestionar la solucidn vial a la entrada de la Universidad Nacional Sede La Paz.

3. CESAR HUMANO,
TEHDO CON

9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A,

Secretaria de
infraestructura

Gestionar proyectos que impulsen el desarrollo fronterizo y que generen impacto social y economico en
la poblacién ubicada en zonas de frontera del departamento del Cesar.

BIENESTAR SOCIAL
4. CESAR SEGURO Y
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A,

Secretaria de
infraestructura

Impulsar la construccidn de vivienda de interds prioritario y/o social, cofinanciada por el gobierno
nacional

4. CESAR SEGURO Y
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDQ
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de
infraestructura

Fortalecer el Fondo de Vivienda del Cesar para impulsar la construccidn de vivienda de interés socialy
prioritario

4. CESAR SEGURQ Y
CONFIABLE

18, CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de
infraestructura

Acompaiiar financiera, administrativa y técnicamente a los municipios en la actualizacién de los POT.

4. CESAR SEGURO ¥
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de
infrasstructura

Estructurar el banco de tierras y/o lotes.

4. CESAR SEGURO Y
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de
infraestructura

Subsidio complementario al subsidic de vivienda dentro del programa “Mi Casa Ya”

4. CESAR S5EGURO Y
CONFIABLE

15. CONSTRUYENDO
INSTITUCIONALIDAD TERRITORIAL PARA
LA SEGURIDAD ¥ ORDEN PUBLICO

N.A.

Secretaria de
infraestructura

Apoyar estudios que permitan conocer el nivel de demanda de vivienda en el departamentoy su impacto
sobre los hogares.
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3. CESAR HUMANO,
TENDO CON

9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEIORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas del Cesar

Gestionar la construccion de la Planta de Tratamienta de Aguas residuales de Valledupar para la
descontaminacién del rio Cesar.

BIENESTAR S0CIAL

4. CESAR SEGURO Y

9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas del Cesar

Gestionar ante el Gobierna Nacional la financiacidn de las obras del Plan Departamental de Aguas del
Cesar.

CONFIABLE
4, CESAR SEGURO

8. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

MNLA.

Aguas del Casar

Implementar funciones operativas en Aguas del Cesar, con autonomia financiera, para que ne se pierda
la objetividad de los proyectos de inversion.

CONFIABLE

4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

5. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas del Cesar

Gestionar el otorgamiento de subsidios para la prestacion de las servicios publicos domiciliarios.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas del Cesar

Estimular la inversién de los particulares en la prestacidn de los servicios publicos domiciliarios.

4, CESAR SEGURO

9. ENTORNQOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Apuas del Cesar

Garantizar la calidad del bien cbjeto del servicio piblico domiciliario v la disposicidn final de los residuos
solidos.

CONFIABLE
4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

9. ENTORNDS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDQ LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas del Cesar

Apoyar a los entes territoriales en la formulacion y revision de proyectos de Agua Potable y Saneamiento
Basico

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas del Cesar

Creacion de esquemas asociativos para la operacion de sistemas de acueducto y alcantarillado en las
z0nas rurales del Departamento

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas del Cesar

Gestionar la apertura de un relleno sanitario en el Centro del Cesar, con el fin de disminuir los costos de
transporte para disposicion final de los residuos sélidos.

4. CESAR SEGURD

9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas del Cesar

Fartalecimiento institucional a empresas de servicios publicos en el departamento del Cesar

CONFIABLE

4. CESAR SEGUFQ
CONFIABLE

9. ENTORNOS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas de! Cesar

Apoyar a las asociaciones de servicios publicos de acueducto y alcantarillado de Ta zona rural del
departamento en la consecucion de subsidios a través de la ruta comuniagua
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4. CESAR SEGURO Y

9. ENTORNQS DE VIDA DIGNOS:
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A.

Aguas del Cesar

1 Apoyar a los municipias en la estructuracion de proyectos de aprovechamiento y tratamiento de
residuos solidos en el marco del programa Basura cero

CONFIABLE

4. CESAR SEGURO Y
CONFIABLE

9. ENTORMNOS DE VIDA DIGNOS;
MEJORANDO LOS SERVICIOS PUBLICOS

N.A,

Aguas del Cesar

Vigilar la regulacion de la prestacidn de los servicios pliblicos teniendo en cuenta las caracteristicas de
cada region; fijacidn de metas de eficiencia, cobertura y calidad, evaluacion de estas, y definicion del

régimen tarifario

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

LOCAL

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secrataria de cultura y Actualizar el decreto departamental que define los municipios de Vocacion Turistica para que coincida
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo can los sefialados en los planes del gobierno nacional.
| AGROINDUSTRIA, MOTORES  DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Implementar el Plan Sectorial de Turismao del departamento del Cesar Visidn 2030
CUMPLIENDD SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA

| 3. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENQS

5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS,
PRODUCCIC'}N AGROPECUARIA L
AGROINDUSTRIA, MOTORES  DEL

Subprograma 3. RIQUEZA
CULTURAL: FOMENTANDO EL
TURISMO Y LA CULTURA

Secretaria de culturay
turismo

Trabajar de la mano del gobierno nacional en el programa piloto Zonas Especiales de Turismo en el
departamenta.

LOCAL

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Promover la modernizacion y adopcidn de herramientas tecnologicas en el sector turistico.
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo

AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENQS

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

Subprograma 3. RIQUEZA
CULTURAL: FOMENTANDO EL
TURISMO Y LA CULTURA
LOCAL

Secretaria de culturay
turismo

Desarrollar programas y proyectos que permitan aprovechar las potencialidades territoriales para el
desarrollo de turismo en sus diferentes tipos, especialmente de naturaleza, cultural y étnico.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS,
PRODUCCION AGROPECUARIA ¥
AGROINDUSTRIA, MOTORES  DEL
CRECIMIENTO 'NCLUSIVO DEL CESAR
5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS,
PRODUCCION AGROPECUARIA ¥

Subprograma 3. RIQUEZA
CULTURAL: FOMENTANDO EL

Secretaria de cultura y
turismo

Gestionar [z certificacion de productos y destinos turisticos el departamento del Cesar.
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| AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
| 2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Promocién y marcadeo del centro de la musica y Cultura Vallenata. o
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismao
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO ¥ LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de cultura y Fomentar la innovacidn y el emprendimiento a partir de la Investigacion y la participacion en eventos
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo académicos a nivel nacional e internacional.
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO ¥ LA CULTURA
CRECIMIENTQ INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria ce cultura y Realizar acciones para combatir el turismo sexual como atractivo o producto turistico del destino.
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO ¥ LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograrma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Fortalecer la Ciénaga de Zapatasa como atractivo de turismo ecolégico.
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
g CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2, CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Promover un programa de insercidn de las comunidades locales y diferentes grupos étnicos, en los
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo procesos productivos generados por el turismo.
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Mejorar y fortalecer la conectividad en los sitios turisticas del departamento.
CUMPLIENDO SUENQS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL | TURISMOY LA CULTURA =
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2, CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de tulturay | Promocion de proyectos en asociacion piblico privadas para el desarrollo competitiva del sector
CUMPLIENDO SUERNOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo turistico.
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AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

TURISMO ¥ LA CULTURA
LocAL

Secretaria de cultura y

Desarrollar programas publico — privados que permitan el acceso a las actividadas turisticas, de ocio y

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR

LOCAL

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo recreacion a la poblacién en condicién de discapacidad.
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Consolidar programas de bacas nacionales e internacionales de formacion para mejorar y/o ampliar la
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo cobertura y contenidos de los programas actuales en torno a la gestién cultural y el turismo.
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Realizar el inventario y actualizacion de listas representativas, registros, daclaratorias, planes aspeciales,
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo de bienes materiales e inmateriales del departamento (Consultoria a través de universidades y
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA entidades expertas en el tema)
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de cultura y Reestructurar y activar los consejos Departamentales de Cultura, Patrimanio y Cine
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO ¥ LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGI}\S LIMPLAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de cultura y Impulsar desde la investigacion contenidas diversos que salvaguarden la musica Vallenatz tradicional en
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo el marco del Plan Departamental de Musica
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
| 2. CESAR INNOVADOR, | 5.  TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Elaborar el diagnostico cultural apoyado con directores de casa de cultura municipal, consejo ]
CUMPLIENDO SUENIQS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo departamental de cultura, cine y patrimonio (tabular informacion sobre ferias, fiestas y festivales,
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA organizaciones culturales, grupos de danza, teatro, etc., no existe lin2a base al respecto)
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LOCAL

2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de cultura y Formar a gestores, creadores y beneficiarios de las escuelas de formacién en los municipios e Impulsar
CUMPLIENDO SUEROS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo la econemia creativa a través de los programas del Ministerio de cultura —SENA - Universidades,
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, Subpregrama 3. RIQUEZA Secretaria de cultura y Promover y gestionar la oferta del Ministerio de Cultura la adecuacion, construccién y/o dotacion de
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo escenarios culturales,
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO ¥ LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
Z. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria deculturay | Gestionar la priorizacian de municipios del Cesar en la construccion de bibliotecas puablicas, salones de
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo danza, casa de cultura.
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL _
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de cultura y Gestionar yarticular a nivel inteninstitucional el disefio y realizacion de diplomado en economia creativa,
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
- CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS  LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de cultura y Coordinar la convocatoria para acceder a recursos VA de la telefonia movil para proyectos de
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo Patrimonio Cultural.
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de cultura y Organizar y realizar las acciones que correspondan a la Agenda cultural interinstitucional (gastronomia,
CUMPLIENDO SUENOS | PRODUCCION AGROPECUARIA Y | CULTURAL: FOMENTANDO EL TUrismo biblioteca - Literatura, artes plasticas, danza, teatro, musica en vivo, deportes, cine, etc.).
AGROINDUSTRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA
CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR LOCAL
2. CESAR INNOWVADOR, | 5. TURISMO, ENERGIAS LIMPIAS, Subprograma 3. RIQUEZA Secretaria de culturay | Promover los servicios bibliotzcarios en la zona rural y urbana de los municipios (veredas,
CUMPLIENDO SUERNOS | PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ | CULTURAL: FOMENTANDO EL turismo corregimientos, barrios, organizaciones comunitarias, etc. Tradicion oral a través de narradores de las
AGROINDUZITRIA, MOTORES DEL TURISMO Y LA CULTURA localidades.

CRECIMIENTO INCLUSIVO DEL CESAR
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2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO

N.A.

IDECESAR

Crear un fondo para apoyo a emprendimientos productivos

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

SOCIAL

4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO
SOCIAL

MN.A.

IDECESAR

Impiementar procesos que conlleven al mejoramiento de la calificacion value & risk rating que le
permitan la participacién en el mercado de intermediacion.

2, CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO
SOCIAL

N.A.

IDECESAR

Gestionar la cesién de planta fisica para el funcionamiento del Instituto, para el fortalecimiznto
financiera.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE ¥ CON IMPACTQ
SOCIAL

N.A.

IDECESAR

Celebrar Convenios con Entidades publicas y privadas con el fin de impulsar el desarrollo territorial y
empresarial en sectores con mayor potencial.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENQS

4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTQ
SOCIAL

N.A.

IDECESAR

Presentar y ejecutar proyectos encaminados a mejorar las condiciones socio-econdmicas y culturales de
los Municipios del departamento.

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUERIOS

4, ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE Y CON IMPACTO

N.A.

IDECESAR

Fortalecimiento financiero, a través de Capitalizacion y gestion de la cesion de la planta fisica para el
funcionamiento del instituto

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENOS

SQCIAL

4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE ¥ CON IMPACTO
S0CIAL

N.A.

IDECESAR

Implementar Estructuracion y articulacion de la Ejecucion de Politicas Nacionales y Regionales para el
Fomento y Desarrollo en el Departamento del Cesar y La Regién

2. CESAR INNOVADOR,
CUMPLIENDO SUENGS

4. ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN
MARCHA, SOSTENIBLE ¥ CON IMPACTO
SOCIAL

M.A,

IDECESAR

Disefiar e implementar estrategia de Desarrollo Empresarial que mejore la competitividad e incentive la
innovacion en microempresarios y emprendedoras del departamento.

4, CESAR SEGURO Y
CONFIABLE

14, TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDQ UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Gestionar ante el gobierno nacional, el sector privado y cooperacidn internacional, la implementacién
de las iniciativas viabilizadas y priorizadas para los Municipios PDET y ZOMAC, de acuerdo con la
disponibilidad de recursos presupuestales con la concurrencia y cofinanciacion del Departamento.
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[4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14, TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesara de Paz

Fortalacer los procesos de Prevencion, asistencia, atencidn, proteccidn a las Victimas.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Apoyar iniciativas de consolidacian de memoria historica en 4 municipios del departamento como una
apuesta de paz

4. CESAR SEGURO
CONFIARLE

14, TEJENDO EL CAMING HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN EUTURO DE
ARMONIA ¥ CONVIVENCIA PACIFICA

MN.A.

Oficina asesora de Paz

Promover y acompafar la implementacion e inclusion en de las victimas en los programas y proyectos
de inversién social.

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN  FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

MNA.

Oficina asesora de Paz

Creacion del Fondo Departamental para la Paz

4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

14, TENENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN  FUTURO DE
ARMONIA ¥ CONVIVENCIA PACIFICA

MA

Oficina asesora de Paz

Acompaiiar el proceso de implementacidn del acuerdo de paz, la reincorporacion y adaptacidn de los
los ex

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA ¥ CONVIVENCIA PACIFICA

CONFIABLE

4. CESAR SEGURO

14, TEJENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN  FUTURO DE

ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

z|
> |

Oficina asesora de Paz

integrantes de las Farc-Ep en la Vereda Tierra Grata y demds grupos alzados en armas qua ingresen a
procesos similares de reincorparacion.

Oficina asesora de Paz

Gestionar y cofinanciar proyectos productivos come parte de una estrategia para la generacion de
ingresos cono ejes angulares para la legalidad y sostenibilidad de wvictimas, reinsertados vy

reincorporados.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Liderar desde la oficina asesora de paz transversalmente con atras sectoriales la orientacion y

CImpafamien psosdeinversisnparalo

CONFIABLE

7. CESAR SEGURO Y

Qficitia asasorade Par |

10 TEHEMDO-ECCATVHNG HACH A HA-PAZ:
COMNSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA ¥ CONVIVENCIA PACIFICA

para apravechar las inversiones de regalias del OCAD PAZ y las inversiones atraidas por las ZOMAC.
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4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEHENDQ EL CAMING HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

NA

Oficina asesora de Paz

Promover y coordinar |2 oferta social hacia la Vereda Tierra Grata.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA ¥ CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Apoyar la gestion de los PDET territoriales.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMING HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.AL

Oficina asesora de Paz

Fortalecar presupuestal y operativamente el Fondo de Paz, creado mediante |z ordenanza 168 de 2018

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A,

Oficina asesora de Paz

Aunar esfuerzos con entidades del SNARIV® para materializar proyectos y programas orientados al
restablecimiento de los derechos y reparacidn, restitucidn, rehabilitacidn, satisfaccion y garantias de no

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

repeticion para las victimas del conflicto.

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Construir el Plan de Accion Territorial, armonizado con el Plan de Desarroilo departamental

4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A.

Oficina asesora de Paz

Fortalecer el Consejo de Paz y el Comité Departamental de Justicia Transicional y cada una de sus
instancias de participacion

4. CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

N.A,

Oficina asesora de Paz

Apoyar las jornadas de atencidn con las instituciones del Sisterna Nacional de Atencidn y Reparacion
Integral a las Victimas (SNARIV) integrando a las sectoriales departamentales para la inclusién de las

victimas y reintegrad

4, CESAR SEGURO
CONFIABLE

14. TEHENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ:
CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA

MNA.

Oficina asesora de Paz

los distintos programas y proyectos.
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Dficina asesora de Paz

Realizar cuatro (4) muestras empresariales y culturales entre victimas, reintegrados y sociedad civil |

4. CESAR SEGURO 14, TEJNENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ: N.A,
CONFIABLE CONSTRUYENDO UN FUTURO DE como apoyo al proceso de reconciliacién
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA
4. CESAR SEGURO 14. TEJIENDQ EL CAMINO HACIA LA PAZ: N.A. Oficina asesora de Paz capacitar en educacién en el riesgo de minas antipersonal, municiones sin explotar y artefactos
CONFIABLE CONSTRUYENDO UN FUTURO DE explosivos improvisados
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA
4., CESAR SEGURD 14, TENENDO EL CAMING HACIA LA PAZ: M.A, Oficina asesora de Paz Implementar de la segunda fase del Sistema de Informacion de Atencién a Victimas.
CONFIABLE CONSTRUYENDO UN  FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA
4. CESAR SEGURO 14. TEJIENDO EL CAMING HACIA LA PAZ: N.A, Oficina asesora de Paz Implementar y trazar el mapa de alertas tempranas para prevenir y atender la conflictividad social.
CONFIABLE CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA ¥ CONVIVENCIA PACIFICA
4, CESAR SEGURO 14. TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ: NA. Oficina asesora de Paz | Institucionalizar anualmente el foro “Cesar es Paz”,
CONFIABLE CONSTRUYENDO UN  FUTURO DE
) ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA )
4. CESAR SEGURO 14. TEJENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ: NA. Oficina asesora de Paz | Actualizar e implementar el Programa Departamental de Proteccion y Prevencion '
CONFIABLE CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA o
4. CESAR SEGURO 14, TEJIENDO EL CAMINO HACIA LA PAZ: N.A. Oficina asesora de Paz Impulsar procesas de inclusion laboral para victimas, reinsertados y reincorporados a través oe alianzas
CONFIABLE CONSTRUYENDO UN FUTURO DE publico-privadas.
ARMONIA Y CONVIVENCIA PACIFICA B
4. CESAR SEGURO 14, TENENDO EL CAMINQ HACIA L& PAZ: N.AL Oficina asesora de Paz Apovyar y fortalecer la mesa de victimas
CONFIABLE CONSTRUYENDO UN FUTURO DE
ARMONIA ¥ CONVIVENCIA PACIFICA
T CESAR—MIODERNO 2 MOBDERMPANDO-EA-GOBERNACION: —+——— NLA, Oficina Asesora de Mejarar el direccionamiento estratégico v 1a planeacién de los indicadores de gestion a través de la
EFICIENTE EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD planeacidn plataforma del Formulario Unico de Reporte de la Gestion Publica FURAG,
TRANSPARENTE __| INSTITUCIONAL
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1. cesar MODERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: NLA. Oficina Asesora de Gestionar la conformacidn de la Oficina de Atencién al Ciudadano.
EFICIENTE Y | EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD planeacidn
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
1, CESAR MODERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Oficina Asesora de Gestionar la rearganizacion de la estructura administrativa de la entidad territorial.
EFICIENTE Y | EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD planeacion
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
1. CESAR MODERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A, Oficina Asesora de Elaborar un Plan Maestro de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para el Departamento
EFICIENTE Y | EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD planeacion del Cesar,
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
1. CESAR MODERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Oficina Asesora de Implementar y/o ajustar estrategia que aumente la eficacia y eficiencia en las actuaciones juridicas en
EFICIENTE Y| EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD planeacién defensa de la entidad territorial.
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
1. CESAR MODERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Oficina Asesora de Fortalecimiento en la formacidn de un equipe técnico que apoye a las alcaldias en la estructuracion de
EFICIENTE ¥ | EN  MARCHA LA SOSTENIBILIDAD planeacidn proyectos e implementacion de politicas Gubernamentales.
TRAMNSPARENTE INSTITUCIONAL ]
1. CESAR MODERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A Oficina Asesora de Avanzar en la legalizacion y titularidad de los predios para la infraestructura de bienes y servicios
EFICIENTE ¥ | EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD planeacion pubiicos.
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
1. CESAR MODERNO, | 2. MODERNIZANDO LA GOBERNACION: N.A. Oficina Asesora de Adoptar mecanismaos para que las sectoriales y la institucionalidad adscrita a la gobernacién, avancen
! EFICIENTE Y | EN MARCHA LA SOSTENIBILIDAD planeacion en |a adquisicion y operacion de software libre.
TRANSPARENTE INSTITUCIONAL
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Plan de desarrollo “"Gobernando el Cesar Imparable 2024-2027"
Listado de iniciativas para las diferentes fuentes del Sistema General de Regalias - SGR

N. Pilar Iniciativa Priorizada
1 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y | Estralegias que permila fortaleced 1a infraestructura, el talento
TRANSPARENTE humano y la tecnologia de sistemas de informacion y equipos de
las instituciones plblicas.
2 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y | Fortalecimiento de la comision Reglonal de compelitividad Casar
TRANSPARENTE
T3 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y | Geslionar proyecto de fortalecimiento instilucional, en pro de la
TRANSPARENTE conectividad e Inter operalividad eslatal e intergubernamental
4 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y | Construir lz Sede de la Secretaria de salud
TRANSPARENTE
5 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y | Dotar a la gobernacion de salas de videoconferencia y coworking
TRANSPARENTE
6 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y | Mejorar la arquitectura tecnologica mediante la adquisicién y
TRANSPARENTE sostenimienta de hardware y softwars fque oplimicen la
operatividad de la Gobernacién dequsar
7 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y | Promover el desarrolic de los ecosflemas de innovacién
TRANSPARENTE tecnoldgicos y/o territorios inteligentes, medianie la articulacion
del gobierno con el sector productive y academia, para el uso y
apropiacién en tecnologias emergente
8 1. CESAR MODERNO, EFICIENTE Y | Promover la formacion uso y aproplacion de los cesarenses en
TRANSPARENTE nuevas tecnologias
g 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Generar ventajas compelilivas en I9s seclores aconémicos del
SUENOS departamento a través de la lransfarmacion tecnoldgica de los
procesos productivos.
10 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir proyectos de autagenerafion y consumo de energia
SUENOS eléctrica a partir de Fuentes no Cofvencionales de Energlas
Renovables yfo Eficiencia Energéti
11 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir redes para la conexion dé viviendas turales y/o urbanas
SUENOS al Sistema de Distribucion Local de energia eléclrica
12 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo financiero para la financiacidn de infraestructura de
SUENOS energia eléctrica en las zonas no interconectadas ZN|
13 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Conslruir proyecios que permitan Ig normalizacion de viviendas
SUENOS perienecientes a barrios en condi de subnormalidad eiéctrica
14 | 2 CESAR INNOVADOR. CUMPLIENDO | Apoyo financiero para subsidios a Xa oferta en el servicio publico
SUENOS de gas
15 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo emprendimientos produciir en las areas de
SUENOS metalmecanica, confecciones y sectores agroindustriales y
agropecuarios en el departamento del Cesar
16 | 2 CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Programa de Incentivo a capitalizacion Industaal
SUENOS
17 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Implementar la cultura ambiental |y de desarrollo sostenible y el
SUENOS cambie climatico
18 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Realizar convocaloria a lravés de fondos de emprendimiento.
SUENOS Fortalecimiento al Desarrollo del la Convocatoria Cerrada del
Fondo Emprender para Financiar con Capilal Semilia las Ideas de
Negocios de Proyectos Productivas en el Departamento del Cesar
19 2 CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Asticular interinstitucionalmente megramas de formacién de
SUENOS talento humano en seclores productivos potencialmente exitosos
del terrilorio.
20 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Fortalecer centros de desarrollo| innovacién y lecnoldgices del
SUENOS departamento
21 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Turismo agroforestal y comunitarip )
SUEROS
22 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Desarrollar accionas en poblacién victima del conflicto psicosacial |
SUENOS en el lerritorio
23 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Disefio y construccion de salones comunales multifuncionales en
SUENOS los corregimientos y sus veredas Con su respectiva dotacién
lecnologica
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24 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDOQ | Construccién de ecoparques
SUENOS
25 | 2. CESAR INNQVADOR, CUMPLIENDO | Creacion de escuelas de formacién y liderazgo para la real y
SUENOS efectiva participacion e incidencia politica de las mujeres en el
departamento del Cesar
28 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Implementar una esiralegia de gestion catasiral del orden
SUENOS departamental
27 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Disefiar, desarrollar e implementar el Gobierno data, como
SUENOS instrumento de administracion y visualizacion de  informacidn
publica
28 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Brindar apoyo financiero para el mejoramiento de produclos o
SUENOS Procesos
29 2. CESAR INMOVADOR, CUMPLIENDC | Realizar apoyo financiero a programas y proyectos de CTel que
SUENOS promueven la innovacién, la lransferencia tecnolégica y el
emprendimiento
30 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyar la creacién de emprendimientos productivos T
SUENOS
3 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Realizar convocatarias de Ernprendlmignto
SUENOS Departamental para alender al micro, peguefio y mediano
empresario
32 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Fortalecer MiPymes, esquemas asociativos y eslablecimientos de
SUENOS comercio para la diversificacién de actividades
33 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Promaver la participacion en evenlos de comercializacion con
SUENOS impaclo regional, nacional e internacional de unidades productivas
34 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Geslionar apoyo financiero con la linea especial de credito LEC
SUENOS
35 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Geslionar apoyo financiero a través de incentivos a Ia
SUENOS capitalizacion rural ICR
36 2, CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Impulsar o fortalecer los distritos de adecuacidn de tierras
SUENOS consliruidos y ampliados
I 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyar la cerificacion de predios agropecuarios
SUENOS
38 | 2, CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Realizar capacitaciones a praductores sobre implementacién de |
SUENOS Buenas Practicas Agricolas y Buenas Practicas de Manufactura.
39 2, CEESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Realizar la construccion de infraestructura para la transformacion
SUENOS de productos agropecuarios
40 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Servicio de asistencia técnica para los museos. Hace raferencia al
SUENOS apoyo l&cnico para realizar el registro, actualizacién de registro y
acompaiamiento en las diferentes dreas museolégicas.
41 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Enltregar apoyo financiero al seclor a:tistico y cullural
SUENOS
42 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Servicio de apoyo financiero al sector museos.
SUENOS
43 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO Formar guias luristicos en habilidades y capacidades tecnologicas
SUENOS y bilingllismo.
44 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Implementar 1 estralegia de promocion de la marca lerrilorial del
SUENOS deparlamenta
45 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Realizar Ia construccion e instalacion de estufas ecoeficientes que
SUENOS disminuye el consumo de lefia y la emision de gases de efecto
invernadero - GEI
46 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Realizar la consiruccion de un Jardin botanico con el fin de
SUENOS contribuir con el mantenimiento de colecciones de flora y la
generacion de informacion cientifica.
47 ?;ugrgggﬂ INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyar la realizacidn de estudios en zonas urbanas y rurales

relacionados con: amenzza, vulnerabilidad, riesgo, fendémenos

climaticos orientada hacia el sector agropecuario y de remocién
er masa,
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48 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Forlalecer los sistemas de prevencign y ate-icidn de desastres con
SUENOS énfasis en la formacién del talento Tmaﬂo
48 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Forlalecer organizaciones bases yfn comunidades étnicas en el |
SUENQOS conocimiento de los escenarios de fiesge, vulnerabilidad y riesgo
en sus comunidades
50 | 2 CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Implementar proyecios en el marco del en el Plan Regional
SUENOS Integral del Cambio Climélico
51 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo a la formulacién y/fo actualizagion de los planes municipales
SUENOS de Geslion de Riesgo de Desastre
752 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir proyecios de aulogeneracion y consumo de energia
SUENOS eléctrica a partir de Fuentes no Convencionales de Energias
Renovabies y/o Eficiencia Energém?
53 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir redes para la conexion de viviendas rurales y/o urbanas
SUENOS al Sisterna de Distribucion Local de energia eléctrica
54 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo financiero para la financiacion de infraestructura de energia
SUENOS eléctrica en las zonas no interconectadas ZNI
55 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDOQ | Construir proyectos que permitan [a normalizacién de viviendas
SUENOS perienecientes a barrios en condicidn de subnomalidad eléctrica
56 2 CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDQ | Construir proyectos que permitan la normalizzcion de viviendas
SUENOS pertenecientes a barrios en condicign de subnormalidad eléctrica
57 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Fortalecer |z dotacion lecnolégica para los precesos de
BIENESTAR SOCIAL ensefianzas- aprendizaje en los| establ.cimentos educativos
oficiales del Departamento de! Cesar
58 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON ‘Estrategias que permita fortalecer la infraestructura, el talento
BIENESTAR SOCIAL humano y la tecnologia de sistemas de informacion y equipos
biomédicos de las instituciones red jpublica
58 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Activar acciones e iniciativas cx.ls garanticen el acceso y
BIENESTAR SOCIAL permanencia de los Cesarenses en el sistema educativo & través
del Plan de Permanencia Escolar| Plan de almentacion escolar
(PAE) y transporte para las |Instituciones Educativas del
departamento del Cesar
60 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Promover una estrategia arliculada con el SENA yfo Instituciones
BIENESTAR SQCIAL Educalivas que permita a los estutiiantes del nivel de educacion
media la doble titulacién y la oferla de ofras modalidades en la
Educacion Media. Construccién di infraestructura y comedores
departamente del Cesar,
81 3. CESAR HUMANQ, TEJIDO CON | Plan Infraestructura Instituciones Epucativas del departamento del
BIENESTAR SOCIAL Cesar
62 3 CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Conslruccion y/o adecuacion de |Infraestructura y dotacion de
BIENESTAR SOCIAL Instituciones Educativas en el sector real de| departamento,
incluye territario de grupos élnicos
63 [ 3 CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Gestionar la dolacion de herramientas tecnologicas (T1C) y
BIENESTAR SOCIAL conectividad en el marco de la CTal qua apoyen y faciliten mejores
aprendizajes.
64 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Fomentar el acceso, uso y apropiacion de difeientles herramiantas
BIENESTAR S0CIAL tecnoldyicas y lecnologias emergentes que promuevan |a
transformacion digital de la comunjdad educatva.
85 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | implementacion de tecnologias gigitales para aprender en las
BIENESTAR SOCIAL sedes educativas publicas del departamento cel Cesar.
66 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Eslralegia para promover el use

BIENESTAR SOCIAL

que mas adolescentes jovenes
publico educativo a traves de la Ef

e las nuevas lecnologias para |
y adullos accedan al servicio

ucacion Vitual,
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48 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Fortalecer los sistemas de prevencion y atencién de desaslres con
SUENOS énfasis en la formacién del talento humana
49 2. GESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Fortalecer organizaciones bases ylo comunidades élnicas en el
SUENOS conocimiento de los escenarlos de riesgo, vulnerabilidad y riesgo
en sus comunidades
50 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Implementar proyectos en el marco del en el Plan Regional
SUENOS Inlegral del Cambio Climatico
51 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo a la formulacién y/o actualizacion de los planes municipales
SUENOS de Geslitn de Riesgo de Desastre
52 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir proyectos de autogeneracién y consumo de energia
SUENOS eléclrica a partir de Fuentes no Convencionales de Energlas
Renovables yfo Eficiencia Energética
53 7. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Consiruir redes para la conexion de viviendas rurales y/o urbanas
SUENOS al Sisterna de Distribucion Local de energla eléctrica
54 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo financiero para la financiacion de infraestructura de energia
SUENOS eléclrica en las zonas no inlerconectadas ZNI
55 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Conslruir proyectos que permitan la normalizacion de viviendas
SUENOS pertenecientes a barrios en condicion de subnormalidad eléctrica
56 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Conslruir proyectos que permitan la normalizacion de viviendas
SUENOS pertenecientes a barrios en condicion de subnormalidad eléctrica
57 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Fortalecer la dotacién tecnoldgica para los procesos de
BIENESTAR SOCIAL ensefianzas- aprendizaje en los establecimientos educativos
oficiales del Departamento del Cesar
58 3. CESAR HUMANOQ, TEJIDO CON | Estrategias que permita fortalecer la infraestructura, el lalento
BIENESTAR SOCIAL humano y la tecnologia de sistemas de informacidn y equipos
biomédicos de las Instituciones red publica.
59 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Aclivar acciones e iniciativas que garanticen el acceso y
BIENESTAR SOCIAL permanencia de los Cesarenses en el sistema educativa a lravés
del Plan de Permanencia Escolar. Plan de alimentacién escolar
(PAE) v transporle para las Instituciones Educativas del
departamento del Cesar
GO 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Promover una estrategia articulada con el SENA yio Instituciones
BIENESTAR SOCIAL Educalivas que permita a los estudiantes del nivel de educacién
media la doble fitulacion y la oferta de otras modalidades en la
Educacion Media. Construccién de infraestructura y comedores
departamento del Cesar,
61 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Plan Infraestruclura Instituciones Educativas del departamento del
BIENESTAR SOCIAL Cesar
62 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccion ylo adecuacion de Infraestructura y dotacion de
BIENESTAR SOCIAL Instituciones Educalivas en el seclor real del departamento.
incluye territorio de grupos étnicos.
63 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Gestionar la dotacion de herramientas tecnologicas (TIC) y |
BIENESTAR SOCIAL conectividad en el marco de la CTel que apoyen y faciliten mejores
aprendizajes.
64 3, CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Fomenlar el acceso, uso y apropiacion de diferentes herramientas
BIENESTAR SOCIAL tecnologicas y lecnologias emergentes que promuevan la
transformacion digilal de la comunidad educativa.
65 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Implementacion de lecnologias digitales para aprender en las
BIENESTAR SOCIAL sedes educalivas publicas del departamento del Cesar,
66 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Estralegia para promover el uso de las nuevas lecnologias para |

BIENESTAR SOCIAL

que mas adolescentes jévenes y adultos accedan al servicio
publico educativo a través de la Educacion Virtual.
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48 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Forlalecer los sistemas de prevencion y alencion de desastres con
SUENOS énfasis en la formacion del talento humano
49 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Fortalecer organizaciones bras yfo comunidades étnicas en el
SUERNOS conotimiento de los escenarips de riesge, vulnerabilidad y riesgo
en sus comunidades
] 50 2 CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO If'npiernentar proyectos en marco del en el Plan Réginnal
SUENOS Integral del Cambio Climatico
51 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo a la formulacion y/o actlaiizacion de los planes municipales
! SUENOS de Gestion de Riesgo de Desgstre
i
52 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir proyeclos de aulopeneracion y consumo de energia
SUENOS eléclrica a partir de Fuentes no Convencionales de Energias
Renovables yl/o Eficiencia Engrgética
53 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir redes para la conexién de viviendas rurales y/o urbanas
SUENOS al Sistema de Distribucién Lotal de energia eléctrica
54 7. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo financiero para la financiacién de infraestructura de energia
SUENOS eléctrica en las zonas ne intefconectadas ZNI
55 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir proyectos que pernitan la nomalizacion de viviendas
SUENOS perlenecientes a barrios en cpndicion de subnormalidad eléctrica
56 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir proyectos que permitan la normalizacion de viviendas
SUENQS pertenecientes a barrios en cpndicion de subnormalidad eléctrica
57 3. CESAR HUMANQ, TEJIDO CON | Fortalecer la dolacion tegnolégica para los procesos de
BIENESTAR SOCIAL ensefanzas- aprendizaje ep los estadlecimientos educalivos
oficiales del Departamento dgl Cesar
58 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Eslrategias gue permita forfalecer la infraestructura, el tatento
BIENESTAR SOCIAL humano y la tecnologia de sistemas de informacidn y equipos
biomédicos de las instituciongs red piblica.
59 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Aclivar acciones e Inicialiyas que garanticen el acceso y
BIENESTAR SOCIAL permanencia de los Cesarenses en el sistema educativo a lravés
del Plan de Permanencia Egcolar. Plan de alimentacion escolar
(PAE) vy lransporie para| las Instituciones Educalivas del
departamento del Cesar
60 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Promover una estrategia artigulada con el SENA y/o Instituciones
BIENESTAR SOCIAL Educativas que permita a log estudiantes del nivel de educacién
media la doble titulacion y g oferta de otras modalidades ern la
Educacion Media. Construcdidn de infraestructura y comedores
departamento del Cesar,
61 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Plan Infraesiructure Instituciohes Educativas del departiamento del
BIENESTAR SOCIAL Cesar
62 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccién y/o adecuacién de Infraestructura y dotacién de
BIENESTAR SOCIAL Instituciones Educativas en el seclor real del departamento,
incluye territorio de grupos étnicos.
63 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Gestionar la dotacion de herramientzs tecnolégicas (TIC) y
BIENESTAR SOCIAL conectividad en el marco de Ip CTel que apoyen y faciliten mejores
aprendizajes
64 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Fomentar el acceso, uso y agropiacion de diferenles herramientas
BIENESTAR SOCIAL tecnolégicas y lecnologias emergentes que promuevan la
transformacion digital de la unidad educativa.
65 3. CESAR HUMANO, TEJDO CON Implementacion de tecnologias digitales para aprender en las
| BIENESTAR SOCIAL sedes educalivas publicas del departamento del Cesar.
66 3. CESAR HUMANO, TEJDO CON Estrategia para promover elluso de las nuevas tecnologias para
BIENESTAR SOCIAL que mas adolescentes jovdnes y adutos accedan al servicio
publico educativo a través dd la Educacion Virtual.
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48 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Fortalecer los sistemas de prevencién y atencion de desaslres con
SUENOS énfasis en la formacion del talento humano
43 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Fortalecer organizaciones bases y/o comunidades étnicas en el
SUENOS conocimiento de los escenarios de riesgo, vulnerabilidad y riesgo
en sus comunidades
50 7. GESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Implementar proyeclos en el marco del en el Plan Regienal
SUENOS Integral del Cambio Climatico
51 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo a la formulacién y/o actualizacion de los planes municipales
SUENOS de Gestion de Riesgo de Desastre
52 | 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir proyectos de autogeneraciun y consumo de energia
SUENOS eléclrica a partir de Fuenles no Cunvencionales de Energias
Renovables ylo Eficiencia Energélica
53 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir redes para la conexion de viviendas rurales y/o urbanas
SUENOS al Sistema de Distribucidn Local de erergia eléctrica
54 2, CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Apoyo financiero para la financiacién de infraestructura de energ_fa_—
SUENOS eléctrica en las zonas no interccnecladas ZNI
95 | 2. CESAR INNOVADCR, CUMPLIENDO | Construir proyeclos que permilan la normalizacion de viviendas
SUENOS perienecientes a barrios an condicién de subnormalidad eléctrica
56 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO | Construir proyectos que permitan la normalizacion de viviendas
SUENOS pertenecientes a barrios en condicidn de subnormalidad eléctrica
57 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Forlalecer la dotacion tecnolégica para los proceses de
BIENESTAR SOCIAL ensefianzas- aprendizaje en los establecimientos educativos
oficiales del Deparamento del Cesar
58 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Estralegias que permita fortalecer ia infraestructura, el talento
BIENESTAR SOCIAL humano y la tecnelogla de sistemas de informacién y equipos
biomedicos de las instituciones red publica.
59 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Activar acciones e iniciativas que garanticen el acceso vy
BIENESTAR SOCIAL permanencia de los Cesarenses en el sistema educativo a traves
del Plan de Permanencia Escolar. Plan de alimentacién escolar
(PAE) y transporle para las Instituciones Educalivas del
departamento del Cesar
€0 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Promover una estralegia articulada con el SENA ylo Instituciones
BIENESTAR SOCIAL Educalivas que permile a los estudiantes del nivel de educacion
media la doble titulacién y la oferta de otras modalidades en la
‘Educacion Media. Construccién de infraeslructura y comedores
departamento del Cesar
61 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Plan Iinfraestructura Instituciones Educalivas del departamento del
BIENESTAR SOCIAL Cesar
62 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Conslruccion yio adecuacion de Infraesiructura y dolacion de
BIENESTAR SOCIAL Instituciones Educativas en el sector real del departamento,
incluye territorio de grupos étnicos.
63 3. CESAR HUMANO, TEJIDC CON | Gestionar la dotacion de herramientas lecnologicas (TIC) y
BIENESTAR SOCIAL coneclividad en el marco de la CTel que apoyen y faclliten mejores
aprendizajes.
64 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Fomentar el acceso, uso y apropiacian de diferentes harramientas
BIENESTAR SOCIAL lecnologicas y lecnologias emargentes que promuevan la
transformacién digilal de la comunidad educativa,
65 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Implementacion de lecnologias digitales para aprender en las
BIENESTAR SQCIAL sedes educativas publicas del departamento del Cesar
66 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Eslralegia para promover el uso de las nuevas tecnologias para

que mas adolescentes jovenes y adullos accedan al servicio
publico educativo a través de la Educacién Virual
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67 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Apoyar el desarrolio de Programas de Educacion Propia de los
BIENESTAR SOCIAL Pueblos Indigenas y Afrocolombianos de acuerdo con sus usos y
costumbres como su Cosmovisidn. Garantizar financiera y
técnicamente la implementation de los componentes del sistema
educativo indigena propio (SEIP).
68 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Forlalecer ﬁnancleramenka a FEDESCESAR  (Fondo
BIENESTAR SOCIAL Departamental de Educacioh Superior del Cesar) para aumentar
los beneficiarios. Apoyo al ingreso y pernanencia de la poblacién
estudiantil de los niveles de| Sisbén 1, 2 Y 3 (0 su equivalencia)
para acceder a la educacidn Supeiior em el Departamento del
Cesar
69 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Aplicacion de Mecanismos|de Financacion condonable a los
BIENESTAR SOCIAL Estudiantes Vulnerables Para el Ingreso y Permanencia en La
Educacién Superior del Deﬁ?name.ato del Cesar
70 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Infraestructura y/o dotacion para Instituciones de Educacion
BIENESTAR SOCIAL Superior
3 3. CESAR HUMANO, TEJDO CON | Fortalecimiento de Ia red hdspitalaria a través de Infraestructura
BIENESTAR SOCIAL ylo dotacidn de los hospitales y/o Centros de salud de ia red
publica del Depanamento del Cesar.
72 3. GESAR HUMANO, TEJIDO CON | Dotacion de Equipos Biomédicos para los diferentes municipios del
BIENESTAR SOCIAL Deparlamento del Cesar
73 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Dolacion de Equipos Medidos Hospitalarios para los diferentes
BIENESTAR SOCIAL hospitales en los municipios del Departamento del Cesar
74 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Dotacion de equipos biomeédicos e indusiriales de uso hospitalario
BIENESTAR SOCIAL para el area de urgencias dd para los di'erentes hospitales en los
municipios del Departamentq del Cesar
75 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Dotacion de equipos médicads y/o biomédicos e industriales para
BIENESTAR SOCIAL hospitales de municipios del departamento del Cesar
76 3 CESAR HUMANQ, TEJIDO CON Fortalecimiento del Tra nsporie Asistencial Basico y Medicalizado
BIENESTAR SOCIAL en el Departamento del Cesar.
77 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Implementacion de programas culturales, deportivos y recreativos
BIENESTAR SOCIAL orientados a los diferentes gfupos poblacionales.
78 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Mejoramiento de espacio piblico urbane, obras civiles y dotacién
BIENESTAR SOCIAL de mobiliario y equipamiento para corsliuccidn, y/o mejoramiento
de espacio publico urbano y de centras poblados corregimentales
de municipios del departamento del Cesar,
79 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccién de escenarios Culturale: y deportivos
BIENESTAR SOCIAL
80 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Adecuaciones, remodelaciones y/o reparaciones de escenarios
BIENESTAR SOCIAL deportivos y/o de espacios para la oraclica del deporte en
municipios del deparlamenta del Cesar.
81 3, CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construir y desarrollar progrdma aepartamental para la equidad de
BIENESTAR SOCIAL génerc que fortalezca las Instituciones para la promocién del
respeto, la proteccion y la garantia de los derechos de mujeres en
el Departarnento del Cesar.
82 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Empoderamiento de la ujer indigena en los procesos
BIENESTAR SQCIAL organizalivos y politicos de sl pueblo en los diferentes resguardos
del departamento del Cesar
83 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Apoyo en forlalecimiento y |iderazgo a las mujeres comunales, |
BIENESTAR SOCIAL emprendimiento y creatividad.
84 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Creacion del Centro de empiendimiento de la mujer en municipios
BIENESTAR SOCIAL del departamento.
85 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Centros de atencion integral para las personas con discapacidad
BIENESTAR SOCIAL severa y profunda en el departamento del Cesar
8 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Eslrategias del nivel inlerinstitucional e intersecionial que permita
BIENESTAR SOCIAL la implementacién de la Politica Colombiana da Envejecimiento
Humano para garantizar la glencién integral de las personas
mayores.
87 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccion yio mejoramiento de centros de vida para el adulto
BIENESTAR SOCIAL mayor _
€8 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Asistencia Social en Alimentpcion Apoyc Psicosocial y
BIENESTAR SOCIAL

Actividades de Padicipacién para Poblacién Adulto Mayor
Brindéndoles Alencion Digng en el Departamento del Cesar
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89 3. CESAR HUMANC, TEJIDO CON | Proyectos productivos de capital semilla en los rnunicimosl del
BIENESTAR SOCIAL departamento, para diferentes grupos poblacionales campesinos,
victimas, LGBTIQ+, discapacidad, familias y cuidadores, elc.
90 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO GON | Premover sistemas produclivos sostenibles, con uso eficiente del
BIENESTAR SOCIAL suelo y/o del agua, desarrollados de acuerdo a las condiciones
agroecologicas de la region
91 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Establecer programas filosanitarios y zoosanilarios.
BIENESTAR SOCIAL
92 3. CESAR HUMANDO, TEJIDO CON | Realizar programas de mejoramiento genéfico que permitan
BIENESTAR SOCIAL aumentar la productividad de la ganaderia en el departamento,
implementando repreductivas
93 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Mejoramiento genético y productivo de a través de la
BIENESTAR SOCIAL biotecnologia, fertilizacidn in-vitro y transferencia de embriones del
departamento del Cesar.
94 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Foralecimiento del diagndstico reproductivo en los toros a lravés
BIENESTAR SOQCIAL de pruebas de fertilidad en pequefios y medianos productores del
departamento del Cesar.
a5 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Trabajar en el encadenamiento de la produccion agropecuaria,
BIENESTAR SOCIAL fornentande la participacion de esquemas asociativos
96 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Alianzas productivas de pequefios productores agropecuarios a
BIENESTAR SOCIAL través del establecimiento de cultivos en el departamento del
Cesar.
a7 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Mejoramiento socioecondmico para la seguridad alimentaria y
BIENESTAR SOCIAL nutricional de pequefios productores agropecuarios a través del
eslablecimiento de cultives de pan coger, hortalizas y frutales en
el departamento del Cesar.
98 3. CESAR HUMANO, TEJIDO GCON | Consiruccion de espacios de desarrollo con enfoque diferecial
BIENESTAR SOCIAL
99 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Para garantizar seguridad alimentaria y desarrollo agroindustrial
BIENESTAR SOCIAL pensando siempre en generar nuevas oportunidades de empleo
de calidad y riqueza para nugstras comunidades.
100 | 3. CESAR HUMANQ, TEJIDO CON | Proyectos de irrigacidn en municipios del departamento del Cesar
BIENESTAR SOCIAL
101 | 3. CESAR HUMANO. TEJIDO CON | Apoyar inicialivas innovadoras que lengan como componente la
BIENESTAR SOCIAL sofisticacidn yfo transformacion de bienes o productos con valor
agregado
102 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Formacion técnica, formacién en gestibn  empresarial y
BIENESTAR SOCIAL emprendimiento frente a las transformaciones econdmicas y
soclales en el Dpto. del Cesar, como apuesta de reactivacion
econdmica de la regidn.
103 | 3. CESAR HUMANGC, TEJIDO CON | Implementar esquemas de pagos por servicios ambientales en
BIENESTAR SOCIAL areas de nacimiento de cuencas hidrografica de fuentes suridoras
de acueductos municipales y rurales, para garantizar la calidad y
cantidad del recurso hidrico en el Departamento.
104 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Consolidacion de areas para la recuperacion ylo conservacion de
BIENESTAR SOCIAL la biodiversidad y la cullura en Resguardos indigenas del
departamento del Cesar
105 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Promover proyeclos enmarcados el plan de manejo ambiental del
BIENESTAR SOCIAL sislema deparlamental de areas protegidas.
106 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Reforestacién prolectora con especies nalivas, en las rondas y
BIENESTAR SOCIAL terrenas aledanos a las ciénagas.
107 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Implementacion de eslralegias de recoleccion y manejo de
BIENESTAR SOCIAL residuos solidos en el departamento del Cesar.
108 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON implementacion de estralegias de aprovechamientos de residuos
BIENESTAR SOCIAL organicos para la produccién de biogas en el departamento del
Cesar
108 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON Implementacion de estrategias para el manejo adecuado de
BIENESTAR SOCIAL residuos sdlidos domésticos generados en lerritorio de
Resguardos Indigenas del deparlamento del Cesar,
110 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON

BIENESTAR SOCIAL

Implementacion de un programa de repoblamiento iclico en la

cienaga de Zapatosa y humedales con especies nalivas de la
region,
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111 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Desarroliar proyeclo encaminado a almacenar el recurso hidrice
BIENESTAR SOCIAL identificade como excedente|de fuentes hidricas en épocas de
lluvia y darle uso doméstico yjagricola.
112 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Recuperacion de suelos y fuentes hidricas como estrategia para el
BIENESTAR SOCIAL restablecimiento de la base natural de los rios en el departamento
del Cesar T
113 | 2 CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Promover proyeclos de ganeracion, desarrollo comercial y
- BIENESTAR SOCIAL tecnologice del seclor energélico.
| "114 |3 CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Apoyar programas y/o proyeGtos de oferta de energias limpias
BIENESTAR SOCIAL generadas en el terrilorio
115 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Forlalecimiento de las capacidades en CTel mediante la
BIENESTAR SOCIAL apropiacién social del conocimiento en el Departamento de Cesar
116 | 3. CESAR HUMANQ, TEJIDO CON | Proyectos de gasificacion en diferentes cabeceras vy
BIENESTAR SOCIAL corregimientos de los municipfos del Cesar.
117 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Gestionar proyecios de energizacion para zonas interconectadas
BIENESTAR SOCIAL y no interconectadas
118 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Rehabilitacion y/o pavimentagion de vias de primer, segundo y
BIENESTAR SOCIAL tercer orden a cargos del depTrtamento y de los municipios
119 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Apoyar los diseos y conslruccion de plataformas logisticas
BIENESTAR SOCIAL mullimodales aprovechando lps potencialidades de los diferentes
medos de transporte en el lerfitorio
120 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccidn y/o adecuaciones de puerlos y/o muelles en
BIENESTAR SOCIAL municipios y corregimientos del depantamanto.
121 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Rehabilitar y mantener kilomelros de vias de segundo y lercer
BIENESTAR SOCIAL orden con la aplicacion de t;%ologias
122 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Mejoramienlo de vias secupdarias y terciarias en diferentes
BIENESTAR SOCIAL municipios del departamento gel Cesar.
123 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Creacidn y puesta en marcha de esquemas asociativos para el
BIENESTAR SOCIAL mantenimiento rutinario de |ramos crilicos en vias de zonas
productivas.
124 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccion de pavimento |de vias yio andenes urbanos y
BIENESTAR SOCIAL corregimentales en municipios del departamento del Cesar
125 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Censtruccién de pavimento rigido y obras complementarias en los
BIENESTAR SOCIAL diferentes municipio de Valledupar, depar.amento del Cesar.
126 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccion de puentes gn wvias urbanas y rurales del
BIENESTAR SOCIAL departamento del Cesar.
127 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Mejoramiento de viviendas |en cabeceras y sector rural de
BIENESTAR SOCIAL municipios del departamento glel Cesar
128 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Consiruccion viviendas nuevas en diferentes municipios del
BIENESTAR SOCIAL deparamento
129 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Optimizacion del sistema de hcueduclo, alcantarillado y pluviales
BIENESTAR SOCIAL en los diferentes municipios Ti departamento del Cesar
130 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccion del sistema de dcueducto, alcantarillados y pluviales
BIENESTAR SOCIAL en los diferentes municipios del departamenito del Cesar
131 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccion y/io oplimizacion de PTAP en los diferentes
BIENESTAR SOCIAL municipios del departamento del Cesar
132 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construccién y/o optimizacion de PTAR en los diferentes
BIENESTAR SOCIAL municipios del departamento el Cesar
133 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Gestionar la adecuacién y/o dotacién de escenarios cullurales en
BIENESTAR SOCIAL los diferentes municipios del ?eparlamenlo del Cesar
134 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Geslionar la adecuacion yfo dotacién de escenarios culturales en
BIENESTAR SOCIAL los diferentes municipios del departamento del Cesar
135 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO GON

BIENESTAR SOCIAL

Aumento en el numero de aups nuevas
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136 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Aumentar la Infraestruclura educativa construida
BIENESTAR SOCIAL
137 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Dolar ambienles de aprendizaje significativo con material
BIENESTAR SOCIAL didaclico, pedagdgico, tecnolégico o de mobiliario en espacios
estructurados para el aprendizaje significativo.
138 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Dotar centros educativos con material para la educacion inicial
BIENESTAR SOCIAL
139 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Aumentarla Infraestructura educativa dotada
BIENESTAR SOCIAL
140 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Desarroliar instrumentos de articulacidn entre la educacién media
BIENESTAR SOQCIAL y &l sector productivo.
141 | 3. CESAR HUMANQO, TEJIDO CON | Preparar y fortalecer la poblacidn estudianti del cesar para la
BIENESTAR SOCIAL presentacion de pruebas saber 11,
142 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Fortalecer el bilingliismo en Ia poblacion estudiantil del Cesar
BIENESTAR SOCIAL
143 | 3, CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Servicio de apoyo financiero para la permanencia a la educacién
BIENESTAR SOCIAL superior
144 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Conslruir sede Valledupar, aulas, auditorio y laboratorios S_eds
BIENESTAR SOCIAL Sabana y escenarios deportivos sede Aguachica de la Universidad
Popular del Cesar
145 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Dotacidnde laboratorios de salud publica con equipos biomédicos,
BIENESTAR SOCIAL dispositivos  meédicos, mobiliario  asistencial, mobiliario
administrativo, equipos TIC, equipos industriales de uso
hospitalario, diferente de insumas para su operacion.
146 | 3. CESAR HUMANOQ, TEJIDO CON | Mantenimiento de infraestructura de laboratorios sobre el cual se
BIENESTAR SOCIAL realizan obras, operaciongs y cuidados necesarios para su
conservacion en buen esltado ¢ en una situacion determinada para
evitar su degradacion. Cuando es adelanlado con recursos de
inversién debe asegurarse de cumplir con las condiciones de una
operacion de Inversion publica, es decir, debe orientarse a crear,
ampliar o manlener la capacidad de produccion del Estado, y
contar claramente con actividades limitadas en el liempo.
147 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Ampliar ¢l servicio de transporie de pacienies =
BIENESTAR SOCIAL
148 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Garantizar un sistema Integrado de informacion y
BIENESTAR SOCIAL radiocomunicaciones que arlicule &l CRUED con los municipios del
departamento en tiempo real para fortalecer referencia y contra
referencia, emergencias y desastres, donacion de érganos, mision
) médica, centro de reserva, ambulancias, red piblica y privada
149 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Dotar el Cenlro Regulador De Urgencias, Emergencias Y
BIENESTAR SQCIAL Desastres CRUED y Reglamentar el Desarrollo y Operacién del
Sisterma de Emergencias Médicas (SEM) para fortalecer la
regulacion de los eventos lipo urgencias, emergencias, apoyar la
Referencia y Contrarreferencia del Departamento del Cesar
150 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Infraestructura hospitalaria de primer nivel de alencion construida
BIENESTAR SOCIAL y dotada con equipos y maobiliario, para la prestacién de servicios
de salud a la poblacidn. Incluye centros de salud, puestos de salud
e infraestructura local de prestacién de servicios.
151 3, CESAR HUMANQ, TEJIDO CON | Construccion de vivienda de interes prioritaria nueva construida y
BIENESTAR SOCIAL eniregada
162 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Realizaf la llulacion y saneamiento de bienes fiscales
BIENESTAR SOCIAL
153 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDC CON | Aumentarel nimero de eventos deportivas de allo rendimiento que
BIENESTAR SOCIAL tengan como sede el Departamento del Cesar
154 | 5. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Aumentar el nimero de deportistas denlificados con talento ¥y
BIENESTAR SOCIAL acliludes favorables para el deporte.
155 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Construir nuevos escenarios deporivas
BIENESTAR SOCIAL
156 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON

BIENESTAR SOCIAL

Realizar la entrega de raciones de comidas para poblacion de
adullo mayor vulnerable
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157 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Realizar atencion integral pa a a Adultos mayores
BIENESTAR SOCIAL
158 | 3 CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Implementar mecanismos ﬁ articulacién implemantados para la
BIENESTAR SOCIAL gestion de oferta sacial
159 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Desarollar Mecanismos de arliculacion para la gestién de oferta
BIENESTAR SOCIAL social
160 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Desarrollar Eslrategias de promocion de la salud en temas de
BIENESTAR SOCIAL salud mental y convivencig social pacifica implementadas -
LGTBIQ+++
161 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Realizar acciones que consdliden una oferta social de atencion
BIENESTAR SOCIAL para adulto mayor
162 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Formular e implementar gsltrategias para la promocién y
BIENESTAR SOCIAL prevencion de la violencia cohtra la mujer.
163 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Crear el Observatorio de mujer y equidad de género.
BIENESTAR SOCIAL
164 | 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Foralecer los programas |de Salud mental ambiental yio
BIENESTAR SOCIAL nutricional, Derechos sexuales y reproductivos, Enfermedades
transmisibles y no transmisibles, Laboratorios de Salud Publica,
Vigilancia comunitaria, FAl- de fuo, Reduccion de mortalidad
infantil y materna y/o Programa de atencion psicosocial y salud
integral a victimas -PAPSIYI, e in‘raeslructura y dotacion de
equipos biomedicos.

165 | 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE construceion y dotacion de 1a morg.e en las entidades de la red
cle salud publica, para el cumplimiento de sentencia judicial.

166 | 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE Institucionalizar encuentros depariamentales de coordinadores
municipales y enlaces de victuazs de los 25 municipios, en el
marco de la conmemoracion gel Dia Nacional de la Memoria y la
Solidaridad con las Victimas gel Conflicto Armado.

167 | 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE Elaborar el plan inlegral de sequridad y convivencia ciudadana -
PISCC

| 168 | 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE Corresponde 2 la dolacién frealizada a infraestructura de los
cenlros penitenciarios y carcejarios

169 | 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE Apoyar a los  donsejos comunitarios del
Departamento  del Cesdér, para el proceso de
fortalecimiento organizacionally cultural.

170 | 4. CESAR SEGURD Y CONFIABLE Financiar o cofinanciar proyettos de inversion para promover la
participacion ciudadana

171 | 4 CESAR SEGURO Y CONFIABLE Hace referencia a diferentes  Servicioc  de |
bienestar que reciben las personas privadas de la liberlad

Plan de desarrollo "Gobernando el Cesar Imparable 2024-2027"

Listado de iniciativas para las diferentes fuentes del Sistema|General de Regalias — SGR

3 CESSES??&%GS&E:‘:L?_O CON Fortalecer el formacion a de docentes calificados
] H 2
2 3 CESSENE@&%%S%&T.O CON Construccion y/o mejoramiento de infraestructura en la IES publicas
3 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON | Fortalecer financieramente 2 FEDESC=SAR (Fondo Departamental
BIENESTAR SOCIAL de Educacion Superior del Cesar) para aumentar los beneficiarios
4 | 3 CESARHUMANO, TEJIDO CON | Desarrollar proge o = ona s e s
BIENESTAR SOCIAL ios especializa m;i y‘ii.i;:g:ﬁzara el proceso formacién e
5 3. CESAR HUMANO, TEJIDG CON Generacién de programas en las Instituciones Educativas que
BIENESTAR SOCIAL permiten delerminar y promover la vocacion del Estudiante
6 3. CESAR HUMANQ, TEJIDO CON | Dotacion de mobiliario y elehentos tecnologicos en las sedes de las
BIENESTAR SOCIAL L IES publicas
3. CESAR HUMAN e
7 BIENEST ARDQSE‘.‘IJRO CON Ampliacién y remodele*cién de sedes en las |ES publicas
3. CESAR HUMANO, TEJID: 4 s
8 CE BIENESTAROSDI(EI\I}LLO S - Dotacion de des_dilas IES plblicas
. R
9 i 2 CESSIEL{ILEJ &NROéSEC‘fL?_O CON Construccion y dotacidnide laboratorios y talleres en las EE
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Plan de desarrollo "Gobernando el Cesar Imparable 2024-2027"
Listado de iniciativas para las diferentes fuentes del Sistema General de Regalias - SGR

BIENESTAR SOCIAL

Fonalecer la fnrmamén posgradual ofertando becas pava maeslrias y

doctorados

3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON

Fortalecer el ecosislema CTel e emprendimiento de las instituciones

BIENESTAR SOCIAL

11 de educacion superior y EE para mejorar la productividad y la
PEHRRTALOUA cn‘:npelitsifvidat?del departamenlo

12 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON Fortalecer el corredor universitario que incluya transporte y
BIENESTAR SOCIAL sostenimiento )

13 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON Fortalecer centros de desarrollo innovacion y tecnologicos del

departamento

Plan de desarrollo "Gobernando el Cesar Imparable 2024-2027"
Listado de iniciativas para las diferentes fuentes del Sistema General de Regalias — SGR

INICIATWAS‘INBiGENAS

1 . CESAR INNCVADOR, CUMPLIENDO Forlalecimiento cuﬂural del arte ancestral de los pueb!OS '
SUENOS indigenas en el depariamento
2 2. CESAR lNNOS\Sgﬂ%% CUMPLIENDO Estralegias para la celebracion de feslividades
3 2. CESAR INN%\L%%RS' CUMFLIENDO Fortalecimiento de banco de semillas nativas
4 <. CESAR 'NN%YJA%OORS; CUMPLIENDO Fortalecimiento de los emprendimientos élnicos
5 2, CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO Fortalecimienlo de las unidades productivas para la
SUENOS transformacion
6 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO Forlalecimiento a las mujeres indigenas el empoderamiento
SUENOS territorial
7 A BN INN%\aAEDﬂ%Ré CUMPLIENDO Proyecto de apoyo a las iventudes y nifiez indigena
g |2 CESARINNOVADOR, CUMPLIENDO |  Forlalecimiento a los proyectos productivos en los territorios
SUENOS . (soslenibilidad)
Proyectos de apoyo a la a los saberes (Tailas, mayores, para
] 2. CESAR INNOVADOR, CUMPLIENDO fortalecer los conocimientos negros, culturales, medicina
SUENOS i :
tradicional, botanica, sabedores)
Implementacién de medidas de manejo socioambiental para el
10 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON aprovechamienlo de los espacios de interés colectivo como
BIENESTAR SOCIAL areas para la practica del lurismo de naturaleza al interior del
territorio indigenas, municipio de Valledupar.
3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON Fonaleqimigntc del modelo di: salud proplio e_intercu{tural del
11 puebio indigenas o componentes de sabiduria ancestral y el
BIENESTAR SOCIAL : i
cuidado de |a salud propia e intercultural
Contribuir, construir, formula:, acompafiar ylo asesorar a las
12 % CESSEE?@&’?\%S@EF CON comunidades indigenas para le materializacion de sus planes de
etnodesarrollo, o
ia 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON ; rtIr'npuislar\,r gesluonard programas de erprend:Tsen!lo parletl i
BIENESTAR SOCIAL orialecer 10s procesos de BC(‘-"IOFI’H? creativa en el secltor cultura
en los nueblos indigenas
Fortalecimiente de los saberes ancestrales de medicina
14 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON lradicional el bienestar y armonia del pueblo Arahuaco en el
BIENESTAR SOCIAL marco del Sistema Indigena de salud propio Intercultural SISPI.
Resguardo Indigena Arahuaco Departamento del Cesar.
Incluye el mejoramiento, adecuacién, mantenimiento y/o
15 3. CESAR HUMANQO, TEJIDO CON construccion de infraestructura educativa en instiluciones
BIENESTAR SOCIAL oficiales en lodo el departamento del Cesar, en el departamento
del Cesar,
Incluye Ia conslruccién de redes, la ampliacion y y/0 optimizacion
16 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON de acueduclos tanto en cabeceras municipales coma en zonas
BIENESTAR SOCIAL rurales (centros poblados), y las inversiones de todos los
elementos que hacen parte de la prestacion del servicio,
17 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON Incluye el mejoramiento, y/o construccion de viviendas tanto en
BIENESTAR SOCIAL caheceras municipales como rurales el departamento del Cesar.
- 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON Gons}ryccién dg centros de comercio y/o me;oran?ie(\to de las
condiciones de infraestructura de los mercados publicos en el
BIENESTAR SOCIAL
departamento del Cesar, |
10 3. CESAR HUMANQ, TEJIDO CON Inciuye el mejoramiento, mantenimiento, “adecuacion ylo
BIENESTAR SOCIAL

construccion de espacio publicos y escenarios para la recreacion, |
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depories y p azaspubhcas yescena;tos culturales en
_ ) _ lodo el departamento del Cesar.
Desarrollar programas que ayuden al saneamiento, conservacion
20 B CESQE:QE‘%&%E}E{RO CON y salvaguarda de los ferritorios ancestrales definidos por las
comunidades indigenas.
21 3. CESAR HUMANOC, TEJIDO CON Construccion, dotaciér y funcionamiento del SENA éinico con
BIENESTAR SOCIAL _enfogue afrodescendiente
3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON ;
22 BIENESTAR SOCIAL Infr_aestruc ra educativa en zona rural
3. CESAR HUMANQ, TEJIDO CON X ; z
23 BIENESTAR SOCIAL Fonatem%nuenio de gobierno propio
Reafirmar los procesos ¢e identidad, los usos y costumbres y los
24 3. CESSE :E&%OSSEJ.RO CON principios de unidad, tertitorio, cultura, autonomia y espiritualidad
I, g los territorios
25 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON Estrategia de adquisicion de lierras (ampliacion de los
BIENESTAR SOCIAL resguardos)
3, CESAR HUMANO, TEJIDO CON X ) .
26 BIENESTAR SOCIAL Fortalecer la educagion propia de los pueblos indigenas
27 3. CESAR HUMANOQ, TEJIDO CON Infraestruclura educativa para la ruralidad y las comunidades
BIENESTAR SOCIAL étnicas
Fortalecimiento de la geslion para el ejercicio de gobierno, la
28 S CESS:;HE’Q?;E%E%‘:E_O oo consolidacion de la unidad poliica administrativa y territorial de
los resguardos indigenas del departamento del Cesar.
29 3. CESAR HUMANO, TEJIDO CON Fortalecer las competencias comunicativas plurilinglies (nativas
BIENESTAR SOCIAL lengua ¢astellana inglés y otras)
Modernizacion de |as instalaciones y oficinas, dotacién de
_30 A-CEBAR S_EGURO * C_ONHABLE mobiliario como de iquipcﬂ infraestructura tecnoldgica
‘Disefiar, garantizar e implementar de manera concertada con
los pueblos indigenas una politica publica de proteccion
4 $/CESAR GERURGE Y COTIAGLE ambienlal, de acuerdo gon el conccimiento ancestral indigena y
sus sistemas de ordenamiento ambiental.
*Construir e lmplemenlrr conczrtedamente con las auloridades
82 4. CESAR SEGURQ ¥ CONFIABLE de los pueblos indigenas infraestruclura comunitaria.
*Fortalecer y apoyar log procesos internos de las mujeres y los
jovenes en los pueblos indigenns para salvaguardar los sistemas
a3 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE de conocimientos relacignados con la espiritualidad, la integridad
de |la famjlia indigena y el territorio.
24 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE Plan de choque para la aleqcnc_'n del adulto mayor. en los
pueblos indigenas
“Fortalecimiento de la autnnomia alimentaria mediante sistemas
productivos tradicionales, programas planes y proyectos
e 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE nutricionales gque parmitan la pervivencia de los pueblos
indigenas.
*Institucionalizar, financlar e implementar la politica publica para
6 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE _ ig recuperacion, fort _Iec_:imienlo. fqmanto y promocion de _
praclicas ancestrales, practicas apropiadas, depories, recreacion
ol __y actividad figica en los puebles indigenas.
37 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE Plan de choque para1 la Iaf:;_ngc;?lr;:e la nifiez en los pueblos
Contribuir, construir, formular, gamﬁﬁar y/o asesorar a las
[__38 4. CESAR SEGURO Y CONFIABLE

comunidades indigenas Faara la melerializacion de sus planes de
vida.
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) CESAR HUMANO TEJIDO
CON BIENESTAR SOCIAL

| Enk:-cadn en Qéranluzar condic onés oplnnas de cal:daden la atsncudn :

de la poblacion ullicada en zonas apartadas.

. mejoramiento, adecuacion| mantenimiento yfo construccién de
2 ab%Eh? SESEQ"Q&%BE‘:RO infraestructura educauvahinsmucianes oficiales en todo el
departamento del Cesar, en el departamento del Cesar,
3 3. CESAR HUMANQ, TEJIDO construccion de redes, la arﬂgacidn y/o oplimizacion de acueductos
CON BIENESTAR SOCIAL tanto en cabeceras municipales co:no en zonas rurales (centros
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d to l elaan%os qu aoe parte de '
la prestacion del servicio,
4 3. CESAR HUMANQ, TEJIDO mejoramiento, y/o construccion de viviendas tanto en cabeceras
CON BIENESTAR SQCIAL municipales como rurales el departamento del Cesar,
5 3. CESAR HUMAND, TEJIDO Compra y titulacién de predios para el uso y desarrollo para
CON BIENESTAR SOCIAL comunidades NARP en el territorio del departamento del Cesar.
Construccion de centros de comercio y/o mejoramiento de las
6 30%153::;':% g‘&gosggﬁo condiciones de infraestructura de los mercados publicos en el
M departamento del Cesar.
mejoramiento, mantenimiento, adecuacion y/o construccion de espacio
7 SC%ENSQIF;SE;“&NR%;%‘:E_O publicos y escenarios para la recreacion, practica de deportes y plazas
=L publicas y escenarios culturales en todo el departamento del Cesar.
3. CESAR HUMANO, TEJIDO mejoramiento, adecuacion, mantenimiento y/o construccion de
8 'CON BIENESTAR éOCIAL infraestructura limpia para la generacién de energia eléctrica en
territorios ancestrales pertenecientes a comunidades NARP.
Desarrallar programas que ayuden al saneamiento, conservacion y
9 3][:%ENSQK{E:¥§.&NR0§;E‘:RO salvaguarda de los territorios ancestrales definidos por las comunidades
NARP.
10 3. CESAR HUMANO, TEJIDO Recuperar, producir, adecuar, promocionar y comercializar semillas
CON BIENESTAR SOCIAL criollas nativas del territorio
1" B'C%ENSS;EEJ;'.Q Agoég%&?_o Fortalecer la educacién propia de las comunidades étnicas.
12 ab%isg:zngg&Nnoéégfﬁo Infraestructura educativa para |a ruralidad y las comunidades étnicas
; Fortalecimiento organizativo para la construccion de Planes de Usoy
13 . CEgéSF?EBGL%RO ¥ Manejo del Territorio y Planes de Etnodesarrollo a Consejos
N Comunitarios y demas formas y expresiones organizativas
g Contribuir, construir, formular, acompafar y/o asesorar a las
14 4 CECS'S :F?Egiﬂo » comunidades indigenas para la materializacion de sus planes de
S etnodesarrollo.
15 4. CESAR SEGURQ Y Fomentar y desarrollar procesos de apropiacion de las practicas
_ CONFIABLE agroecologicas y de culturas propias en los territorios NARP
Reafirmar los procesos de identidad, los usos y costumbres y los
16 % CE(?SSF?E;;&RO 5 principios de unidad, territorio, cultura, autonomia y espiritualidad de los
territorios NARP

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: La Asamblea Departamental y el departamento del Cesar,
podran hacer las modificaciones para la edicion e impresion a los gréficos, planos, matrices

Y todo el contenido general del Plan de desarrollo “GOBERNANDO EL CESAR
IMPARABLE"

PARAGRAFO: las disposiciones anteriores, se haran siempre y cuando no afecte el espiritu
de lo aprobado.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. La presente ordenanza rige a partir de su publicacion y
deroga las disposiciones que le sea contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado por la Honorable Asamblea Departamental del Cesar, en la Ciudad de Valledupar, a
los veinticuatro (24) dias del mes de mayo de 2024.

/

b

mIGUEZ BARRIGA J

Presidente

Secretario General
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RTAMENTAL DEL CESAR,

CERTIFICA: Que la presente Ordenanza surtio los dos debates|reglamentarios (Ordenanza
No. 249 de 2022) en fechas y sesiones diferentes, asi: PRIMER CEBATE: VEINTE (20) DE

MAYO DE 2024; SEGUNDO DEBATE: VEINTICUATRO

(24) DE MAYO DE 2024.

CONVIRTIENDOSE EN LA ORDENANZA No. 280 DEL VEINTICUATRO (24) DE MAYO

DE 2024.
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