
MISIÓN  
 

Garantizar a través del ejercicio de la potestad disciplinaria y las 
acciones de corrección y persuasión funcional, la transparencia, 
objetividad, legalidad, honradez, lealtad, igualdad, imparcialidad, 
celeridad, economia, neutralidad, eficacia y eficiencia que deben 
observar en el desempeño de sus funciones los servidores 
públicos para el buen servicio que debe prestarse a la 
comunidad. 
 

 


